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|. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PROWADZONYCH STUDIOW

1.1. Nazwa kierunku studiéw: Pedagogika

1.2. Poziom: studia drugiego stopnia (SDS)

1.3. Profil: praktyczny

1.4. Formy studiéw: studia stacjonarne; studia niestacjonarne.

1.5. Liczba semestrow: 4

1.6. Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow: 120

1.7. Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magister

1.8. Przyporzadkowanie Kierunku studiow do dyscypliny, a dla Kierunku
przyporzadkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny, okreslenie dla kazdej z tych
dyscyplin procentowego udzialu liczby punktow ECTS, ze wskazaniem dyscypliny

wiodgcej

Kierunek studiéw  przyporzadkowany jest do dyscypliny: pedagogika.
Przyporzadkowanie poszczegélnych zaje¢, realizowanych w ramach studiow drugiego
stopnia, do poszczegolnych dyscyplin, wraz z okresleniem liczby punktow ECTS obrazuje

ponizsza tabela:

Punkty ECTS

Lp. Dyscyplina naukowa
. DR Liczba %

1. PEDAGOGIKA — dyscyplina wiodaca 120 100

1.9. Sylwetka absolwenta

Glownym celem ksztalcenia na kierunku pedagogika jest przygotowanie absolwenta,
posiadajacego wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne w dziedzinie nauk spolecznych w
dyscyplinie naukowej pedagogika, do pracy zawodowej, pelnienia aktywnej roli w
spoleczenstwie oraz do rozwoju osobowego i catozyciowego uczenia si¢.

Absolwent studiow drugiego stopnia Kierunku pedagogika o profilu praktycznym
dysponuje poglebiong wiedza pedagogiczna, a takze odniesiong do dzialalno$ci pedagogicznej
wiedza psychologiczng, socjologiczng i filozoficzno-prawng - w tym takze w zakresie zasad i
norm etycznych — niezbedng do zrozumienia spoteczno-kulturowego kontekstu procesow
edukacyjnych oraz do planowania wlasnego rozwoju zawodowego. Dzieki uzyskanej
swiadomosci metodologicznej potrafi krytycznie podejs¢ do wiedzy pochodzacej z roéznych

zrodet.



Absolwent posiada umiejetnos¢ komunikacji w  zréznicowanych S$rodowiskach
spotecznych, postuguje si¢ rozbudowanym warsztatem diagnostycznym. Swiadomogé
zréznicowania potrzeb edukacyjnych pozwala na ciggle doskonalenie kompetencji w zakresie
podejmowanych dziatan na rzecz rozwoju jednostek i1 grup spolecznych. Dzigki nabytym
umiejetnosciom potrafi elastycznie 1 krytycznie projektowaé¢ dziatania edukacyjne skierowane do
cztowieka w roznym wieku i w réznych sytuacjach zyciowych. Jest przygotowany do
refleksyjnego kierowania rozwojem swojej wiedzy oraz do publicznego dyskutowania wynikéw
dalszego samoksztalcenia.

Absolwent posiada kompetencje spoteczne w zakresie krytycznej oceny posiadane]
wiedzy, umiejetnosci i odbieranych tresci, a przez to rozumienia potrzeby ciggtego doksztalcania
si¢ 1 rozwoju; porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z réznych $rodowisk i o roznej
kondycji psychospotecznej, dialogowego rozwigzywania konfliktow oraz tworzenia przyjaznej
atmosfery dla komunikacji w $rodowisku wychowawczym; myslenia i dzialania w sposob
przedsigbiorczy, w tym inicjowania i organizowania dziatalno$ci pedagogicznej na rzecz
srodowiska spotecznego i interesu publicznego. Kompetencje spoleczne absolwenta wspieraja
jego wrazliwos¢, zyczliwo$¢ 1 ofiarnos¢: jest on $wiadomy stuzebnej wobec Innego roli
pedagoga. Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego i etycznego wykonywania obowigzkow
wynikajacych z pracy pedagogicznej polegajacej na wspieraniu rozwoju Innego oraz
kultywowania tradycji i szanowania dorobku pedagogicznego.

Ponadto absolwent zna jezyk obcy na poziomie bieglosci B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego, co pozwala mu réwniez na komunikacj¢ w obszarze
zawodowym, refleksyjnie wykorzystuje nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne w
praktycznej dziatalnosci pedagogicznej oraz potrafi podja¢ adekwatng interwencje w sytuacjach
zagrozenia zdrowia i zycia.

Zdobyte wiedza, umiejetnosci i kompetencje umozliwiajg absolwentowi podjecie pracy w
roznych instytucjach os$wiatowych, wychowawczych, opiekunczych i1 pomocowych oraz
przygotowuja do samodzielnego planowania 1 realizacji zadan w pracy z grupami
zréznicowanymi pod wzgledem wieku 1 specyficznych potrzeb, w tym wynikajacych z réznych
sytuacji zyciowych. Absolwent uzyskuje tytul magistra pedagogiki w zakresie psychopedagogiki,
edukacji dorostych z tutoringiem lub pedagogiki opiekunczo-wychowawczej z arteterapig. Jest
przygotowany do kontynuacji nauki w ramach trzeciego stopnia i studiéw podyplomowych.

Absolwent ma kwalifikacje w zakresie przygotowania pedagogicznego.



W zakresie: PEDAGOGIKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ]
Z ARTETERAPIA

Absolwent ma wiedze o:

- interdyscyplinarnym charakterze pedagogiki i jej subdyscyplin, zna jej terminologi¢ oraz
poglebione sposoby jej zastosowania w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych;

- faktach, zjawiskach, teoriach i dylematach dotyczacych edukacji i dziatalnosci opiekunczo
-wychowawczej 1 terapeutycznej oraz ich ztozonych uwarunkowaniach, w tym
humanistycznych, spoteczno-kulturowych, cywilizacyjnych, biologiczno-medycznych,
psychologicznych, a takze ich skutkach dla praktyki pedagogicznej;

- prawidtowosciach i zaktdceniach proceséw komunikacji interpersonalnej 1 spotecznej;

- rozwoju czlowieka w cyklu zycia w aspekcie biologicznym, psychologicznym,
spotecznym, w odniesieniu do dziatalnosci edukacyjnej;

- planowaniu indywidualnej i grupowej arteterapii, stosowaniu réznych technik w zakresie
arteterapii;

- specyfice funkcjonowania i wspierania 0sob w roznych sytuacjach zyciowych;

- specyfice gtownych srodowisk opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych oraz
procesow w nich zachodzacych w obszarze praktyki zawodowe;;

- organizacji i funkcjonowaniu instytucji realizujacych dziatalno$¢ edukacyjng i opiekunczo
—wychowawczg oraz ich wieloaspektowych uwarunkowaniach prawnych, ekonomicznych,
etycznych;

- metodyce pracy opiekunczo- wychowawczej oraz terapeutycznej z zakresu arteterapii;

- zasadach projektowania i prowadzenia badan w pedagogice, w szczegdlnosci modele
badan i wynikajace z nich problemy badawcze, metody, techniki i narz¢dzia oraz ich
zastosowanie w dziatalno$ci zawodowej;

- metodach projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce zawodowej

Absolwent ma umiejetnosci niezbedne do:

- wspierania rozwoju podopiecznych i wychowankow oraz ksztattowania ich samodzielnosci
zyciowej, prowadzenia dziatan profilaktycznych i inkluzyjnych;

- rozpoznawania 1 diagnozowania zréznicowanych potrzeb biologicznych, psychicznych i
spotecznych podopiecznego;

- przeprowadzenia diagnozy indywidualnej i $rodowiskowej, projektowania i realizacji
programo6w terapeutycznych i pedagogicznych z uwzglednieniem zroéznicowanych potrzeb
podopiecznych i wychowankow;

- stosowania procedur obowiazujacych w placéwkach opiekunczo- wychowawczych,
komunikowania si¢ i wspotdziatania z innymi osobami w ramach prac zespotowych, w tym
interdyscyplinarnych

- rozpoznawania 1 rozbudzania zainteresowan oraz uzdolnien podopiecznych -
wychowankdow;

- realizowania zadan z obszaru pracy opiekunczo - wychowawczej w $rodowiskach
zréznicowanych pod wzgledem kulturowym, w tym z osobami z trudno$ciami
adaptacyjnymi w celu przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu;

- wykorzystywania w pracy zawodowej metod, technik i narzedzi, w tym zaawansowanych
TIK;

- wykorzystywania wybranych technik arteterapeutycznych w dzialaniach edukacyjnych,
opiekunczo-wychowawczych i profilaktycznych;

- bieglego postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy

Absolwent ma kompetencje umozliwiajace:

- odpowiedzialne zaangazowanie w wypelianie podj¢tych zobowigzan zawodowych i
spotecznych na rzecz jednostek, srodowiska spotecznego i interesu publicznego;

- samodzielne podejmowanie decyzji w celu rozwigzywania problemow opiekunczych oraz
wychowawczych, dotyczacych osdb i grup spotecznych znajdujacych si¢ w trudnych




sytuacjach zyciowych z uwzglednieniem zasad etyki zawodowej;

- odpowiedzialne petnienie roli zawodowej, w tym przestrzeganie zasad etyki zawodowej;

- realizowanie zindywidualizowanych i1 wlaczajacych dziatan pedagogicznych w stosunku
do wuczestnikdéw procesu opiekunczo- wychowawczego z uwzglednieniem specyfiki
srodowiska lokalnego;

- podejmowanie pracy zespotowej, pelnienia roéznych rol w zespole, wspotpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym i innymi interesariuszami oraz organizacjami
realizujacymi dzialania pedagogiczne;

- budowanie i1 podtrzymywanie relacji i wspotpracy miedzy podmiotami procesu opiekunczo
— wychowawczego oraz terapeutycznego;

Absolwent ma kwalifikacje umozliwiajace podjecie pracy:

Jako pedagog i opiekun - wychowawca:

- w rodzinnych i instytucjonalnych formach pieczy zastepczej (rodzinne domy dziecka,
placowki opiekunczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego, interwencyjnego, rodzinnego,
specjalistyczno-terapeutycznego, regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne).

Jako nauczyciel-pedagog:

- w placéwkach o$wiatowych - szkotach podstawowych i ponadpodstawowych.

Jako nauczyciel-wychowawca:

- w bursach i internatach szkolnych, swietlicach szkolnych.

Jako wychowawca:

- w Ohotniczych Hufcach Pracy, w placowkach wsparcia dziennego, w tym opiekunczych
(Swietlicach, klubach 1 ogniskach wychowawczych), specjalistycznych ($wietlicach
terapeutycznych, socjoterapeutycznych) i realizowanych w formie pracy podworkowe;.
Jako pedagog:

- w placowkach specjalistycznych (poradnie psychologiczno-pedagogiczne; osrodki
adopcyjne; opiniodawcze zespoty sadowych specjalistow), fundacjach, stowarzyszeniach,
klubach i innych organizacjach pozarzadowych.

Jako opiekun dzieciecy:

- w ztobkach i klubach dziecigcych.

Jako pedagog, asystent rodziny, doradca rodzinny, koordynator rodzinnej pieczy
zastepcezej:

- w publicznych i1 niepublicznych placéwkach i1 o$rodkach pomocy spotecznej podlegtych
Ministerstwu Rodziny i Polityki Spoteczne;.

Absolwent uzyskuje tytul magistra pedagogiki w zakresie pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej z arteterapiq. Absolwent studiow drugiego stopmia jest przygotowany do
podjecia pracy zawodowej oraz do kontynuacji nauki w ramach studiow trzeciego stopnia i
studiow podyplomowych. Absolwent ma kwalifikacje w zakresie przygotowania
pedagogicznego.

Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, Dz. U. 2011 Nr 45
poz. 235.

Ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej z 9.06.2011 r. Dz. U. 2011 Nr 149
poz. 887 z po6zn. zm.

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o opiniodawczych zespotach sadowych specjalistow,
Dz.U.2018.708.

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o opiniodawczych zespotach sadowych specjalistow,
Dz.U.2018.708.

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, Dz. U. 2004 Nr 64 poz. 593.
Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w
sprawie standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela




Dz. U.2019.1450.

W zakresie: PSYCHOPEDAGOGIKI

Absolwent ma wiedze:

- interdyscyplinarnym charakterze pedagogiki i jej subdyscyplin, zna jej terminologi¢ oraz
poglebione sposoby jej zastosowania w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych;

- faktach, zjawiskach, teoriach i dylematach dotyczacych edukacji oraz ich zlozonych
uwarunkowaniach, w tym humanistycznych, spoteczno-kulturowych, cywilizacyjnych,
biologiczno-medycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem psychologicznych, a takze ich
skutkach dla praktyki pedagogicznej;

- prawidtowosciach i zaktoceniach proceséw komunikacji interpersonalnej i spotecznej;

- rozwoju czlowieka w cyklu zycia w aspekcie biologicznym, psychologicznym,
spotecznym, w odniesieniu do dziatalno$ci edukacyjne;j;

- interdyscyplinarnych aspektach réznic indywidualnych, psychologii motywacji, emocji i
procesow poznawczych, psychospotecznych uwarunkowaniach funkcjonowania rodziny
oraz relacji interpersonalnych i rozwoju zdolnosci;

- praktycznych metodach pracy opiekunczo-wychowawczej, metodach pracy pedagoga
szkolnego, metodach diagnozy rozwoju i zaburzen w funkcjonowaniu psychospotecznym
dzieci i mtodziezy oraz metodach wczesnego wspomagania rozwoju;

- metodach projektowania i prowadzenia badan diagnostycznych i ich wykorzystywania w
praktyce zawodowej.

Absolwent ma umiejetnosci niezbedne do:

- wykorzystania wiedzy z zakresu pedagogiki i psychologii do obserwacji, diagnozy i
interpretacji mechanizmoéw funkcjonowania cztowieka oraz przewidywania ich skutkow;

- rozwigzywania zlozonych, w tym nietypowych probleméw pedagogicznych poprzez ich
identyfikacje, adekwatny dobor metod 1 s$rodkow, stuzacych wspieraniu podmiotéw
edukacyjnych;

- wspierania funkcjonowania os6b w roznych sytuacjach zyciowych;

- projektowania 1 realizowania programoéw profilaktycznych 1 pomocowych =z
uwzglednieniem specyfiki funkcjonowania i potrzeb odbiorcow;

- rozstrzygania dylematow etycznych w praktycznej dzialalnosci pedagogicznej;

- odpowiedniego doboru zrodet informacji oraz krytycznej oceny, tworczej interpretacji i
profesjonalnego wykorzystania pochodzacych z nich tresci;

- budowania klimatu sprzyjajacego efektywnej komunikacji i wspotpracy w grupie, w tym
réwniez w interdyscyplinarnym zespole specjalistow.

-biegtego postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia J¢zykowego Rady Europy

Absolwent ma kompetencje umozliwiajace:

- uznawanie znaczenia wiedzy i jej odpowiedzialne wykorzystywanie w rozwigzywaniu
problemoéw poznawczych i praktycznych;

- zaangazowanie w profesjonalne wypetianie zobowigzah zawodowych, z troska o
przestrzeganie zasad etycznych w dziatalnosci pedagogicznej;

- budowanie 1 podtrzymywanie prawidtowych relacji z osobami pochodzacymi z réznych
srodowisk;

- pragmatyczne, kreatywne, innowacyjne myslenie i dziatanie w celu wspierania rozwoju
indywidualnego i poprawy jakosci pracy instytucji edukacyjnych;

- realizowanie dziatan pedagogicznych w odniesieniu do oséb i grup o zréznicowanych
potrzebach.

Absolwent ma kwalifikacje, umozliwiajace podjecie pracy:

Jako nauczyciel-pedagog:

- W placowkach o$wiatowych - szkotach podstawowych i ponadpodstawowych.
Jako wychowawca:

- w bursach i internatach szkolnych, $§wietlicach szkolnych.




Jako pedagog:

- w prywatnych gabinetach pomocy psychologiczno-pedagogicznej; opiniodawczych
zespotach sadowych specjalistow; powiatowych centrach pomocy rodzinie; o$rodkach
adopcyjnych; placowkach opiekunczo- wychowawczych.

Jako wychowawca:

w placowkach wsparcia dziennego, w tym opiekunczych ($wietlicach, klubach i ogniskach
wychowawczych), specjalistycznych (Swietlicach terapeutycznych, socjoterapeutycznych) i
realizowanych w formie pracy podworkowej, fundacjach, stowarzyszeniach, klubach i
innych organizacjach pozarzadowych.

Jako pedagog:

- w placowkach specjalistycznych (poradnie psychologiczno-pedagogiczne; osrodki
adopcyjne; opiniodawcze zespoly sgdowych specjalistow).

Jako wychowaweca i opiekun-wychowawca:

- w rodzinnych i instytucjonalnych formach pieczy zastepczej; placowkach wsparcia
dziennego.

Jako pedagog, asystent rodziny, doradca rodzinny, koordynator rodzinnej pieczy
zastepcezej:

- w publicznych i niepublicznych placowkach i osrodkach pomocy spotecznej podlegtych
Ministerstwu Rodziny i Polityki Spoteczne;.

Absolwent uzyskuje tytut magistra pedagogiki w zakresie psychopedagogiki. Absolwent
studiow drugiego stopnia profilu praktycznego jest przygotowany do podjecia pracy
zawodowej oraz do kontynuacji nauki w ramach studiow trzeciego stopnia i studiow
podyplomowych. Absolwent ma kwalifikacje w zakresie przygotowania pedagogicznego.

Podstawy prawne:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji  iudzielania  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r., poz.1591).

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej z 9.06.2011 r. (Dz. U. 2020, poz.
821 z p6zn. zm.).

Ustawa o pomocy spolecznej z 12 marca 2004r. (Dz. U. 2021, poz. 2268).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie
standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela Dz.
U.2019.1450.

W zakresie: EDUKACJI DOROSLYCH Z TUTORINGIEM

Absolwent ma wiedzg¢ o:

- interdyscyplinarnym charakterze pedagogiki i jej subdyscyplin, zna jej terminologi¢ oraz
poglebione sposoby jej zastosowania w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych;

- metodach 1 teoriach wyjasniajacych ztozone relacje miedzy pojgciami i1 kategoriami z
obszaru edukacji, a takze o ich umiejscowieniu w systemie nauk spotecznych;

- zrdéznicowaniu teoretycznym i metodologicznym andragogiki, jej tendencjach
rozwojowych;

- faktach, zjawiskach i1 dylematach dotyczacych edukacji dorostych i tutoringu oraz ich
ztozonych  uwarunkowaniach, w tym humanistycznych, spoteczno-kulturowych,
cywilizacyjnych, biologiczno-medycznych, psychologicznych, a takze ich skutkach dla
praktyki pedagogicznej;

- rozwoju czlowieka dorostego w aspekcie biologicznym, psychologicznym, spotecznym w
odniesieniu do cyklu zycia;

- specyfice procesu uczenia si¢ czlowieka dorostego i jego kulturowo-ekonomicznych
uwarunkowaniach oraz o zréznicowanych srodowiskach uczenia sig;

- 0 zroznicowanych potrzebach edukacyjnych oraz stylach uczenia si¢ dorostych, a takze o
r6znorodnych metodach wspierania rozwoju czlowieka dorostego, ze szczegdlnym




uwzglednieniem tutoringu;

- specyfice funkcjonowania i wspierania 0sob dorostych w réznych sytuacjach zyciowych;

- prawidtowosciach i zaktdceniach proceséw komunikacji interpersonalnej 1 spotecznej;

- organizacji 1 funkcjonowaniu instytucji realizujacych dziatalno$¢ edukacyjng dla oséb
dorostych w Polsce 1 Unii Europejskiej;

- zasadach projektowania i prowadzenia badan w pedagogice, w szczegdlnosci modele
badan i wynikajace z nich problemy badawcze, metody, techniki i narzedzia oraz ich
zastosowanie w dziatalnosci zawodowej, w tym diagnostyce pedagogiczne;j.

Absolwent ma umiejetnosci niezbedne do:

- wykorzystywania i integrowania wiedzy teoretycznej z zakresu nauk o edukacji oraz
powigzanych z nig dyscyplin w celu analizy ztozonych problemoéw edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych, kulturowych, pomocowych 1 terapeutycznych o0sob
dorostych;

- diagnozowania potrzeb edukacyjnych oraz projektowania dziatan edukacyjnych w pracy z
ludZzmi dorostymi;

- analizy, syntezy, krytyczno - twoérczej interpretacji informacji pochodzacych z réznych
zroédet w celu formutowania i rozwigzywania nietypowych problemow w procesie uczenia
si¢ dorostych;

- pobudzania ciekawoS$ci poznawczej, utrzymywania motywacji do nauki dla pobudzania
samorozwoju 0sob dorostych;

- wspierania dorostego w rozwoju umiejetnosci efektywnej wspotpracy, odpowiedzialnosci
za siebie i swoje otoczenie;

- dokonywania ewaluacji wtasnych dziatan edukacyjnych;

- wspierania dorostego w konstruktywnej ocenie swojego procesu uczenia sig;

- sprawnego porozumiewania si¢ przy uzyciu zréznicowanych narzedzi, kanatéw i technik
komunikacyjnych ze specjalistami 1 liderami w §rodowisku zycia, jak 1 z odbiorcami spoza
grona specjalistow;

- spojnej, precyzyjnej i rozbudowanej wypowiedzi na tematy uczenia si¢ dorostych z
wykorzystaniem roznych ujec¢ teoretycznych;

- doboru $srodkéw 1 metod pracy w celu efektywnego wykonywania zadan edukacyjnych;

- wspierania samodzielno$ci w zdobywaniu wiedzy i inspirowania dzialan na rzecz uczenia
si¢ przez cale zycie;

- wspolpracy w zespole, przyjmowania w nim réznych rdl oraz wyznaczania 1 przyjmowania
wspolnych celéw dzialania;

- komunikowania si¢ w mowie i w piSmie z wykorzystaniem specjalistycznej terminologii
w jezyku obcym nowozytnym, z wymaganiami okreslonymi do poziomu B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy.

Absolwent ma kompetencje umozliwiajace:

- podejmowania decyzji zwigzanych z organizacja procesu ksztatcenia w obszarze edukacji
dorostych, w tym edukacji wlaczajacej;

- zachowywania si¢ w sposob profesjonalny i zgodny z zasadami etyki zawodowej;

- budowanie relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miedzy wszystkimi podmiotami procesu
edukacyjnego;

- projektowanie dziatan zmierzajacych do rozwoju instytucji budujacych system edukacji
0soOb dorostych;

- podejmowanie pracy zespotowej, pelienia réznych 16l w zespole, wspolpracy z
otoczeniem spoleczno-gospodarczym i innymi interesariuszami oraz organizacjami
realizujagcymi dziatania edukacyjne;

- $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za zachowanie dziedzictwa kulturowego regionu, kraju i
Europy.

Absolwent ma kwalifikacje umozliwiajace podjecie pracy jako:

1. Jako nauczyciel-pedagog, nauczyciel-wychowawca:




w szkotach ponadpodstawowych, internatach, bursach dla szkot ponadpodstawowych.
2. Andragog, tutor, trener, instruktor w:

1) placowkach prowadzacych kwalifikacyjne kursy zawodowe dla dorostych:
- publicznych i niepublicznych szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe,
- publicznych 1 niepublicznych placowkach ksztalcenia ustawicznego, placowkach
ksztatcenia
praktycznego, osrodkach doksztalcania i doskonalenia zawodowego,
- instytucjach rynku pracy prowadzace dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowa,
- podmiotach prowadzacych dzialalnos¢ oswiatowa na podstawie ustawy Prawo
przedsigbiorcow;
2) szkotach wyzszych,
3) uniwersytetach trzeciego wieku,
4) domach kultury,
5) dzialach szkolen i rozwoju w przedsiebiorstwach,
6) firmach szkoleniowych,
7) fundacjach, stowarzyszeniach, klubach i innych organizacjach pozarzadowych,
8) osrodkach szkoleniowych zaktadéw pracy,
9) placowkach kulturalno-o$wiatowych, np. muzeach, osrodkach animacji kultury,
10) redakcjach portali edukacyjnych,
3. Specjalista, edukator, doradca, instruktor:

specjalista ds. edukacji cztowieka w wieku dorostym, doradca ds. edukacji dorostych w
organizacjach, zwigzkach zawodowych, stowarzyszeniach i fundacjach, instruktor
dzialalno$ci oswiatowej dla dorostych, organizator dziatalnosci edukacyjnej dorostych,
koordynator rozwoju zawodowego dorostych, specjalista ds. zapobiegania marginalizacji
spotecznej osob dorostych w placéwkach edukacji dorostych (np. szkoty, firmy edukacyjne,
uniwersytety trzeciego wieku, centra ksztalcenia ustawicznego i praktycznego itp.),
instytucjach zwigzanych z doradztwem zawodowym i aktywizacja zawodowa (np. zaktady
pracy, biura karier, centra pomocy bezrobotnym, urzedy pracy, centrach Informacji i
planowania kariery zawodowej, agencjach zatrudnienia, Ochotnicze Hufce Pracy itp.),
instytucjach kultury zajmujacych si¢ organizacja czasu wolnego osobom dorostym,
instytucjach  porzadku publicznego oraz wsparcia spolecznego, organizacjach
pozarzadowych, stowarzyszeniach, fundacjach (np. stacjonarnych i dziennych domach
opieki, Klubach seniora, pensjonatach dla o0sob starszych, osrodkach rekreacyjnych i
sanatoryjnych dla os6b starszych itp.).

Absolwent uzyskuje tytul magistra pedagogiki w zakresie edukacji dorostych z tutoringiem.
Absolwent studiow drugiego stopnia jest przygotowany do podjecia pracy zawodowej oraz
do kontynuacji nauki w ramach studiow trzeciego stopmnia i studiow podyplomowych.
Absolwent ma kwalifikacje w zakresie przygotowania pedagogicznego

Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z
2020 r. poz.226).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.
Dz. U.z 2021 r. poz. 1100).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie

standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela Dz.
U.2019.1450.
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II. OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
2.1. Wykaz kierunkowych efektow uczenia si¢

Symbol
kierunkowego
efektu uczenia

sie

Opis kierunkowych efektéw
uczenia si¢ dla programu
studiow

Kategoria
opisowa

Uniwersalna
charakterystyka
poziomu 7 w
PRK

Charakterystyka

drugiego stopnia

efektow uczenia
sie

WIEDZA

absolwent zna i rozumie:

PP2_WO1

rozszerzong terminologi¢
uzywang w pedagogice oraz
poglebione sposoby jej
zastosowania w obrgbie
pokrewnych dyscyplin
naukowych

PP2_\WO02

W poglebionym stopniu
interdyscyplinarny charakter
pedagogiki i jej subdyscyplin

PP2_WO03

W rozszerzonym stopniu
prawidlowosci i zakldcenia
procesé6w komunikacji
interpersonalnej i spotecznej w
kontekscie dziatalnosci
zawodowej

PP2_\W04

W poszerzonym i
usystematyzowanym zakresie
wiedze¢ na temat rozwoju
cztowieka w cyklu zycia,
zardwno w aspekcie
biologicznym,
psychologicznym, spotecznym
w odniesieniu do dziatalnosci
edukacyjnej

Zakres i glebia:

PP2_\WO05

w poglebionym stopniu metody
projektowania i prowadzenia
badan niezbednych do
realizacji dziatan
diagnostycznych w praktyce
pedagogicznej

kompletnos¢

perspektywy

poznawczej i
zaleznoSci

PP2_\WO06

w poglebionym stopniu
specyfike funkcjonowania i
wspierania 0s6b w réznych

sytuacjach zyciowych oraz o
zroznicowanych, w tym
specjalnych potrzebach

edukacyjnych

PP2_W07

zasady projektowania i
prowadzenia badan ilo$ciowych
i jako$ciowych w pedagogice,
w szczegb6lnosci modele badan
1 wynikajace z nich problemy
badawcze, metody, techniki i
narzgdzia oraz ich
zastosowanie w dziatalnosci
zawodowej

PP2_\WO08

metodyke praktycznej
dziatalnosci pedagogicznej

P7U_W

P7S_WG
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PP2_WO09

zastosowanie specjalistycznych
narzedzi informacyjno-
komunikacyjnych w praktyce
edukacyjnej

PP2_W10

terminologi¢ w jezyku obcym
na poziomie B2+
umozliwiajaca komunikacje w
Srodowisku zawodowym

PP2 W11

zasady prawidlowego
funkcjonowania i patologie
aparatu mowy

PP2_ W14

w poglebionym stopniu
wspotczesne nurty, kierunki w
edukacji ich uwarunkowania,
nastepstwa i konsekwencje dla
praktyki pedagogicznej

PP2_W15

specyfike glownych srodowisk
wychowawczych,
edukacyjnych oraz proceso6w w
nich zachodzacych w obszarze
praktyki zawodowej

PP2_W16

zasady bezpieczenstwa, higieny
pracy w tym higieny narzadu
wzroku i rOwnowagi oraz
udzielania pierwszej pomocy w
wymiarze odpowiedzialnosci
zawodowej w instytucjach
edukacyjnych

PP2_W17

zasady tworzenia form
indywidualnej
przedsigbiorczosci i mozliwosci
projektowania $ciezki wlasnego
rozwoju w obszarze
dzialalnosci zawodowej

PP2_W18

zasady ochrony wlasnosci
intelektualnej i praw autorskich

PP2_W12

W poglebionym stopniu
wybrane fakty, zjawiska, teorie
i dylematy dotyczace edukacji

oraz jej ztozonych
uwarunkowan, w tym
humanistycznych, spoteczno-
kulturowych, cywilizacyjnych,
biologiczno-medycznych,
psychologicznych oraz ich
skutkow dla praktyki
pedagogicznej

PP2_W13

organizacje i funkcjonowanie
instytucji realizujacych
dzialalno$¢ edukacyjng oraz ich
wieloaspektowe
uwarunkowania prawne,
ekonomiczne, etyczne

Kontekst:
uwarunkowania i
skutki

P7U_W

P7S_WK
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UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

PP2_U02

dokona¢ obserwacji,
poglebionej analizy i
interpretacji zjawisk
edukacyjnych i antycypowac
ich skutki w celu
rozwigzywania ztozonych i
nietypowych problemoéw
pedagogicznych

PP2_UO03

wykorzystywac teoretyczng
wiedze z zakresu pedagogiki w
kreowaniu innowacyjnych
rozwigzan pedagogicznych w
praktyce zawodowej

PP2_U04

wiasciwie dobiera¢ zrodla i
informacje z nich pochodzace,
dokonywa¢ oceny, krytycznej

analizy, syntezy, tworczo je

interpretowac, prezentowac i
wdrazaé

PP2_UO05

kreatywnie dobierac,
przystosowywac, opracowywac
i wdraza¢ nowe metody, srodki,
techniki i narzedzia, w tym
zaawansowanych TIK, z
uwzglednieniem
zroéznicowanych potrzeb
podmiotéw edukacyjnych w
celu efektywnego
wykonywania zadan
zawodowych

PP2_U06

refleksyjnie rozstrzygaé
dylematy prawne i etyczne
wystepujace w praktycznej
dziatalnosci pedagogicznej

PP2_U07

wspiera¢ funkcjonowanie os6b
W réznych sytuacjach
zyciowych oraz o
zroéznicowanych, w tym
specjalnych potrzebach
edukacyjnych

PP2_U09

integrowaé wiedzg z zakresu
pedagogiki i dyscyplin
pokrewnych z uwzglednieniem
umiejetnosci nabytych podczas
praktyki pedagogicznej i
aplikowania ich w praktycznej
dziatalnosci edukacyjnej

PP2_U11

prawidtowo stosowac w
praktyce zawodowej zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy,
w tym adekwatnie reagowac w
sytuacjach zagrozenia zycia,
zdrowia i bezpieczenstwa

PP2_U15

konstruowac¢ rozbudowane
ustne i pisemne uzasadnienia na
tematy dotyczace réznych
zagadnien pedagogicznych z

Wykorzystanie
wiedzy —
rozwigzywane
problemy i

wykonywane
zadania

P7U_U

P7S_UW
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wykorzystaniem wybranych
ujec teoretycznych w

dzialaniach praktycznych w

pracy zawodowej pedagoga

PP2_U17

generowacé oryginalne
rozwigzania ztozonych
probleméw pedagogicznych i
prognozowac przebieg ich
rozwiazywania oraz
przewidywac skutki
planowanych dziatan w
okreslonych obszarach
praktycznych

PP2_U21

pracowac¢ w srodowiskach
zréznicowanych pod wzgledem
kulturowym, w tym z osobami
Z trudno$ciami adaptacyjnymi
w celu przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu

PP2_U23

rozpoznawac i rozbudzaé
zainteresowania i uzdolnienia

podmiotoéw edukacyjnych
adekwatnie dobierajac tresci i

formy pracy, stwarzajac
warunki do rozwoju w ramach
samoksztatcenia oraz
umiejgtnie promowac ich
osiggniecia

PP2_U24

formutowac problemy
badawcze i testowaé hipotezy
zZwigzane z prostymi
problemami wdrozeniowymi

PP2_UO01

poprawnie postugiwac sie
poglebiong i specjalistyczng
terminologia pedagogiczng oraz
stosowac ja w praktyce
zawodowej

PP2_U12

komunikowac si¢ na tematy
specjalistyczne ze
zroznicowanymi kregami
odbiorcow

PP2_U13

prowadzi¢ debate wsrod
réznych kregoéw odbiorcow,
moderowac ja, prezentowac i
argumentowac pomysty,
watpliwosci 1 sugestie,
inspirujac do samodzielnego i
krytycznego myslenia
podmiotéw edukacyjnych

PP2_U16

sprawnie komunikowac¢ si¢ w
Sposob przejrzysty 1 zrozumiaty
W mowie i w piSmie z
wykorzystaniem
specjalistycznej terminologii w
jézyku obcym nowozytnym, z
wymaganiami okreslonymi do
poziomu B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy

Komunikowanie
si¢: odbieranie i
tworzenie
wypowiedzi,
upowszechnianie
wiedzy w
srodowisku
naukowym i
postugiwanie si¢
jezykiem obcym

P7U_U

P7S_UK
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PP2_U10

umiejetnie stosowac procedury
obowiazujace w placowkach
edukacyjnych wspotdziatajac z
innymi osobami w ramach prac
zespotowych i podejmowac w
nich wiodaca role

PP2_U14

potrafi inicjowaé aktywno$¢
spoteczng podmiotow
edukacyjnych oraz
monitorowac przebieg i
skutecznos$¢ ich dziatan

PP2_U18

analizowac, projektowac,
wdrazac rozwigzania

konkretnych problemow

edukacyjnych,
wychowawczych,
pomocowych, terapeutycznych
w zakresie podejmowanych

dziatan zawodowych

PP2_U19

konstruktywnie pracowaé w
zespole, umie wyznaczaé oraz
przyjmowac wspolne dziatania,
potrafi przyjac role lidera

PP2_U20

tworzy¢ klimat sprzyjajacy
wilasciwej komunikacji w
grupie, w interdyscyplinarnym
zespole specjalistow, zgodnie z
zasadami kultury dialogu w
ramach dziatalnosci zawodowej

pedagoga

Organizacja pracy:
planowanie i praca
zespotowa

P7U_U

P7S_UO

PP2_U08

projektowac i realizowac
programy pedagogiczne z
uwzglednieniem
zrdéznicowanych potrzeb
podmiotéw procesu
edukacyjnego oraz idei life-
long learning

PP2_U22

animowac pracg nad wlasnym
rozwojem oraz rozwojem
uczestnikow procesow

edukacyjno-wychowawczych
oraz wspiera¢ ich

samodzielno$¢ w zdobywaniu

wiedzy, a takze inspirowa¢ do

dziatan na rzecz uczenia si¢

przez cate zycie

Uczenie si¢:
planowanie
wlasnego rozwoju
i rozwoju innych
0sob

P7U_U

P7S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE

absolwent jest gotéw do:

PP2_KO1

krytycznej autorefleksji w
zakresie poziomu i zasobow
swojej wiedzy i umiejetnosci

oraz odbieranych tresci

PP2_K02

komunikowania si¢ w jezyku
obcym i poglebiania tej
kompetencji na drodze
samodzielnego ksztatcenia w
celu rozwiazywania problemow
poznawczych i praktycznych

Oceny: krytyczne
podejscie

P7U_K

P7S_KK
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PP2_K03

uznawania znaczenia wiedzy i
jej wykorzystywania w
rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych
oraz zasi¢gania opinii
ekspertow w przypadku
trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu

PP2_K04

odpowiedzialnego i
zaangazowanego wypetniania
zobowiazan spolecznych,
inspirowania, inicjowania i
organizowania dziatalno$ci
pedagogicznej na rzecz
srodowiska spotecznego i
interesu publicznego

PP2_KO05

myslenia i dzialania w sposob
racjonalny, pragmatyczny,
przedsigbiorczy, kreatywny i
innowacyjny na rzecz rozwoju
indywidualnego oraz
stymulowania poprawy jakosci
pracy instytucji edukacyjnych

PP2_K06

budowania i podtrzymywania

relacji opartej na wzajemnym

zaufaniu i wspolpracy miedzy
wszystkimi podmiotami
procesow edukacyjnych
wlaczajac je w dziatania
sprzyjajace efektywnosci

zawodowej

PP2_KO07

porozumiewania si¢ z osobami
pochodzacymi z r6znych
srodowisk i o r6znej kondycji
psychospotecznej, dialogowego
1 etycznego rozwigzywania
konfliktow oraz tworzenia
przyjaznej atmosfery dla
komunikacji w $rodowisku
zawodowym i spolecznym

PP2_K08

realizowania wilaczajacych i
zindywidualizowanych dziatan
pedagogicznych w stosunku do

uczestnikow procesu
edukacyjnego z
uwzglednieniem specyfiki
srodowiska lokalnego

PP2_K11

pracy w zespole, petnienia w
nim réznych roél oraz
wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym i
innymi interesariuszami oraz
organizacjami realizujacymi
dziatania pedagogiczne

Odpowiedzialnos¢:

wypetnianie
zobowigzan
spotecznych i
dziatanie na rzecz
interesu
publicznego

P7U_K

P7S_KO

PP2_K09

profesjonalnego,
odpowiedzialnego
wykonywania obowigzkow
wynikajacych z pracy
pedagogicznej oraz
przestrzegania zasad etyki

Rola zawodowa:
niezalezno$¢ i
rozwoj etosu

P7U_K

P7S_KR
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zawodowej, rozstrzygania
dylematow etycznych kierujac
si¢ szacunkiem do kazdego
czlowieka

podtrzymywania etosu i
PP2_K10 rozwijania dorobku
zawodowego pedagoga

Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. 2020.226).

- Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218).
Objasnienie znaczen:

PP — profil praktyczny W- kategoria wiedzy;

U - kategoria umiejetnosci;

K - kategoria kompetencji spolecznych;

01, 02, 03 i kolejne — numer kolejnego efektu uczenia sig.




2.1.1. Opis

efektow uczenia si¢ wynikajacych ze standardu

przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela

ksztalcenia

Symbol efektu
uczenia si¢

Opis efektow uczenia si¢ wynikajacych ze standardu ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia

sie
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

S _Wo1 podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike

gléwnych srodowisk wychowawczych i procesow w nich zachodzacych; PP2 W15
S W02 klasyczne 1 wspotczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia si¢

i nauczania lub ksztalcenia oraz ich wartosci aplikacyjne; PP2 W04
S W03 rol¢ nauczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowan

uczniow; PP2_WO03
S_Wo04 normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziatalno$ci pedagogiczne;j

(wychowanie przedszkolne, nauczanie w szkotach podstawowych i §rednich PP2 W08

ogo6lnoksztatcacych, technikach 1 szkotach branzowych, szkotach PP2 W13

specjalnych i oddziatach specjalnych oraz integracyjnych, w rdznego typu -

osrodkach wychowawczych oraz ksztatceniu ustawicznym);
S_W05 zagadnienie edukacji wlaczajacej, a takze sposoby realizacji zasady inkluzji;

PP2_WO06

S_W06 zroznicowanie potrzeb edukacyjnych uczniéw i wynikajace z nich zadania

szkoty dotyczace dostosowania organizacji procesu ksztalcenia i PP2 W06

wychowania; -
S_Wo7 sposoby projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce

pedagogicznej; PP2_WO05
S W08 strukture i funkcje systemu o$wiaty — cele, podstawy prawne, organizacj¢ i

funkcjonowanie instytucji edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, PP2 W13

a takze alternatywne formy edukacji; -
S_Wa09 podstawy prawne systemu o$wiaty niezbedne do prawidtowego realizowania

prowadzonych dziatan edukacyjnych; PP2 W13
S W10 prawa dziecka i osoby z niepetnosprawnoscia;

PP2_W13

S Wil zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych,

wychowawczych i opiekuniczych oraz odpowiedzialnosci prawnej PP2_W16

nauczyciela w tym zakresie, a takze zasady udzielania pierwszej pomocy;
S W12 procesy komunikowania interpersonalnego 1 spotecznego oraz ich

prawidtowosci i zaktocenia; PP2 W03
S W13 podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy, zasady emisji gtosu,

podstawy funkcjonowania narzadu wzroku i rownowagi; PP2 W11l
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S_Wi4

tre$ci nauczania i typowe trudnosci uczniéw zwiagzane z ich opanowaniem;

PP2_W13

S_W15 metody nauczania i doboru efektywnych $rodkow dydaktycznych, w tym PP2 W06
zasobow internetowych, wspomagajacych nauczanie przedmiotu lub PP2 W08
prowadzenie  zaje¢, z uwzglednieniem zrdznicowanych potrzeb —

: z PP2_W09
edukacyjnych uczniow; -
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

S uo1 obserwowa¢ sytuacje 1 zdarzenia pedagogiczne, analizowaé je z PP2 U08
wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowac PP2 UO1
rozwiazania problemoéw PP2 U9

S_uU02 adekwatnie dobieraé, tworzy¢ i dostosowywaé do zréznicowanych potrzeb PP2 U03
ucznidow materialy i $rodki, w tym z zakresu technologii informacyjno- PP2 U04
komunikacyjnej, oraz metody pracy w celu samodzielnego projektowania i PP2 05
efektywnego realizowania dzialan pedagogicznych, dydaktycznych, PpPY U17
wychowawczych i opiekunczych -

S_uU03 rozpoznawaé potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia uczniow oraz projektowac
i prowadzi¢ dziatania wspierajace integralny rozwdj uczniow, ich aktywnosc PP2_U07
i uczestnictwo w procesie ksztalcenia i wychowania oraz w Zzyciu PP2_U18
spotecznym

S _Uo4 projektowa¢ 1 realizowa¢ programy nauczania z uwzglednieniem PP2 U05
zroznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniow PP2 UO7

PP2_U08

S _U05 projektowa¢ i realizowa¢ programy wychowawczo-profilaktyczne w

. e . , . - . PP2 U08
zakresie tresci i dziatan wychowawczych i profilaktycznych skierowanych —
do uczniow, ich rodzicow lub opiekundéw i nauczycieli PP2_U18

S _U06 tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujace uczniéw do
nauki i pracy nad soba, analizowa¢ ich skuteczno$¢ oraz modyfikowaé PP2 U22
dziatania w celu uzyskania pozadanych efektéw wychowania i ksztalcenia -

S_uo7 podejmowa¢ prace z uczniami rozbudzajaca ich zainteresowania i
rozwijajacg ich uzdolnienia, wlasciwie dobierac tresci nauczania, zadania i PP2 U23
formy pracy w ramach samoksztalcenia oraz promowac osiggni¢cia uczniow B

S _uU08 rozwija¢ kreatywnos$¢ i umiejetnos¢ samodzielnego, krytycznego myslenia
uczniow PP2_U22

PP2_U13

S _U09 skutecznie animowaé 1 monitorowa¢ realizacje zespotowych dziatan
edukacyjnych uczniow PP2 U10

S U10 wykorzystywa¢ proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do
stymulowania uczniéw w ich pracy nad wlasnym rozwojem PP2 U22

S U1l monitorowa¢ postepy uczniow, ich aktywno$¢ i1 uczestnictwo w zyciu
spotecznym szkoty PP2 Ul4

S_U12 pracowa¢ z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z
dzie¢mi z trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z doswiadczeniem PP2_U07
migracyjnym, pochodzacymi ze $rodowisk zréznicowanych pod wzgledem PP2_U21
kulturowym lub z ograniczong znajomoscia j¢zyka polskiego

S U13 odpowiedzialnie organizowa¢ prac¢ szkolna oraz pozaszkolng ucznia, z
poszanowaniem jego prawa do odpoczynku EEg_Bﬁ
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S u14 skutecznie realizowaé dziatania wspomagajace uczniow w §wiadomym i
odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych PP2_U08
PP2_U10
S U15 poprawnie postugiwac si¢ jezykiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do PP2 UO1
wieku uczniéw postugiwac si¢ terminologia przedmiotu PP2 U15
PP2_U12
S U16 postugiwac si¢ aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji glosu
PP2_U11
S U117 udzielaé pierwszej pomocy;
PP2_U11
S U18 samodzielne rozwija¢ wiedzg 1 umiejgtnosci pedagogiczne z
wykorzystaniem roznych zrodet, w tym obcojezycznych i technologii; PP2 UO05
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:
S_Ko1 postugiwania si¢ uniwersalnymi zasadami 1 normami etycznymi w
dziatalno$ci zawodowej, kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego czlowieka; PP2 K09
S_KO02 budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu migdzy wszystkimi
podmiotami procesu wychowania i ksztalcenia, w tym rodzicami lub PP2 KOG
opiekunami ucznia, oraz wlaczania ich w dzialania sprzyjajace -
efektywnosci edukacyjnej;
S_KO03 porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z réznych $rodowisk i o
r6znej kondycji emocjonalnej, dialogowego rozwigzywania konfliktow oraz PP2 KO7
tworzenia dobrej atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i poza nig; h
S K04 podejmowania decyzji zwiazanych z organizacja procesu ksztalcenia w
edukacji wlaczajacej; PP2 K08
S_KO05 rozpoznawania specyfiki srodowiska lokalnego i podejmowania wspotpracy
na rzecz dobra uczniow i tego srodowiska; PP2 K04
S_KO06 projektowania dziatan zmierzajacych do rozwoju szkoty lub placowki
systemu oswiaty oraz stymulowania poprawy jakoS$ci pracy tych instytucji; PP2 KO5
S_Ko7 pracy w zespole, pelienia w nim roéznych rol oraz wspdlpracy z
nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami PP2 K10

uczniéw i innymi cztonkami spolecznosci szkolnej i lokalne;.

Podstawa prawna:

- Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztalcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela (dz. U z 2019 r. poz. 1450).
Objasnienie znaczen:

S — standard ksztatcenia nauczyciela

W- kategoria wiedzy; U - kategoria umiejetnosci;

K - kategoria kompetencji spotecznych;

01, 02, 03 i kolejne — numer kolejnego efektu uczenia sie.
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2.1.2. Odniesienie ogolnych efektéw uczenia si¢ dla Sciezki ksztalcenia nauczycielskiego do kierunkowych efektow uczenia sie dla
kierunku pedagogika

Symbol
kierunkowego
efektu uczenia

sie

Opis kierunkowych efektow uczenia si¢ dla programu studiéw

Odniesienie do ogolnych efektow uczenia sie
wynikajacych ze standardu ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela*

*Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela
(dz. U z 2019 r. poz. 1450).

WIEDZA
absolwent zna i rozumie:

PP2_WO01 rozszerzong terminologi¢ uzywana w pedagogice oraz poglebione sposoby jej
zastosowania w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych
w poglebionym stopniu interdyscyplinarny charakter pedagogiki i jej
PP2_W02 .
- subdyscyplin
PP2 W03 w rozszerzonym stopniu prawidtowosci i zaktocenia procesow komunikacji S_W03
- interpersonalne;j i spotecznej w kontekscie dziatalnosci zawodowej S W12
W poszerzonym i usystematyzowanym zakresie wiedze¢ na temat rozwoju
PP2_W04 czlowieka w cyklu zycia, zar6wno w aspekcie biologicznym, S_W02
psychologicznym, spotecznym w odniesieniu do dziatalnosci edukacyjnej
PP2 \WO5 W poglebionym stopniu metody projektowania i prowadzenia badan S_W06
- niezbednych do realizacji dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej S_WOo7
w pogtebionym stopniu specyfike funkcjonowania i wspierania 0sob w S W06
PP2_W06 roznych sytuacjach zyciowych oraz o zroznicowanych, w tym specjalnych S W15
potrzebach edukacyjnych -
zasady projektowania i prowadzenia badan ilosciowych i jakosciowych w
PP2_WO07 pedagogice, w szczeg6lnosci modele badan i wynikajace z nich problemy S W05

badawcze, metody, techniki i harzedzia oraz ich zastosowanie w dziatalnos$ci
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zawodowej

PP2_W08 metodyke praktycznej dziatalnosci pedagogicznej g—wgg
zastosowanie specjalistycznych narzedzi informacyjno-komunikacyjnych w
PP2_W09 praktyce edukacyjnej S_WI1S
terminologi¢ w jezyku obcym na poziomie B2+ umozliwiajaca komunikacje
PP2_W10 f .
w $rodowisku zawodowym
. . .. . S_Wi13
PP2_W11 zasady prawidlowego funkcjonowania i patologie aparatu mowy S W14
w poglebionym stopniu wybrane fakty, zjawiska, teorie i dylematy dotyczace
edukacji oraz jej ztozonych uwarunkowan, w tym humanistycznych,
PP2_W12 1 . X ;
spoteczno-kulturowych, cywilizacyjnych, biologiczno-medycznych,
psychologicznych oraz ich skutkow dla praktyki pedagogicznej
S_Wo04
organizacj¢ 1 funkcjonowanie instytucji realizujacych dziatalno$¢ edukacyjna S_W08
PP2_W13 ; . . .
oraz ich wieloaspektowe uwarunkowania prawne, ekonomiczne, etyczne S W09
S W10
PP2 W14 w poglebionym stopniu wspodtczesne nurty, kierunki w edukacji ich
- uwarunkowania, nast¢pstwa i konsekwencje dla praktyki pedagogiczne;j
PP2 W15 specyfike glownych srodowisk wychowawczych, edukacyjnych oraz S W01
- procesdOw w nich zachodzacych w obszarze praktyki zawodowej
zasady bezpieczenstwa, higieny pracy w tym higieny narzadu wzroku i s Wil
PP2_W16 rownowagi oraz udzielania pierwszej pomocy w wymiarze odpowiedzialnosci -
zawodowej w instytucjach edukacyjnych
zasady tworzenia form indywidualnej przedsiebiorczo$ci i mozliwos$ci
PP2_W17 . o . . . .
- projektowania Sciezki wtasnego rozwoju w obszarze dziatalnosci zawodowe;j
PP2_W18 zasady ochrony wlasnosci intelektualnej i praw autorskich
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UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

poprawnie postugiwac si¢ poglebiona i specjalistyczng terminologia S_uol
PP2_U01 . - . S_U15
pedagogiczng oraz stosowac ja w praktyce zawodowe]
dokona¢ obserwacji, poglebionej analizy i interpretacji zjawisk edukacyjnych
PP2_U02 i antycypowac ich skutki w celu rozwigzywania ztozonych i nietypowych
problemoéw pedagogicznych
PP2 U03 wykorzystywaé teoretyczng wiedze z zakresu pedagogiki w kreowaniu S_uU02
- innowacyjnych rozwigzan pedagogicznych w praktyce zawodowej
PP2 U04 wiasciwie dobiera¢ zrodta i informacje z nich pochodzace, dokonywa¢ oceny, S_uU02
- krytycznej analizy, syntezy, tworczo je interpretowac, prezentowac i wdrazaé
S_u02
kreatywnie dobieraé, przystosowywaé, opracowywac i wdraza¢ nowe metody, S _uUo4
PP2 U05 srodki, techniki i narzgdzia, w tym zaawansowanych TIK, z uwzglednieniem S _U15
- zréznicowanych potrzeb podmiotow edukacyjnych w celu efektywnego S U138
wykonywania zadan zawodowych
PP2 U06 refleksyjnie rozstrzyga¢ dylematy prawne i etyczne wystepujace w
- praktycznej dziatalnosci pedagogiczne;j
S_u02
PP2 UOT wspiera¢ funkcjonowanie 0sob w rdéznych sytuacjach zyciowych oraz o S _U03
- zréznicowanych, w tym specjalnych potrzebach edukacyjnych S _Uo4
S_U12
. L . . . . S_uo1
projektowac i realizowa¢ programy pedagogiczne z uwzglednieniem s Uo4
PP2_U08 zroznicowanych potrzeb podmiotow procesu edukacyjnego oraz idei life-long s Uo5
learning S U14
integrowac wiedze z zakresu pedagogiki i1 dyscyplin pokrewnych z S UoL
PP2_U09 uwzglednieniem umiejetno$ci nabytych podczas praktyki pedagogicznej i -

aplikowania ich w praktycznej dziatalno$ci edukacyjnej
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PP2_U10

umigjetnie stosowac procedury obowigzujace w placowkach edukacyjnych
wspotdzialajac z innymi osobami w ramach prac zespolowych i podejmowac
w nich wiodacg role

S_U13
S_U14
S_U09

PP2_U11

prawidtowo stosowaé w praktyce zawodowej zasady bezpieczefstwa i higieny
pracy, w tym adekwatnie reagowac w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia i
bezpieczenstwa

S_U13
S_U16
S_U17

PP2_U12

komunikowac¢ si¢ na tematy specjalistyczne ze zroznicowanymi kregami
odbiorcoOw

S_U15

PP2_U13

prowadzi¢ debate wérod réznych kregdw odbiorcow, moderowac ja,
prezentowac i argumentowaé pomysty, watpliwos$ci i sugestie, inspirujac do
samodzielnego i krytycznego myslenia podmiotéw edukacyjnych

S_U08

PP2_U14

potrafi inicjowaé aktywnos¢ spoteczng podmiotow edukacyjnych oraz
monitorowac przebieg i skutecznos¢ ich dziatan

S U1l

PP2_U15

konstruowac rozbudowane ustne i pisemne uzasadnienia na tematy dotyczace
réznych zagadnien pedagogicznych z wykorzystaniem wybranych ujec
teoretycznych w dziataniach praktycznych w pracy zawodowej pedagoga

S_U15

PP2_U16

sprawnie komunikowac si¢ w sposob przejrzysty i zrozumiaty w mowie i w
pismie z wykorzystaniem specjalistycznej terminologii w jezyku obcym
nowozytnym, z wymaganiami okreslonymi do poziomu B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jgzykowego Rady Europy

PP2_U17

generowac oryginalne rozwiazania ztozonych probleméw pedagogicznych i
prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz przewidywac skutki
planowanych dziatan w okreslonych obszarach praktycznych

S_U02

PP2_U18

analizowac, projektowaé, wdraza¢ rozwigzania konkretnych probleméow
edukacyjnych, wychowawczych, pomocowych, terapeutycznych
w zakresie podejmowanych dziatan zawodowych

S_U03
S_U05

PP2_U19

konstruktywnie pracowaé w zespole, umie wyznaczaé oraz przyjmowac
wspolne dziatania, potrafi przyjac role lidera

PP2_U20

tworzy¢ klimat sprzyjajacy wtasciwej komunikacji w grupie, w
interdyscyplinarnym zespole specjalistow, zgodnie z zasadami kultury dialogu
w ramach dziatalnosci zawodowej pedagoga
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PP2_U21

pracowac w srodowiskach zréznicowanych pod wzglgdem kulturowym, w
tym z osobami z trudno$ciami adaptacyjnymi w celu przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu

S_U12

PP2_U22

animowac¢ pracg nad wlasnym rozwojem oraz rozwojem uczestnikow
procesow edukacyjno-wychowawczych oraz wspiera¢ ich samodzielno$¢ w
zdobywaniu wiedzy, a takze inspirowac do dziatan na rzecz uczenia si¢ przez
cate zycie

S_U06
S_U08
S_U10

PP2_U23

rozpoznawac¢ i rozbudzaé zainteresowania i uzdolnienia podmiotow
edukacyjnych adekwatnie dobierajac tresci i formy pracy, stwarzajac warunki
do rozwoju w ramach samoksztatcenia oraz umiejgtnie promowac ich
osiggniecia

S_uo7

PP2_U24

formutowac problemy badawcze i testowac hipotezy zwigzane z prostymi
problemami wdrozeniowymi

KOMPETENCJE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do:

PP2_K01

krytycznej autorefleksji w zakresie poziomu i zasoboéw swojej wiedzy i
umiejetnosci oraz odbieranych tresci

PP2_K02

komunikowania si¢ w jezyku obcym i poglebiania tej kompetencji na drodze
samodzielnego ksztalcenia w celu rozwigzywania probleméw poznawczych i

praktycznych

PP2_K03

uznawania znaczenia wiedzy i jej wykorzystywania w rozwigzywaniu
problemow poznawczych i praktycznych oraz zasiggania opinii ekspertow w
przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu

PP2_K04

odpowiedzialnego i zaangazowanego wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania, inicjowania i organizowania dziatalnosci pedagogicznej na
rzecz Srodowiska spolecznego i interesu publicznego

S_KO05

PP2_K05

myslenia i dziatania w sposob racjonalny, pragmatyczny, przedsiebiorczy,
kreatywny i innowacyjny na rzecz rozwoju indywidualnego oraz
stymulowania poprawy jakosci pracy instytucji edukacyjnych

S_KO06

PP2_K06

budowania i podtrzymywania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu i
wspotpracy miedzy wszystkimi podmiotami procesow edukacyjnych
wlaczajac je w dzialania sprzyjajace efektywnosci zawodowe;j

S_K02
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porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z roznych srodowisk i o roznej

kondycji psychospotecznej, dialogowego i etycznego rozwigzywania S_KO03

konfliktow oraz tworzenia przyjaznej atmosfery dla komunikacji w
srodowisku zawodowym i spotecznym

PP2_KO07

realizowania wilaczajacych i zindywidualizowanych dziatan pedagogicznych
PP2_KO08 w stosunku do uczestnikow procesu edukacyjnego z uwzglednieniem
specyfiki srodowiska lokalnego

S_K04

profesjonalnego, odpowiedzialnego wykonywania obowigzkow wynikajacych

z pracy pedagogicznej oraz przestrzegania zasad etyki zawodowej, S K01

rozstrzygania dylematow etycznych kierujac sie szacunkiem do kazdego
cztowieka

PP2_K09

PP2_K10 podtrzymywania etosu i rozwijania dorobku zawodowego pedagoga S_K07

pracy w zespole, pelnienia w nim réznych roél oraz wspolpracy z otoczeniem
PP2_K11 spoteczno-gospodarczym i innymi interesariuszami oraz organizacjami
realizujagcymi dziatania pedagogiczne

Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. 2020.226).

- Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218).

- Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela
(dz. U z 2019 r. poz. 1450).

Objasnienie znaczen:

PP — efekty dla kierunku pedagogika, profil praktyczny

S — standard ksztalcenia nauczyciela

W- kategoria wiedzy;

U - kategoria umiejetnosci;

K - kategoria kompetencji spotecznych;

01, 02, 03 i kolejne — numer kolejnego efektu uczenia sie.




2.1.3. Odniesienie ogolnych efektow uczenia si¢ dla Sciezki ksztalcenia nauczycielskiego do szczegotowych efektow uczenia

Szczegolowe efekty uczenia si¢ wynikajace ze standardow ksztalcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019

Efekty szczegotowe

Znairozumie

S_Wo1

podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike glownych srodowisk
wychowawczych i1 proceséw w nich zachodzacych;

B2.W3
C.w2

S_W02

klasyczne i wspotczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia si¢ 1 nauczania lub
ksztatcenia oraz ich wartosci aplikacyjne;

B1.W1
B1.W?2
B1.W4
B2.W3
C.wi1
C.w2
C.w3
C.w4
C.W6
D1.W5

S_W03

role nauczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowan ucznidow;

B1.W4
B2.W?2
B2.W3
B2.W4
B2.W7
B1.W3
D1.wW4
D1.W12
D1.W13
D1.W15

S_Wo04

normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziatalnosci pedagogicznej (wychowanie
przedszkolne, nauczanie w szkotach podstawowych 1 $rednich ogo6lnoksztatcacych,
technikach i szkotach branzowych, szkolach specjalnych i oddziatach specjalnych oraz
integracyjnych, w roznego typu osrodkach wychowawczych oraz ksztatceniu ustawicznym);

B2.W6
B2.W7
B3.W1
B3.W2
B3.W3
D1.W6
D2.W1
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D2.W2

D2.W3
S_W05 zagadnienie edukacji wlaczajacej, a takze sposoby realizacji zasady inkluzji; B2.W4
S_WO06 zroznicowanie potrzeb edukacyjnych ucznidow i wynikajace z nich zadania szkoly dotyczace B2.W4
dostosowania organizacji procesu ksztatcenia i wychowania; B2.W5
B2.W6
C.W5
C.w7
D1.W6
S_WaO07 sposoby projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej; B1.W5
B2.W5
B2.W6
D1.W10
D1.W12
S_W08 strukture 1 funkcje systemu oswiaty — cele, podstawy prawne, organizacje B2.W1
i funkcjonowanie instytucji edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, a takze gi\xi
alternatywne formy edukaciji; D2 W2
D2.W3
S_Wa09 podstawy prawne systemu oswiaty niezbedne do prawidtowego realizowania prowadzonych B2.wW1
dziatan edukacyjnych; B3.W1
C.W6
D1.W11
D1.wW3
D2.W3
S W10 prawa dziecka i osoby z niepetnosprawnoscia; B2.wW4
S W11 zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych oraz odpowiedzialnosci prawnej nauczyciela w tym zakresie, a takze zasady B3.W3
udzielania pierwszej pomocy;
S_Wi12 procesy komunikowania interpersonalnego 1 spotecznego oraz ich prawidtowosci B1.W3
i zaklocenia; B1.W4
B1.W5
C.w7
D1.W4
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S W13

podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy, zasady emisji glosu, podstawy

funkcjonowania narzadu wzroku i rownowagi;

C.w7

S W14

tresci nauczania i typowe trudno$ci uczniow zwigzane z ich opanowaniem;

C.wW3
D1.wW2
D1.W14

S_Wi5

metody nauczania i doboru efektywnych s$rodkéw dydaktycznych, w tym zasobow

internetowych, wspomagajacych nauczanie przedmiotu Ilub prowadzenie zaje¢, z
uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniow.

C.wW3
C.w4
C.W6
D1.wW3
D1.W5
D1.W6
D1.W7
D1.ws8
D1.W9
D1.W10
D1.wWil
D1.W14
D2.W1

Potrafi

SN_U01

obserwowac sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowaé je z wykorzystaniem wiedzy
pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowac rozwigzania probleméow;,

B1l.U1l
B1.U2
B1.U3
B1.U4
B1.US
B1.U7
B2.U3
B2.U5
B3.Ul
B3.U2
B3.U3
B3.U4
B3.U6
D1.U10
D1.Ul11
D2.U1
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D2.U3

S_U02

adekwatnie dobieraé, tworzy¢ i dostosowywa¢ do zroznicowanych potrzeb ucznidéw materiaty
i srodki, w tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz metody pracy w
celu samodzielnego projektowania i efektywnego realizowania dzialan pedagogicznych,
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

B2.Ul1
B2.U5
B2.U6
B3.U5
C.u1
C.u3
C.u4
D1.U1
D1.U2
D1.U3
D1.U5
D1.U4
D1.U7
D2.U1

S_U03

rozpoznawaé potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia uczniow oraz projektowac i prowadzi¢
dziatania wspierajace integralny rozwoj uczniow, ich aktywno$¢ i uczestnictwo W procesie
ksztatcenia i wychowania oraz w zyciu spolecznym;

B1.U6
C.u1
C.u3
C.U5
D1.U3
D1.U5
D1.U7
D2.U2

S_U04

projektowac i realizowaé programy nauczania z uwzglgdnieniem zréznicowanych potrzeb
edukacyjnych ucznidéw;

B2.U6
C.u2
D2.U2
D1.U7
D1.U5
D1.U1

S_U05

projektowac i realizowaé programy wychowawczo-profilaktyczne w zakresie tresci i dziatan
wychowawczych i profilaktycznych skierowanych do uczniéw, ich rodzicéw lub opiekunow i
nauczycieli;

B2.U4
B2.U5
B2.U6
B3.U5
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D1_U1
D1_U5
D1.U6
D1_U7
D2.U2

SN_U06

tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujace uczniow do nauki i pracy nad
sobg, analizowac¢ ich skuteczno$¢ oraz modyfikowaé¢ dziatania w celu uzyskania pozadanych
efektow wychowania i ksztatcenia;

B2.U6
C.U3
D1.U5

SN_U07

podejmowac prace z uczniami rozbudzajaca ich zainteresowania 1 rozwijajaca ich
uzdolnienia, wlasciwie dobiera¢ tresci nauczania, zadania i formy pracy w ramach
samoksztatcenia oraz promowac osiggni¢cia uczniow;

B1.U6
B2.U7
C.U5

D1.U5
D1.U7

SN_U08

rozwija¢ kreatywnos$¢ i umiejetno$¢ samodzielnego, krytycznego myslenia uczniow;

B1.U6
D1.U5
D1.U7

SN_U09

skutecznie animowac¢ i monitorowac realizacj¢ zespotowych dziatan edukacyjnych ucznidéw;

C.u3
D1.U5
D1.U7
D1.U8

SN_U10

wykorzystywaé proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do stymulowania
uczniow w ich pracy nad wlasnym rozwojem,;

C.U6
B2.U7
D1.U8
D1.U9

D1.U10
D1.Ul1
D2.U1

SN_U11

monitorowaé postepy ucznioéw, ich aktywnos¢ 1 uczestnictwo w zyciu spolecznym szkoty;

C.U6
D1.U9
D1.Ul1

SN_U12

pracowa¢ z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z dzie¢mi z
trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z doswiadczeniem migracyjnym, pochodzacymi ze
srodowisk zroznicowanych pod wzgledem kulturowym lub z ograniczong znajomoscia jezyka
polskiego;

B2.U6
C.u1
D1.U7
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SN_U13 odpowiedzialnie organizowac pracg szkolng oraz pozaszkolng ucznia, z poszanowaniem jego C.U3
prawa do odpoczynku;
SN_U14 skutecznie realizowa¢ dziatania wspomagajace uczniow w $wiadomym i odpowiedzialnym B2.U7
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych;
SN_U15 poprawnie postugiwac si¢ jezykiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku uczniow C.us
postugiwac si¢ terminologia przedmiotu; D1.U4
SN_U16 poshugiwac si¢ aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji gtosu; C.u7
S Ul7 udzielaé pierwszej pomocy; B2.U5
S U118 samodzielne rozwija¢ wiedzg i umiejgtnosci pedagogiczne z wykorzystaniem réznych zrodet, B2.U2
w tym obcojezycznych, i technologii. B1.U7
B1.U8
Jest gotow do:
S_KO01 postugiwania si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci zawodowe;j, B2.K1
kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego czlowieka; C.K2
D1.K4
D1.K6
D1.K5
S_KO02 budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu migdzy wszystkimi podmiotami procesu B2.K1
wychowania i ksztalcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz wiaczania ich w B2.K2
dziatania sprzyjajace efektywnosci edukacyjnej; [)Cllf<12
D1.K5
D1.K9
S_KO03 porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z réznych Srodowisk i o réznej kondycji B2.K1
emocjonalnej, dialogowego rozwigzywania konfliktow oraz tworzenia dobrej atmosfery dla B2.K2
komunikacji w klasie szkolnej i poza nia; B1.K2
D1.K5
D1.K6
D1.u4
S K04 podejmowania decyzji zwigzanych z organizacjg procesu ksztalcenia w edukacji wiaczajacej; B2.K1
B2.K4
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CK1
D1.K1
S _KO05 rozpoznawania specyfiki §rodowiska lokalnego i podejmowania wspdtpracy na rzecz dobra B2.K4
uczniow i tego srodowiska; D1.K2
S_KO06 projektowania dziatan zmierzajacych do rozwoju szkoty Iub placowki systemu o$wiaty oraz B1.K1
stymulowania poprawy jakosci pracy tych instytucji; gg?i
S_KO07 pracy w zespole, pelnienia w nim réznych rol oraz wspotpracy z nauczycielami, pedagogami, B2.K4
specjalistami, rodzicami lub opiekunami uczniéw i innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej i B1.K1
lokalnej. B3.K1
D2.K1
D1.K3
D1.K7
D1.K8
D1.K9
Legenda:
B1 — psychologia D1 — przygotowanie dydaktyczne do prowadzenia zajgc
B2 — pedagogika D2 — praktyki zawodowe
B3 — praktyki pedagogiczne — —— _
C — podstawy dydaktyki i emisja gtosu Przygotowanie dydaktyczne
— _

- V - -
Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne



2.2. Przyporzadkowanie efektéw kierunkowych do opisu charakterystyk uniwersalnych drugiego stopnia oraz charakterystyk drugiego
stopnia Polskiej] Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki*

Uniwersalna charakterystyka poziomu 7

W PRK Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ Efekty kierunkowe
Wiedza: zna i rozumie

PP2_WO01
w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace PP2_WO02
ich metody i teorie wyjasniajace ztozone zalezno$ci migdzy nimi, stanowigce PP2_WO03
zaawansowang wiedz¢ 0golna z zakresu dyscyplin naukowych lub PP2_WO04
artystycznych tworzacych podstawy teoretyczne, uporzadkowang i PP2_WO05
w poglebiony sposob wybrane podbudowang teor.ety.cznie wiedze obejmujaca kl.ucgowe zagadnienia oraz PP2_WO06
fakty, teorie, metody oraz ztozone Wybrane'zagadmema 4 zakresu‘ zaawansowanej wiedzy ‘szczeg('ﬁowej - PP2_WO7
zale%noéci ;ni dzv nimi. takze wlasciwe dla programu studidow, a w przypadku studiéw o profilu PP2_W08
. o1 riedzy nimi, fakze W P7S_WG praktycznym — rowniez zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalno$ci PP2_W09
powiazaniu z innymi dziedzinami zawodowe] zwigzanej z ich kierunkiem PP2_W10
PP2_W11
PP2_W14
PP2_W15

glowne tendencje rozwojowe dyscyplin naukowych lub artystycznych, do

ktoérych jest przyporzadkowany kierunek studiow — w przypadku studiow o

P7U W profilu ogdlnoakademickim -
fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji PP2 W12
PP2_W12
ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania réznych rodzajow PP2 W13
dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studidw, w tym zasady PP2 W16
roznorodne, zlozone ochrony wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego sz:ng
uwarunkowania i aksjologiczny
kontekst prowadzonej P7S_WK
dziatalnosci d d . L roanveh f indvwidualnes

podstawowe zasady tworzenia 1 rozwoju roznych form indywidualnej PP2_ W17

przedsigbiorczo$ci
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Umiejetnosci: potrafi

P7U_U

wykonywa¢ zadania oraz
formulowaé irozwigzywac
problemy, z wykorzystaniem
nowej wiedzy, takze z innych
dziedzin

samodzielnie planowa¢ wtasne
uczenie si¢ przez cale zycie i
ukierunkowywac¢ innych w tym
zakresie

komunikowac si¢ ze
zréznicowanymi kregami
odbiorcow, odpowiednio
uzasadnia¢ stanowisko

wykorzystywaé posiadang wiedz¢ — formutowac i rozwigzywaé ztozone i
nietypowe problemy oraz innowacyjnie wykonywa¢ zadania w

: . i PP2_U02
nieprzewidywalnych warunkach przez: PP2 U03
- wlasciwy dobor zrédet i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie PP2 U04
oceny, krytycznej analizy, syntezy, tworczej interpretacji i prezentacji tych PP2 U05
informacji, PP2 U06
- dobdr oraz stosowanie wlasciwych metod i narzgdzi, w tym PP2 UO7
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, PP2 U09
- przystosowanie istniejacych lub opracowanie nowych metod i narzedzi PP2 U1l
PP2_U15
PP2_U17
PP2_U18
P7S_UW PP2_U21
PP2_U23

wykorzystywac posiadang wiedze — formutowac i rozwigzywaé problemy
oraz wykonywac¢ zadania typowe dla dziatalnosci zawodowej zwigzanej z PP2_U17
kierunkiem studiow — w przypadku studiow o profilu praktycznym PP2_U18

formutowac i testowac hipotezy zwigzane z prostymi problemami
o . - PP2_U24
wdrozeniowymi — w przypadku studiow o profilu praktycznym -

komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne ze zré6znicowanymi kregami PP2_U0O1
odbiorcow PP2_U10
PP2_U12
PP2_U15
P7S_UK PP2_U20
prowadzi¢ debate PP2_ U13

postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jgzykowego oraz specjalistyczng terminologia PP2_U16
P7S_UO kierowac pracg zespotu PP2_U19
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PP2_U10

wspoétdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych i podejmowac PP2_U20
wiodaca role w zespotach PP2_U14
PP2_U18
samodzielnie planowac i realizowa¢ wlasne uczenie si¢ przez cale zycie i PP2_U22
P7S_UU ukierunkowywac¢ innych w tym zakresie PP2_U08
Kompetencje spoleczne: jest gotow do:
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci PP2_KO01
P7S_KK uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i PP2 K02
praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z PP2 K03
samodzielnym rozwigzaniem problemu —
tworzenia i rozwijania wzorow o L _— . . . PP2_K04
. . wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania PP2 K06
wilasciwego postgpowania w . o . . —
, : S dziatalnosci na rzecz §rodowiska spotecznego PP2 KO7
srodowisku pracy i zycia P9 KO8
podejmowania inicjatyw, _
. L P7S_KO PP2_K11
P7U_K krytycznej oceny siebie oraz - S S, . . —
- ra L7 , inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego PP2 K04
zespotow i organizacji, w ktorych —
uczestniczy mys$lenia i dziatania w sposob przedsiebiorcz PRe K06
przewodzenia grupie i ponoszenia Y P P ¢ Y PP2_KO05
odpowiedzialnosci za nig odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z uwzglednieniem
zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych, w tym:
P7S KR - rozwijania dorobku zawodu, PP2_KO09
- - podtrzymywania etosu zawodu, PP2_ K10

- przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad.

WG — zakres i glgbia - kompletnos$¢ perspektywy poznawczej i zaleznoSci

WK - kontekst - uwarunkowania i skutki UW — wykorzystanie wiedzy - rozwigzywane problemy i wykonywane zadania

UK — komunikowanie si¢ - odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w $rodowisku naukowym i postugiwanie si¢ jezykiem obcym
UO - organizacja pracy - planowanie i praca zespotowa

UU — uczenie si¢ - planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych osob

KK — oceny - krytyczne podejscie

KO — odpowiedzialno$¢ - wypekianie zobowigzan spotecznych i dziatanie na rzecz interesu publicznego

KR — rola zawodowa - niezalezno$¢ i rozwoj etosu.
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I OPIS PROGRAMU STUDIOW

3.1.Zajecia, wraz z przypisaniem efektow uczenia si¢ i tresci programowych
zapewniajacych uzyskanie tych efektow; sposoby weryfikacji i oceny efektow
osiggnietych przez studenta

Studia prowadzone sg w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Trwaja cztery
semestry. Laczng liczbe godzin w obu trybach studiow prezentuje harmonogram studiow.
Absolwent studiow otrzymuje tytut zawodowy magistra pedagogiki. Przy konstrukcji
harmonogramu studiow przyj¢to nastepujacy zestaw zajeé: a) zajecia wspoOlne dla kierunku;
b) zajecia dla wybranej $ciezki ksztalcenia — wybor §ciezki nastepuje po pierwszym semestrze
studiow.

We wszystkich grupach wystepuja zajecia (wyktady, ¢wiczenia audytoryjne,
¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia warsztatowe, ¢wiczenia projektowe, praktyki zawodowe,
seminaria dyplomowe, ¢wiczenia umiej¢tnosci praktycznych), ktorych realizacja pozwala na
ksztattowanie umiejetnosci praktycznych.

Zajecia z grupy ksztalcenia ogodlnego 1 kierunkowego oraz wybranej $ciezki
ksztalcenia, tworzg zestawy zaje¢, dla ktorych (dla kazdego osobno) sporzadzono karte zajec,
wskazujaca m.in. cel zajg¢, efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejgtnosci 1 kompetencji
spotecznych, liczbe punktow ECTS oraz ich rozktad na rézne formy pracy studenta,
wymagania wstgpne, forme zaje¢, metody oraz sposoby weryfikacji 1 oceny efektow uczenia
si¢, w tym forme 1 warunki zaliczenia zaj¢¢, metody dydaktyczne, tresci programowe, wykaz
literatury podstawowej 1 uzupeltniajace;.

W poszczegdlnych grupach zaje¢ punkty ECTS przyporzadkowano poszczegdlnym
zajeciom zgodnie z generalnymi zasadami art.67 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (dz. U. z 2018, poz. 1668) wskazujacymi, ze jeden punkt
ECTS odpowiada 25 godzinom pracy studenta obejmujacym zajgcia organizowane przez
uczelni¢ oraz jego indywidualng prace zwigzang z tymi zajeciami, wykonywang zarowno

podczas tych zajec, jak i tez samodzielnie.

Opis sposobow weryfikacji efektow uczenia si¢ osiaganych przez studenta

Sposoby weryfikacji efektow uczenia zatozonych w karcie zaje¢ sa okreslone
szczegotowo w opisach zaje¢ prowadzonych zgodnie ze wzorem obowigzujacym w Akademii
Pomorskie; w Stupsku (zasady konstruowania dokumentacji programow studiow Akademii

Pomorskiej w Stupsku, Zalacznik do Zarzadzenia nr R.02.06.19 Rektora Akademii
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Pomorskiej w Stupsku z dnia 14 stycznia 2019 roku w sprawie zasad konstruowania
programow studiow zgodnie z Polska Ramg kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego w
Akademii Pomorskiej w Stupsku). Dokumentacja ta przedstawia metody sprawdzania dla
kazdego efektu uczenia si¢ umieszczonego na liscie efektow uczenia si¢, a takze precyzuje
warunki ich zaliczenia. Przy weryfikacji zatozonych efektow uczenia si¢ uwzglednia si¢
zasady dotyczace organizacji procesu ksztalcenia okre§lone w Regulaminie Studiéw
Akademii Pomorskiej w Stupsku (Uchwata Nr R.000.60.21 Senatu Akademii Pomorskiej w
Stupsku z dnia 28 kwietnia 2021 roku w sprawie wprowadzenia Aneksu nr 3 Senatu
Akademii Pomorskiej w Stupsku z dnial9 czerwca 2019 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Studiéw Akademii Pomorskiej w Stupsku).

Zgodnie z zapisami tych dokumentdéw, celem weryfikacji efektow uczenia si¢ jest
doskonalenie programéw studidow. Proces weryfikacji potwierdzania efektéw ma charakter
ciagly 1 przebiega na wielu etapach. Obejmuje:

e prace etapowe, tj. egzaminacyjne i zaliczeniowe wszystkich przedmiotow w ramach
poszczegdlnych modutow, sktadane egzaminy oraz prace czastkowe, tj. kolokwia,
prace zaliczeniowe i inne wytwory stanowigce podstawe zaliczen czastkowych
dokumentujace poziom osigganych efektow uczenia sig¢;

e weryfikacje efektow uczenia si¢ uzyskiwanych w trakcie praktyk pedagogicznych;

e procedure dyplomowania, weryfikacje zatozonych efektow uczenia si¢ w trakcie
realizacji seminarium dyplomowego oraz w trakcie egzaminu dyplomowego.

Praca magisterska powstaje w toku seminarium (semestry: I, 11, 111, 1V); dodatkowo w
semestrze | wprowadzono przedmiot: projektowanie i prowadzenie badan w strategii
ilosciowej oraz projektowanie i prowadzenie badan w strategii jakosciowej). Zasady, warunki
1 tryb dyplomowania opisano w przywolanym powyzej Regulaminie Studiow Akademii
Pomorskiej* oraz dokumencie Zasady Dyplomowania. Wszystkie prace dyplomowe przed
dopuszczeniem do procedury obrony sg sprawdzane w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym
Jego funkcjonowanie reguluje Zarzadzenie Nr R.021.37.21 Rektora Akademii Pomorskiej w
Stupskuz dnia 17 marca 2021 rokuw sprawie wprowadzenia Aneksu nr 1 do zarzadzenia Nr
R.021.22.21 Rektora Akademii Pomorskiej w Stupsku z dnia 11 lutego 2021 roku w sprawie
wprowadzenia zasad funkcjonowania Jednolitego Systemu Antyplagiatowego w Akademii

Pomorskiej w Stupsku.

'Opublikowanym na stronie Akademii Pomorskiej w Stupsku:
https://fs.siteor.com/apsl/article attachments/attachments/206777/original/Za%C5%82%C4%85cznik 1 do R.0
00.46.19.pdf?1571214366
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Forma weryfikacji zaktadanych efektow uczenia si¢ jest rowniez ocena praktyk
studenckich. Ocena stopnia osiggni¢tych efektoéw uczenia si¢ przypisanych do praktyk
dokonywana jest w arkuszu ich oceny, zawartym w Regulaminie praktyk.

Ocenianie jest istotnym elementem procesu ksztalcenia, stanowi tez podstawe
weryfikacji  przez nauczyciela akademickiego skuteczno$ci stosowanych metod
dydaktycznych. Prowadzacy przedmiot dokonujg przyporzadkowania efektow uczenia si¢ dla
kierunku do realizowanych zajeé¢, okreslaja tez formy ich weryfikacji. Ocenie podlegaja
wszystkie efekty uczenia si¢ przyporzadkowane do zaje¢. Studenci zapoznajg si¢ z
warunkami zaliczenia przedmiotu oraz stawianymi wymaganiami i przyjetym systemem
oceniania.

Na ocene koncowa poszczegélnych przedmiotow sktadaja si¢ prace czastkowe i
zaliczeniowe kazdej formy zaje¢. Otrzymuja one rézna warto$¢ w zaleznosci od stopnia ich
trudnosci 1 zlozono$ci. Szczegdtowy sposob ich wyliczania zawarty jest w opisach
przedmiotow (sylabusach). Warunkiem uzyskanie oceny pozytywnej jest osiggniecie przez
studenta wszystkich zaktadanych efektow uczenia sie.

Metody oceniania i weryfikowania efektow uczenia si¢ s uzaleznione od zaktadanych
efektow uczenia si¢. Weryfikacja stopnia opanowania wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
zalezy od specyfiki poszczegdlnych przedmiotow 1 tresci realizowanych w trakcie ich
przebiegu. Zaliczenia czastkowe 1 koncowe oraz egzaminy przyjmuja réozne formy, miedzy
innymi takie, jak: egzamin pisemny, egzamin ustny, egzamin praktyczny, test, kolokwium
pisemne, odpowiedz ustna, sprawdzian, zadania indywidualne lub grupowe, referat, recenzja,
esej, raport, studium przypadku, scenariusze zajec¢, ich prowadzenie czy hospitacje, dziennik
lub arkusz obserwacji, dziennik lub arkusz samoobserwacji, analiza tresci (dokumentow,
literatury, wytworow kulturowych), debaty, udzial w dyskusjach, symulacje, warsztaty,
projekty, zadania sprawdzajace umiejetno$¢ zastosowania wiedzy w praktyce, aktywno$¢
studenta. W procesie weryfikacji efektow uczenia si¢ wykorzystuje si¢ tez ocen¢ realizacji
praktyk 1 prac dyplomowych. Podlegajg jej tez umiejetnosci jezykowe: lektorat jezyka obcego
realizowany jest w toku studidow w semestrach: I, II i konczy si¢ konczy si¢ zaliczeniem z
oceng, potwierdzajagcym umiejegtnosci jezykowe na poziomie B2.

W celu potwierdzenia osiagnigcia przez studentow efektow uczenia si¢ przyjmujemy
okreslenie kryteriow dla skali ocen. Szczegdbtowe zasady zaliczania zaje¢ okresla Regulaminu
Studiow Akademii Pomorskiej w Stupsku. Zgodnie z tym dokumentem oceny wyliczane na
podstawie $redniej wazonej ustala si¢ wedtug zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
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3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Na kierunku Pedagogika wymagania w zakresie uzyskiwania oceny w kategorii
efektoOw uczenia si¢ sg nastepujace:

e ocena 5.0 (bardzo dobra) — student ma opanowang, dobrze ustrukturalizowang wiedz¢
teoretyczng i specjalistyczng z zakresu treSci danego przedmiotu. Zna terminologi¢ i
koncepcje. Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze, nabywa¢ umiejetnosci i
ksztattowa¢ pozadane kompetencje spoleczne. Potrafi zastosowaé wiedze w praktyce
oraz krytycznie ocenia¢ rdézne rozwigzania praktyczne, zaréwno typowe, jak i
nietypowe. Potrafi interpretowa¢, dokonywac analizy, przejawia myslenie refleksyjne.
Wykazuje si¢ aktywnos$cia, zainteresowaniem i zaangazowaniem. Biegle i tworczo
prezentuje rezultaty pracy wlasnej. Wyraza wlasne zdanie, popierajac je logiczna
argumentacjg.

e ocena 4.5 (dobra plus) — student wykazuje si¢ biegloscia w zakresie wiedzy i
umiejetnosci z danego przedmiotu, opanowal je w pelnym zakresie. Poprawnie
postuguje sie terminologig. Sprawnie 1 z duzg starannoscia wykonuje wszystkie
zadania w ramach pracy wlasnej, wykazuje si¢ przy tym samodzielno$cig i
umiej¢tnoscig ich zaprezentowania. Rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne
ujete w programie ksztalcenia; analizuje rdézne rozwigzania probleméw i ocenia je.
Potrafi zastosowa¢ wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje spoleczne w sytuacjach
praktycznych, rOwniez nowych.

e ocena 4.0 (dobra) — student potrafi w sposob spojny i logiczny prezentowaé wiedze i
umiejetne jej wykorzystanie w dziataniach praktycznych. Poprawnie postuguje si¢
terminologia. Potrafi przedstawi¢ sady, opinie i relacje wiedzy z danego przedmiotu.
Poprawnie 1 starannie rozwigzuje typowe problemy i1 wykonuje wszystkie zadania
ujete w programie ksztalcenia, w tym wykonanych w ramach samodzielnej pracy
wlasnej. Ma $wiadomo$¢ wiasnej roli w uczeniu si¢, nabywaniu umiejetnosci i
kompetencji spotecznych.

e ocena 3.5 (dostateczna plus) — student opanowal wiedzg i terminologi¢ z danego
przedmiotu w pelnym zakresie. Potrafi ja zaprezentowaé. Nabyl wymagane w

programie ksztalcenia umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Rozwigzuje 1 prezentuje
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wszystkie problemy i zadania wykonane w ramach samodzielnej pracy wilasnej w
stopniu poprawnym, rozwigzuje i wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne
o $rednim stopniu trudnosci.

e ocena 3.0 (dostateczna) — student ma opanowana wiedze¢ i terminologi¢ w pelnym
zakresie. Nabyt wymagane w programie ksztalcenia umiejgtnosci 1 kompetencje
spoteczne. Rozwigzuje i prezentuje wszystkie problemy i zadania wykonane w ramach
samodzielnej pracy wlasnej w stopniu wymagajacym nieznacznej korekty. Rozwigzuje
1 wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.

e ocena 2.0 (niedostateczna) — student nie opanowal w pelnym zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych przypisanych w postaci efektow uczenia si¢
do danego przedmiotu. Nie potrafi poprawnie rozwigza¢ problemoéw i zadan w ramach
samodzielnej pracy wlasnej. Nie potrafi poprawnie rozwigza¢ lub wykona¢ typowych
zadan teoretycznych i praktycznych, nawet o podstawowym stopniu trudnosci. Ma
znaczace trudnosci z wykorzystaniem wiedzy w typowych rozwigzaniach
praktycznych.

W Instytucie Pedagogiki do kazdej z metod weryfikacji efektéw opracowane zostaty

kryteria oceny, ktdre prezentuje ponizsza tabela.
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Tab. Formy egzaminow i zaliczen zaje¢ wraz z Kryteriami oceny

Kryteria ocen dla
formy oceniania

Sposob wyliczenia oceny

egzamin

Egzamin ustny

srednia arytmetyczna ocen uzyskanych za odpowiedzi na wylosowane pytania

1.Poprawnos¢

merytoryczna i

terminologiczna

2. Poprawnos¢
formalno - strukturalna

3. Oryginalno$¢

zaprezentowanych

rozwigzan/polemika/w

tasne wnioski*

Ocena 5,0- student udziela wyczerpujacej, rozwinigtej odpowiedzi na pytanie, wykazuje si¢ sprawnoscig i biegloscia
w zakresie omawianych tresci (materialu), poprawnie definiuje pojecia kluczowe, postuguje si¢ jezykiem
specjalistycznym, formutuje wypowiedz w sposob logiczny i spojny, podsumowuje wypowiedz/prezentuje mozliwe
rozwigzania, ktore ocenia
Ocena 4,5 - student udziela pelnej odpowiedzi na pytanie, nie popetnia btgdow definiujac pojecia kluczowe, postuguje
si¢ jezykiem specjalistycznym, formutuje wypowiedz w sposob logiczny i spojny, podsumowuje wypowiedz/
prezentuje typowe rozwiazania
Ocena 4,0- student udziela pelnej odpowiedzi na pytanie, definiuje najwazniejsze dla problemu pojecia kluczowe,
postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, formutuje wypowiedz w sposob czytelny i jasny, podsumowuje wypowiedz/
prezentuje najbardziej typowe rozwigzania
Ocena 3,5 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija najwazniejszych tresci, potrafi je omowic, bez
znaczacych btedow definiuje najwazniejsze pojecia kluczowe; czgsciowo postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym,
nie zawsze formutuje wypowiedz w sposob logiczny i przejrzysty; czesciowo podsumowuje wypowiedz/ prezentuje
najbardziej typowe rozwigzanie
Ocena 3,0 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie wymienia (przynajmniej cz¢S§Ciowo omawia) najwazniejsze
tresci, nie popetnia znaczacych dla problemu/zagadnienia btedow merytorycznych, bez znaczacych bledow definiuje
najwazniejsze pojecia kluczowe, przynajmniej cze$ciowo postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, nie zawsze
formutuje wypowiedz w sposob przejrzysty i logiczny; czesciowo podsumowuje wypowiedz/ wskazuje tylko
najbardziej typowe rozwigzania
Ocena 2,0- student nie opanowat pelnej, wymaganej wiedzy

Egzamin pisemny z
wykorzystaniem pytan
otwartych

srednia wazona ocen uzyskanych za odpowiedzi na zadane pytania
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1.Poprawnos¢
merytoryczna
2. Poprawnos$¢
formalno - strukturalna
3. Oryginalno$¢
zaprezentowanych
rozwigzan/polemika/w
tasne wnioski*

Egzamin pisemny z

Ocena 5,0- student udziela wyczerpujacej, rozwinietej odpowiedzi na pytanie, wykazuje si¢ sprawnoscia i biegloscia
w zakresie przyswojonej wiedzy; uzasadnia ja powotujac si¢ na istotne dla problemu
nurty/koncepcje/teorie/stanowiska, postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, poprawnym jezykowo, biegle definiuje
pojecia kluczowe; formutuje wypowiedz w sposob logiczny i spdjny; podsumowuje wypowiedz/prezentuje mozliwe
rozwigzania, ktore ocenia
Ocena4,5 - student udziela wyczerpujacej, rozwinigtej odpowiedzi na pytanie, potrafi jg uzasadni¢ wskazujac na
najwazniejsze nurty/koncepcje/teorie/stanowiska teoretyczne; nie popetnia btgdow terminologicznych, poprawnie
definiuje pojecia kluczowe dla zagadnienia; formutuje wypowiedz w sposob logiczny; podsumowuje wypowiedz/
prezentuje typowe rozwigzania
Ocena 4,0- student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija najwazniejszych tresci, przynajmniej czgSciowo je
rozwija, wskazujac najwazniejsze nurty/koncepcje/teorie/stanowiska; nie popetnia btedow terminologicznych,
definiuje pojecia kluczowe, formutuje wypowiedz w sposob czytelny i jasny, podsumowuje wypowiedz/ prezentuje
typowe rozwigzania

Ocena 3,5 - student udzielajgc odpowiedzi na pytanie nie pomija najwazniejszych tresci; rozwija najbardziej
znaczace dla problemu; potrafi wskaza¢ najwazniejszy dla pytania nurt/koncepcje/teorie/stanowisko teoretyczne; nie
popeia znaczacych btedéw terminologicznych, przynajmniej czgsciowo definiuje pojecia kluczowe; czgsciowo
postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, nie zawsze formutluje wypowiedz w sposob logiczny i przejrzysty;
czgsciowo podsumowuje wypowiedz/ prezentuje najbardziej typowe rozwigzanie
Ocena 3,0 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie wymienia (przynajmniej cz¢sciowo omawia) najwazniejsze
tresci, nie popenia jednak znaczacych dla problemu/zagadnienia bledéw merytorycznych, potrafi wskazac
najwazniejszy dla pytania nurt/koncepcjg/teori¢/ stanowisko teoretyczne; bez znaczacych bledow definiuje
najwazniejsze pojgcia kluczowe, przynajmniej cze$ciowo postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, nie zawsze
formutuje wypowiedz w sposob przejrzysty i logiczny; czesciowo podsumowuje wypowiedz/ wskazuje tylko
najbardziej typowe rozwigzania
Ocena 2,0- student nie ma pelnej wiedzy

wykorzystaniem

odpowiedzi na
poszczegdlne pytania

testow jednokrotnego ocena wyliczana jest w przeliczeniu na odsetek poprawnych odpowiedzi
lub wielokrotnego
wyboru
Poprawnosé 91%-100% - ocena bardzo dobra
. 81%-90% - ocena dobra plus
udzielonych

71%-80% - ocena dobra
61%-70% - ocena dostateczna plus
51%-60% - ocena dostateczna
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do 50% - ocena niedostateczna

Egzamin praktyczny

Srednia wazona (lub arytmetyczna) ocen za zadania praktyczne

Poprawnos¢ i
staranno$¢ wykonania

Ocena 5,0 — zadanie wykonane bezbtednie, z duza starannos$cia,
wlasciwe zastosowanie wiedzy w praktyce, umiejetnos¢ zastosowania nietypowych rozwigzan
4,5 — zadanie wykonane poprawnie i z duzg starannoscia, poprawne zastosowanie wiedzy w praktyce

zaliczenia
zajeé

zadan 4,0- zadanie wykonane poprawnie i w miarg¢ starannie, typowe rozwigzanie, umiej¢tnos¢ poprawnego wykorzystania
Umiejetnosé wiedzy w rozwigzywaniu zadan praktycznych
wykorzystania wiedzy 3,5 —wykonanie zadania wymaga nieznacznej korekty, w miare starannie, typowe rozwigzania, umiejgtnosé
w zadaniach poprawnego wykorzystania wiedzy w rozwigzywaniu zadan praktycznych
praktycznych 3,0 - wykonanie zadania wymaga niewielkiej korekty, typowe rozwigzania, umiejetnos¢ w miar¢ poprawnego
wykorzystania wiedzy w rozwiazywaniu zadan praktycznych
2,0- zadanie wykonane niepoprawnie
91%-100% - ocena bardzo dobra
81%-90% - ocena dobra plus
Test wiedzy 71%-80% - ocena dobra

61%-70% - ocena dostateczna plus
51%-60% - ocena dostateczna
do 50% - ocena niedostateczna

Kolokwium (ustne lub
pisemne)

srednia wazona/arytmetyczna z pytan

1.Poprawnos¢
merytoryczna
2. Poprawnos¢
formalno - strukturalna
3. Oryginalno$¢
zaprezentowanych
rozwigzan/polemika/w
tasne wnioski*

Ocena 5,0- student udziela wyczerpujacej, bezbtednej, rozwinigtej odpowiedzi na pytanie, argumentuje ja powotujac
si¢ na istotne dla problemu nurty/koncepcje/teorie/stanowiska, sprawnie poshuguje si¢ jezykiem specjalistycznym i
poprawnym jezykowo, poprawnie definiuje pojecia kluczowe; formutuje odpowiedz w sposob logiczny i spojny;
podsumowuje wypowiedz/prezentuje mozliwe rozwigzania, ktoére ocenia
Ocena 4,5 - student udziela wyczerpujacej odpowiedzi na pytanie, potrafi ja uzasadni¢ wskazujgc najwazniejsze nurty
/koncepcje /teorie/stanowiska teoretyczne; nie popetnia bledow terminologicznych, poprawnie definiuje pojecia
kluczowe dla zagadnienia; formuluje wypowiedz w sposob logiczny i spdjny, poprawny jezykowo; podsumowuje
wypowiedz/ prezentuje typowe rozwigzania
Ocena 4,0- student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija najwazniejszych informacji, przynajmniej czg$ciowo
je rozwija, wskazujac najwazniejsze nurty/koncepcje/teorie/stanowiska; nie popetnia bledow terminologicznych,
definiuje pojecia kluczowe, formutuje wypowiedz w sposob czytelny i jasny, podsumowuje wypowiedz/ prezentuje
najbardziej typowe rozwigzania
Ocena 3,5 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija najwazniejszych informacji; rozwija najbardziej
znaczace; potrafi wskaza¢ najwazniejszy dla pytania nurt/koncepcj¢ teori¢ /stanowisko teoretyczne; nie popetnia
znaczacych btedow terminologicznych, przynajmniej czgsciowo definiuje pojecia kluczowe; czesciowo postuguje sie
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jezykiem specjalistycznym, nie zawsze formutuje wypowiedz w sposob logiczny i przejrzysty; czgsciowo
podsumowuje wypowiedz/ prezentuje najbardziej typowe rozwigzanie
Ocena 3,0 - student udzielajgc odpowiedzi na pytanie wymienia (przynajmniej cz¢sciowo omawia) najwazniejsze

informacje, nie popeknia jednak znaczacych dla problemu/zagadnienia bledow merytorycznych, potrafi wskazaé

najwazniejszy dla pytania nurt/koncepcje/teorie/stanowisko teoretyczne; bez znaczacych btedow definiuje
najwazniejsze pojecia kluczowe, przynajmniej cze$ciowo postuguje sie jezykiem specjalistycznym, nie zawsze

formutuje wypowiedz w sposob przejrzysty i logiczny; czesciowo podsumowuje wypowiedz/ wskazuje tylko
najbardziej typowe rozwigzania
Ocena 2,0- student popetnia istotne bledy merytoryczne.

Zaliczenie
czastkowe

Odpowiedz ustna

Kontrola biezacych efektow nauki wlasnej studenta

1.Poprawnos¢
merytoryczna
2. Poprawnos¢
formalno - strukturalna
3. Oryginalno$¢
zaprezentowanych
rozwiazan/polemika/w
tasne wnioski*

Ocena 5,0- student udziela co najmniej wyczerpujacej, rozwinigtej odpowiedzi na pytanie, poprawnie definiuje
pojecia kluczowe, postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, formutuje wypowiedz w sposob logiczny i spojny,
podsumowuje wypowiedz/prezentuje mozliwe rozwiazania, ktore ocenia
Ocena4,5 - student udziela wyczerpujacej odpowiedzi na pytanie, nie popetnia bledow definiujac pojecia kluczowe,
postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, formutuje wypowiedz w sposob logiczny i spojny, podsumowuje
wypowiedz/ prezentuje typowe rozwigzania
Ocena 4,0- student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija najwazniejszych informacji, definiuje poprawnie
najwazniejsze pojecia kluczowe, postuguje sie jezykiem specjalistycznym, formutuje wypowiedz w sposob czytelny i
jasny, podsumowuje wypowiedz/ prezentuje najbardziej typowe rozwigzania
Ocena 3,5 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija najwazniejszych informacji, potrafi je omowic,
wymaga jednak pytan dodatkowych; bez znaczacych btedow definiuje najwazniejsze pojecia kluczowe; czgsciowo
postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, nie zawsze formutuje wypowiedz w sposob logiczny i przejrzysty;
czgsciowo podsumowuje wypowiedz/ prezentuje najbardziej typowe rozwigzanie
Ocena 3,0 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie wymienia (przynajmniej czg§ciowo omawia) najwazniejsze
informacje, nie popetnia jednak znaczacych dla problemu/zagadnienia bledow merytorycznych, wymaga pytan
dodatkowych; bez znaczacych btedow definiuje najwazniejsze pojecia kluczowe, przynajmniej czgsciowo postuguje
si¢ jezykiem specjalistycznym, nie zawsze formutuje wypowiedz w sposob przejrzysty i logiczny; czesSciowo
podsumowuje wypowiedz/ wskazuje tylko najbardziej typowe rozwigzania
Ocena 2,0- student popetnia btedy merytoryczne

Sprawdzian

przygotowania do zaje¢ (kontrola efektywno$ci samodzielnej nauki wtasnej studenta) — §rednia wazona z pytan
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1.Poprawnos¢
merytoryczna
2. Poprawnos¢
formalno - strukturalna
3. Oryginalno$¢
zaprezentowanych
rozwigzan/polemika/w
tasne wnioski*

Ocena 5,0- student udziela co najmniej wyczerpujacej, rozwinigtej odpowiedzi na pytanie, poprawnie definiuje
pojecia kluczowe, podsumowuje wypowiedz/prezentuje mozliwe rozwigzania, ktore ocenia
Ocena4,5 - student udziela wyczerpujacej odpowiedzi na pytanie, nie popetnia btgdow definiujac pojecia kluczowe,
postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, podsumowuje wypowiedz/ prezentuje typowe rozwigzania
Ocena 4,0- student udzielajac odpowiedzi na pytanie nie pomija najwazniejszych informacji, definiuje poprawnie
najwazniejsze pojgcia kluczowe, postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, podsumowuje wypowiedz/ prezentuje
najbardziej typowe rozwigzania
Ocena 3,5 - student udzielajgc odpowiedzi na pytanie nie pomija najwazniejszych informacji; bez znaczacych btedow
definiuje najwazniejsze pojecia kluczowe; czesciowo postuguje sie jezykiem specjalistycznym, nie zawsze formutuje
wypowiedz w sposob logiczny i przejrzysty; czesciowo podsumowuje wypowiedz/ prezentuje najbardziej typowe
rozwigzanie
Ocena 3,0 - student udzielajac odpowiedzi na pytanie wymienia (przynajmniej czg§ciowo omawia) najwazniejsze
informacje, nie popetnia jednak znaczacych dla problemu/zagadnienia bledow merytorycznych, wymaga pytan
dodatkowych; bez znaczacych btedow definiuje najwazniejsze pojecia kluczowe, przynajmniej czgsciowo postuguje
si¢ jezykiem specjalistycznym, nie zawsze formutuje wypowiedz w sposob przejrzysty i logiczny; czesSciowo
podsumowuje wypowiedz/ wskazuje tylko najbardziej typowe rozwiazania
Ocena 2,0- student popelnia bledy merytoryczne,

Praca
zaliczeniowa-
wybrane
formy

Esej/referat/recenzja/
reportaz/sprawozdanie /case study

1.Poprawnos¢
merytoryczna,
rzeczowa,
terminologiczna

0-10 punktoéw, przy czym minimum pigc i pot (5,5) punktu wymagane jest do zaliczenia (wartos¢ progowa)

2. Struktura pracy,
uktad tresci

0-2 punktow

3. Oryginalnos¢
zaprezentowanych
rozwigzan/
polemika/wtasne
whnioskKi

0-2 punktow

4. Nawigzanie do
okreslonej przez
prowadzacego liczby
tekstow/artykutow
naukowych; wybor

0-2 punktow
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literatury™*

5. Ocena formalnej
strony pracy

(odsytacze, 0-1 punktow
poprawnos¢ edytorska,
starannos¢)
7 ji; ‘;ﬁ;fxl:“ 0-1 punktéw

Prezentacja zadania /problemu grupowa/indywidualna

1.Poprawnos¢
merytoryczna i
terminologiczna

0-10 punktow, przy czym minimum pi¢c i pot (5,5) punktu wymagane jest do zaliczenia (warto$¢ progowa)

2. Logiczny uktad

i 0-1 punktow
tresci
3. Oryginalnos¢
zap.reze,ntowanych 0-3 punktéw
rozwiazan/polemika/w
tasne wnioski
4. Wspolprica W 0-1 punktow
grupie
5. Dyscyplina ) ,
techniczna/czasowa 0-1 punktéw
6. Dol')01i 1¥terat.ur3; i 0-2 punktéw
sposob jej zapisu
Projekt grupowy

1.Poprawnos¢
merytoryczna i
terminologiczna

0-10 punktow, przy czym minimum pig¢¢ i pot (5,5) punktu wymagane jest do zaliczenia (warto$¢ progowa)

2. Ukiad
tresci/struktura

0-1 punktow

4. Oryginalno$¢
zaprezentowanych
rozwigzan/polemika
/wlasne wnioski

0-2 punktow

5. Wspolpraca w

0-1 punktow
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grupie

6. Dyscyplina

techniczna/czasowa 0-1 punktéw
Debata/dyskusja
1.Merytoryczna
poprawnos¢ 0-6 punktow
2.Umiejetnosé
argumentowania/
uzasadniania 0-2 punktow

stanowiska

3.Przestrzeganie
ustalonych zasad,
przyjmowanie réznych
rol

0-2 punktow

4.Etyczna ocena

rozstrzygnieé/
stanowiska

0-2 punktow

5. Krytyczna ocena
wiedzy, odbieranych
treSci/docenianie
wiedzy w dziatalnosci
praktycznej

0-2 punktow

Hospitacje zaje¢, warsztatow, lekcji prowadzonych przez studentow

1.Poprawnos¢

struktury zajec 0-5 punkiow
2.Adekwatnos¢ i

poprawno$¢ formy 0-5 punktow

zajgc
3.Umiejetnosé
petnienia roznych rél 0-5 punktow
w grupie*
4. Umiejetnosci 0-5 punktow
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komunikacyjne

5.Umiejetnosci

; 0-5 punktow
interpersonalne
6. Stosowanie si¢ do 0-5 punktow
zasad organizacji zajgc
7.Przestrz$3ljin|e zasad 0-5 punktéw
8.PrzestrI§eHg§£|e zasad 0-5 punktéw
9. Wiasciwe
reagowa_nie W 0-5 punktow
sytuacjach
wychowawczych
10.0cena scenariusza 0-5 punktow
11. Prezencja i kultura 0-1 punkty

osobista

Dzienniki obserwacji/ samoobserwacji

1.Trafno$¢ wyboru
kryteriow obserwacji*

0-5 punktow

2. Umiejetnosc
wyczerpujacego/trafne
go opisu obserwacji

0-5 punktow

3. Umiejetnosc
podsumowania
dokonanych
obserwacji/
wnioskowania

0-5 punktow

4.Umiejetnosé
teoretycznego
uzasadnienia
wnioskow

0-5 punktow

5.Wskazania dla
praktyki
pedagogicznej*/uznaw
anie znaczenia wiedzy

0-5 punktow
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dla rozwigzywania
probleméw
praktycznych lub
poznawczych

Rozwigzywanie zadan problemowych

1.Umiejetnosé
dokonania diagnozy
sytuacji problemowej

0-5 punktow

2.Umiejetnosé
wskazania rozwigzan i
ich oceny,
samodzielno$¢

0-5 punktow

3.Docenianie
znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu
problemow
praktycznych /
poznawczych

0-5 punktow

Zadanie praktyczne, grupowe/samodzielne

1.Umiejetnosc¢
weryfikacji zatozen
teoretycznych z
praktyka

0-5 punktow

2. Oryginalno$¢
zaprezentowanych
rozwigzan/
polemika/wlasne
whnioski*

0-5 punktow

3.Krytyczna ocena
tresci

0-3 punktow

Konstruowanie programow profilaktycznych, wychowawczych

1.Umiejetnosé
zaplanowania i
wykonania lub
wykorzystania

0-5 punktow
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gotowych diagnoz
sytuacji/stanu rzeczy

2.Struktura programu i
jego elementy (w tym
ewaluacja)

0-5 punktow

3. Umiejetnosé
zaplanowania i opisu
zadan

0-5 punktow

4. Docenianie
znaczenia wiedzy w
rozstrzygnieciach
praktycznych

0-5 punktow

Przeprowadzenie badan diagnostycznych

1.Struktura badan
(elementy)

0-5 punktow

2.Zebranie materiatu i
jego analiza

0-5 punktow

3.Whnioskowanie,
prognozowanie,
wykorzystanie wiedzy
w praktyce
pedagogicznej

0-5 punktow

4.Samodzielnos¢ i
zaangazowanie

0-3 punktow

Aktywno$¢ studenta
na zajeciach

Ocena wyliczona na podstawie czastkowych ocen za aktywnos¢

Poziom merytoryczny
wypowiedzi

0-10 punktow

Refleksyjne podejscie
do omawianego
problemu

0-5 punktow

Sposob wyliczenia oceny na podstawie punktow:

Og= [Suma punktéw uzyskanych x 100] / liczba punktéw maksymalnie mozliwych do uzyskania
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91%-100% - ocena bardzo dobra
81%-90% - ocena dobra plus
71%-80% - ocena dobra
61%-70% - ocena dostateczna plus

51%-60% - ocena dostateczna

*0 ile kryterium to jest zgodne z trescig pytania.
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KARTY ZAJEC

3.1.1
ZAJECIA WSPOLNE DLA KIERUNKU
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Nazwa zajeé: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Jezyk obcy — zajecia do wyboru 220 6

Kierunek studiow | Pedagogika

Charakterystyka zaje¢:

Profil studiéw Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowigzkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I-11

Dyscyplina: pedagogika

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

SPNJO Pracownicy dydaktyczni Studium Praktycznej Nauki Jezykow Obcych

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/ liczba godzin liczba
samodzielnej pracy studenta N S Razem plélé:k;(;w
(nauczyciel) (student)
ss SNS ss | sns | NNkrS
N Nk N Nk
60 1 40 1 89 109 150 6
e Przygotowanie do zajgé - - - - 30 50
e Przygotowanie do kolokwiow - - - - 20 20
¢ Przygotowanie prezentacji - - - - 14 14
multimedialnej/projektu/wystapienia
ustnego
e Studiowanie literatury - - - - 25 25
e Obowiazkowe konsultacje - 1 - 1 - -
Lacznie: 60 1 40 1 89 109 150 6

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Zajecia praktyczne: CAU-JO lektorat

e zajecia z udzialem nauczycieli:

¢wiczenia komunikacyjne, translacyjne, konwersacja, metoda projektu, praca w laboratorium komputerowym i inne.

e samodzielna praca studenta:

wykonywanie ¢wiczen jezykowych zleconych przez wyktadowce, translacja, przygotowanie prezentacji multimedialnej
lub projektu lub wystapienia ustnego, percepcja tresci zaje¢, sporzadzanie notatek, przygotowanie do zaje¢c, kolokwiow,
zaliczen 1 egzaminu; czytanie i praca z literaturg specjalistyczna.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

o e wiedza i umiejetnosci jezykowe z zakresu szkoty
$redniej (zalecany poziom B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego)

e uwagi dodatkowe: zaleca si¢ studentom, ktorzy nie
spetniaja kryterium poczatkowego (biegtos¢ jezykowa
na poziomie $rednio zaawansowanym wyzszym)
uzupetnienie kompetencji jezykowych na
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dodatkowych (réwnoleglych do zaje¢ lektoratu jezyka
obcego) komercyjnych kursach jezykowych dla
studentow, organizowanych przez Studium PNJO lub
przez inne podmioty, celem uzyskania koncowe;j
bieglo$ci jezykowej na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Student konczacy przedmiot lektorat jezyka obcego powinien zna¢ terminologi¢ w jezyku obcym na poziomie
B2+ umozliwiajaca komunikacje w srodowisku zawodowym.

w zakresie umiejetnosci

e Student konczacy lektorat jezyka obcego powinien znac¢ jezyk obcy w stopniu umozliwiajacym samodzielne
analizowanie tekstow specjalistycznych oraz postugiwacé si¢ jezykiem obcym, sprawnie komunikowac si¢ w
sposob przejrzysty i zrozumiaty w mowie i w piSmie z wykorzystaniem specjalistycznej terminologii w jezyku
obcym nowozytnym, z wymaganiami okre§lonymi do poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego Rady Europy

w zakresie kompetencji spolecznych

e  Student powinien posiada¢ umiejetnos¢ komunikowania si¢ w jezyku obcym i poglebiania tej kompetencji na
drodze samodzielnego ksztalcenia w celu rozwigzywania probleméw poznawczych i praktycznych.

TreSci programowe:

liczba godzin
numer tresci ksztalcenia E bl
tematu E
N L N EL

praca z materiatami dydaktycznymi do nauki jezyka obcego wskazanymi przez
1. wyktadowce: analiza obcojezycznych tekstow specjalistycznych z dyscypliny nauk | 20 | - 15 -
spotecznych wskazanych przez wyktadowce;

2. przyswajanie stownictwa specjalistycznego z dyscypliny nauk spotecznych 4 - 2 -
3. praca z materialem audiowizualnym w jezyku obcym 4 - 2 -
4 wyszukiwanie w zasobach internetowych materiatdéw obcojezycznych zwiazanych z 4 i 2 i
' tematem pracy magisterskiej
tworzenie tematycznych projektow jezykowych wykorzystujacych inwencje i
5. s : ; : ; . 4 - 2 -
kreatywnos$¢ studentow (np. prezentacje/autoprezentacje (multimedialne)
6 korzystanie z materiatdw interaktywnych, w tym portali specjalistycznych (praca w 5 i 1 i
' laboratorium komputerowym)
7. tworzenie angielsko/niemiecko/rosyjsko-polskiego stownika poje¢ specjalistycznych 2 - 1 -

rozwijanie umiej¢tnosci komunikowania si¢ zarowno w mowie jak i w piSmie w
roéznych sytuacjach spotecznych: konstruowac ustne i pisemne uzasadnienia na tematy
dotyczace réznych zagadnien pedagogicznych, argumentowac opinie, negocjowac
celem osiagnigcia kompromisu, przekonywac¢, motywowac, itp., odgrywac dialogi typu
8. role-play w typowych sytuacjach spotecznych (np. umiejg¢tnos¢ pozyskiwania i 20 | - 15 -
udzielania informacji, prowadzenia rozmowy w sytuacjach kontaktu z uczniem,
rodzicem w sytuacji kryzysowej, traumatycznej, konfliktowej, w klasie szkolnej i w
grupie wychowawczej, interakcja miedzy uczniami itd.) oraz tworzy¢ typowe pisma
uzytkowe np. raport, skarge, itp.

Razem zajeé praktycznych: 60 40
Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:
kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | terminologi¢ w jezyku obcym na poziomie B2+ umozliwiajaca komunikacje w
srodowisku zawodowym
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umiejetnosci

U_01

potrafi sprawnie komunikowaé si¢ w sposob przejrzysty i zrozumialy w mowie i w
pisSmie z wykorzystaniem specjalistycznej terminologii w jezyku obcym nowozytnym, z
wymaganiami okreslonymi do poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy

kompetencje
spoleczne

K_01

komunikowania si¢ w jezyku obcym i poglebiania tej kompetencji na drodze
samodzielnego ksztatcenia w celu rozwigzywania problemow poznawczych i
praktycznych

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajecia
teoretyczne i praktyczne wedhlug przyjetych kryteriow szczegotowych:

* pozytywne zaliczenie kolokwiow pisemnych i ustnych oraz prezentacji weryfikujacych
osiaggniete efekty ksztatcenia,

* obecnos¢ na ¢wiczeniach,

« student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 51% do 60% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

« student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do 70% sumy
punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

« student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

« student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

* student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetno$ei, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do 100% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob Lp. sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne PP2_W10 25% 6
efektow uczenia - - .
sie: 2 Kolokwium pisemne i PP2_U16 50%
ustne lub prezentacja
lub projekt
3 Kolokwium pisemne PP2_KO02 25%
lub ustne
SUMA: 100%

Ocena semestralna jest Srednig wazong wyliczang w oparciu o skladniki podane w tabeli nr 1.

OKS1 =
OKS2 =

(K1 -x0,25) +(K2 - x 0,25) +(K3 -x 0,25) + (P1x0,25)
(K4 - x 0,25) +(K5 - x 0,25) +(K6 -x 0,25) + (P2 x 0,25)

Ocena koncowa za semestr I i II rowna si¢ odpowiednio ocenie
semestralnej za semestr I i 11

OKS =0S

Tabelanr 1
Skala ocen dla Efekt Kod Ocena semestralna
¢éwiczen ksztalcenia
I semestr OKS1
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Kolokwium wW_01 K1 25%

pisemne
Kolokwium U 01 K2 25%
pisemne
Prezentacja / projekt / kol. ustne U 01 P1 25%
Kolokwium pisemne lub ustne

K 01 K3 25%
Il semestr
Kolokwium W_01 K4 25%
pisemne
Kolokwium U 01 K5 25%
pisemne
Prezentacja / projekt / kol. ustne U 01 P2 25%
Kolokwium pisemne lub ustne

K 01 K6 25%

K- kolokwium pisemne
P - prezentacja / projekt / kolokwium ustne

Przyjmuje sig, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
W_01 PP2_W10
U 01 PP2_U16
K 01 PP2_KO02

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

» Materiaty dydaktyczne do nauki jezyka obcego wskazane przez wyktadowcg.
* Podrgcznik do nauki gramatyki jezyka obcego wskazane przez wyktadowce.
* Interaktywne materiaty dydaktyczne wybrane przez wyktadowcg.

B. Literatura uzupekniajaca:

» Materiaty dodatkowe wybrane przez wyktadowce.

* Stowniki angielsko/niemiecko/rosyjsko-polskie i polsko-angielsko/niemiecko/rosyjskie.
* Stowniki tematyczne.

* Stowniki interaktywne.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Narracje humanistyczne w pedagogice - zajecia z Zz0 1
dziedziny nauk humanistycznych
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowigzkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE |

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Prof. dr hab. Lech Witkowski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/ liczba godzin liczba
samodzielnej pracy studenta N S Razem plél(l:k_lt_(;w
(nauczyciel) (student)
ss SNS ss | sns | NNk+S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 10 1 9 14 25 1
e Zajecia wprowadzajgce 1 - 1 - - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem - - - - - -
nauczycieli
e Wyktady online z bezposrednim 14 - 9 - - -
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym
e Zajecia podsumowujace/kolokwium - - - - - -
¢ Studiowanie literatury - - - - 6 8
¢ Przygotowanie do zaliczenia (esej - - - - 3 6
problemowy)
Lacznie: 15 1 10 1 9 14 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny,

informacja, dyskusja,

e samodzielna praca studenta:

percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie notatek, przygotowanie do zaliczenia przedmiotu w formie pracy pisemne;j

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Ogolna wiedza z zakresu historii filozofii
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Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e zapoznanie studenta najwazniejszymi tradycjami/kierunkami/zagadnieniami dotyczacymi hermeneutyki
filozoficznej oraz pedagogiki kultury

w zakresie umiejetnosci

e uSwiadomienie studentowi roli, miejsca i1 znaczenia hermeneutyki filozoficznej oraz pedagogiki kultury w
kontekscie nauk spoteczno-humanistycznych (ze szczegdlnym uwzglednieniem pedagogiki)

w zakresie kompetencji spolecznych

e wyposazanie studenta w umiejetnos¢ aktywnego uczestniczenia w dyskusjach dotyczacych hermeneutyki
filozoficznej oraz pedagogiki kultury w konteks$cie nauk spoteczno-humanistycznych (ze szczegdlnym
uwzglednieniem pedagogiki)

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
N | EL | N | EL
1 Uwagi o interdyscyplinarno$ci w pedagogice i miejscu pedagogiki w przetomie - 1 - 1
dwoistosci w humanistyce
2 Edukacja miedzy strzepkami kultury i resztkami tradycji w niemocy - 2 - 1
nowoczesnosci
3 Tradycje my$lowe w narracjach akademickich w humanistyce z pedagogika w tle - 2 - 2
4 Osobliwosci profesjonalizmu zawoddéw pedagogicznych - 2 - 1
5 Dynamiczne, antropologiczne i strukturalne ujecie warto$ci i norm w dziataniu - 2 - 1
profesjonalnym
6 Poszukiwania autorytetu - 2 - 1
7 Uprawianie humanistyki w obronie zyciodajnos$ci edukacji - 2 - 1
8 Pedagogika jako krytyczna ekologia idei, umystu i wychowania - 1 - 1
9 Zajecia podsumowujace - 1 - 1
Razem zaje¢ teoretycznych: | - 15 - 10

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zajg¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | zna irozumie terminologi¢ stosowana na gruncie nauk hermeneutyki filozoficznej oraz
pedagogiki kultury

W_02 | ma poglebionag i rozszerzong wiedzg¢ o humanistycznych zrodtach pedagogiki, jej
interdyscyplinarno$ci i miejscu w przetomie dwoisto$ci w humanistyce

W_03 | ma uporzadkowang wiedz¢ o kulturowych uwarunkowaniach proceséw edukacyjnych

umiejetnosci U_01 | posiada pogigbione umiej¢tnosci obserwowania, wyszukiwania i przetwarzania
informacji na temat zjawisk spotecznych i kulturotworczych z wykorzystaniem pojgc i
kategorii wlasciwych hermeneutyce filozoficznej w kontekscie pedagogiki

U 02 | potrafi wykorzystywac i integrowaé wiedze teoretyczng z zakresu hermeneutyki
filozoficznej oraz pedagogiki kultury oraz powigzanych z nia dyscyplin w celu analizy
ztozonych probleméw edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, a
takze diagnozowania i projektowania dziatan praktycznych
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kompetencje
spoleczne

K_01

jest swiadomy spuscizny humanistycznej kraju, Europy i §wiata i mozliwosci
odwolywania si¢ do niej w rozwigzywaniu aktualnych probleméw poznawczych i
praktycznych

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegodtowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. Sposéb weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
! Weryf'kacj' . 1 W oparciu o pisemng prace W_01, W_02, W_03, 100% 1
e.fektow RCZCITEL dotyczacg hermeneutyki U 01,U 02, K 01
SIC: filozoficznej oraz pedagogiki

kultury w kontekscie i na tle

procesow edukacyjnych

SUMA: 100%

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do kieunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

Ww_01 PP2_WO1
W_02 PP2_WO02
W_03 PP2_W12
u_01 PP2_UO1
u_02 PP2_U02
K_01 PP2_K03

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Jaworska-Witkowska M., Witkowski L. (2010): Przezycie - przebudzenie - przemiana. Inicjacyjne dynamizmy
egzystencjalne w prozie Hermanna Hessego (tropy i kategorie pedagogiczne), Wydawnictwo WSEZ, L.6dz.

e  Witkowski L. (2007a): Edukacja i humanistyka. Nowe (kon)teksty dla nowoczesnych nauczycieli, tom II,
Wydawnictwo Instytutu Badan Edukacyjnych, Warszawa.

o  Witkowski L. Humanistyka Stosowana, Impuls, Krakéw 2018.

60




B. Literatura uzupelniajgca:

e audio-wizualne pomoce dydaktyczne: https://www.arte.tv/pl/videos/RC-014424/streetphilosophy/

e  Witkowski L. (2007): Edukacja wobec sporéw o (po)nowoczesnos¢, tom I, Wydawnictwo Instytutu Badan

Edukacyjnych, Warszawa.
o Jaworska-Witkowska M. (2009): Ku kulturowej koncepcji pedagogiki (fragmenty i ogarniecie), Oficyna
Wydawnicza Impuls, Krakow.

o Jaworska-Witkowska M., Kwieciniski Z. (2011): Nurty pedagogii. Naukowe, dyskretne, odlotowe.

Oficyna Wydawnicza "Impuls", Krakow 2011.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Projektowanie i prowadzenie badan 220 2
pedagogicznych w strategii iloSciowej

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do | Semestr/y
obowigzkowe dla | wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK NIE |

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Dr Malgorzata Obrycka
Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
ig:nl?cljzielnej pracy studenta e el (student) punktéw
Ss SNS N+Nk+ | ECTS
55 SNS S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne: CL [razem] 25 1 10 1 24 39
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
¢ Indywidualne konsultacje - 1 - 1 - -
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem | 22 - 7 - - -
nauczycieli
e Cwiczenia online z bezposrednim | - - - - - -
. 2 ) 50 2
udziatem  nauczycieli ~w  trybie
synchronicznym
o Cwiczenia podsumowujace 1 - 1 - - -
¢ Przygotowanie do zaliczenia - - - 6 7
¢ Przygotowanie do zaliczenia: projekt 1 - 1 - - -
o Studiowanie literatury - - - - 18 32
Lacznie: 25 1 10 1 24 39 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, schematy, modele, mapy mysli, projekty, ¢wiczenia koncepcyjne i wykonawcze.

e samodzielna praca studenta:

Zapisywanie notatek, studiowanie fachowej literatury, przygotowanie do zdania przedmiotu, analiza logiczna, burza
mozgow, dyskusja grupowa.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
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o - e Znajomos¢ pakietu Excel.

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Strategie iloSciowe w badaniach pedagogicznych: metody, techniki, narzedzia badawcze.

e Pomiar w badaniach pedagogicznych: skale pomiaru, techniki socjometryczne, testy pedagogiczne.

e Przygotowanie do prowadzenia pracy badawczej i prezentacji jej wynikow z uwzglednieniem strategii
ilosciowe;.

e  Uzyskanie wiadomoéci na temat pisania pracy — zapoznanie z zasadami redakcji, edycji oraz uwarunkowaniami
ilosciowymi oraz etycznymi pracy.

w zakresie umiejetnosci

e Nabycie umieje¢tnosci formutowania tresci naukowych oraz poprawnego wnioskowania.

w zakresie kompetencji spolecznych

e Przygotowanie do samodzielnej, metodycznej oraz systematycznej pracy i nauki, aby w rezultacie mozliwe
byto opracowanie, a takze rozwigzanie wybranego problemu badawczego z zastosowaniem strategii iloSciowe;.

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer - .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
EL | N EL
1. Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 -
2. Istota prac magisterskich i ich rola w procesie ksztalcenia oraz wymagania im | 3 - 1 -
stawiane; proces tworzenia prac magisterskich (problemy organizacyjne oraz
etyczne).
3. Technika pisania pracy magisterskiej: struktura pracy, wykresy, szkice, rysunki, | 3 - 1 -
mapy mysli, sieci przyczynowe.
4, TIlosciowe metody zbierania danych — klasyfikacja metod badawczych. 3 - 1 -
5. Skuteczno$¢ metod statystycznych i warunki ich stosowania: konstruowanie proby | 3 - 1 -
badawczej, operacje statystyczne na zmiennych, korelacje, rozktady i oszacowania,
statystyczna wersyfikacja hipotez.
6. Konstrukcja i zastosowanie narzedzi badawczych. 3 - 1 -
7. Schematy organizacji badan: ilo$ciowe uwarunkowania koncepcyjnej oraz | 3 - 1 -
wykonawczej fazy badawczej.
8. Formy opracowania i prezentacji wynikow badan. 3 - 1 -
9. Praca nad schematami, modelami, mapami mysli, sieciami przyczynowymi; Praca | 2 - 1 -
nad przyktadowymi projektami badawczymi.
10. Zaliczenie przedmiotu 1 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: 25 | - 10 | -
25 10

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skréty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezpos$rednim udzialem nauczyciela;
EL — zaj¢cia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatlem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | Tresé¢

wiedza W_01 Posiada wiedzg na temat zbierania i opracowywania danych pierwotnych oraz wtérnych
oraz zna zasady prezentacji ich w formie pracy naukowej; Zna zasady metodologiczne
oraz etyczne opracowywania danych z uzyciem réznorodnych strategii ilo§ciowych.
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W_02 Posiada wiedz¢ z zakresu podstawowych réznic wystepujacych pomiedzy ilosciowa i
jakos$ciowq strategia badan.
W_03 Ma wiedz¢ o roznych metodach, technikach i narzedziach stosowanych przy ilosciowej
strategii badan.
umiejetnosci U 01 Posiada umiejetnos¢ samodzielnego zaprojektowania oraz prowadzenia badan, przy
wykorzystaniu réznorodnych ilosciowych metod badawczych i wiarygodnych zrddet
informacji.
u_02 Samodzielnie oraz w towarzystwie osob z grupy formuluje tresci naukowe postugujac
si¢ fachowg terminologia i ilosciowa procedurg badan.
uU_03 Rozumie wage dziatan zwiazanych z gromadzeniem i interpretowaniem danych
ilo§ciowych.
kompetencje K_01 Jest uwrazliwiony na kwestie zwigzane z etycznymi uwiklaniami procesu badawczego.
spoleczne K_02 Jest swiadomy potrzeby uczenia si¢ przez cate zycie w celu uaktualnienia i poglebiania
wiedzy.

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whpisac np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i
zaliczenia:

kryteria

Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegodtowych:
e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosei.

sposob zaliczenia zajeé praktycznych (éwiczenia):

spos6b . .. odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji | 4 Projekt: pisemna | W_01, W _02, W 03, K_02, | 100
efektow uczenia analiza logiczna | U_01, U_02, U 03, K_01
sig: wybranego  projektu 2
badawczego.
SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 —dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)
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Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

II:IClJlefi; S(izymbOI) G Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
W_01 PP2_WO05; PP2_WQ7

W_02 PP2_WO05; PP2_WO07

W_03 PP2_WO05; PP2_WQ7

u_01 PP2_U22; PP2_U23; PP2_U24
uU_02 PP2_U22; PP2_U23

uU_03 PP2_U22; PP2_U23

K_01 PP2_KO01; PP2_KO03

K_02 PP2_KO01; PP2_KO03

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Pilch T., Bauman T., Zasady badan pedagogicznych. Strategic ilo§ciowe i jakosciowe, Wydawnictwo Akademickie
,.Zak”, Warszawa 2001.

Bereznicki, F., Prace magisterskie z pedagogiki, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2008.

Mackiewicz, J., Jak pisa¢ teksty naukowe? Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk 1996.

Urban, S., Ladonski, W., Jak napisa¢ dobrg prace magisterska? Akademia Ekonomiczna im. Oskara Langego,
Wroctaw 2006.

Ziodtkowski, P., Jak pisa¢ prace dyplomowe, licencjackie, magisterskie i podyplomowe? Przewodnik dla studentow,
Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Gospodarki, Bydgoszcz 2017.

B. Literatura uzupelniajaca:

Antczak, S., Cieslarczyk, M., Jak napisa¢ prace dyplomowa? Wydawnictwo Akademii Podlaskiej, Siedlce 2004.
Cieslarczyk, M. (red.), Poradnik metodyczny autorow prac magisterskich dyplomowych i podyplomowych, AON,
Warszawa 2002.

Day, R.A, How to write & publish a scientific paper, Cambridge University Press 1995.

Ladonski, W., Urban, S., Poradnik dla autoréw prac dyplomowych, Wydawnictwo Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Witelona, Legnica 2016.

Kolman, R. Zdobywanie wiedzy: poradnik podnoszenia kwalifikacji (magisteria, doktoraty, habilitacje), Branta,
Bydgoszcz 2004.

Mackiewicz, J., Jak dobrze pisa¢: od mysli do tekstu, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2010.

Pawlik, A., Dziekanski, P., Jak pisa¢ pracg akademicka? Wyktad dla studentow i doktorantéw, Uniwersytet Jana
Kochanowskiego 2015.

Zajaczkowski, M., Podstawowe wskazowki dla piszacych prace magisterskie i dyplomowe, Uniwersytet
Szczecinski, Szczecin 1986.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Projektowanie i prowadzenie badan | ZzO 2
pedagogicznych w strategii jakosciowej

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéw Zajecia Zajecia do | Semestr/y
obowigzkowe  dla | wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK NIE |

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki Prof. dr hab. Dariusz Kubinowski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec¢/samodzielnej pracy | liczba godzin liczba

studenta N S Razem Elé:nTk;éw
(nauczyciel) (student)
ss SNS sS | sNs | N+Nk+
N Nk N Nk S

Zajecia praktyczne: CL [razem] 25 1 10 1 24 39 50 2

o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem | 22 - 7 - - -

nauczycieli
¢ Indywidualne konsultacje - 1 - 1 - -

e Cwiczenia online z bezposrednim | - - - - - -
udzialem  nauczycieli w  trybie
synchronicznym

e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium | 1 - 1 - - -

¢ Przygotowanie do zaliczenia | 1 - 1 - - -
(przygotowanie  koncepcji  projektu
badan jakosciowych na wybrany temat)

e Przygotowanie do zaliczenia - - - - 6 7
e Studiowanie literatury - - - - 18 32
Lacznie: 25 1 10 1 24 39 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Cwiczenia wprowadzajace, schematy, koncepcje, mapy mysli.

e samodzielna praca studenta:
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Cwiczenia indywidualne i grupowe, poznawanie fachowej literatury przedmiotu, przygotowanie si¢ do zaliczenia.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e Metodologia badan spotecznych. e Pedagogika ogolna.
Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Przyswojenie i rozumienie wiedzy na temat podstaw projektowania i prowadzenia badan jakosciowych na
gruncie pedagogicznym, z uwzglednieniem najnowszych ustalen metodologicznych w tym zakresie.

w zakresie umiejetnosci

e Wdrozenie do samodzielnego przygotowywania i realizowania projektow badan jako$ciowych z
zastosowaniem wybranych metod na gruncie pedagogicznym.

w zakresie kompetencji spolecznych

e  Wyksztalcenie postawy proetycznej, prohumanistycznej i prodemokratycznej w samodzielnej dziatalnosci
badawczej z wykorzystaniem metod jakosciowych na gruncie pedagogicznym

Tre$ci programowe:

zajecia praktyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu SS SNS

N EL | N EL
1 Wprowadzenie do zajgé 1 - 1 -
2 Human science jako fundament badan jako$ciowych 1 - 1 -
3 Istota wspodtczesnych badan jakosciowych 2 - 1 -
4 Pedagogika zorientowana humanistycznie 2 - 1 -
5 Badania jakos$ciowe we wspolczesnej pedagogice 2 - 1 -
6 Tradycje jako$ciowych badan pedagogicznych 2 - 1 -
7 Gromadzenie danych jakosciowych 2 - 2 -
8 Analizowanie i interpretowanie danych jakosciowych 2 - 1 -
9 Metodyka projektow badan jakosciowych w pedagogice 2 - 1 -
10 Tradycyjne kryteria ewaluacji badan naukowych 2 - 1 -
11 Swoiste kryteria ewaluacji badan jakosciowych 2 - 1 -
12 Standardy etyczne w jakoSciowych badaniach pedagogicznych 2 - 1 -
13 Przyktady profesjonalnych projektow jakosciowych badan pedagogicznych 2 - 1 -
14 Zaliczenie zajgcé 1 - 1 -
Razem zaje¢ praktycznych: 25 | - 15 | -

25 15

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skréty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatlem nauczyciela;
EL — zaj¢cia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | Tres¢
wiedza W_01 | Przyswojenie wiedzy na temat podstaw projektowania 1 prowadzenia badan
jakosciowych na gruncie pedagogicznym.
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W_02 Znajomos$¢ najnowszych ustalen metodologicznych w zakresie badan jako$ciowych.
W_03 Znajomos$¢ swoistych kryteriow ewaluacji badan jakosciowych.
umiejetnosci U 01 Samodzielne zastosowanie wiedzy na temat podstaw projektowania i prowadzenia
badan jako$ciowych na gruncie pedagogicznym.
u_02 Wdrazanie metodycznych projektow badan jakosciowych w pedagogice
kompetencje K_01 Rozumienie etycznych standardow w jakosciowych badaniach pedagogicznych.
spoleczne K_02 Wyksztalcenie postawy proetycznej, prohumanistycznej i prodemokratycznej.

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i
zaliczenia:

kryteria

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegotowych:

Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umigje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do

100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

spos6b . .. odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Przygotowanie W_01; W_02; W_03; U 01; | 100
efektow uczenia koncepc;ji projektu | U_02; K_01, K_02
SIS badan jako$ciowych na
wybrany temat )
SUMA: 100%

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:
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II:IClJlefi; S(iseymbOI) G Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
W_01 PP2_WO05; PP2_W07
W_02 PP2_WO05; PP2_WO07
W_03 PP2_WO05; PP2_WQ7
u_01 PP2_U12; PP2_UO05; PP2_U24
U_02 PP2_U12; PP2_U05
K_01 PP2_KO01; PP2_K11
K_02 PP2_KO01; PP2_K11

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Kubinowski D., Jakosciowe badania pedagogiczne: filozofia, metodyka, ewaluacja, Wydawnictwo UMCS, Lublin
2010, 2011.

Kubinowski D., Idiomatyczno$¢ — synergia — emergencja. Rozwdj badan jakosciowych w pedagogice polskiej na
przetomie XX i XXI wieku, Wydawnictwo Makmed, Lublin 2013.

Urbaniak-Zajac D., Kos E., Badania jako$ciowe w pedagogice — wywiad narracyjny i obiektywna hermeneutyka,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2013.

Pilch T., Bauman T., Zasady badan pedagogicznych — strategie ilosciowe i jakosciowe, Wydawnictwo Akademickie
,.Zak”, Warszawa 2001.

B. Literatura uzupelniajgca:

Denzin N. K., Lincoln Y. S.(red.), Metody badan jakosciowych, t. 1-2, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
20009.

Urbaniak-Zajac D., Piekarski J. (red.), Jakosciowe orientacje w badaniach pedagogicznych: studia i materialy,
Wydawnictwo Uniwersytetu Lodzkiego, £.6dZ 2003.

Kubinowski D., Nowak M. (red.), Metodologia pedagogiki zorientowanej humanistycznie, Oficyna Wydawnicza
,Impuls”, Krakow 2006.

Lalak D., Zycie jako biografia. Podejécie biograficzne w perspektywie pedagogicznej, Wydawnictwo Akademickie
,.Zak”, Warszawa 2010.

Barone T., Eisner E. W., Arts based research, Sage Publications, Los Angeles 2012.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Filozofia wychowania — zajecia z dziedziny nauk Zz0 1
humanistycznych
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE |

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Lukasz Androsiuk

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/ liczba godzin liczba
samodzielnej pracy studenta N S Razem plélé:th(éw
(nauczyciel) (student)
sS SNS sS | SNs | N+*Nk+
N Nk N Nk S
Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 10 1 9 14 25 1
e Zajecia wprowadzajgce 1 - 1 - - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 13 - 8 - - -
nauczycieli
e Zajecia podsumowujgce/kolokwium 1 - 1 - - -
e Studiowanie literatury - - - - 6 9
e Przygotowanie do zaliczenia (wymieni¢ - - - - 3 5
typ zaliczenia np. kolokwium, esej itp.)
Lacznie: 15 1 10 1 9 14 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, dyskusja

e samodzielna praca studenta:

Przyswajanie tresci wyktadow, sporzadzanie notatek, przygotowanie do zaliczenia w formie ustne;j

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zaje¢:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Brak

e Ogoblna wiedza z obszaru pedagogiki i jej subdyscyplin
e Ogoblna wiedza z obszaru filozofii
dziatéw/kategorii/zagadnien bedacych jej przedmiotem

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:
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e  Zapoznanie z og6lnymi zatozeniami filozofii wychowania w kontekscie jej konstytutywnych
pojec/kategorii/zagadnien a takze uswiadomienie studentowi roli i znaczenia filozofii wychowania
w kontek$cie nauk pedagogicznych

w zakresie umiejetnosci

e  Uksztaltowanie umiej¢tnosci argumentowania na rzecz lub przeciwko okreslonym twierdzeniom filozoficznym
dotyczacym koncepcji/teorii wychowania

w zakresie kompetencji spolecznych

e Rozbudzenie potrzeby i gotowosci do inicjowania dyskusji i/lub uczestniczenia w dyskusjach poswigconych
wspoltczesnym problemom zwigzanych z filozofig wychowania

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu ss SNS
EL | N | EL
1 Formalne i merytoryczne réznice oraz podobienstwa migdzy filozofia wychowania 2 - 1 |-
a pedagogika ogdlna
2 Filozofia wychowania jako refleksja opisowo-normatywna w kontekscie 2 - 2 |-
odpowiedzi na pytanie dotyczace sensu wychowania do wartosci i poprzez warto$ci
3 Wybrane teorie wychowania (m.in. teoria funkcjonalna, teoria konfliktowa) 11 - 7 -
w kontekscie wybranych orientacji filozoficznych (m.in. fil. teistyczna, fil.
ateistyczna, fil. egzystencjalna, fil. analityczna)
Razem zajec teoretycznych: | 15 - 10 -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zaj¢cia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatlem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W _01 | Student zna konstytutywne pojgcia/kategoria/zagadnienia bedace przedmiotem filozofii
wychowania oraz rozumie na czym polegaja zachodzace miedzy nimi zwiazki
logiczne/ideologiczne/historyczne.

W_02 | Student pojmuje role¢ i znaczenie filozofii wychowania jako dyscypliny podstawowe;j
dla pedagogiki oraz rozumie na czym polegaja podobienstwa i roznice miedzy filozofia
wychowania a pedagogika.

umiejetnosci U 01 | Student potrafi sformutowac argumenty na rzecz lub przeciwko okreslonym
twierdzeniom filozoficznym w konteksécie wybranych problemow z obszaru filozofii
wychowania.

U_02 | Student potrafi wykorzysta¢ pojecia/kategoria/zagadnienia do zaprojektowania
okreslonych praktyk i strategii edukacyjnych

kompetencje K_01 | Student jest gotowy do inicjowania dyskusji/uczestniczenia w dyskusjach dotyczacych
spoleczne filozoficznych podstaw okreslonych teorii wychowania oraz proponowania mozliwych
rozwigzan w ich zakresie.

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: zaliczenie z oceng
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
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egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. Sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Zaliczenie przedmiotu polega | W 01 W 02 U_01 U_02 100 % 2
efektow uczenia na opracowaniu przez studenta U 03 K_01
SIG: wypowiedzi ustnej
(o charakterze
argumentacyjnym i
kontrargumentacyjnym)
dotyczacej okreslonego
tematu pozostajacego
w zwigzku z tre$ciami
ksztalcenia.
SUMA: 100%

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu
uczenia si¢

Odniesienie do kieunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_WOL,

W_02 PP2_WO02

U 01 PP2_U01, PP2_U02, PP2_U04
U_02 PP2_U05, PP2_U06
K_01 PP2_KO03, PP2_K04

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Feinberg W., Soltis F. J., Szkota i Spoleczenstwo, Warszawa, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne.

Warszawa 2000.

e  Przetecki M., O rozumnosci i dobroci, Wydawnictwo Naukowe Semper, Warszawa 2002.
e Shapiro J., Nowe cyfrowe dziecinstwo. Jak wychowywa¢ dzieci, by radzily sobie w usieciowionym §wiecie,
thum. E. Pater-Podgorna, Wydawnictwo Mamania, Warszawa 2020.

e  Wybrane odcinki programu ,,Filozofia - Problemy i pytania filozoficzne™ https://www.arte.tv/pl/videos/RC-
014080/filozofia-problemy-i-pytania-filozoficzne/ (28.02.2022)

e  Wybrane odcinki programu ,,Streetphilosophy - Jak przezy¢ zycie?” https://www.arte.tv/pl/videos/RC-
014424/streetphilosophy-jak-przezyc-zycie/ (28.02.2022)

B. Literatura uzupelniajaca:

e Goldman A., Wiedza a $wiat spoteczny, ttum. A. Grobler, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2021.
e Wybrane numery ,.Filozofuj!” https://filozofuj.eu
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https://www.arte.tv/pl/videos/RC-014080/filozofia-problemy-i-pytania-filozoficzne/
https://www.arte.tv/pl/videos/RC-014080/filozofia-problemy-i-pytania-filozoficzne/

Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Selected problems of contemporary sociology (2z0) 2
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK - |
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr hab. Anna Babicka-Wirkus, prof. AP

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
- N S Razem liczba
1O AR (nauczyciel) (student) punktéw
samodzielnej pracy studenta = e N ECTS
+Nk+
SS SNS
N | Nk | N Nk S

Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 10 1 34 39
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 13 - 8 - - -

nauczycieli
e Wyktady online z bezposrednim - - - - - -

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym 50 2
e Zajecia podsumowujagce/kolokwium 1 - 1 - - -
¢ Studiowanie literatury - - - - 20 22
e Przygotowanie do zaliczenia - - - - 14 17

(kolokwium ustne.)
¢ Przygotowanie do egzaminu - - - - - -

Lacznie: 15 1 10 1 34 39 50 2

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad konwersatoryjny, wyklad z prezentacja
multimedialng

e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury

Wymagania formalne zwigzane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:
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o - e Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie
komunikatywnym

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e  Zapoznanie studentéw z najwazniejszymi problemami spotecznymi, uwzgledniajac ich implikacje
pedagogiczne

w zakresie umiejetnosci

e Rozwijanie zdolnosci analitycznych studentow

w zakresie kompetencji spolecznych

e Przygotowanie do poglebionego rozumienie proceséw zachodzacych w sferze spolecznej

TreSci programowe:

Zajecia teoretyczne:

liczba godzin
tr; lrjnn;(::; tresci ksztalcenia SS SNS
EL| N | EL
1. Introductory classes. 1 0,5
2. Sociology as a science. History and development of sociological thought. 3 1
Contemporary sociological theories.
3. Social group. Social interactions. 1 1
4, From primitive to post-industrial society 2 2
5. Family in the age of change 2 1
6. Social aspects of health, disease and disability. 2 2
7. Sexuality and gender 2 1
8. Old age in a sociological perspective - stereotypes, social roles, activity. 1 1
9. Colloquium 1 0,5
Razem zaje¢ teoretycznych: | 15 10
15 10

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zaje¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Posiada poglebiona wiedzg na temat probleméw spolecznych i ich implikacji
pedagogicznych

umiejetnosci U 01 | Potrafi skutecznie poszukiwac, analizowac i przetwarza¢ informacje dotyczace
wspotczesnych problemow spotecznych

kompetencje K_01 | Jest gotéw do krytycznej oceny swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe

spoleczne cigglego rozwoju osobistego i zawodowego;

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Whpisac¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
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e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetno$ci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosei.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . " odniesienie waga oceny | Punkty

wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1 Kolokwium ustne W 01, U 01, K_01 100%

efektéw uczenia

sie: 1
SUMA: 100%

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

o Odniesienie do kieunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢

W_01 PP2_W04
u_01 PP2_U02
K_01 PP2_K01

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Giddens, A., Sulton, P.W. Sociology, 9th Edition. Willey 2021
e Szacka, B, Wprowadzenie do socjologii, Wyd. Oficyna Naukowa 2008

B. Literatura uzupelniajaca:

Sztompka, P, Bogunia-Borowska, M, (red.), Socjologia codzienno$ci, Wyd. Znak 2008

Szacki, J, Historia my$li socjologicznej, Wyd. Naukowe PWN 2019

Turner, J, Socjologia. Koncepcje i ich zastosowania, Wyd. Zysk i S-ka 2006

Mossakowska, M., (red.), Wigcek, A, Bledowski, P, Aspekty medyczne, psychologiczne, socjologiczne i
ekonomiczne starzenia si¢ ludzi w Polsce, Wyd. PolSenior 2012
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Psychologia uczenia si¢ Z70+E 4
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:
Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE 1
Dyscyplina: pedagogika
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Instytut Pedagogiki Dr Jacek Kowalczyk
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
formy zajeé/ liczba godzin
samodzielnej pracy studenta N S Razem | liczba
(nauczyciel) (student) punktéw
Ss SNS ss ons | NNk ECTS
N Nk N Nk S
Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 10 1 34 39
Wyktad 15 - 10 - - -
Pryzgotowaie projektu grupowego - - - - 10 10
2
Przygotowanie do egzaminu - - - - 10 10
Analiza literatury - - - - 14 19
Konsultacje indywidualne - 1 - 1 - -
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 20 1 12 1 29 37 100
Analiza tekstow i przygotowanie si¢ do - - - - 18 20
¢wiczen
Cwiczenia praktyczne 18 - 8 - - -
Przygotowanie si¢ do zaliczenia: - - - - 2
- kolokwium 5 8
- projeku 6 9
kolokwium 2 - 2 - 2 2
Konsultacje indywidualne - 1 - 1 - -
Lacznie: 35 2 22 2 63 76 100 4

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne

e 7zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:
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Wyktad konwersatoryjny

Dyskusja na temat tekstow, dyskusja na temat wynikow badan,
przeprowadzanie eksperymentéw samodzielnie i w
podgrupach, praca nad rozwigzaniem zadan problemowych,
test wiedzy

samodzielna praca studenta:

Analiza literatury, przygotowanie materiatow i
napisanie eseju, praca grupowa

Analiza tekstow, wykonywanie prac domowych (pisanie
esejow, przygotowywanie eksperymentow, opisywanie
eksperymentow, przygotowywanie zestawien informacji, praca
grupowa

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

dostarczenie wiedzy z zakresu psychologii uczenia si¢

w zakresie umiejetnosci

ksztaltowanie umiejetnos$ci z zakresu rozwigzywania probleméw praktycznych w obszarze psychologii uczenia si¢

w zakresie kompetencji spolecznych

rozwijanie umiejetnosci spotecznych niezbgdnych do wspotpracy z gronem pedagogicznym, rodzicami w zakresie

psychologii uczenia si¢

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu SS SNS
N | EL| N | EL
1 Poje¢cie uczenia sig 1 - 1 -
2 Pamie¢ i uwaga w procesach uczenia si¢ 3 - 2 -
3 Pozyskiwanie nowych informacji 2 - 1 -
4 Wspieranie rozwigzywania probleméw w trakcie nauczania 3 - 2 -
5 Motywacja uczniow do nauki 2 - 1 -
6 Psychologiczne aspekty uczenia si¢ i pracy w grupie 2 - 1 -
7 Ocena efektow uczenia sie 2 - 2 -
Razem zaje¢ teoretycznych: | 15 - 10 -
15 10
zajecia praktyczne:
numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu sSS SNS
EL| N | EL
1 Rola warunkowania klasycznego i instrumentalnego w procesie nauczania 3 - 1 -
2 Metody sprzyjajace i ulatwiajace proces uczenia si¢ i zapamigtywania; 3 - 2 -
wykorzystanie wiedzy o magazynach i procesach pamigciowych w uczeniu sig;
3 Motywowanie uczniow do nauki: rola 3 - 1 -
4 Psychologiczne aspekty uczenia si¢ i pracy w grupie 3 - 2 -
5 Przenoszenie efektow uczenia si¢ na sytuacje pozaszkolne 3 - 2 -
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6 Psychoterapia w procesie uczenia si¢ 2 - 1 -
7 Prezentacje projektéw grupowych 2 - 2 -
8 Zaliczenie i podsumowanie zaje¢/egzamin 1 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 20 - 12 -

20 22

Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 35 ‘ - 22 ‘ -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Absolwent zna terminologi¢ uzywana w psychologii oraz poglebione sposoby jej
zastosowania w obrgbie pokrewnych dyscyplin naukowych
umiejetnosci U 01 | Absolwent potrafi poprawnie postugiwac si¢ specjalistyczng terminologia
psychologiczng oraz stosowac ja w praktyce zawodowej
U 02 | Absolwent potrafi komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi
kregami odbiorcow
kompetencje K_01 | Absolwent jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy i jej wykorzystywania w
spoleczne rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych oraz zasi¢gania opinii
ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu .
K_02 | Absolwent jest gotow do odpowiedzialnego i zaangazowanego wypetniania

zobowigzan spotecznych, inspirowania, inicjowania i organizowania dziatalno$ci
pedagogicznej na rzecz srodowiska spotecznego i interesu publicznego

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whpisa¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. Sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Test pisemny w_01 60%
:ife.ktow uczenia U 01 2

¢ 2 Projekty grupowe U 02 40%

78




K 01
K_02

SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (¢wiczenia):
sposob Lp. sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium W_01 50%
efektéw uczenia U 01
it 2 Projekty grupowe u_02 50%

K_01 2
K_02

SUMA: 100%
sposéb .. O(W)XECTS (W) + O(éw)XECTS (¢w)
wyliczenia oceny OCENA za wyktad i ¢wiczenia=
koncowej za suma ECTS
wyklad i
éwiczenia wg
wzoru:

sposob zaliczenia EGZAMINU

sposob Lp. sposob weryfikacji odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny do efektow w %
i weryfikacji 1 Test pisemny W _01 100%
efektow uczenia U 01
e SUMA: 100%

Sposéb zaliczenia CALYCH ZAJEC

sposob
wyliczenia oceny
koncowej
przedmiotu

O(W)XECTS (w) + O(éw)XECTS (éw)
Suma ECTS
x60%

OCENA za przedmiot = x40% + Ocena za EGZAMIN

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (symbol) efektu Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_WO01
u_o01 PP2_U01
uU_02 PP2_U12
K_01 PP2_K03
K_02 PP2_K04

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Mietzel, G., Psychologia ksztalcenia, GWP 2002.

79




Wood, D. Jak dzieci uczg si¢ i mys$la. Spoteczne konteksty rozwoju poznawczego, UJ 2006/

B. Literatura uzupelniajgca:

Brophy, J. Motywowanie uczniéw do nauki, GWP 2002.

Buzan, T., Buzan, B. Mapy Twoich mysli, Ravi 2002.

Jagodzinska, M. Psychologia pamigci. Badania, teorie, zastosowania, HELION 2008.
Szaurawski, M. Pamie¢¢. Trening interaktywny, Wydawnictwo Acha 2007.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Dydaktyka ogoélna- wybrane problemy Zz 0 +E 4
wspolczesnej dydaktyki w wymiarze teoretyczno-
praktycznym
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowigzkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr hab. Wanda Kaminska
Dr Danuta Apanel

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N S
(nauczyciel) (student)

SS SNS

N
N Nk N Nk 55 SNS

Razem

N+Nk+

liczba

punktow
ECTS

Zajecia teoretyczne :W[razem]

20 2 20 2 28 28

e Zajecia wprowadzajace

1 - 1 - - -

e Wyktady z bezposrednim udziatlem
nauczycieli

17 - 17 - --

e Wyktady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

e Studiowanie literatury

¢ Przygotowanie do zaliczenia
(kolokwium)

¢ Przygotowanie do egzaminu

50

Zajecia praktyczne: CAU [razem]

30 1 30 1 19 19

e Cwiczenia wprowadzajace

o Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

28 - 28 - - -

o Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium

¢ Przygotowanie do zaliczenia 1
(kolokwium)

¢ Przygotowanie do zaliczenia 2 — projekt
dydaktyczny

e Studiowanie literatury

50
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Lacznie: 50 3 50 3 47 47 100 4

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad, wyktad konwersatoryjny z dyskusja, wyktad | praca z tekstem, dyskusja (metoda okraglego stotu), metoda
z prezentacja multimedialna projektow, ¢wiczenia praktyczne i przedmiotowe

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury, przygotowanie udziatu w studiowanie literatury, przygotowywanie materialdw na

dyskusji, przygotowanie do kolokwium i do egzaminu | zajecia, przygotowanie projektow (praca w zespotach),
prezentacja wlasna/zespotowa, przygotowanie do dyskusji,
przygotowanie do kolokwium

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Wiedza, umiejetnosci i kompetencje zdobyte przez | ¢ Wiedza, umiej¢tnosei i kompetencje zdobyte przez
studentow na zajgciach z przedmiotu dydaktyka studentdw na zajgciach z przedmiotu dydaktyka ogdlna
ogo6lna oraz psychologia

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e poglebiona i uporzagdkowana wiedza na temat zmian w zakresie przedmiotu badan wspotczesnej dydaktyki

e usystematyzowana wiedza o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej oraz poglebiona wiedza dotyczaca usytuowania
procesu ksztalcenia w nowych, wspotczesnych obszarach edukacyjnych

e wiedza na temat zwaloryzowanych metod, form, srodkéw dydaktycznych stosowanych w pracy dydaktycznej

w zakresie umiejetnosci

e umiejetno$é dokonywania wyboru sposobu postepowania w kontekscie istniejgcych potrzeb edukacyjnych,

e wykorzystywanie i integracja wiedzy teoretycznej z zakresu pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu
analizy ztozonych probleméw edukacyjnych i wychowawczych

e dostosowanie metod, srodkow dydaktycznych i form ksztatcenia pozwalajacych osigga¢ optymalne efekty
ksztatcenia

w zakresie kompetencji spolecznych

e $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu projektowania dziatan dydaktycznych
e odpowiedzialno$¢ za wlasne decyzje i prowadzone dziatania oraz ich skutki

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu IS SNS
EL | N | EL
1. Zajecia wprowadzajace: analiza sylabusa. Kompetencje nauczyciela a wiedza | 1 - 1 -
dydaktyczna: kierunki rozwoju, wspotczesne paradygmaty zmian
2. Dydaktyka ogolna jako subdyscyplina pedagogiki. Dydaktyka ogolna a dydaktyka 2 - 2 -
szczegbdtowa: istota problemu
3. Zasady dydaktyczne, organizacja procesu uczenia, style kierowania klasg 3 - 3 -
4, Nowoczesne metody ksztatcenia. Analiza ich skuteczno$ci w konteks$cie 4 - 4 -

obserwowanych zmian spolecznych i kulturowych

5. Procesy uczenia i uczenia si¢. Projektowanie dziatan edukacyjnych: btedy i 3 - 3 -
rozwigzywanie potencjalnych problemow.
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Teorie ksztalcenia a indywidualne kompetencje zawodowe - dyskusja

Zdarzenie krytyczne jako metoda doskonalenia kompetencji zawodowych.

Podsumowanie zaj¢¢, analiza gtéwnych watkow

©| o N o

Kolokwium

Ewaluacja kolokwium, ewaluacja zaj¢¢, powtdrzenie przed egzaminem

Pl R RN

Pl R R NN

Razem zaje¢c teoretycznych:

20

20

20

20

zajecia praktyczne:

numer
tematu

tresci ksztalcenia

liczba godzin

SS

SNS

EL

EL

Zajecia organizacyjno - wprowadzajace
1.Prezentacja i omowienie programu zajec i opisu modutu ksztatcenia (sylabus)
2. Szczegblowe omoéwienie warunkow zaliczenia przedmiotu

Wspotczesne koncepcje nauczania — uczenia si¢: reorganizacja w postrzeganiu
celow nauczania — zrodla, sposoby formutowania i rodzaje, zasady dydaktyki.
Ksztatcenie wielostronne. Metody wspierania aktywnosci ucznia. Organizacja
procesu ksztalcenia i pracy uczniow. Formy organizacji uczenia sie. Srodki
dydaktyczne/ zastosowanie technologii informacyjnej

Klasa szkolna jako zréznicowane srodowisko aktywnego uczenia si¢. Kultura
organizacji szkoty. Procesy spoteczne w klasie. Integracja klasy szkolne;j.
Poznawanie uczniow i motywowanie ich do nauki. Uczniowie ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi w klasie szkolnej. Edukacja inkluzyjna.

Projektowanie dziatan edukacyjnych w aspekcie wykorzystania nowoczesne;j
technologii. Alternatywne formy ksztatcenia uczniow.

Projekty dydaktyczne w edukacji

Proponowane tematy projektéw/ samodzielna praca zespotowa; prezentacja/
projektow:

e Komunikacja migdzykulturowa w obszarze edukacyjnym

e Edukacja w trosce o jakos$¢ zycia

e Problemy ksztalcenia zawodowego w kontekscie zmian i oczekiwan rynku
pracy

Edukacja dla bezpieczenstwa

Nauczyciel i uczen w procesie ksztatcenia — problemy, oczekiwania i postulaty
Problemy edukacyjne w przestrzeni akademickiej

Niepowodzenia dydaktyczne, zrodta i mozliwos$ci ich minimalizacji
Problemy efektywnosci dziatan edukacyjnych w teorii i praktyce
Innowacyjna przestrzen edukacyjna

Technologie cyfrowe w procesie edukacyjnym

10

10

Diagnoza, kontrola i ocena wynikoéw ksztalcenia. Ocenianie osiagnig¢¢ szkolnych
uczniow oraz efektywnosci dydaktycznej nauczyciela i jakosci pracy szkoty. Ocena
rozwojowa.

Jezyk jako narzgdzie pracy nauczyciela. Edukacyjne zastosowania mediow.
Dydaktyka interaktywna

Kolokwium — ewaluacja wynikow ksztatcenia

Razem zajeé praktycznych:

30

30

Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne:

50

50

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela
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Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | ma poglebiona i uporzadkowana wiedzg o wspolczesnych kierunkach rozwoju
dydaktyki, jej nurtach i systemach
W_02 | ma usystematyzowang wiedz¢ o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej oraz poglebiona
wiedzg dotyczacg usytuowania procesu ksztatcenia w nowych, wspolczesnych
obszarach edukacyjnych
W_03 | ma wiedz¢ na temat nowoczesnych metod, form, srodkow dydaktycznych stosowanych
w pracy dydaktycznej
umiejetnosci U 01 | potrafi dokonywaé wyboru sposobu postepowania w kontekscie istniejacych potrzeb
edukacyjnych oraz projektowac i prowadzi¢ dziatania wspierajgce aktywnosc i
uczestnictwo w procesie ksztalcenia
U 02 | potrafi wykorzystywac i integrowa¢ wiedzg teoretyczna z zakresu pedagogiki oraz
powiazanych z nig dyscyplin w celu analizy ztozonych probleméw edukacyjnych i
wychowawczych
U 03 | potrafi stosowa¢ metody, srodki dydaktyczne i formy ksztalcenia pozwalajace osiagac
optymalne efekty ksztalcenia
U 04 | potrafi wykorzystywac proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do
stymulowania uczniéw w pracy nad ich rozwojem
kompetencje K_01 | odznacza si¢ odpowiedzialno$cia za wlasne przygotowanie do pracy, podejmowane
spoleczne decyzje i prowadzone dziatania oraz ich skutki
K_02 | pracy w zespole, petnienia w nim réznych rol, wspolpracy z innymi uczestnikami

procesu edukacyjnego

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whisa¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktdw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. Sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne 100%

e.fektow LCZEDN zZ pytaniami problemowymi W_01, W_02, W_03, 2
sie: K 01
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SUMA: 100%
spos6b zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
spos6b Lp. sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
|Wer¥f|ka01| ) 1. Kolokwium pisemne W_01, W_02, W_03: U_04 50%
e.fektow uczenia (test z pytaniami
DAL zamknigtymi)

2. Projekt dydaktyczny U_01,U_02, U_03; K_01, 50% 2
( praca zespotowa) K_02

SUMA: 100%
sposob .. O(W)XECTS (w) + O(¢cw)XECTS (¢éw)
wyliczenia oceny OCENA za wyktad i ¢wiczenia=
koncowej za suma ECTS
wyklad i
éwiczenia wg
Wzoru:

sposob zaliczenia EGZAMINU

sposob Lp. sposob weryfikacji odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny do efektow w %
i weryfikacji 1. Test wielokrotnego W_01, W_02, W _03, 100%
efektow uczenia wyboru U_01, U_02, U_03, U_04,
e SUMA: 100%

Sposéb zaliczenia CALYCH ZAJEC

spos6b
wyliczenia oceny
koncowej
przedmiotu

O(W)XECTS (W) + O(éw)XECTS (éw)
Suma ECTS
X60%

OCENA za przedmiot = x40% + Ocena za EGZAMIN

Przyjmuje sie, Ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zaje¢:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_WO01,PP2_WO04,

W_02 PP2_WO06, PP2_W12

W_03 PP2_WO06; PP2_W08; PP2_W09
u_o1 PP2_U07; PP2_U18

U_02 PP2_U08; PP2_U01; PP2_U09
u_03 PP2_U03; PP2_U04; PP2_U05; PP2_U17
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u_04 PP2_U22; PP2_U14

K_01 PP2_K09

K_02 PP2_K10

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

A. Karpinska, A. Szwarca, Wybrane problemy dydaktyki w wymiarze teoretyczno — praktycznym, Warszawa 2014;
D. Klus — Stanska, Dydaktyka wobec chaosu poj¢é i zdarzen, Warszawa 2010;

W. Wréblewska, Trendy we wspotczesnej dydaktyce, Biatystok 2019;

R. Schulz, Catos¢ i struktura jako kategorie systemowego ogladu edukacji, Impuls, Krakéw 2020

B. Literatura uzupekniajaca:

e A.Karpinska, K. Borawska- Kalbarczyk, A. Szwarc, Edukacja w perspektywie oczekiwan wspotczesno$ci, Torun
2016;

e Cz. Kupisiewicz, Dydaktyka podrecznik akademicki, rozdz. I, 14, 15, 16, Krakow 2012;

e A. Karpinska, M. Zinczuk, (red.), Dydaktyczna refleksja o edukacyjnych priorytetach, Warszawa 2014

e A.Karpinska, K. Borawska- Kalbarczyk, A. Szwarc, Edukacja w przestrzeni spotecznej — paradygmaty zmian,
Biatystok 2021.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Pedeutologia Zz0 3
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE |

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Ewa Murawska

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N
(nauczyciel)

S liczba
(student) Razem | punktéw

SS

SNS

Nk N Nk

ECTS

N+Nk+S

SS SNS

Zajecia teoretyczne: W [razem]

15

1 10 1

9 14

e Zajecia wprowadzajace

- 1 -

o Wyktady z bezposrednim udziatem
nauczycieli

13

e Wyktady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

25 1

e Zajecia podsumowujace

¢ Studiowanie literatury

¢ Przygotowanie do zaliczenia
/kolokwium zaliczeniowe

Zajecia praktyczne: CAU [razem]

20

1 12 1

e Cwiczenia wprowadzajace

o Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

19

e Cwiczenia online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Cwiczenia podsumowujgce/kolokwium

50 2

¢ Przygotowanie do zaliczenia 1
Analiza wybranych kazuséow

dotyczacych obowigzkdw i powinnosci
nauczyciela

¢ Przygotowanie do zaliczenia 2 —
prezentacja i analiza egzemplifikacji
filmowych /literackich /medialnych
dotyczacych ztozonych problemow
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zawodu nauczyciela

e Studiowanie literatury - - - - - 10

Lacznie: | 35 2 22 2 38 51 75 3

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:
Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:
e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad problemowy; wyktad informacyjny; wyktad Wyktad wprowadzajacy, metoda kazuistyczna, analiza tekstow
konwersatoryjny zrodtowych z dyskusja; indywidualne projekty studenckie;
praca w grupach; konsultacje indywidualne i grupowe

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:
Percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i Studiowanie literatury, percepcja tresci zajec, sporzadzanie
gromadzenie notatek, studiowanie literatury notatek, przygotowanie materialow do ¢wiczen

przedmiotu; przygotowanie do testu zaliczeniowego (indywidualnych i grupowych projektow),

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Brak wymagan

Umiejetnos¢ krytycznego myslenia

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Zapoznanie z miejscem pedeutologii, jako teorii osoby i zawodu nauczyciela, w systemie nauk pedagogicznych
e Dostarczanie wiedzy jako niezbgdnego tworzywa ‘dorabiania si¢’ wilasnego stylu pracy i samookreslenia si¢
studenta w perspektywie jego przysziej roli zawodowej

w zakresie umiejetnosci

e Pobudzanie do (auto)refleksji nad problemami konstytuowania si¢ tozsamosci zawodowej nauczyciela i
uwarunkowaniami kryzysu tozsamosciowego Srodowiska nauczycielskiego

e Inspirowanie do poglebionej refleksji nad wspolczesnymi problemami zawodowego funkcjonowania nauczyciela i
przemianami jego roli zawodowej

e Rozwijanie wrazliwosci moralnej i poglebione;j refleksji nad deontologicznymi aspektami pracy nauczyciela

w zakresie kompetencji spolecznych

e Stwarzanie okazji do nabywania $wiadomosci zawodowej 1 gotowosci do autokreacji

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer - .
tematu tresci ksztalcenia 55 SNS
EL| N | EL
1. Pedeutologia jako subdyscyplina pedagogiczna: 2 - 1 -
- prekursorzy polskiej pedeutologii naukowej
- orientacje poznawcze w badaniach pedentologicznych
- naukowa tozsamo$¢ wspotczesnej pedeutologii i perspektywy jej rozwoju
2. Wybrane problemy wspotczesnej pedeutologii: 2 - 2 -

- teoretyczne uj¢cia roli zawodowej nauczyciela
- antynomie roli zawodowej nauczyciela i jej ztozony/wieloaspektowy charakter
- przemiany roli zawodowej nauczyciela i konieczno$¢ jej (re)definicji

3. Wielofazowy proces rozwoju zawodowego nauczyciela/pedagoga: 2 - 1 -
- stadia rozwoju zawodowego
- bariery rozwoju zawodowego
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Konstytuowanie si¢ tozsamos$ci zawodowej nauczycieli:

- egzemplifikacja pojecia tozsamosé

- statusy tozsamos$ciowe (osiagnicta; nadana; moratoryjna; rozproszona)
- przyczyny kryzysu tozsamosciowego nauczycieli

- etapy rozwoju tozsamosci: t. anomijna, t. roli, t. autonomicznego ja

Problemy autorytetu wspotczesnego nauczyciela - kryzys czy nowa jako$¢?

Stres zawodowy i syndrom wypalenia zawodowego jako czynniki ryzyka w

zawodzie nauczyciela:

- teoria wypalenia zawodowego w swietle badan

- przyczyny, objawy i skutki wypalenia zawodowego nauczycieli

- profilaktyka wypalenia zawodowego i strategie radzenia sobie ze stresem
-choroby zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela

Pragmatyka zawodowa — prawa i obowiazki nauczycieli; wiedza potoczna a wiedza
naukowa nauczyciela; drogi nauczycielskiego profesjonalizmu

Test zaliczeniowy

Razem zaje¢ teoretycznych:

15

10

zajecia praktyczne:

numer
tematu

tresci ksztalcenia

liczba

godzin

SS

SNS

EL

N

EL

Zajecia organizacyjne:
- omdOwienie programu zaj¢¢ — opisu modutu ksztalcenia (sylabusa)
- 0 méwienie warunkow zaliczenia przedmiotu

0,5

Wspotczesne orientacje w edukacji nauczycieli
- orientacja technologiczna
- orientacja humanistyczna
- orientacja funkcjonalna

Koncepcje ksztatcenia nauczycieli:
- koncepcja ,.refleksyjnej praktyki”
- koncepcja ksztatcenia poprzez praktyke

- koncepcja humanistyczna

Start zawodowy mtodego nauczyciela:

- warunki dobrego startu

- warunkowania sukcesu zawodowego nauczyciela/pedagoga

- jak pracowac z pasja — wizerunek nauczyciela/pedagoga zaangazowanego,
$wiadomego swej roli, zdolnego do autokreacji

Obraz nauczyciela w sztuce: literacki/filmowy wizerunek nauczyciela

Nauczyciel w mediach — prasa/telewizja o szkole i nauczycielach

Wizerunek wspoétczesnego nauczyciela:

- Jak kreowa¢ wlasny wizerunek?

- Wyglad - pomaga czy przeszkadza?

- Co wnosz¢ na wspolnej drodze z uczniami/wychowankami swoja osoba, swoim
przyktadem?

- Czy wazny jest styl wychowawczy?

Higiena psychofizyczna nauczyciela. Jak by¢ nauczycielem z pasjg? — praca jak
wazne doswiadczenie biograficzne, jako zrodto satysfakcji i droga osiagania
sukcesu; uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela

Nauczyciele i rodzice — sprzymierzency czy oponenci?
Wspdlpraca szkoty z rodzicami i spotecznoscia lokalng; wspotpraca nauczycieli i
rodzicow jako warunek uspotecznienia szkoty i optymalizowania jej
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wychowawczych funkcji; zadania szkoty i nauczycieli w zakresie inicjowania i
organizowania wspotpracy z rodzicami i spotecznoscia lokalna.
9. Edukacja integracyjna i wielokulturowa a wymagania wobec wspolczesnego 2 - |15 -
nauczyciela
Razem zajeé praktycznych: | 20 - 12 -
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 35 - | 22 -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatlem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer

tresé

wiedza

w_01

Student zna i rozumie pojecia: tozsamos¢, deontologia pedagogiczna, rozwoj
zawodowy, rola zawodowa;

W_02

Student rozumie i potrafi wyjasni¢ uwarunkowania przemian roli zawodowej
nauczyciela, rozumie historyczne, kulturowe, spoteczne  uwarunkowania
funkcjonowania zawodowego nauczycieli

W_03

Student ma uporzadkowang wiedz¢ na temat zasad projektowania Sciezki wlasnego
rozwoju zawodowego

umiejetnosci

U_01

Student potrafi w sposob klarowny i spdjny konstruowaé wypowiedzi w mowie i
pismie w celu uzasadnienia i uargumentowania wlasnych pogladéw i przekonan w toku
debat

U_02

Student potrafi uzasadnia¢ swoje poglady dotyczace réznorodnych problemow
dotyczacych praktyki dydaktyczno-wychowawczej, korzystajac z roznych ujeé
teoretycznych

U_03

Student potrafi generowaé oryginalne rozwigzania dotyczace ztozonych probleméw
edukacyjnych, wykorzystujgc i integrujgc wiedze zakresu pedagogiki, pedeutologii i
innych powigzanych subdyscyplin w celu projektowania dziatan praktycznych

u_04

Student potrafi tworczo animowaé pracg nad wlasnym rozwojem oraz inspirowac do
dzialan na rzecz uczenia si¢ przez cale zycie

kompetencje
spoleczne

K_01

Student jest gotow do samodzielnego poglebiania swej wiedzy i dorobku
pedagogicznego oraz podtrzymywania etosu zawodu

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Wpisaé¢ np. zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e  Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
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100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosei.

sposob zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny RIEDI LX) do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne z W_01, W 02, W_03, 100
efektow uczenia pytaniami otwartymi U 01,U 02
SICE problemowymi/zamknigtymi .
SUMA: 100%

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Hk LECbRE R do efektow w % ECTS
i weryfikacji L. Z1. Analiza wybranych | W_01, W_02, W_023, U_01, 50%
e.fektow LCZEDE kazusow dotyczacych U-03; K 01
SIG: obowigzkow i

powinnosci

nauczyciela

2. Z2. Prezentacja i W_02, U_01, U_02, 50%

analiza egzemplifikacji 2

filmowych /literackich

/medialnych

dotyczacych ztozonych

probleméw zawodu

nauczyciela

SUMA: 100%
sposob ~ O(W)XECTS (W) + O(¢w)XECTS (¢w)
wyliczenia oceny OCENA za wyktad i ¢wiczenia=
Suma ECTS

koncowej za
wyklad i
éwiczenia wg
wzoru:

Przyjmuje sie, Ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_WO1
W_02 PP2_W12
W_03 PP2_W17
u_01 PP2_U15

PP2_U13
U_02 PP2_U03
U_03 PP2_U09
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u_04 PP2_U22

K_01 PP2_K10

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:

o Kwiatkowska, H., Tozsamos¢ nauczycieli. Migdzy anomia a autonomia, GWP, Gdansk 2005.

Kwiatkowska, H., Pedeutologia, Wyd. Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2008.

Szempruch, J., Pedeutologia, Studium teoretyczno-pragmatyczne, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakow 2013.
Bednarska, M., Musial, E., O nauczycielu. Podrecznik do pedeutologii, ATUT, Wroctaw 2013.

B. Literatura uzupelniajgca:

o Kwiatkowska H., Edukacja nauczycieli. Konteksty. Kategorie. Praktyka, IBE, Warszawa 1997.

eS¢k, H., Wypalenie zawodowe. Przyczyny, zrédta, mechanizmy, zapobieganie, Wyd. Nauk. PWN, Warszawa
2000.

o Leksicka K., Nauczyciel wobec spotecznych i edukacyjnych interpretacji swojego zawodu, Wyd. Uniw.
Wroct., Wroctaw 2005.

e Korczynski, S., Obraz nauczyciela w polskiej mysli pedeutologicznej, Wyd. WSP w Opolu, Opole 1992.

o  Witkowski L., Wyzwania autorytetu w praktyce spotecznej i kulturze symbolicznej, Oficyna Wydawnicza
Impuls, Krakow 2016.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Wspolczesne teorie, koncepcje, nurty w pedagogice Zz0 3
i ich wartosci aplikacyjne
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowigzkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE |

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Prof. dr hab. Lech WitkowskKi
Dr Grzegorz Piekarski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N

(nauczyciel)

S Raze

(student) m

SS

SNS

Nk

N

Nk

SS

SNS
N+Nk

+S

liczba
punktow
ECTS

Zajecia teoretyczne: W [razem]

15

1

10

14 25

e Zajecia wprowadzajace z bezposrednim
udziatem nauczycieli

o Obowiazkowe konsultacje

o Wyklady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym

13

e Zajecia podsumowujace z bezposrednim
udziatem nauczycieli

o Studiowanie literatury

¢ Przygotowanie do zaliczenia - esej

Zajecia praktyczne: CAU [razem]

30

12

37 50

e Cwiczenia z bezpo$rednim udziatem
nauczycieli - wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem

nauczycieli

28

10

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem

nauczycieli -

podsumowujace/kolokwium

e Obowigzkowe konsultacje

¢ Przygotowanie do zaliczenia 1:

kolokwium pisemne

e Przygotowanie do zaliczenia 2: projekt
grupowy (reportaz video o
mozliwosciach funkcjonowania
instytucji edukacyjnej zgodnie z przyjeta
koncepcja i teorig pedagogiczng)

10
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o Studiowanie literatury i przygotowanie - - - - 8 20
si¢ do zajec

Lacznie: 45 2 22 2 28 51 75 3

N — zajgcia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad wprowadzajacy, wyktad problemowy, wyktad wprowadzajacy, informacja, pokaz, krytyczna analiza
konwersatoryjny, dyskusja tekstu

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i Percepcja tresci zaje¢, studiowanie literatury, przygotowanie
gromadzenie notatek, studiowanie literatury, do dyskusji (gromadzenie argumentow).

przygotowanie do zaliczenia przedmiotu i egzaminu

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéow do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

* e o Student rozumie istot¢ wychowania, dostrzega zwiazek
miedzy koncepcjami cztlowieka a odmianami mys$lenia o
wychowaniu. Potrafi zaplanowaé, zanalizowac i
zinterpretowac sytuacje wychowawcze.

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e  Student zna, rozumie i rozréznia glowne kierunkow i nurty pedagogiczne oraz ich zwiazek z ideologiami i
formacjami §wiatopogladowymi.

w zakresie umiejetnosSci

e Potrafi wykorzystujac teorie pedagogiczng krytycznie analizowa¢ wspotczesne nurty przemian edukacyjnych
oraz podstawowe mozliwosci i ograniczenia towarzyszace procesom edukacji i wychowania.

w zakresie kompetencji spolecznych

e  Uksztaltowanie $wiadomosci uzyteczno$ci Uznawania znaczenia wiedzy i jej wykorzystywania w
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych w dziatalnosci zawodowe;j

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu IS SNS
EL | N | EL
1. Zajecia organizacyjne — omowienie zasad uczestnictwa w zaj¢ciach i wymogow 1 - 1 -
zaliczenia.
2. Wprowadzenie w tematyke badan meta poréwnawczych wspoétczesnych teorii - 2 - 2

wychowania oraz kryteria rekonstrukcji pragdow i kierunkéw pedagogicznych w
Polsce i poza jej granicami. Przyczynek do sporu o historie najnowszg mysli
pedagogicznej

2. Koncepcja rozwoju psychospotecznego w cyklu zycia: model Eriksona, podejscie - 2 - 1
szkoty Kohlberga

3. Teoria dzialania komunikacyjnego w pedagogice: konteksty dialogu, autorytetu, - 2 - 1
tozsamosci
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4, Strategie oddziatywania pedagogicznego (konserwatywna, liberalna, radykalna, - 2 - 1
dialogiczna)
5 Teorie pedagogiczne z perspektywy przetomu antypozytywistycznego i - 2 - 1
wyzwania dwoistosci
6. Pedagogika hermeneutyczna krytyczna oraz implikacje klasycznych koncepcji - 2 - 1
pedagogicznych okresu migdzywojennego
7. — koncepcje postawy tworczej w oddziatywaniu pedagogicznym - 1 - 1
8. Podsumowanie zaje¢c 1 - 1 -
Razem zajeé teoretycznych: 2 13 2 8
15 10
zajecia praktyczne:
numer treSci ksztalcenia liczba godzin
tematu SS SNS
N |EL| N | EL
1. Zajecia organizacyjne — omowienie zasad uczestnictwa w zajeciach i wymogow 1 - -
zaliczenia i programu ¢wiczen. Przygotowanie do uczestnictwa w zajgciach —
praca z tekstami.
2. Pedagogika waldorfska i jej recepcja w Polsce 2 - 1 -
3. Pedagogika Froebla, 2 - 1 -
4, Pedagogika Marii Montessori, 2 1
5. Plan daltonski Helen Parkhurst, 2 - 1 -
6. Pedagogika Janusza Korczaka 2 1
7. Pedagogika krytyczna 2 - 1 -
8. Pedagogika emancypacyjna 4 - 1 -
9. Pedagogika negatywna 4 - 1 -
10. Postmodernistyczna perspektywa pedagogiki 4 - 1 -
11. Mozliwo$ci zastosowania problemowego teorii pedagogicznych do myslenia o 4 - 1 -
praktyce wychowania i edukacji — prezentacja projektéw studenckich z
omoéwieniem
12. Kolokwium zaliczeniowe 1 - 1 -
Razem zaje¢ praktycznych: | 30 - 12 -
30 12
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 32 | 13 | 14 | 8

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | zna i rozumie na poziomie rozszerzonym kategorie funkcjonujagce w wybranych
dyskursach i teoriach pedagogicznych, w tym pojecie ukrytego programu szkoty
W_02 | zna i rozumie alternatywne formy edukacji, krytycznie analizuje ich mozliwos$ci
aplikacyjne
W_03 | zna i rozumie wspoélczesna mys$l pedagogiczna i najwazniejsze nurty i kierunki w
pedagogice, rozumie ich historyczno-kulturowe uwarunkowania.
umiejetnosci U 01 | potrafi krytycyzmie analizowa¢ mozliwo$ci wspoOlczesnego zastosowania w
pedagogiach okreslonych stanowisk teoretycznych
U 02 | potrafi precyzyjnie i spojnie wypowiada¢ pisemnie/ustnie si¢ na tematy zawigzane ze
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wspoélczesna problematyka pedagogiczng siegajac do roéznych wuje¢ 1 nurtow

teoretycznych

U_03 | potrafi dokona¢ poglebionej analizy i interpretacji teorii i nurtow pedagogicznych, w
sposob refleksyjny prezentowac ich mozliwosci aplikacyjne w celu rozwigzywania
ztozonych i nietypowych problemow natury edukacyjnej

kompetencje K_01 | jest gotowy do myslenia i dziatania w sposob krytyczny, racjonalny, pragmatyczny,
spoleczne kreatywny i innowacyjny na rzecz rozwoju indywidualnego oraz stymulowania

poprawy jakoS$ci pracy instytucji edukacyjnych poprzez projektowanie potencjalnego
zastosowania w praktyce zawodowej teorii pedagogiczne

Zaliczenie zaje¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedhlug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosei, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e  Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetno$ci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. , .. odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposdb weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Esej W_01, W_03, U_01, 100
efektow uczenia U 02,U 03
sig: - - 1
SUMA: 100%

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Hp SO il Erg) do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium W_01, W_02, W_03 50%
efektow uczenia -
sie: 2 Projekt grupowy z U_01,U 02, U_03,K 01 50%

wyszczegllnieniem

indywidualnych zadan

reportaz video o

mozliwo$ciach

. . 2

funkcjonowania

instytucji edukacyjnej

zgodnie z przyjeta

koncepcjg i teorig

pedagogiczna)

SUMA: 100%
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spos6b O(W)XECTS (w) + O(¢éw)XECTS (¢éw)

wyliczenia oceny OCENA za wyklad i ¢wiczenia=

koncowej za Suma ECTS

wyklad i

éwiczenia wg Przyjmuje sie, Ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ Wg zasady:
Wzoru:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (Sym.bOI.) RS Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_WO01
W_02 PP2_W12
W_03 PP_W14
u_01 PP2_UO03
u_02 PP2_U15
uU_03 PP2_U02
K_01 PP2_KO05

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:

L. Witkowski, Humanistyka stosowana, Krakow 2018.

L. Witkowski, Wyzwania autorytetu, Krakéw2009.

L. Witkowski, Historie autorytetu wobec kultury i edukacji, Krakow 2011.
L. Witkowski, Przetom dwoistos$ci w pedagogice, Krakow 2013.

B. Sliwerski, Wspotczesne teorie i nurty wychowania, Krakow 2005.

7. Kwiecinski, B. Sliwerski (red.), Pedagogika t. 1, Warszawa 2006.

B. Literatura uzupehiajaca:

H. Schoenebeck, Antypedagogika w dialogu, Krakow 1994. H. Schoenebeck, Antypedagogika [by¢ i wspieraé
zamiast wychowywac], Warszawa 2007.

Z. Melosik, T. Szkudlarek, Kultura, tozsamos¢ i edukacja. Migotanie znaczen, Krakow 1998.

B. Sliwerski, Edukacja autorska, Krakéw 1996.

J. Holt, Zamiast edukacji, Krakow 2007.

L. Illich, Spoteczenstwo bez szkoty, Warszawa 1976.

T. W. Adorno, Wychowanie po O$wigcimiu, "Znak" 1978 nr 285.

P. Freire, "Bankowa" koncepcja edukacji jako narzedzie opresji, [w:] K. Blusz (red.), Edukacja i wyzwolenie,
Krakéw 1992.

M. Foucault, Nadzorowa¢ i kara¢, Warszawa 1998.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Pedagogika poréwnawcza 220 1
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK NIE I
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki dr hab. Roman Tomaszewski, prof. AP
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
formy zajec/ liczba godzin liczba
samodzielnej pracy studenta N S Razem plélé:k;(;w
(nauczyciel) (student)
ss SNS ss | sns | NNKkS
N Nk N Nk

Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 2 10 2 8 13 25 1
e Zajecia wprowadzajgce 1 - 1 - - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 13 - 8 - - -

nauczycieli
e Wyktady online z bezposrednim - - - - - -

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym
e Zajecia podsumowujgce wyktad 1 - 1 - - -
¢ Studiowanie literatury - - - - 5 6
e Przygotowanie do zaliczenia (esej) - - - - 5 7

Lacznie: 15 2 10 2 10 13 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny

e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci wyktadoéw, sporzadzenie i gromadzenie notatek, studiowanie literatury, opracowanie eseju

tematycznego

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e historia wychowania, teoria wychowania

o wiedza z zakresu nurtow, kierunkow i teorii
pedagogicznych
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Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e student zna i funkcjonowanie systemdw o$wiaty réznych krajach w relacji z tendencjami unifikacyjnymi w
Europie i lokalnymi determinantami krajowymi

e  student zna role przypisywana nauczycielom oraz strategiom pracy nauczyciela w wybranych systemach
os$wiatowych, a takze role innych zawodow i specjalnosci pedagogicznych wspomagajacych procesy
dydaktyczno-wychowawcze

e student zna rozwigzania dotyczace lokalnych rozstrzygnigé specjalnych potrzeb edukacyjnych w
poréwnywanych systemach oswiatowych (narodowych)

w zakresie umiejetnosci

e student potrafi oceni¢ i wybra¢ potencjalnie optymalne rozwiazanie ze struktur obcych ustrojow szkolnych na
potrzeby wlasnej praktyki pedagogiczne;j

w zakresie kompetencji spolecznych

e student jako potencjalny zawodowy pedagog jest gotow do poglebiania wiedzy o wspotczesnych zagranicznych
systemach o$wiatowych i1 dokonywania stosownych zapozyczen dla wlasnej praktyki pedagogicznej oraz do
budowy osobistej teorii wychowania

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu sSS SNS
EL| N | EL
1 Pedagogika porownawcza jako subdyscyplina pedagogiczna 1 - 1 -

- podstawowe pojecia systemow oswiatowych i polityka oswiatowa panstw Unii
Europejskiej, wybranych panstw pozaeuropejskich oraz wybrane tendencje
unifikacyjne systemow edukacyjnych

2 Teoretyczno-metodologiczne koncepcje pedagogiki porownawczej 1 - 1 -
- podstawowe pojecia polityki o§wiatowej a idee lub tendencje polityki spoteczne;j
w wybranych panstwach Unii Europejskiej

3 Misja nauczyciela, zawdd nauczyciela a zawody pedagogiczne w Unii 1 - 1 -
Europejskiej i wybranych krajach pozaeuropejskich.

- uwarunkowania i czynniki wptywajace na ksztattowanie si¢ systemow
edukacyjnych (uwarunkowania polityki o§wiatowe] a determinanty kulturowe w
perspektywie impulsu globalizacyjnego).

4 Geneza i rozwdj wybranych systeméw edukacyjnych na $wiecie w latach 4 - 2 -
1956-2022.

5 Komparatystyka regionalnych strategii edukacyjnych. 4 - 2 -

6 Komparatystyka teorii wychowania (teorii edukacyjnych). 2 - 1 -

7 Polityka o§wiatowa — zarzadzanie instytucjami a kulturowy wymiar 2 - 2 -

podmiotowosci (migdzy administracjg szkolng a podmiotowoscig jednostki
ludzkiej: rodzica, dziecka, osoby ludzkiej).
Edukacja przedszkolna i misja uniwersytetu w perspektywie dlugiego trwania.

Razem zajeé teoretycznych: | 15 - 10 -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_02 | Znairozumie historyczne, kulturowe i systemowe uwarunkowania rozwoju systemow
edukacyjnych.
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umiejetnosci U _02 | Potrafi przygotowa¢ w sposob precyzyjny i spdjny wypowiedz pisemna dotyczaca
analizy systemu szkolnego w danym kraju, potrafi zinterpretowa¢ w ujgciu

komparatystycznym problematyke spoleczno- oswiatows.

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaj¢cia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do 70% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do 100% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . " odniesienie waga oceny | Punkty

wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1 Esej problemowy W_02 100%

efektow uczenia U 02

sie: - 1
SUMA: 100%

Matryca efektow uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu

o Odniesienie do kieunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢

W_02 PP2_W02 PP2_W13 PP2_W14

U_02 PP2_U02  PP2_UO3  PP2_U04 PP2_U15 PP2_U19

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:

C. Kepski, Pedagogika porownawcza. Podregcznik akademicki, Warszawa 2016.

R. Nowakowska-Siuta, Pedagogika porownawcza. Problemy, stan badan i perspektywy rozwoju, Krakow 2014,

R. Nowakowska-Siuta, B. Sliwerski, Racjonalno$¢ procesu ksztalcenia. Studium z polityki o$wiatowej i pedagogiki
poréwnawczej, Krakéw 2015.

J. Prokop, Pedagogika poréwnawcza, Krakéw 2019.

B. Literatura uzupekniajaca:

D. Hejwosz, Edukacja uniwersytecka i kreowanie elit spotecznych, Krakéw 2010.

T. Hejnicka-Bezwinska, O zmianach w edukacji. Konteksty, zagrozenia, mozliwosci, Bydgoszcz 2000;

R. Nowakowska-Siuta, Kwestie historyczne w komparatystyce, Tresci historyczne w nowej koncepcji studiow
pedagogicznych, red. nauk. K. Bartnicka, Puttusk 2007.

A. Seredynska, Zarys pedagogiki porownawczej. Zagadnienia dotyczace systemoéw wychowania i o§wiaty w wybranych
krajach, Krakéw 2006.

R. Tomaszewski, Misja uniwersytetu — nauczyciel akademicki — administracyjne centrum (XX-XXI wiek), By¢
nauczycielem — opiekunem — wychowawcg. Perspektywa historyczna, red. D. Apanel, Torun 2012.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS

Bezpieczenstwo i higiena pracy z Nie dotyczy

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowigzkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE |

Dyscyplina: do dyscypliny wiodacej

nazwa jednostki prowadzacej zajecia: osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Bezpieczenstwa i Zarzadzania Uprawniony pracownik Akademii Pomorskiej w Stupsku

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/ liczba godzin liczba
samodzielnej pracy studenta N s razem pléllck_lt_(;w
(nauczyciel) (student)
SS SNS SS SNS
Zajecia praktyczne: W [razem] 4 4 - - 4 0
Lacznie: 4 4 - - 4 0

N — zajecia z nauczycielem; S — samodzielna praca studenta; SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:
Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e nie dotyczy e nie dotyczy

Cele zajeé:

e zapoznanie studentow z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uwzgledniajacym specyfike ksztatcenia
w uczelni i rodzaj wyposazenia technicznego wykorzystywanego w procesie ksztalcenia.

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer tresci ksztalcenia ilo$¢ godzin

tematu SS SNS
1 Przepisy bhp obowigzujace na terenie uczelni 0,5 0,5
2 Ergonomia — ogoélne wymagania dla stanowiska pracy/ nauki; organizacja 0,5 0,5

stanowiska pracy/ nauki

3 Zasady obowigzujace w pracowniach komputerowych, laboratoriach i pracowniach 0,5 0,5
specjalistycznych. Charakterystyka wybranych czynnikéw niebezpiecznych,
szkodliwych i ucigzliwych

4 Postgpowanie w razie wypadku oraz zasady udzielania pierwszej pomocy 0,5 0,5
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5 Postepowanie w przypadku wystapienia zagrozenia pozarowego. Rodzaje srodkow 0,5 0,5
gasniczych
6 Zasady prowadzenia ewakuacji w przypadku zagrozenia w tym osob 0,5 0,5
niepetnosprawnych
Razem zaje¢ praktycznych: 4 4

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.

Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne

forma zaliczenia:

zaliczenie

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢c jest:
v obecno$¢ na zajeciach
v zaliczenie testu koncowego
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Seminarium dyplomowe Zz0 13
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:
Zajecia Zajecia do
Profil studiow Poziom studiow obowiazkowe dla i¢ Semestr/y
. wyboru
studentow
Praktyczny SDS TAK NIE (I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

0soby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

prof. dr hab. Dariusz Kubinowski
dr hab. Anna Babicka — Wirkus, prof. AP
dr hab. Agnieszka Zalewska — Meler, prof. AP

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
N S liczba
formy zajeé/ g punkté
S (nauczyciel) (student) Razem
samodzielnej pracy studenta W
SS SNS SS SNS N+Nk+S ECTS
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne: S [razem] semestr | 20 - 15 - 30 35
e Dyskusja nad problematyka badan 20 ) 15 ) ) )
i ukierunkowanie merytoryczne.
e Opracowanie zatozen metodologicznych ) ) ) ) 10 15 50 2
wlasnego projektu badawczego.
e Analiza literatury do wybranego _ _ ) ) 20 20
problemu badan.
Zajecia praktyczne : S[razem] semestr i i
T 30 20 45 55
e Analiza literatury przedmiotu. - - - - 15 15
e Dyskusja wokot przedmiotu badan 75 3
A . 30 - 15 - - -
i ukierunkowanie teoretyczne.
e Praca wiasna studenta nad cze¢$cia ) ) ) ) 30 40
teoretyczng pracy.
ﬁill]QCla praktyczne:S [razem] semestr 40 i o5 i 60 75
e Analiza literatury metodologiczne;j. 10 - 10 - 10 10
e Przygotowanie narzedzi badawczych ) ) ) ) 15 20
i przeprowadzenie badan. 100 4
e Analiza i interpretacja materialu ) ) ) ) 35 45
badawczego.
e Ukierunkowanie interpretacyjne, 30 ) 15 ) ) )
korekta i dyskusja.
Zajecia praktyczne:S [razem] semestr 40 i 25 i 60 75 100 4
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e Przygotowanie ostatecznej wersji pracy
dyplomowej.

e Przygotowanie projektow, programow,
propozycji konkretnych dziatan w 20

odpowiedzi na cel praktyczny wlasnych i 15 i 10 10
badan oraz dyskusja na ten temat.
e Przygotowanie do egzaminu 20 ) 10 ) 20 30
dyplomowego.
Lacznie: | 130 - 85 195 240

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad problemowy, wyktad informacyjny, dyskusja.

e samodzielna praca studenta:

Krytyczna analiza tekstow, dyskusja w grupach, projekt badawczy, praca terenowa, kwerenda.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Metodologia badan pedagogicznych. pedagogicznych.

e Podstawowa wiedza i umiejetnosci z zakresu metodologii badan

e Ogoblna wiedza z zakresu pedagogiki i psychologii niezb¢dna do
wyboru interesujgcego obszaru prowadzenia badan naukowych.

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Przygotowanie koncepcji badan.
e Opracowanie pytan na egzamin dyplomowy z uwzglednieniem aktualnego stanu wiedzy przedmiotowe;.

w zakresie umiejetnosci

e Integrowanie zroznicowanych uje¢ i dyskursd6w w rozpatrywaniu problematyki badan wtasnych.
e Wskazanie mozliwosci praktycznego wykorzystania badan wlasnych i opracowanych wynikow oraz stworzenie
projektu wdrozeniowego.

w zakresie kompetencji spolecznych

e Ksztattowanie kompetencji krytycznych w zakresie problematyki badawczej z perspektywy zréznicowanych
orientacji badawczych.

Tre$ci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin

numer

tresci ksztalcenia SS SNS

tematu
N EL | N

EL

Zasady konstruowania pracy dyplomowej: wybor 1 okreslenie tematu pracy
1. dyplomowej zgodnie z wybrang $ciezka ksztatcenia oraz uwzglednieniem mozliwosci | 6 - 4
praktycznego wykorzystania badan i wynikow.

Dobdr i analiza literatur materiatu badawczego z zakresu metodologii badan: orientacje
2. badawcze, strategie i metody badan w obszarze nauk spotecznych (ilo§ciowa, 10 - 0
jakosciowa, mieszana).

[EY

Wymiar etyczny pracy dyplomowej zwigzanej z pozyskiwaniem, przetwarzaniem
3. danych (ochrona praw autorskich, sposoby cytowani, plagiat i jego konsekwencje, 5 - 3
korzystanie ze stron internetowych) oraz projektowaniem i prowadzeniem badan.
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Krytyczna analiza i dobdr zasobow bibliograficznych w kontekscie propozycji
4. . ) . o ) o ; 8 - 4| -
tematow prac dyplomowych — ich powigzanie z innymi obszarami wiedzy i kultury.
Przygotowanie koncepcji — okreslenie przedmiotu i celow badan, sformutowanie
5 probleméw badawczych i hipotez roboczych, dobor metod, technik i narzedzi o5 i 10
' badawczych, okreslenie terenu badan, dobdr proby i zaplanowanie badan, 5
sformutowanie spisu tresci.
6 Projektowanie narzedzi badawczych — konstrukcja narzgdzia badawczego w 10 ) 8 )
' poszanowaniu praw wlasnosci intelektualne;j.
Opracowanie materialu badawczego: porzadkowanie, analizowanie, przetwarzanie 5
7. zebranego materiatu, metodyka prezentacji wynikow badan | 30 - -
(ilosciowych/jakosciowych) i ich interpretacja.
8. Podsumowanie wynikow badan wlasnych. 6 - 5 -
9 Przygotowanie projektéw, programéw, propozycji konkretnych dziatan w odpowiedzi 20 ) 1 )
' na postawiony cel praktyczny badan wiasnych. 0
Okreslenie dylematéw 1 trudnos$ci towarzyszacych aktywnosci badawczej w
10. L A - T 5 - 3| -
pedagogice i ich aplikacji w obszar praktyki edukacyjnej.
11. | Przygotowanie zatozen autoprezentacji na egzamin dyplomowy. 5 - 3 -
Razem zajeé praktycznych: 130 85

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

Numer

Tres¢

wiedza

wW_01

Student ma poglebiong wiedzg dotyczaca orientacji i strategii postepowania
badawczego w badaniach pedagogicznych: metod, technik, narzgdzi w nich
uzywanych.

W_02

Student zna literature i dotychczasowy stan badan w odniesieniu do okre$lonego
problemu badan wiasnych.

umiejetnosci

u_o1

Student potrafi zaprojektowa¢ 1 uzasadni¢ wybdr przyjetej koncepcji badan
pedagogicznych uwzgledniajacej: cel badan, problem badawczy na tle
wspotczesnych kierunkéw pedagogiki, metode badan oraz zgromadzi¢ materiat
badawczy przy uzyciu opracowanego narzgdzia badawczego.

U_02

Student analizuje i interpretuje material badawczy z wykorzystaniem wiedzy
teoretycznej z zakresu pedagogiki oraz powigzanych nig dyscyplin.

u_03

Student potrafi wskaza¢ wdrozeniowy charakter pracy i omoéwi¢ mozliwosci
zastosowania rezultatow pracy w dziatalnosci zawodowej 1 praktyce
pedagogicznej.

U_04

Student potrafi wykorzysta¢ narzedzia statystyczne i oprogramowanie shuzace
ilosciowej i jako$ciowej analizie zgromadzonego materialu badawczego.

U_05

Student potrafi postugiwac¢ si¢ zasadami, normami i regutami etyczno - prawnymi
w realizacji badan i pracy dyplomowe;.

kompetencje
spoleczne

K_01

Student jest Swiadomy koniecznosci przestrzegania zasad prawa autorskiego.

K_02

Student jest $wiadomy istnienia etycznego wymiaru projektowania, prowadzenia i
wykorzystania wynikow badan wiasnych.

K_03

Student wykazuje gotowo$¢ do my$lenia, dziatania w sposob przedsigbiorczy i
innowacyjny — wykorzystujac badania wilasne 1 ich wyniki w zakresie
praktycznych zadan zawodowych i rozwoju osobistego.

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng
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warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zajg¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajgcia
teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegétowych:

¢ Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosei, gdy na egzaminie lub na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

o Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do 70% sumy punktéw
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejg¢tnosci.

o Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

o Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiej¢tnoséci, gdy na egzaminie lub na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

o Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejgtnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do 100% sumy punktow

oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ praktycznych — semestr I:

. . odniesienie waga oceny | Punkty
Lp. sposob weryfikacji do efektéw W% | ECTS
Przygotowanie konspektu
1. metodologicznego pracy W_01 80%
sposéb weryfikacji dyplomowej.
efektow uczenia sie: Analiza problemu badawczego
2 w formie komupikatu z badan K 02 20% 2
dostepnych w literaturze -
przedmiotu.
SUMA: 100%
spos6b zaliczenia zaje¢ praktycznych — semestr I1:
" . odniesienie waga oceny | Punkty
Lp. sposéb weryfikacji do efektow w % ECTS
Analiza przedmiotu badan w
spos6b weryfikacji 1. f_ormie komunikatu z przegladu W_02 30%
efektéw uczenia sie: literatury. 3
2 Przygotoqule czescl U 02, K 01 70%
teoretycznej pracy. - -
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zajeé praktycznych — semestr 111:
a - odniesienie waga oceny | Punkty
Lp. sposob weryfikacji do efektow W % ECTS
sposéb weryfikacji 1 Ekgnstruowanie narzedzia U o1 40%
efektow uczenia si¢: adawczego.
2. | Przeprowadzenie bada. U_05 60% 4
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zajeé praktycznych — semestr 1V:

. . odniesienie waga oceny | Punkty
sposob weryfikacji Lp. spos6b weryfikacji do efektow w % ECTS
efektéw uczenia sie: izaii i iké

€ 1 Anah’za i interpretacja wynikow U 04 25% 4
badan wtasnych. -

106




Uporzadkowanie struktury pracy,
opracowanie podsumowania
2 i wmgskpw — analiza mozll\.Jvorsm U 05 25%
wdrozenia uzyskanych wynikéw -
badan do praktyki pedagogiczno
— zawodowej.
Przygotowanie projektu
zawierajacego propozycje
3. konkretnych dziatan w U_03 40%
odpowiedzi na cel praktyczny
wiasnych badan.
Analiza pytan egzaminacyjnych o
4. i prezentacja autoreferatu. U_02,K_03 10%
SUMA: 100%
Przyjmuje sig, Ze oceny w kazdym semestrze wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala sie
wg zasady:
sposob wyliczenia 3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
oceny w kazdym 3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
semestrze 3,75 4,24 — dobry (4,0)
4,25 - 4,74 —dobry plus (4,5)
4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)
Numer (Sym.bOI.) Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
efektu uczenia sie
W_01 PP2_WO01, PP2_WO07
W_02 PP2_W14
u_01 PP2_UO05; PP2_U24
u_02 PP2_U17
uU_03 PP2_U18; PP2_U24
u_04 PP2_U05
U_05 PP2_U06
K_01 PP2_KO01
K_02 PP2_K09
K_03 PP2_KO05

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Babbie E., Badania spoleczne w praktyce, Warszawa 2005

Rubacha K., Metodologia badan nad edukacjg, Warszawa 2008

Kubinowski D., Jako$ciowe badania pedagogiczne. Filozofia — metodyka — ewaluacja, Lublin 2010
Kubinowski D., Nowak S., Metodologia zorientowana humanistycznie, Krakow 2006

B. Literatura uzupelniajaca:

e Jemielniak D., Badania jako$ciowe. Metody i narzgdzia, Warszawa 2012
o Konarzewski K., Jak uprawia¢ badania o$§wiatowe. Metodologia praktyczna, Warszawa 1998
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Praktyka zawodowa pedagogiczna

270

Kierunek studiow | Pedagogika

Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia obowiazkowe Zajecia do wyboru Semestr
dla studentow
Praktyczny SDS TAK NIE I, 1
Dyscyplina: Pedagogika
nazwa jednostki prowadzacej osoby prowadzace zajecia:
przedmiot:
Instytut Pedagogiki Pracownik Instytutu Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
formy zajeé/ liczba godzin liczba
samodzielnej pracy studenta N S razem plél(l:k_lt_(;w
(nauczyciel) (student)
SS SNS 55 SNS
Zajecia praktyczne — semestr | - - 50 50
Zajgcia wprowadzajace, zapoznanie z 2
regulaminem praktyk, przedstawienie spotkanie z opiekunem praktyk
wymaganej dokumentacji i zasad
zaliczenia praktyki — spotkanie z 50
opiekunem praktyk z uczelni
Zajgcia praktyczne realizowane w miejscu - - 50 50
odbywania praktyk
Lacznie: - - 50 50 50 2
Zajecia praktyczne - semestr 11 - - 150 150 150 6
Zajgcia wprowadzajace, zapoznanie z
regulaminem praktyk, przedstawienie spotkanie z opiekunem praktyk
wymaganej dokumentacji i zasad
zaliczenia praktyki — spotkanie z
opiekunem praktyk z uczelni
Zajgcia praktyczne realizowane w miejscu - - 150 150
odbywania praktyk
Lacznie: - - 150 150 150 6
Lacznie semestr 1 i I1 - - 200 200 200 8

N — zajecia z nauczycielem; S — samodzielna praca studenta; SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

- spotkanie organizacyjne z opiekunem praktyk, nadzor nad realizacja praktyk przez studentow

e samodzielna praca studenta:

zapoznanie z aktami prawnymi obowigzujacymi w danej placowce, przepisami prawnymi, zapoznanie z dokumentacja
placowki, przygotowanie i prowadzenie dziennika praktyk, obserwacja.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:
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Przedmioty wprowadzajace: Wymagania wstepne:

o - e student posiada wiedz¢ na temat zasad skutecznej
komunikacji interpersonalnej oraz znaczenia wrazliwo$ci
interpersonalnej w pracy praktycznej pedagoga

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e podstawy prawne i organizacyjne pracy placowki; zapoznanie si¢ ze specyfikg dziatalnosci placowki;

w zakresie umiejetnosci:

e planowanie, prowadzenie i dokumentowanie zaje¢; prowadzenie obserwacji zajec i jej dokumentowanie; umiejetnose
analizy pracy wychowawcy, uczniow, wychowankow, podopiecznych podczas wspolnego omawiania praktyk przez
opiekunow praktyk i praktykantow;

w zakresie kompetencji spolecznych:

e krytyczna refleksja na temat zasobu i poziomu swojej wiedzy i umiej¢tnosci, odpowiedzialne wykonywanie obowigzkd
wynikajacych z pracy pedagogicznej i przestrzeganie zasad etyki zawodowe;j

w

Tre$ci programowe:

zajecia praktyczne semestr |:P

numer tresci ksztalcenia ilo$¢ godzin
tematu SS SNS
1. Zapoznanie si¢ ze specyfika funkcjonowania placoéwki, w szczego6lnosci poznanie 5 5

realizowanych zadan wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy
pedagogicznej i prowadzonej dokumentacji

2 Zapoznanie z regulacjami prawnymi dotyczacymi funkcjonowania placowki. 5 5
3. Obserwowanie: 30 30
- zorganizowanej i podejmowanej aktywnosci formalnych i nieformalnych grup
wychowankow;

- aktywnosci poszczegélnych wychowankéw, w tym wychowankéw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

- interakcji miedzy wychowawca a wychowankiem oraz migdzy wychowankami (w
tym samym i/lub ré6znym wieku);

- procesow komunikowania interpersonalnego i spofecznego w grupach
wychowawczych, ich prawidtowosci i zaktocen;

-czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez
niego zajeé;

- sposobow integrowania przez opiekuna praktyk roéznej dziatalnosci, w tym
opiekunczo-wychowawczej i o ile to mozliwe dydaktycznej, pomocowej,
terapeutycznej;

- dynamiki grupy, rél pelionych przez uczestnikow grupy, zachowania i postaw
opiekunow i wychowankow;

- dzialan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa i dyscypliny w grupie.

4, Prowadzenie rozméw podsumowujacych, dyskusji z opiekunem praktyk, celem 5 5
omoéwienia zaobserwowanych zdarzen

5 Przygotowanie kompletu dokumentacji do zaliczenia praktyki 5 5

Razem zajeé praktycznych: 50 50

Tresci programowe:

zajecia praktyczne semestr I1:P

numer tresci ksztalcenia ilosé
tematu godzin

SS SNS
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1. Zapoznanie si¢ ze specyfikg funkcjonowania placoéwki, w szczegolnosci poznanie 10 10
realizowanych zadan wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy
pedagogicznej i prowadzonej dokumentacji
2 Zapoznanie z regulacjami prawnymi i organizacyjnymi dotyczacymi 10 10
funkcjonowania placowki.
3. Obserwowanie: 100 100
- zorganizowanej i podejmowanej aktywnosci formalnych i nieformalnych grup
wychowankow;
- aktywno$ci poszczegdlnych wychowankéw, w tym wychowankow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
- interakcji migdzy wychowawca a wychowankiem oraz migdzy wychowankami
(w tym samym i/lub r6znym wieku);
- procesoOw komunikowania interpersonalnego i spolecznego w grupach
wychowawczych, ich prawidtowosci 1 zaktocen;
-czynnosci podejmowanych przez opickuna praktyk oraz prowadzonych przez
niego zaj¢é;
- sposobow integrowania przez opiekuna praktyk réznej dzialalnosci, w tym
opiekunczo-wychowawczej i o ile to mozliwe dydaktycznej, pomocowe;j,
terapeutycznej;
- dynamiki grupy, r6l petnionych przez uczestnikow grupy, zachowania i postaw
opiekunoéw i wychowankow;
- dzialan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa i dyscypliny w grupie.
4, Prowadzenie rozméw podsumowujacych, dyskusji z opiekunem praktyk, celem 15 15
omoéwienia zaobserwowanych zdarzen
5 Przygotowanie kompletu dokumentacji do zaliczenia praktyki 15 15
Razem zajeé praktycznych: | 150 150

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli lub zaje¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Student zna i rozumie zadania charakterystyczne dla placowki systemu o$wiaty oraz
srodowisko, w jakim ona dziatata
W _02 | Student zna i rozumie organizacj¢, statut i plan placowki systemu o§wiaty, program
pracy pedagogicznej
W _03 | Student zna i rozumie zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom w placowce systemu
o$wiaty i poza nig
W_04 | Student zna i rozumie sposoby tworzenia i funkcjonowania w placowce relacji
spotecznych oraz proceséw komunikacji interpersonalnej
W_05 | Student zna i rozumie metodyke pedagogicznych dziatan praktycznych podejmowanych
przez opiekuna praktyk
W_06 | Student zna specyfike funkcjonowania wychowankow/podopiecznych placowki w tym
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
umiejetnosci U 01 | Student potrafi analizowa¢, interpretowa¢ i wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy
wychowawcy/opiekuna, jego interakcji z wychowankami oraz sposobu, w jaki planuje
si¢ i przeprowadza zajgcia
U_02 | Student potrafi obserwowaé¢, analizowa¢ 1 interpretowa¢ strategie dziatan
pedagogicznych przyjete przez opiekuna praktyk
U_03 | Student potrafi komunikowa¢ si¢ w $rodowisku praktyk zawodowych, prezentowac
wlasne pomysty, sugestie i watpliwosci
U_04 | Student potrafi obserwowaé¢ i analizowaé¢ dynamike grupy, role pelnione przez
wychowankow, ich zachowania i postawy
U_05 | Student potrafi prowadzi¢ wlasng dokumentacj¢ realizowanych praktyk
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kompetencje
spoleczne

K_01 | Student ma $wiadomos$¢ znaczenia wiedzy pedagogicznej w rozwigzywaniu problemow
praktyki wychowawczej

K_02 | Student prezentuje postawe¢ wspotpracy z opiekunem praktyk zawodowych i z innymi
pracownikami palcowki w celu poszerzania swojej wiedzy

K_03 | Student odpowiedzialnie wykonuje obowiazki wynikajace z realizacji praktyki
zawodowej oraz przestrzega zasad etycznych

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria

zaliczenia:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e  Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajeé praktycznych (éwiczenia) semestr I i I1:

sposob Symbol sposob weryfikacji odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Wypelnienie przez W _01, W 02, W 03, W _04: 50 2 — semestr
e.fektow UICZE DN studenta obowiazkow W_05; W_06 |
Si¢: wynikajacych z U 01, U 02, U 03; U 04, 6 — semestr
regulaminu praktyk oraz U_05 I
udokumentowanie K _01,K 02; K 03
przebiegu praktyki.
2 Ocena przydatnosci do W_01, W_02, W_03, W_04; 50
zawodu z wynikiem W_05; W_06
pozytywnym U_01,U 02,U_03;U_04
K_01, K_02; K_03
SUMA: 100% 8
spos6b O(éw)XECTS (¢éw)

wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i
éwiczenia wg
wzoru:

OCENA za ¢wiczenia=
Suma ECTS

. Przyjmuje sig, Ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu
uczenia sie

Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01

PP2_W12; PP2_W14
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W_02 PP2_W08; PP2_W13
W_03 PP2_W13

W_04 PP2_W03

W_05 PP2_W08; PP2_W06; PP2_W09
W_06 PP2_W06

u_o1 PP2_UO1; PP2_U18
U_02 PP2_UO08; PP2_UO1; PP2_U09
U_03 PP2_U10

u_04 PP_UO1

U_05 PP2_U08; PP2_U10
K_01 PP2_KO05

K_02 PP2_K10

K_03 PP2_KO09

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):

e Dudak A., Klimkowska K., Rézanski A., Przygotowanie zawodowe mtodych pedagogéw, Oficyna Wydawnicza

Impuls, Krakow 2012

e Akty prawne, statut, regulaminy obowigzujace i wynikajace z funkcjonowania placowki, w ktorej sa realizowane

praktyki.
e Regulamin praktyk Instytutu Pedagogiki

B. Literatura uzupelniajgca:

e Dobek-Ostrowska B., Podstawy komunikowania spotecznego, Astrum, Wroctaw 2004.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Andragogika Zz0 1
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:
Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE I
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Robert Parol

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
f Iy N S liczba
ormy zajec (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk

Zajecia teoretyczne:W [razem] 15 1 10 1 9 14
e Zajecia wprowadzajace 2 - 1 - - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 11 - 8 - - -

nauczycieli
e Wyktady online z bezposrednim - - - - - -

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym 25 1
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 2 - 1 - - -
e Studiowanie literatury - - - - 5 7
e Przygotowanie do zaliczenia/ - - - - 4 7

kolokwium
¢ Przygotowanie do egzaminu - - - - - -

Lacznie: 15 1 10 1 9 14 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, dyskusja

e samodzielna praca studenta:

percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i gromadzenie notatek; studiowanie literatury, przygotowanie do kolokwium

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e  Wspodlczesne teorie, koncepcje i nurty
pedagogiczne i ich warto$ci aplikacyjne

e Podstawowa wiedza z zakresu pedagogiki ogolnej i
jej subdyscyplin.
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Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e  Zapoznanie studenta z pojeciami i kategoriami charakterystycznymi dla Andragogiki

w zakresie umiejetnosci

e  Uksztaltowanie u studenta umiejetnosci diagnozy i interpretacji problemow edukacyjnych cztowieka dorostego
w odniesieniu do wiedzy na temat rozwoju psychospotecznego cztowieka oraz zmian spoteczno-kulturowych
wspotczesnych spoteczenstw

w zakresie kompetencji spolecznych

e  Wyksztalcenie gotowosci do uczenia si¢ przez cate zycie

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer ; . .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
EL | N | EL
1 Zajecia wprowadzajace - cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 1 -
stopnia osiagni¢cia zatozonych efektow ksztalcenia
2 Andragogika jako dyscyplina naukowa. Zwiazki andragogiki z innymi naukami 3 - 1 -
3 Kategoria dorostosci. Rozwoj cztowieka dorostego w kontekscie wybranych 3 - 2 -
catozyciowych teorii rozwoju
4 Teorie uczenia si¢ dorostych 3 - 2 -
5 Poje¢cie uczenia si¢ przez cale zycie (life long learning). 2 - 2 -
6 Zaliczenie przedmiotu 2 - 2 -
Razem zaje¢ teoretycznych: | 15 - 10 -
15 10

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zaje¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpos$rednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W _01 | Student charakteryzuje andragogike jako dyscypling naukows, opisuje jej korzenie,
tlumaczy uwarunkowania spoteczno-kulturowo-polityczne zmian paradygmatycznych
W jej obszarze oraz charakteryzuje problematyczna relacje andragogiki z pedagogika

W_02 | Student typologizuje, charakteryzuje i rozroznia teorie uczenia si¢ dorostych, okresla
ich zrédta; definiuje i ttumaczy problem wielo$ci my$lenia o uczeniu si¢ dorostych,
dostrzega ograniczenia kazdej teorii

W_03 | Student ma uporzadkowang wiedze o celach, organizacji i funkcjonowaniu instytucji
edukacyjnych, wychowawczych, kulturalnych dla mtodziezy pracujacej i ludzi
dorostych

umiejetnosci U 01 | Student potrafi diagnozowac i interpretowac problemy edukacyjne czlowieka dorostego
w odniesieniu do wiedzy na temat rozwoju psychospolecznego cztowieka oraz
procesoéw kulturotworczych

U_02 | Student potrafi zaobserwowa¢, zdiagnozowa¢, zanalizowa¢, interpretowac i racjonalnie
ocenia zroéznicowane przestrzenie uczenia si¢ czlowieka dorostego, na podstawie czego
projektuje dziatanie edukacyjne skierowane do dorostych

kompetencje K_01 | Dazy do samodzielnego i krytycznego uzupehiania wiedzy o uczeniu si¢ dorostych
spoleczne oraz do poszerzania umiej¢tnosci wspomagania rozwoju oséb dorostych

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:
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forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
! Weryflkaql . 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02, W_03,
efektow uczenia pytaniami zamknietymi oraz U 01,U_02,K_01 0
sie: ; 100%
¢ pytaniem otwartym 1
problemowym
SUMA: 100%

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kieunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_WO02, PP2_W14
W_02 PP2_W14
W_03 PP2_W15
U 01 PP2_U08, PP2_U01
U_02 PP2_U08, PP2_U02
K_01 PP2_K03

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Holton E., Knowles M.,Swanson R., Edukacja dorostych, Warszawa 2009
e Kargul J., Obszary pozaformalnej i nieformalnej edukacji dorostych, Przestanki do budowy teorii edukacji
catozyciowej, Wroctaw 2001.

B. Literatura uzupekniajaca:

e  http://www.ata.edu.pl/edukacja-doroslych.html

e http://www.ata.edu.pl/rocznik-andragogiczny.html
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Psychologia pracy i organizacji Zz0 1
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE 1|

Dyscyplina: pedagogika

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Piotr Modzelewski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formy zajec/ N | ch Razem Ilczb§1
samodzielnej pracy studenta (V) (student) Dy
ECTS
SS SNS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne: W[razem] 15 1 10 1 9 14
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 13 - 8 - - -
nauczycieli
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - - 25 1
¢ Studiowanie literatury - - - - 5 8
¢ Przygotowanie do zaliczenia - - - - 2 3
(prezentacja)
¢ Przygotowanie do zaliczenia - - -- 2 3
(kolokwium)
Lacznie: 15 1 12 1 9 14 25

N — zajecia z nauczycielem; NK — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad, wyktad konwersatoryjny z dyskusja, wyktad z

prezentacja multimedialng

e samodzielna praca studenta:

Praca z ksigzka, praca z tekstem naukowym

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e brak

e brak

Cele zajeé:
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w zakresie wiedzy:

e dostarczenie wiedzy z zakresu psychologii pracy i organizacji uwzgledniajacej terminologie, koncepcje,
glowne obszary zainteresowan psychologii pracy i organizacji, metody rekrutacji, selekcji oraz wspierania
cztowieka w miejscu pracy

w zakresie umiejetnosci

e ksztaltowanie umiejetnosci studentow w zakresie zastosowania psychologii w srodowisku pracy, organizacji

w zakresie kompetencji spolecznych

e rozwdj kompetencji spolecznych w zakresie diagnozy i analizy sytuacji w miejscu pracy, projektowania
srodowiska opartego na efektywnej komunikacji, skutecznych strategiach radzenia sobie z konfliktem i stresem

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
tr; l:nn;(:: tresci ksztalcenia SS SNS
EL | N | EL
1 Hist01fia p.s_ychologii pracy i organizacji. Glowne koncepcje psychologii pracy i 2 - 1 -
organizacji.
2 " Role w miej§cu pracy. Teorie motywacji z zakresu psychologii pracy. Praktyczne 2 - 1 -
motywowanie w miejscu pracy
3 " Analiza pracy, rekrutacja i selekcja. 2 - 1 -
4 Szkolenia jako forma rozwoju pracownikow i zespotow 1 - 1 -
5 " Ocena pracownicza 1 - 1 -
6 " Stres w miejscu 2 - 1 -
7 ' Obcigzenie pracg, podzial obowigzkow w pracy 1 - 1 -
8 " Srodowisko pracy a wydajnos$¢ pracownika 1 - 1 -
9 ' Bezpieczenstwo w pracy 1 - 1 -
10 ' Wyzwania pracy zespotowej. Komunikacja i konflikt w miejscu pracy 2 - 1 -
Razem zajec teoretycznych: | 15 - 10 -
15 10

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Zna w poglebionym stopniu wybrane fakty, zjawiska, teorie i dylematy
dotyczace psychologii pracy i organizacji

umiejetnosci U 01 | Potrafi poprawnie postugiwac si¢ poglebiona i specjalistyczna terminologia z zakresu
psychologii pracy i organizacji

U_02 | Potrafi dokona¢ obserwacji, pogtebionej analizy i interpretacji zjawisk w
srodowisku pracy lub organizacji

kompetencje K _01 | Jest gotow do efektywnego porozumiewania si¢ i rozwigzywania konfliktow w
spoleczne $rodowisku zawodowym

Zaliczenie zaje¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zaj¢cia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdlowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
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egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetno$ci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):
i weryfikacji 1 Kolokwium w formie testu z W_01,U_01 70
e.fekt()w uczenia pytaniami zamknietymi
Ste: 2 Prezentacja W 01, U_02, K_01 30 1
SUMA: 100%
Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:
Numer (Sym.bOI.) Sl Odniesienie do kieunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
W_01 PP2_W12
u_01 PP2_U01
uU_02 PP2_U02
K_01 PP2_KO07

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Brzezinska, E., Paszkowska-Rogacz, A., Czlowiek w firmie. Bez obaw i z ochota, Wydawnictwo Difin,
Warszawa 2005.

Chmiel, N., Psychologia pracy i organizacji, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2003.
Lubranska, A., Psychologia pracy. Podstawowe pojecia i zagadnienia, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2017

B. Literatura uzupelniajaca:

Ratajczak, Z., Psychologia pracy i organizacji, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Wolontariat i organizacje pozytku publicznego w 220 2
warsztacie pracy pedagoga
Kierunek studiow | Pedagogika
Charakterystyka zajec:
Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
Praktyczny SDS TAK NIE I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Grzegorz Piekarski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/ liczba godzin
samodzielnej pracy studenta N S Razem liczba
(nauczyciel) (student) punktow
Ss SNS Ss SNS | N+Nk+ | ECTS
N | Nk | N Nk S
Zajecia praktyczne : CAU[razem] 15 1 10 1 34 39
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
¢ Indywidualne konsultacje - 1 - 1 - -
o Cwiczenia audytoryjne 13 - 8 - - -
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - -
¢ Studiowanie literatury, przygotowanie - - - - 14 19 30 2
si¢ do zajec
e Przygotowanie projektu organizacji - - - - 10 10
wolontariatu w placowkach
edukacyjnych
¢ Przygotowanie do kolokwium - - - - 10 10
pisemnego
Lacznie: 15 1 10 1 34 39 50 2

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad wprowadzajacy, dyskusja, praca z tekstem, analiza materiatoéw zrédlowych, praca w grupach

samodzielna praca studenta:

Analiza literatury, sporzadzanie notatek, przygotowanie do zaliczenia przedmiotu, praca nad projektem.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zaje¢:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

¢ Narracje humanistyczne w pedagogice,

o Student ma wiedz¢ z zakresu humanistycznych podstaw
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bezpieczenstwo i higiena pracy dziatalnosci pedagogicznej oraz zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy.

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e uswiadomienie studentom roli i performatywnego znaczenia wolontariatu w (re)organizowaniu Srodowiska
edukacyjnego, wychowawczego, oraz ksztatltowaniu osobowosci wolontariusza;

e ukazanie dwudzielnego (egzo- i endocentrycznego) modelu motywacji do dziatan wolontarystycznych
i wynikajacych z niego konsekwencji dla dziatania w polu wolontariatu

e zapoznanie z istotg wolontariatu, jego z specyfika, historia, cechami, putapkami, kodeksem etycznym wolontariusza

w zakresie umiejetnosci

e wyposazenie studenta w narz¢dzia umozliwiajace dokonanie diagnozy motywacji potencjalnych wolontariuszy,

e wyposazenie studenta w umiejetno$é wykorzystania i integrowania wiedzy teoretycznej z zakresu pedagogiki oraz
powiazanych z nig dyscyplin w celu analizy ztozonych probleméw edukacyjnych, pomocowych i organizacyjnych
w przestrzeni wolontariatu.

w zakresie kompetencji spolecznych

e wzbudzenie refleksji u studentéw na temat mozliwosci wykorzystania potencjalu wolontariatu w pracy edukacyjnej

pedagoga

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

numer tresci ksztalcenia ilo$¢ godzin
tematu SS SNS
EL| N | EL
1 Wprowadzenie w tematyke zajeé. Przekazanie zasad zaliczenia zajec. 1 - 1 -
2 Ustalenia definicyjne. Historia wolontariatu i dobroczynnoéci w Polsce. Cechy | 2 - 1 -
wolontariatu i funkcje wolontariatu. Wolontariat a kompetencje spoteczne i
obywatelskie
3 Teoretyczne podstawy wolontariatu w wybranych koncepcjach dziatania | 1 - 1 -
spotecznego
4 Cechy profesjonalnego dziatania w wolontariacie — mozliwe narzgdzia | 3 - 2 -

diagnostyczne. Przestrzenie dziatalnosci w wolontariacie. Wolontariat a
woluntaryzm.

5 Profil kompetencji wolontariusza i mozliwos$ci kodeks etyczny wolontariusza. 2 - 1 -
Putapki mitosierdzia

6 Orientacje prospoteczne - motywacja i jej konsekwencje dla dziatania w przestrzeni | 2 - 1 -
wolontariatu. Przyktadowe narzedzia diagnozy motywacji.
7 Podstawy prawne i organizacyjne wolontariatu. Rola koordynatora wolontariatu, | 3 - 2 -

dobor wolontariuszy do pracy w wolontariacie.

Rekrutacja i monitoring wolontariuszy - przyktady rozméw, formularz rekrutacyjny
dla wolontariusza, techniki monitorowania wolontariuszy. Zawarcie umowy
porozumienia o wykonywaniu $§wiadczen wolontarystycznych.  Ankieta
ewaluacyjna dla wolontariuszy.Zarzadzanie konfliktem i kryzysem — wsparcie dla
wolontariuszy.

8 Zaliczenie przedmiotu — cze$¢ pisemna i cz¢$¢ ustna 1 - 1 -

Razem zajeé teoretycznych: | 15 - 10 -

15 10

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
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wiedza W_01

Student zna i rozumie w sposdb poglebiony pojecia z zakresu prospotecznosei: altruizm,
dobroczynno$¢, wolontariat, woluntaryzm, rozréznia zakres poje¢: dzialania
prospoteczne, zachowania prospoteczne, motywacja egzocentryczna, motywacja
endocentryczna

W_02

Student zna i rozumie na poziomie rozszerzonym role i mozliwosci wykorzystania
wolontariatu w warsztacie pracy pedagoga

W_03

Student zna i rozumie mozliwy edukacyjny i osobotworczy charakter wolontariatu, w
tym rozumie zasady jego prawidtowej organizacji

W_04

Student zna i rozumie rol¢, zadania i mozliwosci wolontariatu we wspieraniu 0oséb w
roéznych sytuacjach zyciowych oraz o zréznicowanej kondycji psychofizycznej

umiejetnosci u_01

Student potrafi wykorzystywac i integrowa¢ wiedzg teoretyczna z zakresu pedagogiki
oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu analizy ztozonych probleméw edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych

u_02

Student potrafi dokonaé¢ diagnozy endo- i egzocentrycznej motywacji do dziatan
prospotecznych, wskazywaé na praktyczne konsekwencje kazdej z nich dla dziatan w
polu wolontariatu

U_03

Student potrafi zaprojektowaé organizacje wolontariatu w przestrzeni instytucji
edukacyjnej

kompetencje K 01
spoleczne

Student jest gotowy do inicjowani, organizowania i koordynowania wolontariatu na
rzecz srodowiska spotecznego i interesu publicznego

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaj¢cia praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajeé praktycznych (éwiczenia):

sposob Lp. Sposéb weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty

wyliczenia oceny do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne W_01, W 02, W 03, 50%

efektow uczenia W 04,U 01,U 02

Sig: 2 Projekt organizacji wolontariatu U_03, K_02 50% 1
SUMA: 100%

Matryca efektow uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu
uczenia si¢

Odniesienie do kieunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01

PP2_WO1
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W_02 PP_W12
W_03 PP2_W15
W_04 PP2_W06
U 01 PP2_U03
U_02 PP2_U02
U_03 PP2_U08
K_01 PP2_KO04

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

G. Piekarski, Dziatania prospoteczne a troska o egzystencjalny wymiar wolontariatu, Torun 2022.

L. Witkowski, Cztowiek i1 profesjonalizm w pracy socjalnej (czyli jak broni¢ wolontariat przed woluntaryzmem -
spojrzenie filozofa), [w:] Wolontariat w obszarze humanistycznych wyzwan opiekunczych, B. Kromolicka (red.),
Torun 2005, s. 19-33.

A. Kanios, Spoteczne kompetencje studentow do pracy w wolontariacie, Lublin 2008.

B. Kromolicka (red.), Wolontariat w obszarze humanistycznych wyzwan opiekunczych, Torun 2005.

K. Braun, Wolontariat, mtodziez, wychowanie, Lublin 2012.

B. Literatura uzupehiajaca:

D. Rutkowska, A. Szuster (red.), O réznych obliczach altruizmu, Warszawa 2008.
M. Goérecki, Idea, instytucjonalizacja i funkcje wolontariatu, Warszawa 2013.

E. Zdebska, Wolontariat w opiece hospicyjnej nad dzieckiem, Krakow 2016.

P. Krakowiak, Wolontariat w opiece u kresu zycia, Torun 2011.

M. Matuszczak, Wolontariat, Warszawa 2016.

P. Stawiarska, Wolontariat hospicyjny, Warszawa 2011.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Edukacja wlaczajaca w praktyce pedagogicznej 220 1
Kierunek studiow | Pedagogika
Charakterystyka zaje¢:
Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
Praktyczny SDS TAK NIE 1l

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Grzegorz Piekarski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/ liczba godzin liczba
samodzielnej pracy studenta N S Razem plélé:k;(éw
(nauczyciel) (student)
sS SNS sS | SNs N+gk+
N Nk N Nk

Zajecia praktyczne: CW [razem] 15 1 10 1 9 14 25 1
¢ Obowigzkowe konsultacje indywidualne 1 1
e Zajecia wprowadzajgce 1 - 1 - - -
e Wyklady online z bezpoérednim 13 - 8 - - -

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym
e Zajecia podsumowujgce/kolokwium 1 - 1 - - -
o Studiowanie literatury, percepcja tresci - - - - 3 8

wyktadu
e Przygotowanie eseju problemowego na - - - - 3 3

temat wybranej przestanki

dyskryminacji wraz z ustng obrong jego

tez
¢ Przygotowanie do kolokwium - - - - 3 3

pisemnego

Lacznie: 15 1 10 1 9 14 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad problemowy-wprowadzajacy, dyskusja (praca w grupie), analiza materiatlow,

samodzielna praca studenta:

Przygotowanie do zaj¢¢, sporzadzanie notatek, analiza literatury

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:
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Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Narracje humanistyczne w pedagogice o Wiedza z zakresu humanistycznych podstaw edukacji

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Uksztaltowanie wiedzy dotyczacej roli stereotypdéw i uprzedzen w dyskryminacji jednostek i grup spotecznych

e w zakresie umiejetnosci

e Student potrafi wskaza¢ role edukacji w ksztaltowaniu §wiadomos$ci antydyskryminacyjnej i réwnosciowej w
powiazaniu z rozwojem spoteczenstwa demokratycznego

w zakresie kompetencji spolecznych

e Rozwijanie $wiadomo$ci istnienia  praktyk  dyskryminacyjnych  uruchamianych  indywidualnie i
instytucjonalnie/systemowo oraz gotowosci do przeciwdziatania im poprzez wtasne zachowanie

TreSci programowe:

Zajecia praktyczne:
numer tresci ksztalcenia ilo$¢ godzin
tematu S SNS
EL| N | EL

1 Wprowadzenie w tematyke zaje¢. Przekazanie zasad =zaliczenia =zajeé. | 1 - 1 -
Wprowadzenie w tematyke edukacji rownosciowej - podstawowe definicje i
ustalenia

2 Podstawy edukacji wlaczajacej: funkcja stereotypéw i uprzedzen wobec Innych, | 2 - 2 -
tozsamo$¢ spoleczna i postrzeganie spoleczne a dyskryminacja, mikronieréwnosci i
mikroprzekazy. Przemoc motywowana nienawiscia

3 Przeglad wybranych koncepcji teoretycznych jako bazy dla edukacji wigczajacej 2 - 2 -

4 Kultura inkluzywna instytucji 1 pracownikow, jezyk jako narzedzie | 2
(nie)inkluzywne: dyskryminacja-roznorodno$é-wtadza, jezykowy obraz $wiata,
funkcje jezyka, jezyk seksistowki, mowa nienawisci, jezyk réwnosciowy — jak
mowic bez wykluczania, rola edukacji w zapobieganiu wykluczeniu.

5 Dyskryminacja i jej wybrane rodzaje i przestanki. Inny i inno$¢ a psychospoteczne | 4 - 3 -
konsekwencje dyskryminacji i wykluczenia

6 Praktyki (nie)rownosciowe a edukacja: Podreczniki szkolne a stereotypy, przemoc | 3 - 1 -
symboliczna.

7 Zaliczenie przedmiotu - kolokwium 1 - 1 -

Razem zajec teoretycznych: | 15 - 10 -
15 10

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 Studenci i studentki znaja i rozumieja na poziomie rozszerzonym wybrane pojecia i
teorie naukowe jako podstawy teoretyczne edukacji wlaczajacej

W_02 Studenci i studentki rozroézniaja rodzaje dyskryminacji w zyciu spoteczno-polityczno-
kulturowym, wskazuja ich formy i przyczyny

umiejetnosci u_01 Studenci i studentki potrafia uzasadni¢ role edukacji w rozwijaniu §wiadomosci
antydyskryminacyjnej i wlaczajacej w przestrzeni zadan i dziatan pedagogicznych

U 02 Studenci i studentki potrafia dokona¢ obserwacji i interpretacji zjawisk
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uruchamiajacych dyskryminacj¢ w przestrzeni publicznej

uU_03 Studenci i studentki potrafig postugiwac si¢ jezykiem wiaczajacym
kompetencje K_01 Studenci i studentki sa gotowi do wykonywania niedyskryminacyjnych dzialan
spoleczne zawodowych i pelnienia roli zawodowej pedagoga kierujac si¢ szacunkiem do kazdego

cztowieka

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

O(W)XECTS (w)

Suma ECTS
Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umigje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do

OCENA za ¢wiczenia =

70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do

100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob Lp. Sposéb weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne W_01, W_02 50% 1
efektéw uczenia
sie: 2 Przygotowanie eseju U 01,U 02,U 3,K 01 50%

problemowego na temat

wybranej przestanki

dyskryminacji wraz z ustng

obrong jego tez

SUMA: 100%

Matryca efektow uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do kieunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_WO1
W_02 PP2_W12
U 01 PP2_U15
U_02 PP2_U02
U_03 PP2_U20
K_01 PP2_KO08

Wykaz literatury:
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A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Edukacja przeciw dyskryminacji, praca zbiorowa, Stowarzyszenie Vox Humana, Warszawa 2008.

A. Stefaniak, M. Winiewski, Uprzedzenia w Polsce, Warszawa 2018.

E. Majewska-E. Rutkowska. Rowna szkota — edukacja wolna od dyskryminacji, Gliwice 2007
((https://www.wup.pl/images/uploads/VII.FUNDUSZE EUROPEJSKIE/a./xi.zasada_rownosci_k i_m_z_proj
ektach_PO_KL/2.poradniki_pomocnicze/16780_R%C3%B3wna_Szko%C5%82a_-
_edukacja_wolna_od_dyskryminacji.pdf)

M. Branka, D. Cieslikowska, J. Latkowska (red.), (Nie) warto si¢ r6zni¢? Dylematy i wyzwania
metodologiczne edukacji antydyskryminacyjnej, Warszawa 2013.

M. Sroda, Obcy, inny, wykluczony, Warszawa 2020

I. Chmura-Rutkowska, M. Duda i Inn., (red.), Gender w podrecznikach. Projekt badawczy. Raport, Warszawa
2016.

B. Literatura uzupelniajgca:

M. Obrycka, G. Piekarski, M. Satapata (red.) Edukacja rowno$ciowa.Tworzenie przestrzeni i warunkow dla
Innego. Krakow 2020.

Beata Tokarz (red.), Co wiemy o dyskryminacji ze wzgledu na wiek? Glos ekspertow, doswiadczenia 0s6b
starszych, Akademia Rozwoju Filantropii, Warszawa 2005.

Pojeciownik rownosciowy: https://www.miastaprawczlowieka.org.pl/wp-
content/uploads/2021/09/Pojeciownik-rownosciowy-1.pdf
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Whioskowanie  statystyczne —w badaniach Zz0 2
pedagogicznych

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do | Semestr/y
obowigzkowe dla | wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK NIE 11

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzgce zajecia:

Dr Malgorzata Obrycka
Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
ig:nncl)}cljzielnej pracy studenta 2aje¢/ | (hauczyciel) (student) punktéw
Ss SNS N+Nk+ | ECTS
SS SNS S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne: CL [razem] 20 1 10 1 29 39
o Cwiczenia wprowadzajace 1 1
e Indywidualne konsultacje 1 1
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem | 17 7
nauczycieli
e Cwiczenia online z bezposrednim
. o . 50 2
udziatem  nauczycieli ~w  trybie
synchronicznym
e Cwiczenia podsumowujace 1 1
¢ Przygotowanie do zaliczenia - - 3 5
e Zaliczenie - test 1 1
o Studiowanie literatury 26 34
Lacznie: 20 1 10 1 29 39 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad wprowadzajacy, schematy, modele, analiza logiczna, rozwiazywanie ¢wiczen oraz zadan.

e samodzielna praca studenta:

Zapisywanie notatek, rozwigzywanie zadan, studiowanie fachowe;j literatury, przygotowanie do zaliczenia w postaci
samodzielnego rozwigzania trzech zadan wraz z podaniem interpretacji.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
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e Podstawy statystyki. e Umiejetnos¢  obstugi  arkusza  kalkulacyjnego
e Matematyka (poziom podstawowy). Microsoft Excel.

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Zapoznanie studentdw z podstawowymi metodami wnioskowania statystycznego oraz wypracowanie
umiejetnosci analizowania i interpretowania réznorodnych zjawisk pedagogicznych przy pomocy metod
wnioskowania statystycznego.

w zakresie umiejetnosci

e Cwiczenie podstawowych metod wnioskowania statystycznego oraz kierunkéw i mozliwosci zastosowania
estymacji, jak rowniez weryfikacji hipotez statystycznych w badaniach zjawisk pedagogicznych.

e Projektowanie badan na plaszczyznie zjawisk edukacyjno-spotecznych 1 ro6znorodnych czynnikow
ksztattujacych z wykorzystaniem zasad metody reprezentacyjnej.

e Wypracowanie umiejetnosci swobodnego postugiwania si¢ podstawowymi metodami wnioskowania
statystycznego.

w zakresie kompetencji spotecznych

e Samodzielna interpretacja wynikow badania proby reprezentujacej procesy i zjawiska edukacyjno-spoteczne.

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer e .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
EL | N EL

1. Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 -
2. Whnioskowanie statystyczne jako metoda badan: zbiorowo$¢ generalna, proba i jej | 4 - 2 -

reprezentatywnosé,  sposoby  pobierania  proby,  projektowanie = badan

reprezentacyjnych, jednostki badania, jednostki losowania indywidualne i

zespotowe, operat losowania, rodzaje schematéw losowania, przyktady losowania

indywidualnego, warstwowego, systematycznego i zespolowego.
3. Zmienna losowa ciggta i rozktad normalny: parametry rozktadu normalnego, | 3 - 1 -

funkcje gestosci rozktadu normalnego, dystrybuanta rozkladu normalnego,
standaryzacja, przyktady wyznaczania prawdopodobienstwa okreslonych zdarzen.

4, Podstawowe pojecia z zakresu teorii estymacji (estymator, rozktad estymatora, | 2 - 1 -
przyktady rozktadow z proby, btad estymacji, rodzaje estymatorow, wilasnosci
estymatoréw, metody estymacji, przedzialy ufnosci dla sredniej i odchylenia
standardowego); Estymacja punktowa i przedziatlowa $redniej, wariancji,
odchylenia standardowego i wskaznika struktury. Estymacja przedziatowa
wskaznikow korelacji i regres;ji.

5. Zasady i etapy weryfikacji hipotez statystycznych. Rodzaje hipotez statystycznych, | 2 - 1 -
bledy zwigzane z weryfikacja hipotez, wlasnoséci testow statystycznych, proces
testowania hipotez statystycznych.

Testowanie wybranych hipotez parametrycznych.

6. Weryfikacja hipotez statystycznych w analizie korelacji: ocena istotnosci | 2 - 1 -
wspotczynnika korelacji liniowej Pearsona, czgstkowej i wielorakiej.

7. Nieparametryczne testy istotnosci: test zgodnosci chi-kwadrat, test niezaleznosci | 2 - 1 -
chi-kwadrat, test liczby serii do weryfikacji losowosci proby.

8. Estymacja punktowa i przedziatlowa §redniej, wariancji i odchylenia 3 - 1 -
standardowego, wskaznika struktury; Test dla wartosci $redniej w populacjach;
Testowanie hipotezy o roéwnos$ci dwoch $rednich; Testy istotnosci dla wariancji
oraz dla dwoch wariancji w populacji generalnej; Testy istotnosci dla wskaznika
struktury oraz dla dwoch wskaznikow struktury; Weryfikacja hipotez
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statystycznych w analizie korelacji i regresji; Wybrane testy nieparametryczne —
testy zgodnosci, testy niezaleznosci.

Razem zaje¢¢ praktycznych:

9. Zaliczenie przedmiotu 1 - 1 -
20 | - 10 | -
20 10

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningoweyj.
Uzyte skréty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zaj¢cia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer

Tresé¢

wiedza

W_01

Wymienia i wyjasnia podstawowe metody wnioskowania statystycznego (estymacja
punktowa 1 przedzialowa, weryfikacja hipotez statystycznych, rodzaje testow
parametrycznych i nieparametrycznych, wnioskowanie w analizie korelacji, regresji i
trendu).

W_02

Dobiera wiasciwe metody wnioskowania statystycznego dla potrzeb przeprowadzenia
badania proby, reprezentujacej procesy spoteczne (w tym edukacyjne).

W_03

Identyfikuje przebieg oraz zaleznosci wystepujace pomiedzy podstawowymi
zjawiskami spoteczno-ekonomicznymi, stosujac metody wnioskowania statystycznego;
Zna uwarunkowania etyczne badan.

umiejetnosci

u_01

Analizuje i interpretuje dane dotyczace procesOw rozwoju spolecznego z
wykorzystaniem metod wnioskowania statystycznego oraz formutuje hipotezy
badawcze i projektuje sposoby ich weryfikowania.

u_02

Stosuje zaawansowane metody statystyczne i narzedzia oceny proceséw spotecznych i
ekonomicznych.

U_03

Projektuje sposob zbadania przebiegu zjawisk spotecznych i czynnikow ksztattujacych,
z wykorzystaniem zasad metody reprezentacyjnej.

kompetencje
spoleczne

K_01

Akceptuje rozne perspektywy badawcze zjawisk spotecznych i zachowuje krytycyzm w
wyrazaniu opinii oraz formutowaniu wnioskow wynikajacych z przeprowadzonych
badan statystycznych; Jest wrazliwy na kwesti¢ potrzeby permanentnego rozwoju
wiasnych umiej¢tnosci metodologicznych i etycznych.

K_02

Podejmuje sie¢ badan proceséw spotecznych przy pomocy metod wnioskowania
statystycznego, podaje wlasne rozstrzygnigcia problemu.

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whpisa¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i
zaliczenia:

kryteria

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaj¢cia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
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100% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob . .. odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny 5 SEUSCERE kRS do efektow w % ECTS
i weryfikacji TEST:  samodzielne | W01, W02, W03, U01, U02, | 100
efektow uczenia rozwigzanie  trzech | U03, K01, K02
ST zadan wraz z podaniem
interpretacji.
2
SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu
uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_WO05; PP2_W07
W_02 PP2_WO05; PP2_W07
W_03 PP2_WO05; PP2_W07
u_o1 PP2_U02
U_02 PP2_U02
u_03 PP2_U02
K_01 PP2_KO1
K_02 PP2_KO1

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Balcerowicz-Szkutnik, M., Sojka, E., Szkutnik, W., Wnioskowanie statystyczne w przyktadach i zadaniach,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego 2016.

Bedynska, S., Cypryanska, M. (red.), Statystyczny drogowskaz: praktyczne wprowadzenia do wnioskowania
statystycznego, Wydawnictwo Akademickie Sedno: Szkota Wyzsza Psychologii Spotecznej 2013.

Goralski, A., Wiarygodne wnioskowanie z danych: poradnik humanisty, Universitas Rediviva 2016.

Snarska, A., Statystyka, ekonometria, prognozowanie. Cwiczenia z Excelem 2007, Wydawnictwo Placet 2011.

B. Literatura uzupelniajaca:

Bedynska, S., Brzezicka, A. (red.), Statystyczny drogowskaz: praktyczny poradnik analizy danych w naukach
spotecznych na przyktadach z psychologii, Wydawnictwo Szkolty Wyzszej Psychologii Spolecznej
"Academica” 2007.

Mynarski, S., Analiza danych rynkowych i marketingowych z wykorzystaniem programu EXCEL,
Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej 2006.

Sobczyk, M., Statystyka, PWN 2011.
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Starzynska, W., Statystyka praktyczna, PWN 2005.

Rogozinski, Z., Statystyka spoleczna, indukcja statystyczna: elementy teorii prawdopodobienstwa,
wnioskowanie statystyczne, metoda badania reprezentacyjnego, t.1., Wydawnictwa Uniwersytetu
Warszawskiego 1966.

Zelia$, A., Pawelek, B., Wanat, S., Metody statystyczne. Zadania i sprawdziany, PWE 2002.
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Nazwa zaje¢:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Psychologia emocji i motywacji Zz0 3
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:
Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE |
Dyscyplina: pedagogika
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Instytut Pedagogiki dr Piotr Modzelewski
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
formv zaied/ N S liczba
ormy zaj¢ (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 12 1 9 12
¢ Obowigzkowe konsultacje indywidualne - 1 - 1 - -
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Wyklady z bezposrednim udziatem 13 - 10 - - -
nauczycieli 25 1
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - -
e Studiowanie literatury - - - - 5 7
¢ Przygotowanie do zaliczenia - - - - 4 5
(kolokwium)
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 15 1 12 1 34 37
¢ Obowigzkowe konsultacje indywidualne - 1 - 1 - -
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udzialem 13 - 10 - - -
nauczycieli
T ; - - 50 2
e Cwiczenia podsumowujgce/kolokwium 1 - 1 - - -
e Studiowanie literatury - - - - 20 23
¢ Przygotowanie do zaliczenia 1 (projekt) - - - - 7 7
¢ Przygotowanie do zaliczenia 2 - - - - 7 7
(kolokwium)
Lacznie: 30 2 24 2 43 49 75 3

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e 7zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:
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wyklad, wyklad konwersatoryjny z dyskusja, wyktad z | ¢wiczenia audytoryjne, dyskusja, analiza materialéw
y wy ryjny z dyskusjg, wy ytoryj yskusj

prezentacja multimedialng zrdédlowych, prezentacje multimedialne
e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:
Praca z ksiazka, praca z tekstem naukowym Praca z ksigzka, praca z tekstem naukowym, prezentacja

multimedialna

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e Dbrak e brak
Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e dostarczenie wiedzy z zakresu psychologii emocji i motywacji uwzgledniajacej terminologig, koncepcje, gtowne
obszary zainteresowan psychologii emocji i motywacji

w zakresie umiejetnosci

e ksztaltowanie umiejetnosci studentow w zakresie zastosowania wybranych koncepcji emocji i motywacji w
praktyce

w zakresie kompetencji spolecznych

rozwoéj kompetencji spotecznych w zakresie analizy emocji i motywacji wychowankow, projektowania srodowiska
opartego na efektywnej komunikacji, skutecznych strategiach radzenia sobie ze stresem

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
tr; l:nn;(:: tresci ksztalcenia SS SNS
N | EL| N | EL

1 Podstawowe zagadnienia w badaniach nad emocjami i motywacja 3 - 2 -
2 Sktadniki emocji i motywacji 3 - 2 -
3 Glod i jedzenie. Zaburzenia taknienia 2 - 2 -
4 Psychologia mito$ci. Namigtno$¢, mitosc¢ i seks 3 - 2 -
5 Pobudzenie i kierowanie uwagg a maksymalna efektywno$¢ dziatania 2 - 2 -
6 Czuwanie, spanie i marzenia senne 2 - 2 -
Razem zaje¢ teoretycznych: | 15 - 12 -

15 12

zajecia praktyczne:
liczba godzin
tr; L;nn;(:l: tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL| N | EL

1 Agresja, przymus, zto§¢ 2 - 2 -
2 Emocje i stres a zdrowie 3 - 2 -
3 Emocje niespdjne a celem (negatywne) 2 - 1 -
4 Emocje spojne z celem (pozytywne) 2 - 1 -
5 Od ciekawosci do tworczosci 2 - 2 -
6 Potrzeba sprawowania kontroli, doskonalenia si¢ oraz poczucia wlasnej wartosci 2 - 2 -
7 Samoregulacja motywacji i emocji 2 - 2 -
Razem zajeé praktycznych: | 15 - 12 -
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15 12

Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 30 - 24

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Zna w poglebionym stopniu wybrane fakty, zjawiska, teorie i dylematy dotyczace
psychologii emocji i motywacji

umiejetnosci U 01 | Potrafi poprawnie postugiwac si¢ poglebiona i specjalistycznag terminologia z zakresu
psychologii emocji i motywacji

U_02 | Potrafi dokona¢ obserwacji, poglebionej analizy i interpretacji zjawisk w srodowisku z

uwzglednieniem perspektywy psychologii emocji i motywacji

kompetencje K_01 | Jest gotow do krytycznej autorefleksji w zakresie swoich emocji i motywacji oraz

spoleczne swoich wychowankow

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢é jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za

zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umigje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%

sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do

70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy

punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do

90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do

100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . - odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium w formie testu z W _01,U 01 100
efektow uczenia pytaniami zamknietymi
sie: 1
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zajeé praktycznych (éwiczenia):
sposob . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
! wer),/flkacp ) 1 Kolokwium w formie W_01,U 01 70
efektow uczenia testu z pytaniami
Sl zamknietymi 5
2 Projekt W _01,U 02,K 01 30
SUMA: 100%
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sposéb O(W)XECTS (W) + O(éw)XECTS (¢éw)

wyliczenia oceny OCENA za wyklad i ¢wiczenia=

koncowej za Suma ECTS

wyklad i

¢wiczenia wg Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:
Wzoru:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (Sym.bOI.) GBS Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_W12
U 01 PP2_UO01
U_02 PP2_U02
K_01 PP2_KO01

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

de Catanzaro, D. A., Motywacje i emocje, Wydawnictwo Zysk i S-ka, Poznan 2003.

Franken, R. E., Psychologia motywacji, GWP, Gdansk 2005.

Gasiul, H., Teorie emocji i motywacji. Rozwazania psychologiczne, Wydawnictwo UKSW, Warszawa 2002.
Strealu, J., Psychologia. Podrecznik akademicki. Tom I, PWN, Warszawa 2003.

B. Literatura uzupelniajaca:

Madrzycki, T., Osobowos¢ jako system tworzacy i realizujacy plany, GWP, Gdansk 2002.
Rheinberg, F., Psychologia motywacji, WAM, Krakoéw 2006.
Zaleski, Z., Psychologia zachowan celowych, PWN, Warszawa 1993.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS

Psychologia kliniczna Zz0 1

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowigzkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE I

Dyscyplina: pedagogika

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzgce zajecia:

dr Emilia Kardas-Grodzicka
Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
" N S liczba
formy zajeé/ . =
samodzielnej pracy studenta (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
=3 SNS ss | SNs | nemks | SCT°
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 10 1 9 14
® Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Wyktady wilasciwe 13 - 8 - - -
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - - 25 1
e Studiowanie literatury - - - - 6 9
e Przygotowanie do zaliczenia - - - - - 3 5
kolokwium pisemne
Lacznie: 15 1 10 1 9 14 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e 7zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny, -
studium przypadku, dyskusja dydaktyczna

e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury, sporzadzanie notatek, krytyczna analiza tresci wyktadow

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e Psychologia ogélna, Psychologia rozwoju e Znajomos¢ psychologicznych koncepcji czlowieka
cztowieka oraz mechanizmoéw rozwoju czlowieka

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Dostarczenie wiedzy na temat wybranych poj¢c i teorii z zakresu psychologii klinicznej, mechanizmow
powstawania zaburzen, charakterystyki wybranych zaburzen psychicznych i sposoboéw interwencji

w zakresie umiejetnosci

o Ksztaltowanie umiejetnosci korzystania z roznorodnych koncepcji teoretycznych stuzgcych rozumieniu
ztozonosci ludzkiego zachowania, mechanizmow regulujacych to zachowanie oraz stosowania réznych form
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pomocy psychologicznej

w zakresie kompetencji spolecznych

e Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych pozwalajacych na dostrzeganie i rozstrzyganie dylematow etycznych
zwigzanych z diagnoza i terapig osob z zaburzeniami psychicznymi

Tresci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer liczba godzin
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL

1 Zajecia wprowadzajace. 1 - 1 -

2 Historia i zrodta powstania psychologii klinicznej jako nauki stosowane;. 1 - 1 -
Przedmiot, zadania i podstawowe pojecia psychologii kliniczne;j.

3 Pojecie normy i patologii w psychologii klinicznej. Pojecie zaburzonego 2 - 1 -
zachowania, niedojrzalej osobowosci, zaburzenia i choroby psychiczne.

4 Roézne uwarunkowania zaburzen psychicznych: genetyczne, biochemiczne, 2 - 1 -
psychofizjologiczne, psychologiczne, spoteczne.

5 Diagnoza psychologiczna a diagnoza nozologiczna. Systemy klasyfikacyjne ICD- 1 - 1 -
11 i DSM-5.

6 Podstawowe kierunki i podejscia w psychologii klinicznej: orientacja 2 - 1 -
psychoanalityczna, behawioralno-poznawcza, egzystencjalno-humanistyczna i
koncepcje systemowe.

7 Subdyscypliny psychologii klinicznej: psychologia kliniczna dziecka, 1 - 1 -
neuropsychologia kliniczna, kliniczna psychologia zdrowia, psychologia
niepetnosprawnosci i rehabilitacji, psychogerontologia oraz psychologia sadowa.

8 Formy pomocy psychologicznej w rozwiazywaniu probleméw zdrowotnych: 2 - 1 -
psychoterapia, poradnictwo psychologiczne, promocja zdrowia, prewencja
zaburzen, pomoc psychologiczna w sytuacjach kryzysu.

9 Zastosowanie wybranych elementéw pomocy psychologicznej w réznych 2 - 1 -
zaburzeniach psychicznych. Kryteria doboru form i technik pomocy
psychologicznej i psychoterapii w zalezno$ci od rodzaju zaburzen psychicznych.

10 Zajecia podsumowujace. 1 - 1 -

Razem zaje¢ teoretycznych: | 15 - 10 -
15 10

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Student posiada w poszerzonym i usystematyzowanym zakresie wiedz¢ z obszaru
psychologii klinicznej

W_02 | Student zna w pogltebionym stopniu specyfike funkcjonowania i wspierania osob z

zaburzeniami funkcjonowania psychicznego

umiejetnosci U 01 | Student potrafi dokona¢ poglebionej obserwacji, analizy i interpretacji sytuacji
psychologicznych oraz relacji migdzy nimi z punktu widzenia normy i patologii oraz
tworzy¢ plan metod pomocy

kompetencje K_01 | Student dostrzega i formutuje dylematy etyczne zwigzane z praca z osobami z

spoleczne zaburzeniami funkcjonowania.

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedlug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnoscei, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
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70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e  Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiej¢tnoéci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

spos6b Lp. . " odniesienie waga ocen Punkt

V\I/)yliczenia oceny i BIEBID iG] do efektow ?N % g ECTSy

i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02, U_01, 100

efektow uczenia pytaniami otwartymi i K_01

sie: zamknigtymi 1
SUMA: 100%

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (sym.bol.) G Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
w_01 PP2_WO04
W_02 PP2_W06
U 01 PP2_U02
K_01 PP2_KO09

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Cierpiatkowska L., Sek H. (2020). Psychologia kliniczna. Warszawa: PWN

e Grzegorzewska ., Cierpiatkowska L., Borkowska A. (2020). (red.), Psychologia kliniczna dzieci i mlodziezy.
Warszawa: PWN

e Seligman M., Walker E., Rosenhan D. (2003). Psychopatologia. Poznan: Zysk i S-ka

B. Literatura uzupelniajaca:

e (Czabata Cz. (2006). Czynniki leczqce w psychoterapii. Warszawa: PWN
e Heszen-Celinska 1., S¢k H. (2020). Psychologia zdrowia. Nowe wydanie. Warszawa: PWN
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Warsztat umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach Zz0 1
trudnych

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Marta Satapata

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/

samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N

(nauczyciel)

S

(student)

SS

SNS

Nk N

Nk

SS

SNS

Razem

N+Nk+

liczba
punktow
ECTS

Zajecia praktyczne: CW [razem]

15

1 10

1

14

e Cwiczenia wprowadzajace

- 1

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

13

Cwiczenia podsumowujace

Przygotowanie do zaliczenia 1

Opracowanie zespolowe
wybranego zagadnienia
dotyczacego sytuacji trudnych w
wybranej przestrzeni zawodowej,
prezentowanego podczas zajeé (w
formie scenariusza zajec¢ do
realizacji/projektu)

Przygotowanie do zaliczenia 2

Opracowanie indywidualnego
przypadku (dotyczacego sytuacji
trudnej w wybranej przestrzeni
zawodowej) oraz mozliwos$ci
radzenia sobie (np. w formie
scenariusza spotkania)

Studiowanie literatury

4

6

25

Lacznie:

15

1 10

1

9

14

25

1

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:
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analiza tekstow z dyskusja, studium przypadku, metoda projektow (wdrozeniowy), ¢wiczenia praktyczne i
przedmiotowe, pogadanka heurystyczna, metody aktywizujace, pokaz, ¢wiczenia symulacyjne, dyskusja,

e samodzielna praca studenta:

¢wiczenia symulacyjne, przygotowanie do realizacji warsztatu grupowego, opracowanie indywidualnego przypadku
(dotyczacego sytuacji trudnej w wybranej przestrzeni zawodowej) oraz mozliwo$ci radzenia sobie (np. w formie
scenariusza spotkania), studiowanie literatury, przygotowanie materiatow na zajgcia, przygotowanie do dyskusji,
aktywno$¢ na zajgciach

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Psychologia uczenia si¢ e znajomo$¢ terminologii pedagogicznej i psychologicznej;

e Wolontariat i organizacje pozytku e umiejetnos¢ analitycznego podejscia do owej wiedzy
publicznego w warsztacie pracy pedagoga

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e wyposazenie studenta w wiedzg z zakresu zrodet sytuacji trudnych oraz sposobow radzenia sobie, ktore beda
umozliwiaty wlasciwe identyfikowanie probleméw w pracy zawodowej pedagoga, w zaleznoS$ci od specyfiki oraz
rodzaju uczestnikow konkretnych sytuacji trudnych

w zakresie umiejetnosci

e wyposazenie studenta w zestaw umiej¢tnosci, ktore beda umozliwialy kompetentne podejmowanie dziatan w
zaleznosci od specyfiki oraz rodzaju uczestnikow konkretnych sytuacji trudnych

w zakresie kompetencji spolecznych

e rozbudzenie potrzeby empatycznej postawy wobec cztowieka w sytuacji trudnej oraz koniecznos$ci zapewniania mu
wsparcia i pomocy

Tresci programowe:

zajecia praktyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu SS SNS
EL| N | EL
1 - Zajgcia wprowadzajace. 1 - 1 -

- Zapoznanie z sylabusem oraz formami zaliczenia.

- Zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami teoretycznymi dotyczacymi
przedmiotu.

- Poznanie terminologii z zakresu psychologii, filozofii i socjologii po§wigconej
sytuacji trudnej; klasyfikacja T. Tomaszewskiego (sytuacja deprywacji,
zagrozenia, przeciazenia, konfliktu i utrudnienia).

2 - Kompetencje konieczne do radzenia sobie w sytuacjach trudnych. 1 - 1 -

- Zasady prawidlowej komunikacji interpersonalne;.

- Trudnosci oraz okoliczno$ci sprzyjajace procesowi pracy w kryzysie w
przestrzeniach zawodowych.

3 - Rodzaje sytuacji trudnych w poszczegdlnych przestrzeniach zawodowych, | 11 - 6 -
najczesciej pojawiajace si¢ sytuacje trudne i sposoby radzenia sobie.
[Obszary i rodzaje sytuacji trudnych sg wyrdzniane i opracowywane przez
studentow w zaleznos$ci od specjalnosci:

o edukacja dorostych z tutoringiem

o pedagogika opiekunczo-wychowawcza z arteterapia

o  psychopedagogika

4 Konsultacje 1 - 1 -

5 Zajecia podsumowujace 1 - 1 -
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Razem zajeé praktycznych: | 15 - 10 -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Student zna i rozumie problematyke dziecka oraz dorostego w sytuacji kryzysowej lub
traumatycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem specyfiki sytuacji deprywacii,
utrudnienia, zagrozenia, przecigzenia oraz konfliktu
W _02 | Student zna i rozumie problematyke pomocy psychologiczno-pedagogicznej, regulacje
prawne, formy i zasady udzielania wsparcia w placowkach systemu o$wiaty
umiejetnosci U 01 | Student potrafi rozpoznawaé sytuacj¢ zagrozen dla podmiotow edukacyjnych
U 02 | Student potrafi formutowa¢ oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu
U 03 | Student potrafi zdiagnozowac potrzeby podmiotéw edukacyjnych i zaprojektowac
odpowiednie wsparcie
U _04 | Student potrafi zaprojektowac $ciezke wlasnego rozwoju, z uwzglgdnieniem
umiejetnosci dbania o siebie wlasnego jako szczegdlnego wyzwania dla osoby
wspierajacej
kompetencje K_01 | Student jest gotow do okazywania empatii osobom potrzebujacym wsparcia i pomocy
spoleczne K_02 | Student jest gotow do profesjonalnego rozwigzywania konfliktow wsrod jego
podmiotoéw dziatan zawodowych
K_03 | Student jest gotow do samodzielnego poglebiania wiedzy pedagogicznej

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whpisa¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktdéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob Lp. sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Opracowanie W_01; W_02; U_01; U_02; 40% 1

efektow uczenia
sie:

zespolowe wybranego U_64; K _01; K _02;
zagadnienia

dotyczacego sytuacji

U_03;
K_03
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trudnych w wybranej
przestrzeni zawodowej,
prezentowanego
podczas zaje¢ (w
formie scenariusza
zajec¢ do
realizacji/projektu)

2 Opracowanie
indywidualnego
przypadku
(dotyczacego sytuacji
trudnej w wybranej
przestrzeni zawodowej)
oraz mozliwosci
radzenia sobie (np. w
formie scenariusza
spotkania)

01; w_02; U_01; U_02; 50%
3; U_04; K 01; K_02;
3

c=

0
0

A

3 Aktywnos$¢ na U_04; K_01; K_02 10%
zaje¢ciach

SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (symbol) efektu Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
wW_01 PP2_WO06
W_02 PP2_W13
u_01 PP2_U07
uU_02 PP2_U06
uU_03 PP2_U08
u_o4 PP2_U22
K_01 PP2_K09
K_02 PP2_K07
K_03 PP2_KO09

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Cywinska M.(red.); Sytuacje trudne w Zyciu dziecka, Poznan 2009
e  Stochmiatek J. (red.) Pedagogika wobec kryzyséw zyciowych, Warszawa-Radom 1998

o Krawczyk-Bocian A., Doswiadczanie zdarzen krytycznych. Narracje biograficzne dorostych dzieci

alkoholikéw. Bydgoszcz 2013
e Heszen-Niejodek I., Ratajczak Z. (red.); Czlowiek w sytuacji stresu : problemy teoretyczne i
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metodologiczne, Wydaw. Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2000

B. Literatura uzupelniajaca:

e Furnham A.; 50 teorii psychologii, ktore powinienes zna¢é, Wydaw. Naukowe PWN, Warszawa 2010 (stres
—5s. 38-42)

e Cieslikowska J.; Kompetencje nauczyciela w sytuacjach trudnych. ,,Wychowanie na co Dzien’, 2004, nr 1-

2

Hartley P.; Komunikacja w grupie, Poznan 2002

Hornby G., Hall E.; Nauczyciel wychowawca. - Warszawa, 2005

Rosenberg M.B.; Porozumienie bez przemocy. O jezyku serca, Warszawa 2003

Schiller P., Bryant T.; Wychowuj mgdrze, Warszawa 2004

Siudem A.; Radzenie sobie ze stresem jako forma profilaktyki zachowarn agresywnych. (w:) Przemoc i

agresja w szkole - préby rozwigzania problemu, (red.) Andrzej Rejzner, Warszawa 2008
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Edukacja w zakresie praw czlowieka 220 2
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:
Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE 1l
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Instytut Pedagogiki Dr hab. Anna Babicka-Wirkus, prof. AP
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
formy zajec/ liczba godzin
samodzielnej pracy studenta N S liczba
(nauczyciel) (student) Razem | punktéw
ECTS
S5 SNS 55 SNS N+NK+S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 10 1 9 14
e Zajecia wprowadzajgce 1 - 1 - - -
e Wyktady online z bezposrednim 13 - 8 - - -
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym 25 1
e Zajecia podsumowujgce/kolokwium 1 - 1 - - -
e Studiowanie literatury - - - - 5 7
¢ Przygotowanie do zaliczenia - - - - 4 7
(kolokwium)
Zajecia praktyczne: CPR [razem] 15 1 10 1 9 14
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 13 - 8 - - -
nauczycieli
. ; ; - 25 1
e Cwiczenia podsumowujgce/kolokwium 1 - 1 - - -
¢ Przygotowanie do zaliczenia 1 - 1 - 1 7 10
(przygotowanie i prezentacja projektu)
¢ Studiowanie literatury - - - - 2 4
Lacznie: 30 2 20 2 18 28 50 2

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja

Zajecia projektowe

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:
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Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e  Wspolczesne teorie, koncepcje i nurty e Ogoblna wiedza z zakresu nauk spotecznych, w tym w
pedagogiczne i ich warto$ci aplikacyjne szczegblnosci pedagogiki

e Selected problems of contemporary sociology

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Poglebienie wiedzy na temat znaczenia praw cztowieka, w tym praw dziecka w procesie edukacji i wychowania
e Znajomos¢ sposobow aplikowania idei praw cztowieka w codzienno$¢ szkolna

w zakresie umiejetnosci

¢ Umiejetno$¢ przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych w atmosferze szacunku dla praw dziecka

w zakresie kompetencji spolecznych

e  Tworzenie relacji migdzy nauczycielem a uczniem opartych na wzajemnym szacunku

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu SS SNS
EL| N | EL
1. Zajecie wprowadzajace (omowienie tresci sylabusa, sposobow zaliczenia 1 - 0,5 -
przedmiotu).
2. Zarys historii praw cztowieka. - 2 - 1
3. System ochrony praw cztowieka. - 2 - 1
4. Trzy generacje praw czlowieka - 1 - 2
5. Charakterystyka podstawowych praw cztowieka - 4 - 2
6. Kontrowersje wokot idei praw cztowieka i praw dziecka - 2 - 1
7. Pedagogia Janusza Korczaka - 2 - 2
8. Kolokwium 1 - 105
Razem zajec teoretycznych: | 2 13 1 9
15 10
zajecia praktyczne:
numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu IS SNS
EL| N | EL
1. Nauczyciel a prawa dziecka — mozliwos$ci i wyzwania 2 - 1 -
2. Dyskusja nad palacymi problemami zwigzanymi z implementacja praw dziecka w 8 - 4 -
codziennosc¢ szkoty:
e prawo dziecka do partycypacji
e prawo dziecka do swobody wypowiedzi
e prawo do prywatnos$ci
e granice praw czlowieka
3. Prawa ucznia a prawa dziecka 1 - 1 -
4, Weryfikacja przygotowanych przez studentow koncepcji zaje¢ w tematyce praw 2 - 2 -
dziecka
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5. Prezentacja projektéw studenckich 2 - 2

Razem zajeé praktycznych: | 15 - 10

Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 17 | 13 | 11

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaj¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatlem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Posiada poglebiong wiedzg z zakresu edukacyjnego wymiaru problematyki praw
cztowieka, w tym praw dziecka.
W_02 | Posiada wiedz¢ na temat mozliwosci implementacji idei praw dziecka w instytucjach
edukacyjnych
umiejetnosci U 01 | Potrafi uczestniczy¢ w dyskusji i postugiwaé si¢ merytorycznymi argumentami
U 02 | Potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu praw czlowieka w sytuacjach edukacyjnych
kompetencje K_01 | Efektywnie pracuje w zespole
spoleczne K_02 | Buduje i podtrzymuje relacje oparte na wzajemnym zaufaniu i szacunku z r6znymi

podmiotami procesow edukacyjnych

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Wpisaé np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zajec jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktdw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnoéci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

sposob zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. Sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty

wyliczenia oceny do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1. Kolokwium pisemne W_01, W_02 100

efektow uczenia zamknigtymi

sie: 1
SUMA: 100%

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob Lp. sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty

wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
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i weryfikacji 1. Aktywnos¢ na U 01, K 01, K 02 30%
efektéw uczenia zajeciach
sie: 2. Przygotowanie i W_02,U 02, K 01, K_02 70%
prezentacja projektu w
grupach oraz raportu z

przeprowadzonych 1

zaje¢ w wybranym

$rodowisku

edukacyjnym

SUMA: 100%

sposéb .. O(W)XECTS (w) + O(¢w)XECTS (¢w)
wyliczenia oceny OCENA za wyktad i ¢wiczenia=
konhcowej za Suma ECTS
wyklad i
¢wiczenia wg Przyjmuje sig, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie Wg zasady:
wzoru:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (symbol) efektu Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
wW_01 PP2_W12
W_02 PP2_W10
u_01 PP2_U13
uU_o02 PP2_U03
K_01 PP2_K11
K_02 PP2_KO06

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e A Babicka-Wirkus, Uczen (nie) biega i (nie) krzyczy. Rytualy oporu jako przejaw autoekspresji mtodziezy, Krakow
2015.

e L.Koba, W. Wactawczyk (red.), Prawa cztowieka. Wybrane zagadnienia i problemy, Warszawa 2009.

e S. Hart, C.P. Cohen, M.F. Erickson, M. Flekkey, Prawa dzieci w edukacji, Gdansk 2006.

e B. Smolinska-Theiss, Korczakowskie narracje pedagogiczne, Krakéw 2013.

B. Literatura uzupelniajaca:

P. Jones, S. Welch, Rethinking Children’s Rights. Attitudes in Contemporary Society, London 2010.

J. Korczak, Jak kochaé dziecko. Internat — Kolonie letnie — Dom Sierot, Warszawa 2013.

J. Korczak, Prawo dziecka do szacunku, Warszawa 2017.

M. Michalak (red.), Prawa dziecka wczoraj, dzi$ i jutro — perspektywa korczakowska, t. I-111, Warszawa 2018.
M. Kozak, Prawo dziecka do edukacji, Warszawa 2013.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Warsztat: performatywna i autokreacyjna Zz0 1
perspektywa jezyka - zajecia z dziedziny nauk
humanistycznych

Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK NIE v
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Marta Satapata

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
samo dzigl)rrmle:jlypzrzjc‘i/c{stu denta (nauczyciel) (student) punktow
Ss SNS ss ong | NHNKH ECTS
N | Nk | N Nk S

Zajecia praktyczne: CW [razem] 15 1 10 1 9 14
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 13 - 8 - - -

nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace 1 - 1 - - -
e Przygotowanie do zaliczenia 1 - - - - 4 6 25 1

Projekt (Znaczenie jezyka w procesie

ksztaltowania mojej tozsamosci.

Narracja autobiograficzna) NA
e Obowiagzkowa konsultacja - 1 - 1 - -
e Studiowanie literatury - - - - 5 8

Lacznie: 15 1 10 1 9 14 25 1

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

analiza tekstow z dyskusjg, ¢wiczenia praktyczne i przedmiotowe, metody aktywizujace, pokaz, dyskusja,

e samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury, przygotowanie materialdow na zajecia, przygotowanie do dyskusji, aktywnos¢ na zajeciach,

przygotowanie do napisania projektu zaliczeniowego

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:
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¢ Narracje humanistyczne w pedagogice e znajomos¢ terminologii pedagogicznej i psychologicznej;

oraz podstawowej wiedzy o jezyku
e umiejetnos¢ analitycznego podejscia do owej wiedzy

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e zapoznanie studenta najwazniejszymi tradycjami/kierunkami/zagadnieniami dotyczacymi jezyka jako narzgdzia
pracy pedagogicznej;

e uswiadomienie studentowi roli, miejsca i znaczenia wiedzy o jezyku w kontek$cie nauk spoleczno-
humanistycznych (ze szczeg6lnym uwzglednieniem pedagogiki i jezyka pedagogiki )

w zakresie umiejetnosci

e wyposazanie studenta w umieje¢tnos¢ aktywnego uczestniczenia w dyskusjach, debatach

w zakresie kompetencji spolecznych

e celem zaje¢ jest u$wiadomienie studentowi koniecznosci efektywnego porozumiewania si¢ z osobami
pochodzacymi z réznych $rodowisk i o réznej kondycji psychospolecznej, dialogowego i etycznego
rozwigzywania konfliktbw oraz tworzenia przyjaznej atmosfery dla komunikacji w srodowisku zawodowym i
spotecznym

Tresci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
tr; l:nn;(:: tresci ksztalcenia SS SNS
EL| N | EL
1 Zajecia wprowadzajace. Jezyk jako system znakow. 1 - 1 -
2 Jezyk i méwienie: kod i przekaz (R. Jacobson) . 2 - 1 -
Jezyk i spoteczenistwo (C. Levi-Strauss)
3 Znaczenie stowa (L. Wittgenstein). 1 - 1 -
4 Wypowiedzi performatywne (J. Austin). 2 - 1 -
Wypowiedzi jako dziatania
Kontekst wypowiedzi. Trudnosci i mozliwosci w jego poznawaniu i opisywaniu.
5 Autokreacyjna perspektywa jezyka. Kompetencje jezykowe. 2 - 1 -
6 "JA" - dzienniki i pamigtniki, biografie i autobiografie. 2 - 1 -
7 Terapia stowem. 2 - 1 -
8 Prezentacja projektow studenckich 2 - 2 -
9 Zajecia podsumowujace 1 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 15 - 10 -
15 10

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zaj¢cia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer

tresc¢

wiedza

W_01

Student ma uporzadkowana i poglgbiong wiedz¢ na temat funkcji jezyka z
wykorzystywaniem go w perspektywie performatywnej i autokreacyjnej, jako
specjalistycznego narzg¢dzia informacyjno-komunikacyjnego praktyki edukacyjnej

umiejetnosci U 01

Student potrafi komunikowaé si¢ na tematy specjalistyczne ze zrdéznicowanymi
kregami odbiorcéw

u_02

Student potrafi konstruowa¢ rozbudowane ustne i pisemne uzasadnienia na tematy
dotyczace réznych zagadnien pedagogicznych z wykorzystaniem wybranych ujgé
teoretycznych w dzialaniach praktycznych w pracy zawodowej pedagoga

149




kompetencje
spoleczne

K_01 | Student jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i umiej¢tnosci, rozumie
potrzebe ciaglego rozwoju osobistego i zawodowego, w mysl idei calozyciowego
uczenia si¢ z biografii wlasnej i Innych

K_02 | Student jest gotow do efektywnego porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z

réznych $rodowisk i o réznej kondycji psychospolecznej, dialogowego i etycznego
rozwigzywania konfliktow oraz tworzenia przyjaznej atmosfery dla komunikacji w
srodowisku zawodowym i spotecznym

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Wpisaé np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne 1 praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegétowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktdéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob . - odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. A el e () do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Projekt (Znaczenie W_01; U_01; U_02; K_01 70%
e.fektow uczenia jezyka w procesie
SIS ksztatltowania mojej
tozsamosci. Narracja
autobiograficzna) 1
2 Aktywne uczestnictwo K_02 30%
w zajeciach
SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku

150




w_01 PP2_W09
u 01 PP2_U12
U_02 PP2_U15
K_01 PP2_KO1
K_02 PP2_KO07

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e E. Siarkiewicz, Moc stowa. Mozliwo$ci identyfikowania wypowiedzi performatywnych w poradniczych praktykach,
Studia Poradoznawcze, Dolno$laska Szkota Wyzsza , 2014

e Lewandowska-Tarasiuk E., (red.) Terapia stowem, Warszawa 2016

e S. Pinker, Pickny styl. Przewodnik cztowieka myslacego po sztuce pisania XXI wieku, Sopot 2016

e A.Karpowicz, Proza zycia. Mowa, pismo, literatura, Warszawa 2012

B. Literatura uzupelniajgca:

e Ryz B., Autokreacyjny aspekt tekstow literaturoznawczych, (w:) Metateoretyczne problemy literaturoznawcze.
Wiedza o literaturze z punktu widzenia obserwatora, red. B. Balicki, D. Lewinski, B. Ryz, E. Szczerbuk, Wroctaw
2005.

e W. Doroszewski, J¢zyk, myslenie, dziatanie, Warszawa 1982

e B. Bieszczad, Pedagogika i jezyk, Krakow 2013
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Psychosomatyka w edukacji Zz0 1

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE v
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Instytut Pedagogiki Dr Ewa Piotrow

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/ liczba godzin liczba
samodzielnej pracy studenta N S Razem punktow
(nauczyciel) (student) U
ss SNS ss | sns | NNk+S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 10 1 9 14 25 1
e Zajecia wprowadzajgce 1 - 1 - - -
o Wyktady z bezposrednim udziatem 14 - 9 - - -
nauczycieli
¢ Przygotowanie do zaliczenia — - - - - 4 5
kolokwium pisemne: test z pytaniami
zamknigtymi
¢ Studiowanie literatury - - - - 4 8
e Zajecia podsumowujace - kolokwium - - - - 1 1
pisemne: test z pytaniami zamknigtymi i
otwartymi.
Lacznie: 15 1 10 1 9 14 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad problemowy, wyktad konwersatoryjny, test wiedzy z pytaniami zamknigtymi.

samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i gromadzenie notatek; studiowanie literatury, przygotowanie do zaliczenia
przedmiotu w formie testu.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Psychologia emocji i motywacji e Zaliczenie z przedmiotu:
- Psychologia kliniczna

Cele zajeé:
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w zakresie wiedzy:

e Student posiada wiedz¢ dotyczaca pojecia psychosomatyka oraz zaleznoéci migdzy psychikg cztowieka i
chorobami somatycznymi.

w zakresie umiejetnosci

e Student potrafi na podstawie zdobytej wiedzy prowadzi¢ interwencje psychoedukacyjne ksztattujace
adaptacyjne strategie radzenia sobie ze stresem u podopiecznych.

w zakresie kompetencji spolecznych

e Student jest przygotowany do propagowania zachowan prozdrowotnych i udzielania wsparcia jednostkom
pozostajacym w stanie podwyzszonego napigcia emocjonalnego;

Tresci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu S SNS
EL | N | EL
1 Zajecia wprowadzajace: zapoznanie z zakresem tematycznym zaj¢é oraz 1 - 1 -
warunkami zaliczenia.
2 Wprowadzenie - definiowanie psychosomatyki i zaburzen psychosomatycznych, 2 - 1 -
Amerykanskie Towarzystwo Psychiatryczne, Swiatowa Organizacja Zdrowia.
3 Teorie psychosomatyki zaktadajace swoistos¢ etiologii oraz zaktadajace 1 - 1 -
nieswoistos¢ etiologii.
4 Mechanizmy emocjonalne w zaburzeniach psychosomatycznych: 5 - 2 -

- emocje: Teoria emocji Jamesa-Langego, Teoria emocji M. B. Arnold,
charakterystyka procesu emocjonalnego, znaczenie emocji w zyciu cztowieka;

- lek: w ujeciu psychoanalitycznym, psychologii egzystencjalnej, teorii uczenia sie,
ujecie leku wg. A. Kepinskiego; zaburzenia Igkowe: Igk spoteczny, zaburzenia
obsesyjno-kompulsywne, lgk wolnoptynacy, ataki paniki; neurofizjologiczne
poditoze leku;

- stres chroniczny a funkcjonowanie cztowieka;

- depresja w chorobach somatycznych;

5 Psychologiczne mechanizmy w etiologii choréb psychosomatycznych: 2 - 1 -
- choroba wrzodowa przewodu pokarmowego
- choroby uktadu krazenia

- zaburzenia odzywiania

6 Wybrane zaburzenia psychosomatyczne i mozliwosci zapobiegania: 2 - 2 -
- funkcjonowanie w rytmie dobowym: zaburzenia snu zwigzane z schorzeniami
somatycznymi;

- zaburzenia taknienia;

- zaburzenia uktadu moczowo-ptciowego;

- inne zaburzenia wegetatywne;

7 Znaczenie psychoedukacji i terapii w zapobieganiu zaburzeniom somatycznym. 1 - 1 -
8 Podsumowanie zaj¢¢, kolokwium pisemne: test z pytaniami zamknigtymi. 1 - 1 -
Razem zaje¢ teoretycznych: | 15 - 10 -

15 10

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Zna teoretyczne podstawy zalezno$ci miedzy napigciem emocjonalnym a zdrowiem
somatycznym cztowieka;
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umiejetnosci U 01 | Potrafi projektowa¢ oddziatywania psychoedukacyjne i interwencyjne ksztattujace
adaptacyjne strategie radzenia sobie ze stresem u podopiecznych.

kompetencje K_01 | Jest przygotowany do propagowania zachowan prozdrowotnych i udzielania wsparcia
spoleczne jednostkom pozostajacym w stanie podwyzszonego napigcia emocjonalnego

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: zaliczenie z oceng
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. Sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
|Wer)’/f|kac1| . 1 Kolokwium pisemne z W_01,U_01,K_01 100% 1
efektéw uczenia pytaniami otwartymi
BIEEE problemowymi/zamknigtymi i
otwartymi.
SUMA: 100%
Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:
Numer (symbol) efektu Odniesienie do kieunkowych efektéow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢

W_01 PP2_WO04

U 01 PP2_U04

K_01 PP2_KO03

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e TylkaJ. (2000) Psychosomatyka, Warszawa, Wyd. Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego

e Heszen I. (2013) Psychologia stresu. Korzystne i niekorzystne skutki stresu zyciowego, Warszawa, Wyd. Naukowe
PWN

e Wilczek-Ruzyczka E. (2021) Cztowiek w sytuacji zagrozenia zdrowia z perspektywy psychosomatyki, Krakow,
Wyd. UJ

B. Literatura uzupelniajaca:

e Sapolsky R. (2012) Dlaczego zebry nie maja wrzodéw? Psychofizjologia stresu, Warszawa, Wyd. Naukowe PWN
e Chojnacka - Szawlowska G. (2012) Psychologiczna aspekty przewlektych chordb psychosomatycznych, Wyd. Vizja
Press
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS

Trening krytycznego myslenia Zz0 1

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
Praktyczny SDS TAK Nie v

Dyscyplina: Pedagogika

nazwa jednostki prowadzacej zajecia 0soby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki Dr hab. Anna Babicka-Wirkus, prof. AP

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formv zaied/ N S liczba
jormy zaj¢ (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS

SS SNS N+Nk+S

N Nk N Nk

Zajecia praktyczne: CW [razem] 15 1 10 1 9 14

o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -

o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 13 - 8 - - -
nauczycieli

e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - -

¢ Przygotowanie do zaliczenia 1 - - - - 5 6
(wymieni¢ jakie) przeprowadzenie zajec 25 1
dotyczacych problemu

spotecznego/pedagogicznego, ktore
budzi¢ beda krytyczna refleksje
uczestnikow

e Przygotowanie do zaliczenia 2 — jesli - - - - - -
jest potrzebne (wymienic jakie)

e Studiowanie literatury - - - - 4 8

Lacznie: 15 1 10 1 10 12 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Cwiczenia warsztatowe, pokaz, prezentacje

e samodzielna praca studenta:

Przygotowanie i przeprowadzenie zaj¢¢ do tyczacych dowolnej tematyki, w ktorych gtdéwnym celem bedzie rozwijanie
krytycznego myslenia wsrod uczestnikdw, studiowanie literatury, burza mézgow

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:
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Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Selected problems of contemporary sociology, e brak
Wspotezesne teorie, koncpecje | nurty
pedagogiczne I ich wartosci aplikacyjne

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e opanowanie wiedzy z zakresu sposobOéw wspierania rozwoju krytycznego myslenia wérdd uczniow i dorostych

w zakresie umiejetnosci

e nabycie umiejetnosci postugiwaniem si¢ metodami krytycznego myslenia, w tym analizy i interpretacji tresci
artykutdéw, ksigzek oraz przekazoéw mass mediow

w zakresie kompetencji spolecznych

e rozwijanie krytycznego myslenia

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer e .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
EL| N | EL
1. Zajecia wprowadzajace (omOwienie tresci sylabusa, omowienie formy zaliczenia i 1 - 1 -
formy pracy na ¢wiczeniach warsztatowych).
2. Wybrane koncepcje myslenia krytycznego 2 - 1 -
3. Prowadzenie zaj¢é przez studentdw oraz krytyczna ich ewaluacja przez 11 - 7 -
uczestnikow
4, Zajecia podsumowujace 1 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 15 - 10 -

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | Posiada poglebiona wiedzg na temat sposobow wspierania rozwoju krytycznego
myslenia wsrod dzieci 1 dorostych.

umiejetnosci U 01 | Potrafi postugiwaé si¢ metodami krytycznego myslenia.

U_02 | Potrafi analizowa¢ i interpretowac tresci przekazywane przez media przez pryzmat
krytycznej refleksji

kompetencje K_01 | Jest gotow do myslenia i dzialania w sposob racjonalny, pragmatyczny,
spoleczne przedsigbiorczy, kreatywny i innowacyjny

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegétowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na
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egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do

100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosei.

sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (¢wiczenia):

sposob . S odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny e D00 WL EE) do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Wykonanie zadania W _01,U 01,U 02, K 01 100%
e.fektow LCZEIe (przeprowadzenie zajeé
si¢: dotyczacych problemu

spotecznego/pedagogic

znego, ktore budzi¢ 1

beda krytyczna

refleksje uczestnikow)

SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_W14
u_o1 PP2_U13
U_02 PP2_U02
K_01 PP2_K05

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:

e T.C. Bergstron, D. J. West, Mys! krytycznie i nie daj sobie wcisng¢ kitu, £.6dZ 2021
e E. Wasilewska-Kaminska, Myslenie krytyczne jako cel ksztatcenia, Warszawa 2016.

e T.Garsta, A. Sliwerski, Psychopedagogiczne mity 2. Dlaczego warto pytaé o dowody, Warszawa 2019

B. Literatura uzupelniajaca:

e Centrum Edukacji Obywatelskiej, Cwiczenia z myslenia. Jak krytycznie mysleé nie tylko w szkole,

https://blog.ceo.org.pl/swiatu-potrzebne-jest-krytyczne-myslenie/
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Kultura bezpieczenstwa w placéwkach 220 1
edukacyjnych

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Dr Michalina Pietrek
Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formy zajeé/ N S liczba
samodzielnejypzrajcg/ studenta (V7)) (R B Razem | punktéw
SS SNS ECTS

SS SNS N+Nk+S

N Nk N Nk

Zajecia praktyczne: CAU [razem] 15 1 10 1 9 14

o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -

o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 13 - 8 - - -
nauczycieli

e Cwiczenia online z bezposrednim - - - - - -
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym 25 1

e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - -

e Przygotowanie do zaliczenia 1 - - - - 4 6
(wymieni¢ jakie)

e Przygotowanie do zaliczenia 2 — jesli - - - - - -
jest potrzebne (wymieni¢ jakie)

¢ Studiowanie literatury - - - - 5 8

Lacznie: 15 1 10 1 9 14 25 1

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne: metoda projektow — projekt wdrozeniowy i praktyczny; metoda studium przypadku — analiza
zdarzen krytycznych, analiza przypadkow; metoda symulacyjna — gry symulacyjne, inscenizacje z wykorzystaniem
sprzetu medycznego i szkoleniowego z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej; prezentacje multimedialne.

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Dyskusja dydaktyczna (burza mézgow, dyskusja wielokrotna), metoda przypadku, metoda symulacyjna, metody
eksponujace, pokaz z objasnieniem i instruktazem, ¢wiczenia zespotowe.

e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci zajec, sporzadzanie notatek, studiowanie literatury, przygotowanie do ¢wiczen symulacyjnych,
przygotowanie do ¢wiczen podsumowujgcych.
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Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e Zaliczony kurs bezpieczenistwo i higiena pracy e Podstawowa wiedza z zakresu BHP
e Podstawowa wiedza w zakresie pierwszej pomocy
przedmedycznej
Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e zapozna¢ z przepisami prawnymi dotyczacymi: prawnej ochrony pracy, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
w placoéwkach edukacyjnych oraz udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;

e zapozna¢ z niezbedng wiedza teoretyczng z zakresu zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy w placowkach
edukacyjnych, zagrozeniami i profilaktyka w $rodowisku pracy oraz zagrozeniami cywilizacyjnymi, zbiorowymi
i Srodowiskowymi;

e zapozna¢ z metodami rozpoznania zagrozen roznego pochodzenia oraz stanu naglego zagrozenia zdrowotnego
i procedurami udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej w zaleznosci od rodzaju obrazen ciata i stanu zdrowia
poszkodowanego;

e zapozna¢ z literaturg przedmiotu z uwzglednieniem najnowszych wydawnictw.

w zakresie umiejetnosci

e nauczy¢ rozpoznawania zagrozen zwigzanych z srodowiskiem pracy, zagrozen cywilizacyjnych, zbiorowych oraz
srodowiskowych;

e nauczy¢, w jaki sposob rozpozna¢ stan naglego zagrozenia zdrowia lub zycia osoby poszkodowanej w kazdej grupie
ratowniczej;

e nauczy¢ wykorzystywania wiedzy w celu zastosowania odpowiednich procedur postgpowania w sytuacji zagrozen,
awarii, wypadkow oraz udzielania pierwszej pomocy w zalezno$ci od stanu zdrowia poszkodowanego.

w zakresie kompetencji spolecznych

e ksztattowac potrzebe przestrzegania norm i stosowania w praktyce zasad etycznych, moralnych i prawnych;

o ksztaltowaé potrzebe tworzenia kultury jakosSci i bezpieczenstwa w danej organizacji/ placowce edukacyjnej;

o ksztaltowaé kompetencje w zakresie rozwijania potrzeb permanentnej edukacji obejmujacej wiedze i umiejetnosci
w zakresie pierwszej pomocy.

Tre$ci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer e .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
EL| N | EL

1. Zajecia wprowadzajace: cele i efekty uczenia sig, tresci ksztalcenia, organizacja 1 - 1 -
zajec, zasady zaliczenia przedmiotu.

2. Prawna ochrona pracy oraz zarzadzanie bezpieczenstwem pracy i ryzykiem w 1 - 1 -
placowkach edukacyjnych.

3. Zagrozenia i profilaktyka w §rodowisku pracy placowek edukacyjnych oraz 2 - 1 -
zagrozenia cywilizacyjne, zbiorowe i Srodowiskowe.

5. Postgpowanie w sytuacjach zagrozen, awarii, wypadkow — bezpieczenstwo oraz 2 - 1 -
taktyka dziatan: zasady postgpowania w razie niebezpieczenstwa, zasady
postepowania na miejscu wypadku i bezpieczenstwo w trakcie udzielania pierwszej
pomocy, dziatanie ratownicze w zdarzeniach mnogich, masowych i katastrofach.

6. Postepowanie w stanach naglego zagrozenia zycia lub zdrowia: ocena stanu 8 - 5 -
poszkodowanego, w tym ocena przytomnosci i standard ABC, RKO w trzech
grupach ratowniczych, postgpowanie przy urazach (rany, krwotoki, ztamania,
zmiazdzenia, oparzenia i odmrozenia) oraz innych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego (anafilaksja, bol w klatce piersiowej, drgawki, hipoglikemia, udar
modzgu, zatrucia, zadtawienia).

7 Zajecia podsumowujace: test zaliczeniowy w formie praktycznej, oméwienie 1 - 1 -
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zajec.

wynikow, wystawienie ocen koncowych z zaje¢ praktycznych, podsumowanie

Razem zajeé praktycznych: | 15 10

15 10

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zaj¢cia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer

tresé

wiedza

W_01

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu przepisy dotyczace prawnej ochrony
pracy, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w placowkach edukacyjnych oraz
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;

W_02

zna 1 rozumie w zaawansowanym stopniu reguly, normy i zasady dotyczace
zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy w placowkach edukacyjnych oraz
specyfike zagrozen w $rodowisku pracy, cywilizacyjnych, zbiorowych
i srodowiskowych;

umiejetnosci

u_01

potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedzy w celu zastosowania odpowiednich procedur
postepowania w sytuacji zagrozen, awarii, wypadkow oraz udzielania pierwszej
pomocy w zaleznosci od stanu zdrowia poszkodowanego;

K_01

jest gotow do wypetniania zadan zawodowych w sposob fachowy i odpowiedzialny
oraz myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy zaréwno w zakresie zadan
podejmowanych na rzecz organizacji i instytucji, w ktorej znajdzie zatrudnienie, jak
i zadan zwigzanych z realizacjg wilasnych celow zyciowych, w tym rozwoju
osobistego i zawodowego.

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whisa¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob

Lp.

sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
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wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
IR IEE] 1 Realizacja projektu W_01, W_02, U 01, K_0L, 60
CLELT (/I w ramach ¢wiczen
S umiejetnosci

praktycznych

2 Aktywnos¢ U 01,U 02,K 01 40 1

w ¢wiczeniach

umiejegtnoscei

praktycznych

SUMA: 100%

Przyjmuje sig, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 —dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (sym_bO[) S Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
wW_01 PP2_W16
W_02 PP2_W12
U 01 PP2_U11
K 01 PP2_K05

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Kultura bezpieczenstwa. Materialty pomocnicze dla szkét, CIOPIPIB, Warszawa 2013, https://kultbezp.ciop.pl/
Goniewicz M., Pierwsza pomoc. Podrecznik dla studentow, PZWL, Warszawa 2016.

Raczkowski B., BHP w praktyce, ODDK, Gdansk 2020.

Wiéniewska M., Grudowski P., Kultura jakosci, doskonato$ci i bezpieczenstwa w organizacji, CeDeWu, Warszawa
2022.

B. Literatura uzupekniajaca:

e Bezpieczenstwo i ochrona cztowieka w srodowisku pracy. Cykl publikacji naukowych wydanych przez CIOPiPIB,
https://www.ciop.pl/

o Kodeks pracy, https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19740240141/U/D19740141Lj.pdf/

e Woytyczne Polska Rada Resuscytacji 2021, https://www.prc.krakow.pl/wytyczne 2021.html/

e Piwowarski J., Nauki o bezpieczenstwie. Kultura bezpieczenstwa i redefinicja sSrodowiska bezpieczenstwa. Wydanie
2, Difin, Warszawa 2020.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Monographic lecture: Challenges of contemporary Zz0 2
intercultural and interreligious dialogue - zajecia w
jezyku angielskim
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Prof. dr hab. Mirostaw Patalon

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
" N i
samo dZii(:;:.\:}ypf’ZJC‘;C/Stu denta (nauczyciel) (stucsjent) Razem plllll(if(kt)(?w
Ss SNS ss ong | NHNKH ECTS
N Nk N Nk S

Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 10 1 34 39
e Zajecia wprowadzajgce 1 - 1 - - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 13 - 8 - - -

nauczycieli
e Wyktady online z bezposrednim - - - - - -

udziatem nauczycieli w trybie 50 2

synchronicznym
e Zajecia podsumowujgce/kolokwium 1 - 1 - - -
e Studiowanie literatury - - - - 27 32
¢ Przygotowanie do zaliczenia (esej) - - - - 7 7
¢ Przygotowanie do egzaminu

Lacznie: 15 1 10 1 34 39 50 2

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad wprowadzajacy, wyktad problemowy, wyktad

konwersatoryjny, dyskusja.

e samodzielna praca studenta:

Analiza literatury, sporzadzanie notatek, percepcja tresci wyktadow, przygotowanie do zaliczenia przedmiotu

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:
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Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Wybrane problemy wspolczesnej socjologii e Student dysponuje wiedzg z =zakresu wspolczesnej

e Pedagogika miedzykulturowa socjologii i umiej¢tnoscia poglebionej analizy zjawisk
spotecznych

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e  poszerzenie i poglebienie wiedzy studentdéw na temat proceséw ksztaltowania si¢ spolecznosci
wielokulturowych oraz wynikajacych mozliwo$ci rozwoju oraz napig¢;

w zakresie umiejetnosci

e nauczenie studentéw stosowania okreslonych modeli i procedur dialogu migdzykulturowego;

w zakresie kompetencji spolecznych

e budowanie $wiadomosci studentow na problemy spoteczenstw wielokulturowych oraz otwarto$ci wobec innych
kultur i religii.

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
tr; lﬁnn;(:: tresci ksztalcenia SS SNS
EL | N | EL
1. General introduction to the idea of multiculturalism. Aims of the subject. 1 1
2. Philosophical background — constant problem of human thought: relation between 2 1
the individual and the whole.
3. Theological discourse as an important factor for social structure (theology as 2 1
anthropology).
4, Cultural and religious diversity in the history of western civilization. 2 1
5. Cultural and religious colonialism. 2 2
6. Era of ecumenism and diversity. 2 2
7. Community as a process (social integration in the theory of Mary Parker Follett). 2 1
8. Summary and application in today’s political situation. 2 1
Razem zaje¢ teoretycznych: | 15 10
15 10

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zajg¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W _01 | Student zna i rozumie historyczne, socjologiczne i teologiczne konteksty
wielokulturowosci i wieloreligijnos$ci we wspotczesnym $wiecie.

umiejetnosci U 01 | Student potrafi zastosowa¢ procedury dialogu migdzykulturowego i migdzyreligijnego.
kompetencje K_01 | Student jest gotow do podejmowania dziatan w zakresie dialogu migdzykulturowego i
spoleczne mig¢dzyreligijnego oraz integracji spotecznej.
Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:
forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegoétowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
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egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetno$ci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. odniesienie waga oceny Punkty

wyliczenia oceny

i weryfikacji 1 projekt W _01,U 01, K 01 100
efektow uczenia

Sposéb weryfikacji do efektéw W % ECTS

sie: 2
SUMA: 100%
Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:
Numer (Sym.bOI.) efektu Odniesienie do kieunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie

W_01 PP2_WO02, PP2_W12, PP2_W14, PP2_W10
U 01 PP2_U02, PP2_U04, PP2_U06, PP2_U12, PP2_U13, PP2_U16, PP2_U19, PP2_U21
K_01 PP2_KO01, PP2_K02, PP2_K04, PP2_K06, PP2_KO07, PP2_K11

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Christine 1. Bennet, Multicultural Education. Theory and Practice, London 1995.

Mirostaw Patalon, The Integrative Method as an Approach to the Migrant Crisis, [w:] Mragraet Stout (red.),
The Future of Progressivism: Applying Follettian Thinking to Contemporary Issues (Transdisciplinary Studies),
Process Century Press, Anoka, USA, 2019

The new European frontiers : social and spatial (re)integration issues in multicultural and border regions / ed. by
Milan Bufon, Julian Minghi and Anssi Paasi. Newcastle upon Tyne : Cambridge Scholars Publishing, 2014.
European integration - sectoral and social approaches / edited by Wactawa Starzynska, Justyna Wiktorowicz. £.6dz :
Wydawnictwo Uniwersytetu L.odzkiego, 2008.

B. Literatura uzupekniajaca:

The normative environment of European integration social, political and cultural obstacles to compliance with
European norms / ed. J6zef Niznik ; Graduate School for Social Research. Warsaw : IFiS Publishers, 2008.
Education Governance and Social Integration and Exclusion: National Cases of Educational Systems and Recent
Reforms. Uppsala Reports on Education 34. Lindblad, Sverker, Ed.; Popkewitz, Thomas S., Ed.; Uppsala Univ.
(Sweden). Dept. of Education. Department of Education, Uppsala University.

Anna Koztowska (ed.), Multicultural education In the Unifying Europe, Czestochowa 2003.

Tadeusz Lewowicki, Janina Urban (ed.), Intercultural education. The Individual in Relation to Others and Other
Cultures, Cieszyn 2002.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Tanatopedagogika Zz0 1

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zaje¢:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki
Dr Marta Satapata

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/ liczba godzin
samodzielnej pracy studenta N S Razem liczba
(nauczyciel) (student) punktow
Ss SNS Ss SNS | N+Nk+ | ECTS
N | Nk | N Nk S
Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 10 1 9 14
e Zajecia wprowadzajgce 1 1
o Wyklady 12 8
e Obowigzkowe konsultacje 1 1
e Zajecia podsumowujgce 1 1 25 !
¢ Przygotowywanie prac pisemnych — cykl 5 7
,Zadania domowe-refleksja o Zyciu i
$mierci” ZD
e Studiowanie literatury przedmiotu 4 7
Lacznie: 15 1 10 1 9 14 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

zajecia z udzialem nauczycieli:

analiza tekstow z dyskusja, pogadanka heurystyczna, dyskusja analiza zdarzen

samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury, przygotowanie materialdow na zajecia, przygotowanie do dyskusji, przygotowanie do napisania
zadan (ZD), aktywno$¢ na zajeciach,

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

o filozofia wychowania e  znajomos¢ terminologii pedagogiczne;j i

e psychologia kliniczna psychologicznej;

e warsztat umiejetnosci radzenia sobie w e umiejetnos¢ analitycznego podejscia do owej wiedzy
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e sytuacjach trudnych

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e celem przedmiotu jest zapoznanie studentdw z problematyka umierania i §mierci, specyfika przezywania straty
i zaloby oraz prezentacja metod pomocy w przezywaniu straty i zatoby

w zakresie umiejetnosci

e celem zajeC jest rozwijanie umiejetnosci sprawnego komunikowania si¢ w sposob przejrzysty i zrozumiaty w
mowie 1 w piSmie, za pomocg narzgdzi z obszaru terapii poprzez pisanie, z wykorzystaniem terminologii z
zakresu tanatologii

w zakresie kompetencji spolecznych

e treSci wykladu polaczone z zadaniami pisemnymi maja na celu pobudzenie studentéw do refleksji ,
uswiadomienie potrzeby niesienia wszechstronnej pomocy ludziom umierajgcym i ich rodzinom oraz
uswiadomienie wymiernych korzysci edukacji w tym zakresie dla osobowos$ciowego rozwoju cztowieka,
szczegolnie w obliczu zmian spotecznych, ktore niosa za soba zmniejszajaca si¢ wartos¢ ludzkiego Zycia i
wiele dylematéw zwigzanych z omawianym obszarem wiedzy i do§wiadczen

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu SS SNS
EL| N | EL
1 e  Zajecia wprowadzajace. Metodologiczna wyktadnia problemu $mierci i 3 1

umierania — antropologia $mierci; socjologia $mierci; tanatologia,
tanatopedagogika.

2 e Historyczne postawy wobec $mierci i umierania — od $mierci oswojonej 3 2
do $mierci zdziczate;j.

e  Zagadnienie $mierci w europejskiej tradycji filozoficznej oraz
interpretacjach religijnych.

o Implikacje etyczne sytuacji terminalnych.

3 e Wspolczesne postawy wobec $mierci i umierania. Smier¢, umieranie i 3 2
zatoba w literaturze i filmie.

e  Proces umierania (Koncepcja E. Kiibler-Ross, M. Pattisona, B. Glasera i
A. Straussa).

e Instytucjonalizacja $mierci — szpital, hospicjum. Transplantacja — aspekty
prawne, medyczne i etyczne.

4 e Smier¢ w przestrzeni szkoty (§mieré ucznia, nauczyciela, pracownika 3 3
placowki)
o Pedagog w przestrzeni szkoty jako osoba wspierajgca w sytuacji straty i
zatoby

e Smier¢ samobojcza - dziatania postwencyjne oraz interwencyjne, ryzyko
efektu Wertera, proces opieki psychologicznej nad poszczego6lnymi
uczestnikami procesu edukacyjnego, praca wspierajaca z zespotem
nauczycielskim.

5 e  Grupy wsparcia - metoda pracy z zatobg. 2 1
6 e  Zajecia podsumowujace 1 1
Razem zaje¢ teoretycznych: | 15 10

15 10

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:
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kategoria

numer

tresé

wiedza

w_01

Student zna obszary funkcjonowania cztowieka, w tym procesoOw starzenia sig,
umierania oraz budowania zasobow z zakresu radzenia sobie w trudnych sytuacjach
zardwno w aspekcie biologicznym, psychologicznym, spotecznym w odniesieniu do
dziatalno$ci edukacyijnej

W_02

Student zna w poglebionym stopniu specyfike funkcjonowania i wspierania 0sob w
réznych sytuacjach zyciowych ze szczegdlnym uwzglednieniem straty i zatoby

umiejetnosci

u_01

Student potrafi sprawnie komunikowa¢ si¢ w sposob przejrzysty i zrozumialy w mowie
i w pismie, za pomoca narzedzi z obszaru terapii poprzez pisanie, z wykorzystaniem
terminologii z zakresu tanatologii

kompetencje
spoleczne

K_01

Student jest gotow do refleksji, profesjonalnego, odpowiedzialnego wykonywania
obowiazkow wynikajacych z pracy pedagogicznej oraz przestrzegania zasad etyki
zawodowej, rozstrzygania dylematow etycznych kierujac si¢ szacunkiem do kazdego
cztowieka, w szczegolnosci dotknigtego stratg oraz bedacego w zatobie.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whpisa¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktdéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 ,Zadania domowe-refleksjao | W _01, W 02, W _01 70%
e.fektow UCZE N zyciu i $mierci” ZD
SIg: 1 Aktywne uczestnictwo w U 01, K 01 30% 1
zajeciach (A)
SUMA: 100%

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kieunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_W04
W_02 PP2_W06
u 01 PP2_U16
K_01 PP2_K09
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Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Ariés P.; Cztowiek i $mier¢, Warszawa 1989

Binnebesel J.; Tanatopedagogika w doswiadczeniu wielowymiarowosci cztowieka i §mierci, Torun 2013
Krakowiak P. SAC.; Strata, osamotnienie, Zatoba. Poradnik dla pomagajacych i osoéb w zatobie, Gdansk 2008
Dodziuk A.; Nie ba¢ si¢ Smierci, Warszawa 2001

Keirse M., Smutek, strata, zatoba. Jak sobie radzi¢? Jak pomodc innym, Radom 2004

B. Literatura uzupelniajaca:

Rodzina w sytuacji straty bliskiej osoby pod redakcja Danuty Opozdy, Magdaleny Parzyszek

(dostep)
https://depot.ceon.pl/bitstream/handle/123456789/14974/Rodzina%20w%20sytuacji%20straty%20bliskiej%20
osoby.pdf?sequence=1

Binnebesel J.; Tanatopedagogika w do§wiadczeniu wielowymiarowosci cztowieka i $mierci, Torun 2013
Ganczar M., Ladon M., Olszanski G.; Fragmenty dyskursu zalobnego, Gdansk 2021

Kiibler-Ross E.; Rozmowy o §mierci i umieraniu, Poznan 2007

Vovelle M.; Smier¢ w cywilizacji Zachodu. Od roku 1300 po wspotczesnosé, Gdansk 2004

Wanczowski M., Lenart M.; Ksigga zatoby i Smierci, Warszawa 2009

Bartoszek A.; Cztowiek w obliczu cierpienia i umierania. Moralne aspekty opieki paliatywnej, Katowice 2000
Bartoszewska E.; Formy pomocy dziecku nieuleczalnie choremu i jego rodzinie w hospicjum, Krakow 2005
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Ortofonia i higiena glosu 220 1

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zaje¢:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki
Mgr Michalina Matynia

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/ liczba godzin
samodzielnej pracy studenta N S liczba
(nauczyciel) (student) Razem | punktéw
ECTS
= SNS SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne: CW [razem] 15 1 12 1 9 12
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 13 - 10 - - -
nauczyciela
e Cwiczenia podsumowujace (kolokwium) 1 - 1 - - -
¢ Przygotowanie do przeprowadzenia - - - - 3 4 25 1
¢wiczen oddechowych, fonacyjnych oraz
artykulacyjnych.
e Przygotowanie do kolokwium - - - 3 4
pisemnego
e Studiowanie literatury - - - 3 4
Lacznie: 15 1 12 1 9 12 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyklad z prezentacja multimedialng, pokaz, ¢wiczenia symulacyjne, ¢wiczenia warsztatowe, dyskusje

e samodzielna praca studenta:

Cwiczenia symulacyjne, studiowanie literatury, przygotowanie materiatéw na zajecia, przygotowanie do dyskusji,
przygotowanie si¢ do zaliczenia

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Bezpieczenstwo i higiena pracy e sprawny aparat artykulacyjny; umiejetnos¢ gtosnego
czytania nieznanego tekstu literackiego

Cele zajeé:
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w zakresie wiedzy:

e Zaznajomienie z profilaktyka choréb narzadu glosu

w zakresie umiejetnosci

e Nauka prawidtowej techniki emisji gtosu i oddychania

w zakresie kompetencji spolecznych

e Przygotowanie studenta do §wiadomej pracy nad glosem

Tresci programowe:

zajecia praktyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu sSS SNS
N |[EL| N | EL

1. Zajecia wprowadzajace. Zapoznanie z sylabusem oraz formami zaliczenia. 1 - 1 -
Wprowadzenie w tematyke przedmiotu.

2. Opanowanie wiadomosci teoretycznych z zakresu anatomii, fizjologii, fonetyki, 3 - 2 -
akustyki; zwigzanych z procesem ksztatcenia glosu.

3. Skuteczne korygowanie swoich bledow jezykowych. Poprawne postugiwanie si¢ 1 - 1 -
jezykiem polskim.

4, Cwiczenia doskonalace aparat emisyjny (¢wiczenia oddechowe , éwiczenia, 3 - 2 -
artykulacyjne, ¢wiczenia fonacyjne). Nauka postugiwania si¢ aparatem emisyjnym
zgodnie z zasadami.

5. Cwiczenia réznych technik mowy i dykcji oraz ¢wiczenia praktyki mowy 3 - 2 -
publicznej z umiejgtnym wykorzystaniem intonacji, barwy i dynamiki glosu w
emocjonalnym przekazie tekstu. Nauka postugiwania si¢ aparatem emisyjnym
zgodnie z zasadami.

6. Ksztalcenie umiejetnosci odpowiedniego czytania tekstu poprzez recytacje, 1 - 1 -
melorecytacje, recytacje tekstu.

7. Zasady higieny gtosu. Opanowanie umiej¢tnosci odpowiedniego postugiwania sig 1 - 1 -
glosem.

8. Choroby zawodowe zwigzane z emisjg glosu. 1 - 1 -

9. Kolokwium. 1 - 1 -

Razem zajeé praktycznych: | 15 - 12 -
15 12

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Znairozumie elementy budowy anatomicznej narzadu glosu zwiazanej z procesem
ksztatcenia glosu .
W_02 | Zna choroby zwigzane z narzadem glosu.
W_03 | Zna zasady higieny glosu .
umiejetnosci U 01 | Sprawnie postuguje si¢ narzadem glosu.
U 02 | Wykrywa btedy i dokonuje niezbgdnych korekt wymowy.
U 03 | Umie wykorzystywac rozne ¢wiczenia doskonalace aparat emisyjny.
U 04 | Wytrzymuje dlugotrwaty wysitek gltosem.
kompetencje K_01 | Wykazuje komunikatywno$¢ i staranno$¢ w mowie. Zachowuje otwarto§¢ w czasie
spoleczne dialogu i pracy z grupa.
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K_02

Umiejetnie prowadzi rozmowe poprzez zastosowanie odpowiedniej intonacji i
modulacji glosem. Rozpoznaje emocje rozmoéwcy.

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopieni wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktdéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajeé praktycznych (éwiczenia):

sposob
wyliczenia oceny

Lp.

sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
do efektow w % ECTS

i weryfikacji
efektéw uczenia
sie:

Cwiczenia praktyczne. U_01,U 02,U_03,U_04 60%
Przygotowanie i K_01, K 02
przeprowadzenie
¢wiczen oddechowych,
fonacyjnych i
artykulacyjnych.

Kolokwium pisemne — W_01, W_02, W_03 40% 1
znajomos¢ zagadnien
teoretycznych
omawianych podczas
zajec.

SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01

PP2_W11, PP_K3,
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W_02 PP2_W11, PP2_U11,
W_03 PP2_W11, PP2_U11,

u 01 PP2_U11, PP_K3,
u_02 PP2_W11, PP2_U11, PP_K1,
U_03 PP2_U11, PP_K3,
U_04 PP2_U11, PP_K3,
K_01 PP2_W11, PP_K1,
K_02 PP2_W11, PP2_U11,PP_K1,

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Bogumita Toczyska, Glosno i wyraznie. 9 lekcji dobrego mowienia, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne,
Gdansk 2007,

e Bogumita Tarasiewicz, Mowig i spiewam swiadomie, Towarzystwo Autorow i Wydawcow Prac Naukowych
UNIVERSITAS, Krakow 2020

B. Literatura uzupehiajaca:

e Katarzyna Labus$, Autoprezentacja w zakresie pracy gtosem, Wydawnictwo Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego, Warszawa 2011.
e Danuta Wosik — Kawala, Podstawy emisji glosu, Wydawnictwo UMCS, Lublin 2015.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Etyka zawodu pedagoga Zz0 3
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Ewa Murawska

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/ liczba godzin liczba
samodzielnej pracy studenta N S Razem plélé:k;(;w
(nauczyciel) (student)
ss SNS ss | sns | NNKkS
N Nk N Nk

Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 10 1 9 14 25 1
e Zajecia wprowadzajgce 1 - 1 - - -
o Wyktady z bezposrednim udziatem 14 - 9 - - -

nauczycieli
e Wyktady online z bezposrednim - - - - - -

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym
e Zajecia podsumowujace — test - - - - 1 1

zaliczeniowy
¢ Studiowanie literatury - - - - 4 6
¢ Przygotowanie do zaliczenia - test - - - - 4 5

zaliczeniowy
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 20 1 10 1 29 39 50 2
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - -
o Cwiczenia z bezposrednim udzialem 19 9 -

nauczycieli
o Cwiczenia online z bezposrednim - - - - - -

udzialem nauczycieli w trybie

synchronicznym
e Cwiczenia - przygotowanie do udziatu - - - - 5 9

w dyskusji/debacie
¢ Przygotowanie do zaliczenia 1 - - - - 8 10

Prezentacja i analiza kazusow etycznych
e Przygotowanie do zaliczenia 2 — studium - - - - 8 10

przypadku
¢ Studiowanie literatury - - - - 8 10

Lacznie: 35 2 20 2 38 53 75 3
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N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny; wyktad problemowy, Metoda kazuistyczna, metoda problemowa, metoda sytuacyjna,
konwersatoryjny

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i Studiowanie literatury, percepcja tresci zaje¢, sporzadzanie
gromadzenie notatek, studiowanie literatury notatek, przygotowanie materiatow do ¢wiczen
przedmiotu; przygotowanie do testu zaliczeniowego (indywidualnych i grupowych projektow),

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajeé:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e brak wymagan o Podstawowa wiedza z zakresu filozofii, pedagogiki

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e  Zapoznanie z zatozeniami i kanonami etyki zawodowej jako etyki normatywnej; rozréznianie pojeé etyka —
etyka zawodowa — deontologia; kodeks etyki zawodowej

e Uswiadomienie istoty przemian wspotczesnego $wiata w kontekscie nowych wyzwan i zagrozen przed ktorymi
staje 1 nauczyciel i uczen/wychowanek

e  Zapoznanie z etycznymi zagadnieniami zwigzanymi z zawodem nauczyciela oraz kodeksem etycznym
nauczycieli

w zakresie umiejetnosci

e Rozwijanie wrazliwos$ci moralnej i pogtebionej refleksji nad etycznymi aspektami pracy pedagogicznej i
deontologicznymi wyzwaniami przed ktorymi staje nauczyciel.
e Stwarzanie okazji do poglebionej refleksji nad dylematami moralnymi w pracy nauczyciela

w zakresie kompetencji spolecznych

e Ksztattowanie postaw odpowiedzialno$ci w dziatalno$ci zawodowe;j

Tre$ci programowe:

Zajecia teoretyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu IS SNS
EL | N | EL
1. Zajecia organizacyjno-wprowadzajace: 1 - 1 -

e Omodwienie programu wykladow i opisu modutu ksztatcenia (sylabusa)
e  Omodwienie warunkéw zaliczenia przedmiotu

2. Etyczny wymiar wspofczesnego $wiata jako obszar nowych doswiadczen i 2 1
wyzwan stojacych przed nauczycielem i uczniem.
3. Pojecia etosu zawodowego i etyki zawodowej. Rola kodeksow etycznych w 3 - 2 -

ksztattowaniu etosu zawodowego. Kodeks etyki zawodowej nauczyciela — funkcje
kodeksu , prawa nauczyciela, zasady etycznego postgpowania w pracy
dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej, podejmowanie decyzji etycznych.

4, Edukacja — moralnos¢ - sfera publiczna, czyli o koniecznos$ci zwrotu ku 2 - 1 -
wychowaniu ,,czlowieka tragicznego” zdolnego do realizowania wlasnego projektu
zycia sensownego w §wiecie sprzecznosci i zagrozen, zdolnego do wolnych
wybordéw egzystencjalnych.

5. Etyczno-deontologiczne wyzwania roli zawodowej nauczyciela/pedagoga: 3 - 2 -
e migdzy etyka kodeksowa a relatywizmem moralnym:
e ambiwalencja jako sktadnik kultury intelektualnej wspotczesnych
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nauczycieli/pedagogow
kanony etyki zawodowej
6. Kompetencje moralne wspolczesnego nauczyciela jako integralna cze$¢ jego | 3 - 2 -
kompetencji zawodowych — spoteczne oczekiwania, relatywizm moralny,
zaniechanie standardéw moralnych i konieczno$¢ skoncentrowania procesu
wychowania wokot moralnych wartosci.
7. Test zaliczeniowy 1 - 1 -
Razem zajec teoretycznych: | 15 - 10 -
15 10
zajecia praktyczne:
numer treSci ksztalcenia liczba godzin
tematu SS SNS
EL| N | EL
1. Wartosci etyczno-deontologiczne w pracy nauczyciela; powinnosci wobec: 3 - 1 -
ucznidéw, siebie i roli zawodowej, wspotpracownikow, spoteczenstwa
2. Filozoficzno-etyczne dylematy w pracy nauczyciela/pedagoga — 3 - 1 -
nauczyciel/pedagog absolutysta czy utylitarysta moralny?
3. Dylematy etyczne wpisane w los cztowieka i podstawy ich rozwigzywania 3 - 2 -
(wartoéci moralne, normy moralne, sumienie; konflikt moralny — metoda
kazuistyczna)
4, Praca nauczyciela jako obszar wyzwan moralnych migdzy udrgka watpliwosci a 3 - 2 -
poczuciem obowigzku — nauczyciel absolutysta czy utylitarysta moralny? Analiza
kazuséw moralnych wpisanych w doswiadczenia zawodowe nauczycieli
5. Globalizacja a etyka: jak wiele moze zmieni¢ refleksja nad wyzwaniami | 3 - 2 -
wspotczesnego Swiata? — debata z burzg mozgu
6. Odpowiedzialnos¢, tolerancja, sprawiedliwos¢, prawda, wolnos$¢, godnosé, 3 2
szacunek jako wartosci i problem pedagogiczny — studium przypadku.
Razem zajeé praktycznych: | 20 10
20 10
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 35 - 20 -

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zajg¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Student zna i rozumie pojecia : etyka zawodowa, kodeks etyczny, deontologia,
aksjologia pedagogiczna, dylematy etyczne
W _02 | Student zna zasady pracy wychowawczej i opiekunczej, w tym obowigzki i powinnosci
nauczyciela dotyczace poszanowania godnosci dziecka i respektowania zasad etyki
zawodowej w praktyce zawodowej
W_03 | Student zna i rozumie znaczenie norm moralnych, procedur i dobrych praktyk w
wychowaniu dzieci i mtodziezy
umiejetnosci U 01 | Student potrafi formutowac¢ oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem swojego zawodu
U_02 | Student potrafi zaprojektowac¢ §ciezke wlasnego rozwoju
U_03 | Student potrafi dokonywa¢ obserwacji sytuacji i zdarzen pedagogicznych , analizowaé
je i rozwigzywa¢ samodzielnie dylematy etyczne zwigzane z nimi
kompetencje K_01 | Student jest gotow do okazywania empatii, pomocy i wsparcia innym, do
spoleczne odpowiedzialnego wypetniania zobowiazan spolecznych
K_02 | Student jest gotow do profesjonalnego rozwigzywania konfliktow

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:
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forma zaliczenia:

Wpisaé np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢é jest uzyskanie przez Studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne 1 praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
! Weryflkaql . 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02, W_03, 100%
efektéw uczenia pytaniami otwartymi U 01
BIEEe problemowymi/zamknigtymi 1
SUMA: 100%
spos6b zaliczenia zaje¢ praktycznych (¢wiczenia):
sposob . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny He LR IDWARLEG ] do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Z1. Prezentacja i U_01, U_03, K_01, K_02 40%
efektow uczenia analiza kazusow
sig: etycznych
2. Z2, Studium przypadku W_03, U_02, U_03, K_01, 40%
K_02 2
3. Uczestnictwo w W_03, U_02, K_01, K_02 20%
debacie
SUMA: 100%

spos6b
wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i
éwiczenia wg
wzoru:

OCENA za wyktad i ¢wiczenia=

O(W)XECTS (W) + O(¢w)XECTS (éw)

Suma ECTS

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)
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Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (Sym.bOI.) GBS Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_WO01
W_02 PP2_WO06
W_03 PP2_W12
u_01 PP2_U18
U_02 PP2_U22
uU_03 PP2_U02
K_01 PP2_KO04
K_02 PP2_K09

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Homplewicz, J. Etyka pedagogiczna, Wyd. WSP w Rzeszowie, Rzeszow 1996.

Meirieu, P., Moralne wybory nauczycieli. Etyka i pedagogika, thum. T. Grzegorczyk, Wyd. Nauk. PWN, Warszawa
2003.

Szewczyk, K., , Wychowa¢ cztowieka mgdrego. Zarys etyki nauczycielskiej, Wyd. Nauk. PWN, Warszawa 1998.

Michalak, J. M., Poczucie odpowiedzialnosci zawodowej nauczycieli. Studium teoretyczno-empiryczne, Wyd. Nauk.
PWN, Warszawa 2003.

B. Literatura uzupelniajgca:

Kowal, S., Wspéiczesne konteksty odpowiedzialnosci nauczyciela, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2004.
Kaszynski, K., Zuk-Lapinska, L. (red.), Etyka zawodu nauczyciela. Nauczanie etyki, Wyd. UZG, Zielona Géra 1995
Galarewicz J., W drodze do etyki odpowiedzialnosci. Fenomenologiczna etyka wartosci. Krakow 1997.

Tischner J., Swiat ludzkiej nadziei, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakow 2005.

Olbrycht, K. (red.), Odpowiedzialno$¢ pedagoga. Edukacja aksjologiczna, t. 2, Wyd. Uniwersytetu Slaskiego,
Katowice 1995.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Twoércze wykorzystanie mediow w edukacji 220 2

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zaje¢:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK NIE v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

dr Marta Gliniecka
Instytut Pedagogiki dr Lukasz Androsiuk

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formv zaied/ N S liczba
ormy zaj¢ (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS

SS SNS N+Nk+S

N Nk N Nk

Zajecia praktyczne: CL [razem] 25 1 10 1 24 39

o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - 3 3

o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 23 - 8 - 10 20
nauczycieli

e Cwiczenia online z bezposrednim - - - - - -
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Cwiczenia podsumowujace 1 - 1 - 2 3 50 2

¢ Przygotowanie do zaliczenia 1 - - - - 3 5
(gromadzenie materiatow audio-
wizualnych do projektu
multimedialnego)

¢ Przygotowanie do zaliczenia 2 - - - - 3 5
(przygotowanie referatu na wybrany
temat)
¢ Studiowanie literatury - - - - 3 3
Lacznie: 25 1 10 1 24 39 50

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, dyskusja panelowa, metody impresyjne

e samodzielna praca studenta:

Burza mozgow, gry symulacyjne, metody ekspresyjne

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:
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Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

Dydaktyka ogo6lna- wybrane problemy wspolczesnej
dydaktyki w wymiarze teoretyczno-praktycznym

dydaktycznych

fotograficzny)

e wiedza z zakresu mozliwosci wykorzystania w procesie
wychowania i nauczania i uczenia si¢ srodkow

e podstawowa wiedza i umiej¢tnosci z zakresu korzystania
z urzadzen cyfrowych (komputer, smartfon, aparat

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e zna zastosowanie nowych mediow w edukacji

w zakresie umiejetnosci

e potrafi wykorzystywa¢ media w kontekscie poruszania zagadnien spotecznych, kulturalnych i wychowawczych

w zakresie kompetencji spolecznych

e potrafi doskonali¢ swoj warsztat pracy

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer e .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N |[EL| N | EL
1. Animowanie zycia spoteczno- kulturalnego klasy z wykorzystaniem nowych | 4 - 1 -
mediéw (podcasty, wideoblogi)
2. Fotografia jako narzedzie ekspresji oraz poglgbiania refleksji na tematy spoteczne 5 - 1 -
3. Alternatywne formy edukacji (edukacja filmowa jako pretekst do podejmowania | 5 - 2 -
waznych zagadnien wychowawczych w odniesieniu do rozwoju czlowieka)
4, Aksjologiczne podstawy wychowania i dydaktyki (rozwazanie dylematow | 5 - 2 -
etycznych na przyktadzie analizy sytuacji problemowych w wybranych grach
cyfrowych)
5. Kultura wizualna/audialna/proceduralna jako wazny obszar edukacji nieformalnej | 6 - 4 -
(preferencje filmowe, muzyczne, growe w odniesieniu do wartosci, uwrazliwianie
na Innego poprzez analiz¢ wybranych teledyskow)
Razem zajeé praktycznych: | 25 - 10 -

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zaj¢cia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Zna zastosowanie wybranych narzgdzi multimedialnych do animowania zycia
spoteczno-kulturalnego klasy szkolnej.
W_02 | Wykazuje wiedze na temat aksjologicznych podstaw wychowania z wykorzystaniem
nowych mediow.
umiejetnosci U 01 | Potrafi wybra¢ odpowiednie media cyfrowe i dostosowa¢ je do potrzeb edukacyjnych

uczniow.

U_02 | Potrafi okresli¢ potencjat ucznia oraz zaproponowac potencjalng $ciezke rozwoju.

z mediow cyfrowych.

U_03 | Potrafi rozwija¢ zainteresowania i uzdolnienia uczniéw w zakresie korzystania
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kompetencje
spoleczne

K_01

Potrafi samodzielnie poglebia¢ wiedze pedagogiczna.

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajecia
teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegoétowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktdéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

spos6b
wyliczenia oceny

Lp.

odniesienie waga oceny Punkty

sposob weryfikacji do efektow W % ECTS

i weryfikacji
efektow uczenia
sie:

1.

Z1- projekt W_01,U_01, K 01, U _03 50%
multimedialny

w postaci stworzenia
audycji cyfrowej na
wybrany temat

Z2- referat nt. obrazoéw W_02, U _02 50%
filmowych, seriali lub
gier cyfrowych 2
w kontekscie
przedstawienia
zagadnien
edukacyjnych

SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
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w_o01 PP2_W09
W_02 PP2_W12
u_o1 PP2_UO05
U_02 PP2_U22
u_03 PP2_U23
K_01 PP2_KO1

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Jakubowski Witold (2018), Film jako medium edukacyjne, ,,Studia edukacyjne” Nr 47/2018, dostep online:
https://repozytorium.amu.edu.pl/bitstream/10593/23766/1/SE%2047 2018 Witold Jakubowski.pdf

e Jakubowski Witold (2017), Pedagogika kultury popularnej : teorie, metody i obszary badan, Wyd. 2, Oficyna

Wydawnicza "Impuls”, Krakéw.

e Danecki Bartosz, Bartoszek Adam (2020), Muzyczne preferencje a wrazliwosé etyczna i Swiatopoglgdy mtodziezy,

Wydawnictwo Naukowe ,,Scholar, Warszawa, dostgp online:

https://www.ibuk.pl/fiszka/243438/muzyczne-preferencje-a-wrazliwosc-etyczna-i-swiatopoglady-mlodziezy.html

B. Literatura uzupehiajaca:

e Androsiuk Lukasz (2021), Day one patch : szkice z obszaru kultury gier komputerowych, Wydawnictwo Naukowe

Akademii Pomorskiej, Stupsk.

e Gliniecka Marta (2020), Multimedialne opowiesci w blogach nastolatkéw. Od sieciowego ekshibicjonizmu ku
autoekspresji, Wydawnictwo Naukowe Akademii Pomorskiej, Stupsk.
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https://repozytorium.amu.edu.pl/bitstream/10593/23766/1/SE%2047_2018_Witold_Jakubowski.pdf

3.1.2
ZAJECIA DLA SCIEZKI KSZTALCENIA:
PSYCHOPEDAGOGIKA
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Wspélczesne nurty psychologiczne 220 1
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I

Dyscyplina: pedagogika

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Anna Koprowicz

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/ liczba godzin liczba
samodzielnej pracy studenta N S Razem plélé:k;(;w
(nauczyciel) (student)
ss SNS ss | sns | NtNk+S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne : W [razem] 15 1 12 1 9 12 25 1
e Zajecia wprowadzajgce 1 - 1 - - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 13 - 10 - - -
nauczycieli
e Zajecia podsumowujgce/kolokwium 1 - 1 - - -
¢ Studiowanie literatury - - - - 5 7
e Przygotowanie do kolokwium - - - - 4 5
zaliczeniowego
Lacznie: 15 1 12 1 9 12 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

® zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, wyktad informacyjny

e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury, krytyczna analiza tre$ci wyktadow

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Psychologia uczenia si¢

naukowych

e znajomo$¢ podstawowych pojec z zakresu psychologii,
ogolna orientacja w podstawowych koncepcjach
psychologicznych, zdolno$¢ krytycznej analizy tekstow

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:
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e  Zapoznanie z podstawowymi kierunkami psychologicznymi, charakterystycznymi dla nich poj¢ciami i ich
tendencjami rozwojowymi

w zakresie umiejetnosci

e Doskonalenie umiejetnosci interpretowania zjawisk spotecznych i zachowania cztowieka przez pryzmat
réznych koncepcji psychologicznych

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer treSci ksztalcenia liczba godzin
tematu SS SNS
N |EL| N | EL
1 Zajecia wprowadzajace 1 - 1 -
Od klasycznej psychoanalizy do wspotczesnych teorii psychodynamicznych. 1 - 2 -
3 Czlowiek wewnatrz- czy zewnatrzsterowny? O koncepcjach behawioralnych i 3 - 2 -
poznawczych.
4 Koncepcje humanistyczno-egzystencjalne. 3 - 2 -
5 Koncepcje systemowe. 3 - 1 -
6 Zatozenia psychologii pozytywne;. 2 - 1 -
7 Poréwnanie wspotczesnych nurtéw psychologicznych. 1 - 2 -
8 Zajecia podsumowujace, zaliczenie wyktadow. 1 - 1 -
Razem zajec teoretycznych: | 15 - 12 -
15 12

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpos$rednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W _01 | Student zna wspotczesne nurty psychologiczne i zwigzang z nimi terminologi¢

umiejetnosci U 01 | Student potrafi wykorzysta¢ wiedzg z zakresu wspotczesnych nurtdéw psychologicznych
do opisu i interpretacji zachowan cztowieka oraz sytuacji spotecznych

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedlug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
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egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosei.

sposob zaliczenia zaje¢¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. Sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne - test w_01 50 1
efektow uczenia wiedzy
Ste: 2 Esej - krytyczna analiza W _01; U 01 50

wybranej koncepcji, z

odniesieniem do praktyki

pedagogicznej

SUMA: 100%
Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:
Numer (symbol) efektu Odniesienie do kieunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_W12
U 01 PP2_W09

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Benjamin L.T., Historia wspotczesnej psychologii. Warszawa: PWN, 2008.

e Lukaszewski W., Wielkie i te nieco mniejsze pytania psychologii. Sopot: Smak Stowa, 2015.

e GullaB., Tucholska K., Psychologia pozytywna: cele naukowo-badawcze i aplikacyjne oraz sposob ich realizacji.
Studia z Psychologii w KUL, t.14, 133-152. (http://www.kul.edu.pl/files/208/8_t-14-2-art.pdf).

B. Literatura uzupelniajaca:

e Strelau J., Dolinski D., Psychologia akademicka. Gdansk: GWP, 2015.

e Tucholska K., Gulla B., Psychologia pozytywna - krytyczna analiza koncepcji. Studia z Psychologii w KUL, t.14,
107-131. (http://www.kul.lublin.pl/files/208/7_t-14-10-art.pdf).

e Oles P., Wprowadzenie do psychologii osobowosci. Warszawa: Scholar, 2021.

e Gasiul H., Psychologia osobowosci. Nurty, teorie, koncepcje. Warszawa: Difin, 2020.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Metodyka pracy pedagogicznej: Zz0 3
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w placowkach
edukacyjnych
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr

obowiazkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK TAK 1
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Anna Koprowicz

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formy zajec¢/ N S liczba
samodzielne (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
Jj pracy studenta SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk

Zajecia teoretyczne:W[razem]| 15 1 15 1 9 9
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 13 - 13 - - -

nauczycieli 25 1
e Zajecia podsumowujace, kolokwium 1 - 1 - - -
¢ Studiowanie literatury - - - - 5 5
e Przygotowanie do kolokwium - - - - 4 4
Zajecia praktyczne:CAU [razem] 20 - 20 - 30 30
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 18 - 18 - - -

nauczycieli 50 2
o Cwiczenia podsumowujace 1 - 1 - - -
e Przygotowanie projektu zaliczeniowego - - - - 10 10
e Studiowanie literatury - - - - 20 20

Lacznie: 35 1 35 1 39 39 75 3

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny

Dyskusja, analiza tekstow, krytyczna analiza sytuacji
problemowej, praca w grupach, omawianie i analiza projekow
studenckich, metoda doswiadczen

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:
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Studiowanie literatury, krytyczna analiza Studiowanie literatury, krytyczna analiza przyswajanych tresci,
przyswajanych tresci autoanaliza, analiza sytuacji problemowej

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentow do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Psychologia uczenia si¢ e Ugruntowana wiedza z przedmiotu wprowadzajacego;
zdolno$¢  krytycznej analizy tekstow  naukowych;
umiejetnos¢ sprawnego postugiwania si¢ jezykiem polskim
W mowie i pismie

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Przekazanie wiedzy dotyczacej metodyki pomocy psychologiczno-pedagogicznej w placowkach edukacyjnych oraz
jej podstaw prawnych

w zakresie umiejetnosci

e Cwiczenie metodycznych umiejetnosci planowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zaleznosci od potrzeb
wychowanka

w zakresie kompetencji spolecznych

e Rozwijanie kompetencji spotecznych niezbgdnych do krytycznej oceny wiasnych umiejetnosci i mozliwosci w
zakresie planowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer e .
tematu tresci ksztalcenia 55 SNS
N | EL| N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - wprowadzenie w tematyke zaje¢, zapoznanie z sylabusem 1 ) 1 )
i warunkami zaliczenia przedmiotu.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole - zatozenia, podstawy prawne. 1 - 1 -
3. Zadania szkoty, poradni psychologiczno-pedagogicznych, dyrektoréw jednostek,
nauczycieli i wychowawcow, pedagogdéw, psychologéow, logopedow i innych | 2 - 2 -
specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
4, Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w placowkach edukacyjnych. 3 - 3 -
5. Zadania rozwojowe, potrzeby rozwojowe i edukacyjne a pomoc psychologiczno- 3 i 3 i
pedagogiczna.
6. Problemy i sytuacje wymagajace objecia dziecka pomocag psychologiczno- 3 i 3 i
pedagogiczna.
7. Zakonczenie zaj¢¢, kolokwium. 2 - 2 -
R 0 15 - 15
azem zajec teoretycznych:
J¢ yczny 15 15
zajecia praktyczne:
liczba godzin
numer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
EL| N | EL
1. Zajecia wprowadzajace. 1 - 1 -
2. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna w  szkole  (opiniowanie  ucznidéw, | 2 2
odczytywanie opinii psychologiczno-pedagogicznych)
3. Przyczyny 1 strategie przezwycig¢zania trudno$ci  szkolnych, pomoc | 2 - 2 -
psychologiczno-pedagogiczna dziecku z trudnos$ciami szkolnymi.
4, Wspomaganie rozwoju uzdolnien 1 zainteresowan w kontek$cie pomocy | 2 - 2 -
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psychologiczno-pedagogicznej w placowkach edukacyjnych.
5. Bariery i trudnosci w procesie komunikowania si¢, pomoc psychologiczno- | 2 - 2 -
pedagogiczna w usprawnianiu procesu komunikacji.
6. Zaburzenia zachowania 1 niedostosowanie spoteczne - formy pomocy | 2 - 2 -
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom zagrozonym niedostosowaniem.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dzieciom z zaburzeniami emocjonalnymi. 2 - 2 -
8. Dzieci z choroba przewlekla - metody wspierania. 2 - 2 -
9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dzieciom w sytuacjach kryzysowych. 2 - 2 -
10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dzieciom zaniedbanym $rodowiskowo. 2 - 2 -
11. Zajecia podsumowujace. 1 - 1 -
20 - 15 -
Razem zajeé praktycznych:
2 15
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 35 - | 35 -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.

Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W _01 | Student zna zagadnienia zwigzane z pomoca psychologiczno-pedagogiczng w
placowkach edukacyjnych, w tym jej uwarunkowania oraz podstawy prawne
umiejetnosci U 01 | Student potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ psychologiczna w planowaniu praktycznej
dzialalnos$ci pedagogiczne;j
U 02 | Student potrafi znajdowa¢ oryginalne rozwigzania ztozonych probleméw zwigzanych z
pomoca psychologiczno-pedagogiczng
kompetencje K_01 | Student potrafi krytycznie oceni¢ swoje kompetencje w zakresie planowania i
spoleczne udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w placowkach edukacyjnych

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejgtnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktdéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):

spos6b

Lp.

Sposéb weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
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wyliczenia oceny
i weryfikacji

do efektow w % ECTS

efektéw uczenia 1. Test wiedzy w_01 100 1
sie: SUMA: 100%

spos6b zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny He DRIl do efektow w % ECTS
i weryfikacji Przygotowanie projektu

efektow uczenia

symulacji pomocy

sie: 2. ’ N U_01,U 02 50
€: psychologiczno-pedagogicznej

w wybranej sytuacji 2

3. Prze_dstaW|gn|e i krytyczna K_01 50
analiza projektu
SUMA: 100%
spos6b . .. O(wW)XECTS (w) + O(cw)XECTS (¢éw)
wyliczenia oceny OCENA za wyktad i ¢wiczenia=
Suma ECTS

koncowej za
wyklad i
éwiczenia wg
wzoru:

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (Sym.bOI.) gl Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_W12
U 01 PP2_U9
uU_02 PP2_U17
K_01 PP2_KO01

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2020r., poz.

1280).

e Czarnocka M., Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu i szkole. Wydawnictwo Wiedza i Praktyka,

2017.

e M. Witkos$, Szkolne problemy uczniow : spojrzenie psychologa praktyka, Krakow 2012.
e Jerzak M., Zaburzenia psychiczne i rozwojowe u dzieci a rzeczywistosé szkolna. Wydawnictwo Naukowe PWN,

2016.

B. Literatura uzupekniajaca:

e Czarnocka M., Udzielanie i dokumentowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu i szkole.
Wydawnictwo Wiedza i Praktyka, 2021.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Metodyka pracy pedagogicznej: Praca pedagoga (ZzO+E) 5
szkolnego
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki Dr Dorota Kietb-Grabarczyk
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
formy zajeé/ liczba godzin
samodzielnej pracy studenta N S Razem liczba
(nauczyciel) (student) punktow
Ss SNS Ss SNS | N+Nk+ | ECTS
N | Nk | N Nk S

Zajecia teoretyczne :W[razem] 20 1 20 1 29 29
e Zajecia wprowadzajgce 1 - 1 - - -
o Wyklady z bezposrednim udziatem 18 - 18 - - -

nauczycieli
e Wyktady online z bezposrednim - - - - - -

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym 50 2
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - 1 1
¢ Studiowanie literatury - - - - 13 13
¢ Przygotowanie do zaliczenia - - - - 5 5

/kolokwium- test z pytaniami

zamknietymi i otwartymi/egzamin ustny
¢ Przygotowanie do egzaminu - - - - 10 10
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 30 1 30 1 44 44
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udzialem 28 - 28 - 1 1

nauczycieli
o Cwiczenia online z bezposrednim - - - - - -

udzialem nauczycieli w trybie

synchronicznym 75 3
o Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - -
e Przygotowanie do zaliczenia-kolokwium - - - - 5 5
¢ Przygotowanie programu - - - - 18 18

profilaktycznego na wybrany temat
e Studiowanie literatury - - - - 20 20

Lacznie: 50 2 50 2 73 73 125 5
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N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad problemowy; wyktad informacyjny; wyktad
konwersatoryjny

Analiza tekstow z dyskusja, metoda projektow,
¢wiczenia praktyczne i przedmiotowe,
¢wiczenia symulacyjne, dyskusja

e samodzielna praca studenta:

samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i
gromadzenie notatek, studiowanie literatury
przedmiotu; przygotowanie do testu zaliczeniowego i
egzaminu

Prezentacja wlasna/zespotowa, studiowanie literatury,
przygotowanie materialow na zajgcia,

przygotowanie do dyskusji, przygotowanie programu
profilaktycznego na wybrany temat, przygotowanie do
kolokwium

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajeé:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Pedeutologia
e Filozofia wychowania

Znajomo$¢ zagadnien dotyczacych nauczyciela
(osobowos¢, autorytet)

Znajomo$¢ koncepcji — zardwno historycznych, jak i
wspotczesnych dotyczacych wychowania i edukacji

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Przygotowanie praktyczne studenta do planowania, organizacji i realizacji dziatan w pracy pedagoga

w zakresie umiejetnosci

e  Wdrazanie studentow do praktycznego wykorzystania wiedzy i umiejgtnosci z zakresu pracy wychowawczej

i profilaktycznej w srodowiskach wychowawczych

w zakresie kompetencji spolecznych

e Ksztattowanie umiejetnosci diagnozowania i udzielania porad z zakresu roznorodnych probleméw, trudnosci

wychowawczych

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu SS SNS
EL | N | EL
1. Zajecia wprowadzajace: cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzenia | 1 - 1 -
stopnia sprawdzenia stopnia osiagniecia zalozonych efektow ksztalcenia
2. Rola i zadania pedagoga szkolnego na kazdym etapie ksztalcenia instytucjonalnego | 4 - 4 -
Planowanie i organizacja pracy pedagoga
Podstawy prawne 2 2
3. Problemy wychowawcze dzieci i mtodziezy w szkole 5 - 5 -
4, Idea ukrytego programu szkoly (w tym ukrytego programu gabinetéw pedagoga | 3 - 3 -
szkolnego)
5. Formy wspoélpracy z rodzicami, nauczycielami oraz placowkami wspierajagcymi | 3 - 3 -
dziatania wychowawcze, profilaktyczne i terapeutyczne szkoty
6. Zajecia podsumowujace — Kolokwium 1 - 1 -
Razem zajeé teoretycznych: | 20 - 20 -
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zajecia praktyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu SS SNS
N |[EL| N | EL
1. Cele, zasady i metody diagnozowania $rodowiska szkolnego, rodzinnego oraz | 4 - 4 -
specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéow - przygotowanie narzedzi do diagnozy
srodowiska wychowawczego
2. Metody i zasady tworzenia, gromadzenia oraz przechowywania dokumentacji | 4 4
szkolnej
3. Specyfika dziatan profilaktycznych i wychowawczych prowadzonych na terenie | 4 - 4
szkoty
4. Procedury postepowania w sytuacjach problemowych 4 4
5. Profilaktyka agresji 1 przemocy rowiesniczej — metody oddziatywania | 4 - 4 -
pedagogicznego
6. Warsztat pracy pedagoga szkolnego w podejsciu skoncentrowanym na | 5 - 5 -
rozwigzaniach - rozwigzywanie kryzysow rozwojowych i zyciowych dzieci i
miodziezy. Praca na zasobach ucznia jako zadanie dla pedagoga szkolnego
7. Metodyczny wymiar pracy pedagoga szkolnego analiza scenariuszy warsztatow | 4 4
pedagogicznych tworzenie 1 prezentacja tematycznych scenariuszy zajeé
pedagogiczno-profilaktycznych/  warsztatbw  pedagogiczno-profilaktycznych
(projekt)
8. Kolokwium pisemne 1 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 30 - 30 -
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 50 50

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer

tresé

wiedza

W_01

Zna i rozumie podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike
gtownych srodowisk wychowawczych i proceséw w nich zachodzacych

W_02

Zna i rozumie klasyczne i wspotczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia
si¢ 1 nauczania lub ksztalcenia, socjalizacji oraz r6znorodne uwarunkowania tych
procesow

W_03

Zna i rozumie procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego oraz ich
prawidlowosci i zakltdcenia

umiejetnosci

u_01

Potrafi rozpoznawac i interpretowac zjawiska spoteczne, ukazujac ich powiazania z
réznymi zakresami pedagogiki specjalnej, dziedzinami nauk spotecznych,
humanistycznych oraz medycznych i nauk o zdrowiu

U_02

Potrafi diagnozowac zlozone sytuacje rehabilitacyjne, edukacyjne, terapeutyczne i
resocjalizacyjne, projektowac i prowadzi¢ zajecia z uwzglednieniem specjalnych
potrzeb edukacyjnych uczniow

u_03

Potrafi wykorzystywa¢ wiedz¢ psychologiczna i na poziomie rozszerzonym wiedzg
pedagogiczng oraz pozyskiwac dane do analizowania zachowan, procesow i zjawisk w
obszarze rehabilitacji, edukacji, terapii i resocjalizacji

U_04

Potrafi pracowac w zespole, petnigc w nim rézne role, podejmowac i wyznaczaé
zadania, wspotpracowacé z nauczycielami, specjalistami, rodzicami i opiekunami
uczniow

kompetencje
spoleczne

K_01

Postuguje si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci
zawodowej, kierujgc si¢ szacunkiem dla kazdego cztowieka
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K_02

Jest przygotowany do budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miedzy
wszystkimi podmiotami procesu wychowania i ksztatcenia, w tym rodzicami lub
opiekunami ucznidéw, oraz wlaczania ich w dzialania sprzyjajace efektywnosci
edukacyjnej

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whpisaé np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopieni wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosei.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. Sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 W_01; 100%
efektéw uczenia Kolokwium pisemne z W_02;W_03,U_01;U_02
SIC: pytaniami otwartymi ;U_03 2
problemowymi/zamknietymi
SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob Lp. sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
i weryfikacji Przygotowanie W_01, W_02,U_01,U 02, U_04 50%
sig: profilaktycznego
(prezentacja z
omoéwieniem)
Kolokwium pisemnez | W_01, W_02,wW_03U_01,U_02 50% 3
pytaniami otwartymi
(problemowymi) i
zamknigtymi
SUMA: 100%

sposob
wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i
¢wiczenia wg
wzoru:

OCENA za wyktad i ¢wiczenia=

O(W)XECTS (W) + O(éw)XECTS (éw)

Suma ECTS

sposob zaliczenia EGZAMINU
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spos6b . . odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny He- SOSID S ey do efektow w %
! Weryflkaql . Kolokwium pisemne z W_01; W_02;W_03; 100%
efektéw uczenia pytaniami U_01;U_02;U_03;
ST zamknigtymi/egzamin K_01
ustny
SUMA: 100%

Spos6b zaliczenia CALYCH ZAJEC

O(W)XECTS (w) + O(éw)XECTS (éw)

sposob OCENA za przedmiot =

wyliczenia oceny Suma ECTS
koncowej x60%
przedmiotu

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 —dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

x40% + Ocena za EGZAMIN

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (Sym.bOI.) efektu Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_W15; PP2_WO06;
W_02 PP2_W04
W_03 PP2_WO03
u 01 PP2_U09;
uU_02 PP2_U05; PP2_U18
uU_03 PP2_U04
U_04 PP2_U21
K_01 Pp2_KO09
K_02 PP2_KO08

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e T.Lewandowska Kidon, B. Kalinowska — Witek, Rola pedagoga szkolnego w szkolnym systemie pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, UMCS, Lublin 2016

e J. Kordzinski, Szkota dialogu czyli o narzedziach w pracy nauczyciela opartych na aktywnej komunikacji z uczniem,

Wolters Kluwer SA, Warszawa 2016.

e G. Gajewska, A. Dolinski, Teoretyczno-metodyczne aspekty warsztatu pedagoga : scenariusze zajgé

wychowawczych, Zielona Gora 2002.

e G. Gajewska, A. Dolinski, A. Szczegsna, Teoretyczno-metodyczne aspekty wychowania mtodziezy : scenariusze

zaje¢ wychowawczych, Zielona Gora 2003

e M. Satasinski, B. Badziukiewicz, Vademecum Pedagoga Szkolnego, wyd. WSiP, Warszawa 2003

B. Literatura uzupelniajgca:
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T. Garstka, Psychopedagogiczne mity. Jak zachowa¢ naukowy sceptycyzm w edukacji i wychowaniu, Wolters

Kluwer, Warszawa 2016

A. Domagata-Krecioch, Pedagog szkolny homo viator w labiryncie zycia, Krakéw 2020
Czasopisma pedagogiczne
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Metodyka pracy pedagogicznej: Praca z dzieémi i
mlodzieza o specjalnych i zréznicowanych Z70+E 5
potrzebach edukacyjnych
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Danuta Apanel
Dr Joanna Augustyniak

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N
(nauczyciel)

S

(student)

SS

SNS

Nk N

Nk

SS

SNS

Razem

N+Nk+S

liczba
punktow
ECTS

Zajecia teoretyczne: W [razem]

20

1 20

1

29

29

e Zajecia wprowadzajace

- 1

o Wyktady z bezposrednim udziatem
nauczycieli

18

- 18

e Wyktady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

e Studiowanie literatury

13

13

¢ Przygotowanie do zaliczenia
(kolokwium / test z pytaniami
zamknigtymi i otwartymi)

¢ Przygotowanie do egzaminu

10

10

50

Zajecia praktyczne: CAU [razem]

30

44

44

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

28

o Cwiczenia online z bezposrednim
udzialem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Kolokwium

¢ Przygotowanie do kolokwium
pisemnego

¢ Przygotowanie do zaliczenia projektu
(indywidualnego planu edukacyjno-
terapeutycznego)

18

18

75
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e Studiowanie literatury -

- - - 20 20

Lacznie: 50

- 50 - 73 73 125 5

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad problemowy; wyktad informacyjny; wyktad
konwersatoryjny

analiza tekstow z dyskusja, metoda projektow,
¢wiczenia praktyczne i przedmiotowe, pogadanka
heurystyczna, pokaz, ¢wiczenia symulacyjne, dyskusja

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i
gromadzenie notatek, studiowanie literatury
przedmiotu; przygotowanie do testu zaliczeniowego i
egzaminu

prezentacja wlasna/zespotowa, studiowanie literatury,
przygotowanie materiatow na zajgcia,
przygotowanie do dyskusji, przygotowanie do kolokwium

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e wprowadzenie do pedagogiki specjalnej
e psychologia rozwojowa dziecka

znajomos¢ podstawowej terminologii z zakresu diagnozy i
terapii pedagogicznej

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e poznanie terminologii w obszarze specjalnych potrzeb edukacyjnych dzieci i mlodziezy

e poznanie réznorodnych metod nauczania uczniéw o specjalnych i zroznicowanych potrzebach edukacyjnych

e poznanie i rozumienie roli diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej z uczniami o specjalnych i

zrdznicowanych potrzebach edukacyjnych

w zakresie umiejetnosci

e umiejetnos$é prowadzenia diagnozy umiejetnosci uczniow o specjalnych i zréznicowanych potrzeb edukacyjnych

e umiejetnos$é dobierania metod pracy oraz srodkow dydaktyczne, w tym z zakresu technologii informacyjno-
komunikacyjnej uwzgledniajac ich zréznicowane potrzeby edukacyjne

e umiejetnos$¢ dostosowania sposobu komunikacji do poziomu rozwojowego i mozliwosci uczniow

e umiejetnos$¢ dokonania oceny prac ucznidow i przygotowania narzgdzia do sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci
ucznidéw o specjalnych i zréoznicowanych potrzebach edukacyjnych

e umiejetnos¢ podejmowania skutecznej wspolpracy w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniow,

pracownikami szkoly i srodowiskiem pozaszkolnym

w zakresie kompetencji spolecznych

e przygotowanie do adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych stylow uczenia si¢ uczniow

e przygotowanie do wykorzystania i promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediow
cyfrowych oraz poszanowania praw wtasnosci intelektualnej

e przygotowanie do ksztaltowania kompetencji komunikacyjnych i nawykoéw kulturalnych uczniow o specjalnych i

zroznicowanych potrzebach edukacyjnych

e przygotowanie do ksztattowania umiej¢tnosci wspolpracy uczniow

zajecia teoretyczne:

numer
tematu

tresci ksztalcenia

liczba godzin

SS SNS
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EL

EL

Zajecia wprowadzajace: cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzenia
stopnia sprawdzenia stopnia osiagniecia zatozonych efektow ksztalcenia

Specjalne i zréznicowane potrzeby edukacyjne a specyficzne trudnosci w uczeniu
si¢. Edukacja uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w aktualnym
prawie o$wiatowym

Praca z dzie¢mi i mtodziezg z niepelnosprawnoscia ruchowa; problemy zdrowotne
i emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoteczna, edukacyjna

Praca z dzieémi 1 mlodzieza z niepetnosprawnoscia intelektualng i z
niepelnosprawnoscia sprz¢zong: problemy zdrowotne i emocjonalne; sytuacja
rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoteczna, edukacyjna

Praca z dzieémi i mlodzieza z zaburzeniami narzadéw zmystéw: problemy
zdrowotne i emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoleczna,
edukacyjna

Praca z dzie¢mi i mlodzieza z chorobami przewleklymi: problemy zdrowotne i
emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoteczna, edukacyjna

Praca z dzie¢mi i mlodzieza z autyzmem i z zespolem Aspergera: problemy
zdrowotne i emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoleczna,
edukacyjna

Dziecko z innej kultury w polskiej szkole - problemy i dylematy edukacyijne,
spoteczne, ekonomiczne, rodzinne

Dziecko z niedostosowaniem spotecznym: i zaburzeniami emocjonalnymi:
problemy zdrowotne i emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna,
spoteczna, edukacyjna

10.

Aktywnos¢, rehabilitacja i system wsparcia dzieci 1 mtodziezy o specjalnych i
zrdéznicowanych potrzebach edukacyjnych

11.

Zajecia podsumowujace kolokwium

Razem zaje¢ teoretycznych:

20

20

zajecia praktyczne:

numer
tematu

tresci ksztalcenia

liczba godzin

SS

SNS

EL

EL

Zajecia wprowadzajace. Zapoznanie z sylabusem oraz formami zaliczenia.
Zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami teoretycznymi dotyczacymi
przedmiotu

Planowanie i konstruowanie programéw edukacyjno-terapeutycznych. Metody,
formy i §rodki stosowane w dydaktyce specjalnej.

Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejetnosci dzieci i mtodziezy o
specjalnych i zrdznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
niepelnosprawnosci intelektualnej

Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejetnosci dzieci i mtodziezy o
specjalnych 1 zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
uszkodzenia narzadu wzroku

Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejetnosci dzieci i mtodziezy o
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
uszkodzenia narzadu stuchu

Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiej¢tnosci dzieci i mtodziezy o
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych ze spektrum
zaburzen autystycznych

Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejetnosci dzieci i mtodziezy o
specjalnych i zroznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych ze
specyficznych trudno$ci w uczeniu (czytania, pisania, matematyki)
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8 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejetnosci dzieci i mtodziezy | 2 - 2 -
o specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z choroby
przewleklej

9 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiej¢tnosci dzieci i mtodziezy o | 2 - 2 -
specjalnych 1 zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
niedostosowania spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym

10 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejetnosci dzieci i mtodziezy o | 2 - 2 -
specjalnych i zroznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych ze
szczegblnych uzdolnien

11 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiej¢tnosci dzieci i mtodziezy o | 3 - 3 -
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z trudnosci
adaptacyjnych zwiazanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiana srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica

12 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejetnosci dzieci i mtodziezy o | 2 - 2 -
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych z zaburzeniami mowy

13 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejetnosci dzieci i mtodziezy o | 2 - 2 -
specjalnych 1 zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
nadpobudliwos$cig psychoruchowa z zaburzeniami koncentracji uwagi

14 Wspotpraca w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami ucznidw o | 1 - 1 -
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych, pracownikami szkotly i
srodowiskiem pozaszkolnym

14 Omowienie przygotowanych przez studentéw indywidualnych planéw edukacyjno- | 2 - 2 -
terapeutycznych

15 Kolokwium 1 1 -

Razem zajeé praktycznych: | 30 - 30 -

Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 50 - | 50 -

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezpos$rednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W _01 | rozumie pojecie specjalnych i zroznicowanych potrzeb edukacyjnych i wynikajace z
nich zadania szkotly oraz zna réznorodne metody nauczania (konwencjonalne i
niekonwencjonalne). Zna zasady doboru metod dla ucznidow o specjalnych i
zroznicowanych potrzebach edukacyjnych

W_02 | Zna formy i sposoby dostosowania oddziatywan do potrzeb i mozliwos$ci uczniow o
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych. Rozumie potrzebe
indywidualizacji nauczania

W _03 | Zna i rozumie rol¢ diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej z uczniami o
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych

umiejetnosci U 01 | Potrafi dostosowa¢ sposob komunikacji do poziomu rozwojowego i mozliwosci
uczniow

U_02 | Potrafi kreowa¢ sytuacje dydaktyczne stuzace aktywnosci i rozwojowi zainteresowan
uczniéw o specjalnych o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych

U 03 | Potrafi podejmowac skuteczng wspotpracg w procesie dydaktycznym z rodzicami lub
opiekunami uczniéw, pracownikami szkoly i sSrodowiskiem pozaszkolnym

U 04 | Potrafi dobiera¢ metody pracy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii
informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujace uczniow i uwzgledniajace ich
zréznicowane potrzeby edukacyjne

U_05 | Potrafi przeprowadzi¢ diagnoze umiejetnosci ucznia

U 06 | Potrafi merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie ocenia¢ pracg uczniow oraz
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przygotowac narzg¢dzia do sprawdzenia wiedzy i umiejetno$ci uczniow o specjalnych i
zrdéznicowanych potrzebach edukacyjnych

Jest gotow do adaptowania metod pracy do potrzeb i ré6znych stylow uczenia sig
uczniow

kompetencje
spoleczne

K_01

K_02 | Jest gotow do wykorzystania i promowania odpowiedzialnego i krytycznego

wykorzystywania mediow cyfrowych oraz poszanowania praw wlasnosci intelektualnej

K_03 | Jest gotow do ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i nawykow kulturalnych

uczniéw o specjalnych i zréoznicowanych potrzebach edukacyjnych

K_04 | Jest gotow do ksztattowania umiejetnosci wspotpracy uczniow

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za

zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny IO WERILEG ] do efektow w % ECTS
! We"),’f'kacl' . 1 Kolokwium pisemne z W_01; W_02; W_03; 100%
efektow uczenia pytaniami otwartymi U_01; U_02; U_04;
Sl problemowymi/zamknigtymi K_02 2
SUMA:; 100%
sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob q Ao odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. D AR ] do efektow w % ECTS
'We"),’f'kacl' ) 1 Przygotowanie U_01,U_02, U 03, U 04, 50%
efektow uczenia indywidualnego planu U_05, U_06, K_01, K_02,
SIcE edukacyjno- K 03, K 04
terapeutycznego
(prezentacja z
omowieniem) 3
2 Kolokwium pisemne z W_01, W 02, W_03, W_01, 50%
pytaniami otwartymi U_01,U 02, U 06, K 02,
(problemowymi) i
zamknigtymi
SUMA:; 100%
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spos6b
wyliczenia oceny
koncowej za

OCENA za wyktad i ¢wiczenia= © (W) XECTS (W) +0 (CW) XECTS (CW)

wyklad i Suma ECTS
¢éwiczenia wg
wzoru:
sposéb zaliczenia EGZAMINU
sposob . . odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny He- SOSID S ey do efektow w %
i weryfikacji 1. | Kolokwium pisesmnez | W_01; W _02; W _03; U_01; 100%
e.fektow ECZCITTL pytaniami zamknigtymi U 02; U _04; K 02
it SUMA: 100%

Sposéb zaliczenia CALYCH ZAJEC

sposob
wyliczenia oceny
koncowej
przedmiotu

~ O(W)XECTS (w) + O(¢w)XECTS (éw)
OCENA za przedmiot = x40% + Ocena za EGZAMIN x60%
Suma ECTS

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_\WO06

W_02 PP2_WO06; PP2_W08; PP2_W09
W_03 PP2_\WO03

U 01 PP2_U07; PP2_U18

U_02 PP2_U07; PP2_U21

U_03 PP2_U08; PP2_U18

U_04 PP2_U03; PP2_U04; PP2_UO5; PP2_ U17
U_05 PP2_U14

U_06 PP2_U22

K_01 PP2_K09

K_02 PP2_K08

K_03 PP2_K07

K_04 PP2_K04

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Praca z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: poradnik dla nauczyciela, red. A. Tanajewska, R.
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Naprawa, J. Stawska, Warszawa, 2014;

e J. Glodkowska, (red.), Uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w szkole og6lnodostepnej. Wybrane
zagadnienia teoretyczne, diagnostyczne i metodyczne, Warszawa 2011

e R.Napawa, A. Tanajewska, C.Mach, K.Szczepanska — Dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych uczniow. Wydawnictwo Harmonia,
Gdansk 2017.

e M. Klaczak, P. Majewicz (red..), Diagnoza i rewalidacja indywidualna dziecka ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, Krakow 2006;

B. Literatura uzupelniajgca:

e R. Cybulska, H. Derewlana, A. Kacprzak, K. P¢czek - Uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w
systemie edukacji w §wietle nowych przepiséw prawa o$wiatowego. Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa
2017

e Thompson J., Specjalne potrzeby edukacyjne: wskazowki dla nauczycieli, Warszawa 2013

e A. Krause, Wspoétczesne paradygmaty pedagogiki specjalnej, Krakow 2011
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS

Psychologia kliniczna dzieci i mlodziezy Zz0 2

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowigzkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I

Dyscyplina: pedagogika

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzgce zajecia:

Dr Emilia Kardas- Grodzicka
Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
" N S liczba
samodzife(l)rrmlel}ypzrzjcilc;tudenta (nauczyciel) (student) | RaZEM | punktow
SS SNS ss | SN | \inkes ECTS
N Nk N Nk S
Zajecia praktyczne:CAU [razem] 20 1 15 1 29 34
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 18 - 13 - - -
nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - - 50 )
e Przygotowanie do zaliczenia 1- test - - - - 10 10
wiedzy
e Przygotowanie do zaliczenia 2 — praca - - - - 10 10
pisemna
e Studiowanie literatury - - - - 9 14
Lacznie: 20 1 15 - 29 34 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e 7zajecia z udzialem nauczycieli:

Metoda problemowa sytuacyjna, studium przypadku, burza mozgoéw, dyskusja

e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury, analiza studium przypadku

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e wspolczesne nurty psychologiczne e Ugruntowana wiedza z przedmiotow wprowadzajacych
Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

e dostarczenie wiedzy z zakresu psychologii klinicznej dzieci i mlodziezy

w zakresie umiejetnosci

e  ksztaltowanie umiejgtnosci rozpoznawania mechanizmoéw powstawania zaburzen u dzieci i mtodziezy oraz
planowania pomocy

w zakresie kompetencji spolecznych

e rozwijanie kompetencji spolecznych niezbednych do etycznego postepowania w procesie diagnozy i
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planowania pomocy

Tresci programowe:

zajecia praktyczne:

— liczba godzin
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL| N | EL

1 Zajecia wprowadzajace - zapoznanie z sylabusem i warunkami zaliczenia 1 - 1 -
przedmiotu

2 Biologiczne i psychospoteczne przyczyny powstawania zaburzen u dzieci i 2 - 1 -
mlodziezy

3 Rodzina i jej znaczenie w powstawaniu probleméw emocjonalnych dzieci i 2 - 1 -
mlodziezy

4 Specyfika i diagnozowanie zaburzen u dzieci i mtodziezy 2 - 1 -

5 Przywigzanie i zaburzenia zwigzane z wiekiem niemowlecym i 1 - 1 -
poniemowlecym

6 Niepetnosprawno$¢ intelektualna - rozpoznawanie i obraz kliniczny 1 - 1 -

7 Calosciowe zaburzenia rozwoju 1 - 1 -

8 Zaburzenia zachowania 1 - 1 -

9 Zaburzenia nastroju u dzieci i mlodziezy. Zagrozenie samobdjstwem i proby 1 - 1 -
samobojcze

10 Lek i zaburzenia lgkowe u dzieci i mtodziezy 1 - 1 -

11 Zaburzenia odzywiania 1 - 1 -

12 Uzaleznienia u dzieci i mtodziezy 1 - - -

13 Specyficzne trudnosci w uczeniu sig¢ 1 - 1 -

14 Metody terapii dzieci i mtodziezy 2 - 1 -

15 Problemy etyczne diagnozy, terapii i wspomagania dzieci i mtodziezy 1 - 1 -

16 Podsumowanie zaj¢c. 1 - 1 -

Razem zajeé praktycznych: | 20 - 15 -

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem
nauczyciela; EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W _01 | Student zna w pogtebionym stopniu specyfike funkcjonowania i wspierania dzieci
oraz mtodziezy z zaburzeniami zdrowia psychicznego

umiejetnosci U_01 | Student potrafi dokona¢ poglebionej analizy i interpretacji sytuacji
psychologicznych oraz relacji miedzy nimi z punktu widzenia normy i patologii
oraz tworzy¢ plan metod pomocy

U_02 | Student potrafi wspiera¢ funkcjonowanie dzieci i mtodziezy z zaburzeniami

zdrowia psychicznego

kompetencje K_01 | Student dostrzega i formutuje dylematy etyczne zwiazane z pracag z dzieémi i

spoleczne mlodzieza z zaburzeniami zdrowia psychicznego

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny
za zajecia teoretyczne 1 praktyczne wedlug przyjetych kryteriow
szczegblowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do
60% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e  Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosei, gdy na
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egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61%
do 70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosei, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81%
do 90% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosei, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91%
do 100%  sumy  punktow  oceniajacych  stopien  wymaganej
wiedzy/umiejetnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

\SI\II));)I?((:);)enia oceny Lp sposob weryfikacji SEITIERIEE (\)A(I:a(;?l?/ P57
. o ' do efektow ECTS
i weryfikacji w %
efektéw uczenia test wiedzy W_01 50
RIEE Przygotowanie pracy W _01, U _01,U 02, K 01 50

pisemnej: wybranego

problemu dotyczacego

funkcjonowania dzieci 2

i mtodziezy wraz ze

wskazaniem metod

wsparcia

SUMA: 100%

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 - 4,74 —dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Przyjmuje sie, Ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

Matryca efektoéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu
uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

W_01 PP2_WO06
U o1 PP2_U02
U_02 PP2_U07
K_01 PP2_09

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:

Grzegorzewska 1., Cierpiatkowska L., Borkowska A. (2020) (red.), Psychologia kliniczna dzieci i miodziezy.

Warszawa: PWN

Kendall P.C. (2012). Zaburzenia okresu dziecinstwa i adolescencji. Gdansk: GWP
Namystowska 1. (2004). Psychiatria dzieci i mfodziezy. Warszawa: PWN
Wolanczyk T., Komender J. (2005). Zaburzenia emocjonalne i behawioralne u dzieci. Warszawa: PZWL

B. Literatura uzupelniajaca:

Jerzak M. (2016). Zaburzenia psychiczne i rozwojowe u dzieci a rzeczywistos¢ szkolna. \WWarszawa: PWN
Marcelli D. (2013). Psychopatologia wieku dziecigcego. Wroctaw: Elsevier Urban&Partner
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Psychologia kryzysu i stresu 220 1

Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK 1l

Dyscyplina: pedagogika

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Ewa Piotrow

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formv zaied/ N S liczba
ormy zaj¢ (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne:W [razem] 15 1 15 1 9 9
e Zajecia wprowadzajgce 1 - 1 - - -
o Wyklady z bezposrednim udziatem 14 - 14 - - -
nauczycieli
e Studiowanie literatury - - - - 5 5 25 1
e Zajecia podsumowujgce / Przygotowanie - - - - 4 4
do zaliczenia — kolokwium pisemne z
pytaniami otwartymi problemowymi i
zamknigtymi
Lacznie: 15 1 15 1 9 9 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad problemowy, wyktad konwersatoryjny

samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i gromadzenie notatek; studiowanie literatury, przygotowanie do zaliczenia

przedmiotu w formie testu.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e  Wspolczesne nurty w pedagogice

edukacyjnych

e Zaliczenie z przedmiotu:
- Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w placoéwkach
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Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Student zna najwazniejsze koncepcje stresu i stylow radzenia sobie oraz kryzysu emocjonalnego, czynniki
warunkujace wystgpowanie reakcji stresowej i kryzysu emocjonalnego, a takze podstawowe metody i techniki
pomiaru stresu i radzenia sobie;

w zakresie umiejetnosci

e  Student potrafi na podstawie zdobytej wiedzy prowadzi¢ badanie z wykorzystaniem narzedzi do pomiaru stresu
oraz dokona¢ oceny sytuacji pod katem wystapienia kryzysu psychologicznego i wdrozy¢ plan dziatan
interwencyjnych.

w zakresie kompetencji spolecznych

e Student jest przygotowany do propagowania zachowan prozdrowotnych i udzielania wsparcia jednostkom
pozostajagcym w stanie podwyzszonego napigcia emocjonalnego;

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer ‘o .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
EL| N | EL
1 Zajecia wprowadzajace: zapoznanie z zakresem tematycznym zaj¢é oraz 1 - 1 -
warunkami zaliczenia.
2 Teoretyczne ujgcia stresu: 3 - 3 -

- koncepcje biologiczne: teoria homeostazy, teoria H. Sely’ego

- koncepcje medyczne: koncepcja kryzysow zyciowych G. Caplana; teoria
dezintegracji pozytywnej K. Dabrowskiego; koncepcja salutogenetyczna stresu A.
Antonovsky’ego;

- koncepcje psychologiczne: transakcyjna teoria stresu R. Lazarusa i S. Folkman,
koncepcja zachowania zasobow S. Hobfolla, teoria sytuacji trudnych T.
Tomaszewskiego;

3 Zrédta stresu: 1 - 1 -
- czynniki fizyczne: klimatyczne, hatas, oswietlenie

- czynniki chronobiologiczne: rytm biologiczny, zmiana strefy czasowej;

- czynniki psychologiczne: zaktdcenia, przecigzenia, zagrozenia, deprywacje;
- czynniki socjologiczne: struktura grupy

4 Wtasciwosci sytuacji jako wyznaczniki procesu radzenia sobie (nasilenie stresora, 1 - 1 -
kontrolowalno$¢, przebieg wydarzenia stresowego w czasie)

Poje¢cie radzenia sobie w sytuacji stresu: style radzenia sobie.

Stres chroniczny, Zesp6t ostrego stresu (ASD), Zespot stresu pourazowego (PTSD)

Pojecie kryzysu psychologicznego; stres a kryzys; wydarzenia krytyczne.

Obszary kryzysow: rozwojowe, sytuacyjne, egzystencjalne, sSrodowiskowe.

©o| o Nl o] o
RN R RN
1
RN R RN
1

Konceptualizacje kryzysu: kryzys jako utrata rownowagi, kryzys jako
zablokowanie dotychczasowych strategii zaradczych, kryzys jako moment zwrotny,
kryzys jako zagrozenie.

10 Pomiar w psychologii stresu: 1 - 1 -
- Kwestionariusz Poczucia Stresu KPS
- Kwestionariusz Radzenia Sobie w Sytuacjach Stresowych CISS

11 Zajecia podsumowujace / Zaliczenie — kolokwium pisemne (test, pytania 1 - 1 -
zamknigte)

Razem zajeé teoretycznych: | 15 - 15 -

15 15

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
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EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Zna teoretyczne sposoby ujmowania zjawiska stresu oraz stylow radzenia sobie;
W_02 | Posiada wiedze o funkcjonowaniu cztowieka w sytuacji kryzysu i rodzajach kryzysow
emocjonalnych;
umiejetnosci U 01 | Potrafi z wykorzystaniem odpowiednich metod i technik identyfikowa¢ czynniki
stresogenne;
U _02 | Potrafi dokona¢ oceny sytuacji pod katem czynnikéw wskazujacych wystapienie
kryzysu psychologicznego
kompetencje K_01 | Jest przygotowany do propagowania zachowan prozdrowotnych i udzielania wsparcia
spoleczne jednostkom pozostajacym w sytuacji podwyzszonego poziomu stresu

psychologicznego;

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zajec jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktdéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. " - odniesienie waga oceny | Punkty

wyliczenia oceny IO WERILEG ] do efektow w % ECTS

' We"yf'kacl' . 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02, U_01, 100%

efektéw uczenia pytaniami otwartymi U 02, K_01

BIEEE problemowymi i zamknigtymi 1
SUMA: 100%

Matryca efektow uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_\WO04, PP2_W12
W_02 PP2_\WO05
u_01 PP2_U04
U_02 PP2_U07
K_01 PP2_K03
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Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Heszen 1. (2013) Psychologia stresu. Korzystne i niekorzystne skutki stresu zyciowego, Warszawa, Wyd.
Naukowe PWN

e Losiak W. (2008) Psychologia stresu, Warszawa, Wyd. Akademickie i Profesjonalne

e Kubacka-Jasiecka D. (2010) Interwencja kryzysowa. Pomoc w kryzysach psychologicznych, Warszawa, Wyd.
Akademickie i Profesjonalne

e Pilecka B. (2004) Kryzys psychologiczny. Wybrane zagadnienia, Krakéw, Wyd. UJ

B. Literatura uzupelniajgca:

e Sapolsky R. (2012) Dlaczego zebry nie maja wrzodéw? Psychofizjologia stresu, Warszawa, Wyd. Naukowe
PWN

e Plopa M., Makarowski R. (2010) Kwestionariusz Poczucia Stresu, Warszawa, Wyd. Wizja

e James R., Gilliland B. (2009) Strategie interwencji kryzysowej, Warszawa, Wyd. Panstwowa Agencja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Metody wczesnego wspomagania rozwoju dziecka Zz0 2
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Maria Aleksandrowicz

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/ liczba godzin
samodzielnej pracy studenta N S Razem liczba
(nauczyciel) (student) punktow
Ss SNS Ss SNS | N+Nk+ | ECTS
N | Nk | N Nk S

Zajecia praktyczne :CAU [razem] 25 1 15 1 24 34
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia audytoryjne z bezposrednim 23 - 13 - - -

udziatem nauczycieli
e Cwiczenia online z bezposrednim - - - - - -

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym 50 2
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - 5 5

@)
¢ Przygotowanie do zaliczenia (2) - - - - 9 9

program wczesnego wspomagania dla

dziecka z wybranym zaburzeniem

rozwoju
¢ Studiowanie literatury - - - - 10 20

Lacznie: 25 1 15 1 24 34 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Burza mozgoéw, ¢wiczenie praktyczne umiej¢tnosci zastosowania testow, studium przypadku, metoda problemowa

sytuacyjna, dyskusja seminaryjna, metoda doswiadczen

e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury, metoda do$wiadczen, studium przypadku

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zaje¢:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:
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e  Wspolczesne nurty psychologiczne e Podstawowa wiedza psychologiczna z zakresu psychologii
rozwoju

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e dostarczenie wiedzy dotyczacej wspotczesnych metod wezesnego wspomagania oraz ogolnych zasad prowadzenia
zaje¢ wspolczesnego wspomagania rozwoju dziecka

w zakresie umiejetnosci

e ksztaltowanie umiejetno$ci postugiwania si¢ wybranymi metodami wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

w zakresie kompetencji spolecznych

e rozwijanie kompetencji spotecznych niezbednych w procesie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu SS SNS
EL| N | EL
1 Zajecie wprowadzajace 1 - 1 -
2 Weczesne wspomaganie rozwoju jako obszar badan psychopedagogiki i jako | 2 - 2 -
$wiadczenie panstwowe
3 Analiza studium przypadku: diagnoza, planowanie wspomagania rozwoju (zajgcia 4 - 2 -
z dzieckiem, wspotpraca z rodzicami)
4 Analiza wybranych metod wczesnego wspomagania rozwoju psychoruchowego 4 - 2 -
dziecka
5 Analiza wybranych metod wczesnego wspomagania funkcjonowania spoteczno- 4 - 2 -
emocjonalnego dziecka
6 Analiza wybranych metod wczesnego wspomagania funkcji poznawczych dziecka 4 - 2 -
7 Analiza wybranych metod wczesnego wspomagania rozwoju mowy dziecka 4 - 2 -
8 Konsultacji 1 - 1 -
9 Zajecie podsumowujace/kolokwium 1 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 25 - 15 -
25 15

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zajg¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Student zna w poglebionym stopniu specyfike funkcjonowania i metod wczesnego
wspomagania dzieci o zréznicowanych, w tym specjalnych potrzebach edukacyjnych

umiejetnosci U_01 | Student potrafi wspiera¢ funkcjonowanie dzieci przy pomocy wybranych metod
wcCzesnego wspomagania rozwoju

U_02 | Student potrafi analizowa¢, projektowac oraz wdraza¢ rozwigza¢ konkretne programy
wezesnego wspomagania rozwoju dzieci z ro6znymi zaburzeniami rozwojowymi

kompetencje K_01 | Student jest gotowy do realizowania wilaczajacych i zindywidualizowanych dziatan
spoleczne pedagogicznych w toku wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Zaliczenie zaje¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
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zaliczenia:

zajecia teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegétowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Hk LU RG] do efektow w % ECTS
! WerYf'kaCJ' . 1 Kolokwium: opis W_01 20
efektow uczenia wylosowanej metody
RITEE wczesnego

wspomagania

2 Przygotowanie W_01; U_01; U _02; K 01 80 )

programu wczesnego

wspomagania dla

dziecka z wybranym

zaburzeniem rozwoju

SUMA: 100%

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (symbol) efektu
uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_\WO06
u 01 PP2_U07
u_02 PP2_U18
K_01 PP2_K08

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Cytowska, B., Winczura, B. (2008). Wczesna interwencja i wspomaganie rozwoju matego dziecka. Krakow:

Impuls
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e Cytowska, B. Wilczura, B., Stawarski A. (2008) Dzieci chore, niepetnosprawne i z utrudnieniami w rozwoju,
Krakow: Impuls

e Franczyk, A., Krajewska, K. (2010). Program psychostymulacji dzieci w wieku przedszkolnym z deficytami i
zaburzeniami rozwoju. Krakow: Impuls

e Delaney, T. (2016). 101 ¢wiczen, gier i zabaw dla dzieci z autyzmem, zespotem Aspergera i zaburzeniami
integracji sensorycznej. Gdansk: Harmonia

e Podre¢czniki do pomocy terapeutycznych wybranych przez studentow.

B. Literatura uzupelniajgca:

e Ayres, AJ. (2015). Dziecko a integracja sensoryczna. Gdansk: Harmonia
e  Biel, L., Peske, N. (2017). Jak wychowa¢ sensorycznego bystrzaka. Gdansk: Harmonia
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Warsztat pracy asystenta rodziny Zz0 2

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK 11

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki
Dr lwona Gumowska

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/ liczba godzin liczba
samodzielnej pracy studenta N s Razem plélé:k_lt_(gw
(nauczyciel) (student)
ss SNS ss | sns | NNk+S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne : CAU [razem] 20 1 15 1 29 34 50 2
e Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udzialem 18 - 13 - - -
nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - -
Przygotowanie do zaliczenia 1. - - - -
(Praca projektowa w grupach:
a) opis i analiza sytuacji rodziny 4 4
b) okreslenie celow pracy z rodzing
e okre$lenie dziatan w celu
przezwyci¢zenia problemow w rodzinie.)
¢ Przygotowanie do zaliczenia 2 — jesli jest - - - - 6 6
potrzebne (test z pytaniami
zamknietymi)
o Studiowanie literatury - - - - 19 24
Lacznie: 20 1 15 1 29 34 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Analiza aktéw prawnych, analiza dokumentdéw, metoda portfolio, praca w grupach (case study — analiza i opis sytuacji
rodziny, okreslenie celow pracy z rodzing, sformutowanie dziatan).

e samodzielna praca studenta:

Analiza literatury.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
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e Metodyka pracy pedagogicznej e o0golna wiedza z zakresu pedagogiki i psychologii
e Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w
placéwkach edukacyjnych

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Zapoznanie studenta z poszczego6lnymi elementami (tj. pojeciami, kategoriami, wskaznikami) warsztatu pracy
asystenta rodziny.

w zakresie umiejetnosci

o Wyksztalcenie umiejetnosci postugiwania si¢ narzgdziami (tj. szczegdétowy plan) pracy asystenta rodziny.

w zakresie kompetencji spolecznych

o Wyksztalcenie kompetencji do wspodtpracy z innymi specjalistami pracujacymi z rodzing, umiejetnosci pozyskiwania
(i wymiany) od nich informacji o rodzinie w celu jej wsparcia; dziatania w oparciu o przepisy prawa i zasady
etyczne.

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

numer treSci ksztalcenia liczba godzin
tematu SS SNS
N |[EL | N | EL
1. Wprowadzenie w problematyke zaje¢, opis tresci przedmiotu, celéw, literatury, 1 - 1 -
sposobu zaliczenia.
2. Wsparcie rodziny — analiza zapiséw prawnych (ustawa o wspieraniu rodziny i 1 - 1 -
systemie pieczy zastepczej), praca w grupach.
3. Rodzina wieloproblemowa- sytuacja dziecka, czynniki ryzyka (narzedzie oceny 3 - 2 -

progu zagrozenia rozwoju biosocjokulturalnego dziecka — praca w grupach).

4, Definicja asystentury rodziny, cele i zadania asystenta rodziny. 1 - 105 -
5. Specyfika roli zawodowej asystenta rodziny. Kompetencje zawodowe. 1 - 105 -
6. Kwalifikacja rodzin do asystentury. 1 - 105 -
7. Podejécia metodyczne — modele pracy asystenta rodziny. 1 - 1 -
8. Etapy pracy i organizacja pracy. 1 - 1 -
9. Analiza sytuacji rodziny (na wybranych przyktadach) i sformutowanie celow pracy. | 3 - 2 -

Kryteria oceny. Zasoby indywidualne, systemu rodzinnego, Srodowiska lokalnego.
Znaczenie pracy w zespole multiprofesjonalnym. Plan pracy z rodzing — struktura.
Podstawowe narzedzia pracy asystenta rodziny.

10. Praca projektowa w grupach: 3 - 3 -
c) opisianaliza sytuacji rodziny

d) okreslenie celow pracy z rodzing

e) okreslenie dziatah w celu przezwyciezenia problemow w rodzinie.

10. Formy i cele wsparcia rodziny, $wiadczenia i ustugi. 2 - 1 -
11. Wspotpraca asystenta rodziny z innymi podmiotami. 1 - |05 -
12. Zajecia zaliczeniowe (test). 1 - 1 -

Razem zajeé praktycznych: | 20 - 15 -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningoweyj.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Student posiada wiedz¢ o celach, normach i regutach systemu wspierania rodziny
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W_02 | Student ma wiedzg o réznych modelach pracy asystenta rodziny
W _03 | Student zna cele i zasady pracy asystenta rodziny
umiejetnosci U 01 | Student potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ teoretyczng w celu zanalizowania przyktadu
problemu rodziny i zaproponowac jego rozwigzanie
U 02 | Student potrafi skonstruowac plan pracy z rodzing w oparciu o przyktady konkretnych
trudnosci w niej wystepujacych.
U_03 | Student potrafi pracowa¢ zespotowo
kompetencje K_01 | Student postuguje si¢ normami prawnymi i etycznymi w celu rozwigzywania
spoleczne problemow rodziny z trudnos$ciami.
K_02 | Student uznaje znaczenie wiedzy w celu jej wykorzystywania do rozwigzywania
problemow praktycznych oraz dostrzega znaczenie pracy zespotowej dla pokonywania
trudnosci w pracy zawodowej

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whpisa¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zajec jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegodtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umieje¢tnosei, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e  Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umigj¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosei, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (¢wiczenia):

sposob Lp. sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
I wer)’/flkacp ) 1. Praca grupowa: opis i U_01,U_02,U 03, 2
efektdw uczenia analiza sytuacji rodziny K_01, K_02
SIcE a) okreslenie Za kazde
b) celow pracy z rodzing zadanie 10%
c) okreslenie dziatan w (w sumie-
celu przezwyci¢zenia 30%)
probleméw w rodzinie
2. Ocena aktywnosci W_01, W_02, W_03; U_01 20%
3. Test z pytaniami W_01, W_02, W_03 50%
zamknietymi
SUMA:; 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
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3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75—4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W _01 PP2_ W13
W_02 PP2_WO08
W_03 PP2_W13
U 01 PP2_UQ03
U_02 PP2_U06; PP2_UQ7; PP2_U18
U 03 PP2_U19
K_01 PP2_KO09
K_02 PP2_KO03

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

I. Krasiejko (2016). Asystentura rodziny. Rekomendacje metodyczne i organizacyjne, Warszawa,
MRPiPS. Dostep: https://www.gov.pl/web/rodzina/asystentura-rodziny-rekomendacje-metodyczne-i-
organizacyjne2

I. Krasiejko (2015). Diagnoza pedagogiczna w metodycznym dziataniu asystenta rodziny. Przeglad
Pedagogiczny, 1, s. 184-196. Dostep: http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmetal.element.desklight-
dacd52e2-0290-4f5a-be67-ad62cd5f533d

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Dz.U. z 2022 r. poz. 447.

o}

. Literatura uzupelniajaca:

. Krasiejko, F. Bronk, M. Jezior, E. Sinacka-Kubik, M. Gajewska, M. Rudnik, A. Macyk, M. Trybus, A.
Tomulewicz, A. Borowska, M. Gudewicz, D. Polkowski, L. Zeller, A. Kwapisz (2017) Asystentura
rodziny w zakresie wsparcia kobiet w cigzy i rodzin. Rekomendacje metodyczne i organizacyjne,
Warszawa. www.gov.pl

M. Swiderska (2013). Asystent rodziny - wspotczesna forma pomocy rodzinie. Studia i Monografie, 40.
Dostep: http://piz.san.edu.pl/docs/sim-40.pdf

K. Chrzaszcz (2014). Asystent rodziny jako jedna z form wsparcia. Problemy Edukacji, Rehabilitacji i
Socjalizacji Osob Niepelnosprawnych, 18(1), s. 45-55. Dostep:
https://bazhum.muzhp.pl/media/files/Problemy Edukacji_Rehabilitacji_i _Socjalizacji_Osob_Niepelnospr
awnych/Problemy Edukacji_Rehabilitacji i _Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych-r2014-t18-
nl/Problemy Edukacji_Rehabilitacji i Socjalizacji_Osob Niepelnosprawnych-r2014-t18-n1-s45-
55/Problemy Edukacji_Rehabilitacji i _Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych-r2014-t18-n1-s45-55.pdf
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https://www.gov.pl/web/rodzina/asystentura-rodziny-rekomendacje-metodyczne-i-organizacyjne2
https://www.gov.pl/web/rodzina/asystentura-rodziny-rekomendacje-metodyczne-i-organizacyjne2
http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta1.element.desklight-dacd52e2-0290-4f5a-be67-ad62cd5f533d
http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta1.element.desklight-dacd52e2-0290-4f5a-be67-ad62cd5f533d
https://www.google.com/search?q=Dz.U.+z+2022+r.+poz.+447&stick=H4sIAAAAAAAAAONgVuLUz9U3sLQ0zypaxCrhUqUXqqdQpWBkYGSkUKSnUJBfpadgYmIOADM7rWMoAAAA&sa=X&ved=2ahUKEwi93Jvq1qX2AhUtlYsKHdt0C_wQmxMoAXoECBgQAw
http://www.gov.pl/
http://piz.san.edu.pl/docs/sim-40.pdf
https://bazhum.muzhp.pl/media/files/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych-r2014-t18-n1/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych-r2014-t18-n1-s45-55/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych-r2014-t18-n1-s45-55.pdf
https://bazhum.muzhp.pl/media/files/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych-r2014-t18-n1/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych-r2014-t18-n1-s45-55/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych-r2014-t18-n1-s45-55.pdf
https://bazhum.muzhp.pl/media/files/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych-r2014-t18-n1/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych-r2014-t18-n1-s45-55/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych-r2014-t18-n1-s45-55.pdf
https://bazhum.muzhp.pl/media/files/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych-r2014-t18-n1/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych-r2014-t18-n1-s45-55/Problemy_Edukacji_Rehabilitacji_i_Socjalizacji_Osob_Niepelnosprawnych-r2014-t18-n1-s45-55.pdf

Nazwa zajeé: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Diagnostyka $Srodowiska i animacja spoteczno- 220 2
kulturalna

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki Prof. dr hab. Dariusz Kubinowski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/ liczba godzin liczba
samodzielnej pracy studenta N S Razem plél(l:k_lt%w
(nauczyciel) (student)
ss SNS ss | sns | NNk+S
N Nk N Nk

Zajecia praktyczne: CAU [razem] 20 1 15 1 29 34 50 2
o Cwiczenia wprowadzajace 3 - 2 - - -
¢ Indywidualne konsultacje - 1 - 1 - -
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 15 - 11 - - -

nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace 2 - 2 - - -
¢ Przygotowanie do zaliczenia 1 - - - - 15 20

(gromadzenie materiatdw do projektu z

zakresu animacji spoteczno- kulturowej)
¢ Przygotowanie do zaliczenia 2 - - - - 4 4

(kolokwium)
e Studiowanie literatury - - - - 10 10

Lacznie: 20 1 15 1 29 34 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, dyskusja, metody impresyjne

e samodzielna praca studenta:

Praca w grupie, analiza literatury

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
Wolontariat i organizacje pozytku publicznego o wykazywanie podstawowej wiedzy na temat roznych form
w warsztacie pracy pedagoga uczestnictwa w kulturze
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Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e  Wprowadzenie do wiedzy z zakresu diagnostyki spoteczno-edukacyjnej oraz teorii animacji spoteczno-kulturalnej

w zakresie umiejetnosci

e Wdrozenie do samodzielnej realizacji projektow diagnostycznych oraz projektéw animacji spoteczno-kulturalnej

w zakresie kompetencji spolecznych

e Ksztalcenie postawy etycznej w procesie diagnozowania oraz zaangazowania w dzialalno$¢ animacyjna w réznych
srodowiskach

Tre$ci programowe:

zajecia praktyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu sSS SNS
N |EL| N | EL
1 Metody diagnozowania Srodowiska 2 - 2 -
2 Obserwacja jako prymarna metoda diagnostyczna 2 - 1 -
3 Rozmowa jako prymarna metoda diagnostyczna 2 - 1 -
4 Diagnoza spoteczna jako podstawa projektowania dziatan animacyjnych 2 - 1 -
5 Animacja spoteczno-kulturalna — zakres i tre$¢ pojecia 2 - 2 -
6 Paradygmaty dziatalno$ci animacyjne;j 2 - 2 -
7 Metodyka animacji spoteczno-kulturalnej 2 - 2 -
8 Animacja kultury i edukacja artystyczna w réznych srodowiskach 2 - 1 -
9 Przyktady projektéw animacyjnych 2 - 1 -
10 Animator kultury jako zawdd i rola spoteczna 2 - 2 -
Razem zajeé praktycznych: | 20 - 15 -
20 15

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zajg¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | Tres¢

wiedza W_01 | Zna wybrane metody diagnozy srodowiska oraz paradygmaty dziatalnosci edukacyjne;j

W_02 | Wykazuje wiedz¢ na temat alternatywnych form edukacji oraz animowania zycia
spoteczno- kulturowego

umiejetnosci U 01 | Potrafi nawigzywac wspotprace ze srodowiskiem pozaszkolnym

U 02 | Potrafi diagnozowac potrzeby edukacyjne uczniow

kompetencje K_01 | Formuluje oceny etyczne zwigzane z praca animatora, pedagoga, opiekuna-
spoleczne wychowawcy

K_02 | Wykazuje postawe wspotpracy z innymi w celu doskonalenia swojego warsztatu
pedagogicznego

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: zaliczenie z oceng
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia:
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zajecia teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegétowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosei, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob Lp. sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
i weryfikacji z1 Kolokwium W_01, W_02 50% 2
efektéw uczenia - -
sie: Z2 Projekt w zakresie U_01,U_02, K_01, K_02 50%

animacji spoteczno-

kulturowej

SUMA: 100%

Przyjmuje sie, Ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku

W_01 PP2_WO05
W_02 PP2_WO08
U_01 PP2_U14
U_02 PP2_U0S
K_01 PP2_K09
K_02 PP2_K06

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Kubinowski D., Lewartowicz U. (red.), Animacja kultury — wspéfczesne dyskursy teorii i praktyki, Wydawnictwo
Makmed, Lublin 2013.

Kopczynska M., Animacja spoteczno-kulturalna: podstawowe pojecia i zagadnienia, Centrum Animacji Kulturalnej,
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Warszawa 1993,

Theiss W,, Skrzypczak B. (red.), Edukacja i animacja spoteczna w srodowisku lokalnym, Centrum Wspierania
Aktywnosci Lokalnej CAL, Warszawa 2006.

Suchanska A., Rozmowa i obserwacja w diagnozie psychologicznej, Wydawnictwa Profesjonalne i Akademickie,
Warszawa 2007.

Banaszak S., Smietanska J. (red.), Diagnoza w wymiarze jednostkowym i spotecznym, Wydawnictwo Naukowe
UAM, Poznan 2019.

B. Literatura uzupelniajgca:

Kubinowski D., Lewartowicz U., Animacja kultury w perspektywie pedagogicznej: studia i szkice, Oficyna
Wydawnicza "Impuls”, Krakow 2018.

Kubinowski D., Lewartowicz U. (red.), Kompetencje kiuczowe animatorow kultury i ich ksztalcenie, Wydawnictwo
Adam Marszatek, Torun 2020.

Henzler P., Skrzypczak B. (red.), Kim jest animator spoteczny, Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL,
Warszawa 2006.

Zebrowski J. (red.), Animacja kulturalna i spoteczno-wychowawcza w §rodowiskach lokalnych, Gdanskie
Towarzystwo Naukowe, Gdansk 2003.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Planowanie i organizacja pracy w interwencji

kryzysowej

Zaliczenie z oceng

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK i
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Instytut Pedagogiki Dr Ewa Piotréow
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
formy zajec/ liczba godzin liczba
samodzielnej pracy studenta N S Razem plél(l:k_lt_(;w
(nauczyciel) (student)
SS SNS SS | SNS N+gk+
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 20 1 15 1 29 34 50 2
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 19 - 14 - - -
nauczycieli
¢ Przygotowanie do zaliczenia 1 — - - - - 15 10
scenariusz interwencji w wybranej
sytuacji kryzysowej
o Studiowanie literatury i przygotowanie - - - - 14 24
do zajec
Lacznie: 20 1 15 1 29 34 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad wprowadzajacy, analiza tekstow zrodtowych z dyskusja, dyskusja, praca w grupach, objasnienia wykonania
zadan, indywidualne projekty studenckie, konsultacje indywidualne i zespolowe.

e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci zajec; sporzadzanie notatek, studiowanie literatury, przygotowanie materiatdéw na zajecia,
przygotowanie do zajec i1 dyskusji, przygotowanie scenariusz interwencji w wybranej sytuacji kryzysowe;.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentow do zajeé:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Psychologia pracy i organizacji e Zaliczenie z przedmiotu:

- Psychologia uczenia si¢

Cele zajeé:
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w zakresie wiedzy:

e Przekazanie studentom wiedzy na temat kryzysu psychologicznego, traumy oraz mozliwosci pracy z osobg w
sytuacji kryzysu w obszarze interwencji kryzysowe;j.

w zakresie umiejetnosci

e Wyposazenie studentow w umiejetnosc: oceny sytuacji pod katem wystapienia kryzysu psychologicznego oraz
wdrazania dziatan interwencyjnych.

w zakresie kompetencji spolecznych

e Nabycie gotowosci do wykorzystywania zdobytej wiedzy w procesie interwencji kryzysowe;.

Tre$ci programowe:

zajecia praktyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu S SNS
EL| N | EL
1 Zajecia wprowadzajace: zapoznanie z zakresem tematycznym zaj¢é oraz 1 - 1 -
warunkami zaliczenia.
2 Pojecie kryzysu psychologicznego; stres a kryzys; wydarzenia krytyczne. Obszary 2 - 1 -
kryzys6w: rozwojowe, sytuacyjne, egzystencjalne, sSrodowiskowe.
3 Poje¢cie interwencji kryzysowej, modele interwencji: rtOwnowagi, poznawczy, 2 - 1 -
przemiany psychospoteczne;j.
4 Etapy prowadzenia interwencji kryzysowej: diagnozowanie problemu, zapewnienie | 3 - 2 -

bezpieczenstwa, wspieranie, rozwazanie mozliwosci, ukladanie planow, uzyskanie
zobowigzania klienta.

5 Podstawowe zasady pomagania. 1 - 2 -

6 Podstawowe umiejetnosci w prowadzeniu interwencji kryzysowej: 5 - 4 -
- ocena aktualnego stanu osoby

- ocena potencjalnego zagrozenia samobojstwem

- sluchanie w interwencji kryzysowej: pytania otwarte, pytania zamknigte,
przeformutowanie, okazywanie empatii, wyrazanie akceptacji

7 Wsparcie spoteczne jako podstawa oddziatywania w interwencji: definiowanie, 2 - 1 -
mechanizm dziatania wsparcia, problem dopasowania wsparcia, wsparcie w
ramach grup samopomocy;

8 Inicjowanie zmian w zyciu osobistym jako zadanie interwencji kryzysowej 2 - 1 -
9 Zajecia podsumowujace: prezentacja scenariuszy interwencji w wybranej sytuacji 2 - 2 -
kryzysowej
Razem zajeé¢ praktycznych: | 20 - 15 -
20 15

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Posiada wiedze¢ o funkcjonowaniu czlowieka w sytuacji kryzysu

W _02 | Zna etapy prowadzenia interwencji w sytuacji kryzysu

umiejetnosci U_01 | Potrafi dokonaé oceny sytuacji pod katem czynnikow wskazujacych wystapienie
kryzysu psychologicznego

U 02 | Potrafi wdraza¢ dzialania z zakresu interwencji kryzysowej

kompetencje K_01 | Wykorzystuje zdobyta wiedzg i umieje¢tnosci do identyfikacji i podejmowania
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spoleczne

adekwatnych dziatan pomocowych wobec 0s6b w sytuacji kryzysu

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie¢:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetno$ci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob Lp. sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
! Weryf'kacl' . 1 Scenariusz interwencji W_01, W_02, U 01, U_02, 100% 2
efektow uczenia W wybranej sytuacji K_01
SIcE kryzysowej

SUMA: 100%

Przyjmuje sie, Ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_WO01
W_02 PP2_W12
u_01 PP2_U02
uU_02 PP2_U04
K_01 PP2_KO07

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:
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e Kubacka-Jasiecka D. (2010), Interwencja kryzysowa. Pomoc w kryzysach psychologicznych, Wyd.

Akademickie
i Profesjonalne, Warszawa,
e James R., Gilliland B. (2009) Strategie interwencji kryzysowej, Warszawa, Wyd. Panstwowa Agencja
Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych.

B. Literatura uzupelniajaca:

Pilecka B. (2004) Kryzys psychologiczny. Wybrane zagadnienia, Wyd. UJ, Krakow.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Praktyka zawodowa pedagogiczna w zakresie Zz0 7
Sciezki ksztalcenia
Kierunek studiéw | Pedagogika
Charakterystyka zajec:
Profil studiow Poziom studiow Zajecia obowiazkowe Zajecia do wyboru Semestr
dla studentow
Praktyczny SDS TAK TAK H-1v
Dyscyplina: Pedagogika
nazwa jednostki prowadzacej osoby prowadzgce zajecia:

przedmiot:

Instytut Pedagogiki

Pracownik Instytutu Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajec/ liczba godzin liczba
samodzielnej pracy studenta N s razem plélé:k_lt%w
(nauczyciel) (student)
SS SNS SS SNS
Zajecia praktyczne: P— semestr 111 125 125
Zajgcia wprowadzajace, zapoznanie z 5
regulaminem praktyk, przedstawienie spotkanie z opiekunem praktyk
wymaganej dokumentacji i zasad
zaliczenia praktyki — spotkanie z 125
opiekunem praktyk z uczelni
Zajgcia praktyczne realizowane w miejscu 125 125
odbywania praktyk
Lacznie: 125 125 125 5
Zajecia praktyczne: P - semestr 1V 50 50 50 2
Zajgcia wprowadzajace, zapoznanie z
regulaminem praktyk, przedstawienie spotkanie z opiekunem praktyk
wymaganej dokumentacji i zasad
zaliczenia praktyki — spotkanie z
opiekunem praktyk z uczelni
Zajecia praktyczne realizowane w miejscu 50 50
odbywania praktyk
Lacznie: 50 50 50 2
Lacznie semestr II1i IV 175 175 175 7

N — zajecia z nauczycielem; S — samodzielna praca studenta; SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e samodzielna praca studenta:

Zajecia praktyczne w placowce: zapoznanie z aktami prawnymi obowigzujacymi w danej placowce, przepisami
prawnymi, zapoznanie z dokumentacja placéwki , przygotowanie i prowadzenie dziennika praktyk, scenariuszy zajec,
obserwacja i uczestnictwo w zadaniach wykonywanych przez pracownikéw w danej placowce; prowadzenie dyskusji,
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rozmow, konsultacji z opiekunem praktyk, organizowanie i prowadzenie zaj¢c.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Przedmioty wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e przedmioty kierunkowe z semestréw I i I1; e podstawowa wiedza z zakresu pedagogiki i psychologii
e metodyka pracy pedagoga szkolnego; nabyta przez studentow na zajgciach w trakcie dwoch
e metodyka pracy z dzieckiem o specjalnych semestrow studiow;
potrzebach edukacyjnych e zdolno$ci rozumienia mechanizméw  funkcjonowania
réznych grup uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

e podstawy prawne i organizacyjne pracy placowki; zapoznanie si¢ ze specyfika dziatalno$ci placowki;

w zakresie umiejetnosci:

e planowanie, prowadzenie i dokumentowanie zajeé; prowadzenie obserwacji zajeé i jej dokumentowanie; umiejetnosé
pracy wychowawcy, ucznidéw, wychowankow, podopiecznych podczas wspdlnego omawiania praktyk przez opiekund
praktyk i praktykantow; ksztattowanie umiejetnosci ewaluacji; praktyka ma charakter zadaniowy, co oznacza podejmo
samodzielnych zadan przez studenta w zakresie projektowania oraz prowadzenia zaj¢¢ pod kierunkiem opiekuna prakt

inalizy
W
wanie
k.

w zakresie kompetencji spotecznych:

e krytyczna refleksja na temat zasobu i poziomu swojej wiedzy i umiej¢tnosci, odpowiedzialne wykonywanie obowigzkd
wynikajacych z pracy pedagogicznej i przestrzeganie zasad etyki zawodowe;j

W

TreSci programowe:

zajecia praktyczne semestr I11:

numer tresci ksztalcenia ilo$¢ godzin
tematu SS SNS
1. Zapoznanie si¢ z caloksztaltem funkcjonowania placowki, szczegodlnie z jej 10 10
strukturg organizacyjng, ogélnymi planami pracy pedagogicznej oraz sposobami
ich realizacji.
2 Zapoznanie z regulacjami prawnymi dotyczacymi funkcjonowania placowki tym z 5 5
zasadami prowadzenia dokumentacji.
3. Zapoznanie z  organizacja  pracy, przebiegiem  procesu  wsparcia 100 100

wychowana/podopiecznego na poszczegolnych etapach procesu ksztalcenia oraz
swoistoscig przebiegu réznorodnych form oddzialtywania pedagogicznego;
uczestnictwo w zadaniach zleconych przez opiekuna praktyk zawodowych
umozliwiajacych w szczegdlnosci:

- poznawanie wychowankow, ich sytuacji spolecznej, potrzeb, zainteresowan i
zdolnosci, a takze okreS§lanie poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie
dysfunkcji 1 zaburzen;

- samodzielne prowadzenie dziatah opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i
poszczegolnych wychowankdéw w grupie;

- sprawowanie opieki nad grupa w toku spontanicznej aktywnosci wychowankows;

- organizacje i prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zaje¢ integracyjnych i
profilaktycznych);

- animowanie aktywnosci grupy i wspoldzialania jej uczestnikow, organizowanie
pracy wychowankow w grupach zadaniowych;

- podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankiem;

- sprawowanie opieki nad wychowankami poza terenem placowki/instytucji.

4. Przygotowanie kompletu dokumentacji do zaliczenia praktyki 10 10

Razem zaje¢ praktycznych: 125 125

Tresci programowe:
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zajecia praktyczne semestr IV:

numer
tematu

tresci ksztalcenia ilos¢é
godzin

SS SNS

Zapoznanie si¢ z catoksztattem funkcjonowania placowki, szczegolnie z jej 5 5

struktura organizacyjng, ogoélnymi planami pracy pedagogicznej oraz sposobami

ich realizacji.

Zapoznanie z regulacjami prawnymi dotyczacymi funkcjonowania placéwki tymz | 5 5

zasadami prowadzenia dokumentacji.

Zapoznanie = z

wychowana/podopiecznego na poszczegdlnych etapach procesu ksztalcenia oraz
swoistoscig przebiegu roznorodnych form oddzialywania pedagogicznego;
uczestnictwo w zadaniach zleconych przez opiekuna praktyk zawodowych
umozliwiajacych w szczegdlnosci:

- poznawanie wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i

zdolnos$ci, a takze

dysfunkcji i zaburzen;

- samodzielne prowadzenie dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i
poszczegdlnych wychowankoéw w grupie;

- sprawowanie opieki nad grupa w toku spontanicznej aktywnos$ci wychowankow;
- organizacje i prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zajg¢ integracyjnych i

profilaktycznych);

- animowanie aktywnos$ci grupy i wspoéldziatania jej uczestnikow, organizowanie
pracy wychowankéw w grupach zadaniowych;

- podejmowanie indywidualnej pracy z wychowankiem;

- sprawowanie opieki nad wychowankami poza terenem placowki/instytucji.

organizacjg = pracy, przebiegiem  procesu  wsparcia | 35 35

okres$lanie poziomu rozwoju oraz wstepne diagnozowanie

Przygotowanie kompletu dokumentacji do zaliczenia praktyKki 5 5

Razem zajeé praktycznych: | 50 50

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer

tres¢

wiedza

W_01

Student zna i1 rozumie zasady organizacji placowki systemu o$wiaty, w tym podstawowe
zadania, obszary dzialalno$ci, procedury organizacyjne, podzial kompetencji,
planowanie pracy i system kontroli oraz sposdb prowadzenia dokumentacji

W_02

Student zna i rozumie specyfike funkcjonowania wychowankoéw, podopiecznych (w tym
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) oraz realizowane zadania opiekunczo-
wychowawcze/dydaktyczne, /diagnostyczne/ terapeutyczne, charakterystyczne dla
placowki systemu o$wiaty oraz srodowisko, w jakim one sa realizowane

W_03

Student zna i rozumie specyficzne dla placéwki systemu oswiaty codzienne dziatania
zawodowe pedagoga oraz jego warsztat pracy

umiejetnosci u_01

Student potrafi analizowac¢ i wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy grupy wychowankow
ich zachowan i aktywnos$ci w czasie zaj¢¢, z uwzglednieniem ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi

U_02

Student potrafi inicjowac i poprowadzi¢ zajecia z grupa, w ktdrej realizuje praktyke,
biorac pod uwage mozliwosci i potrzeby rozwojowe tych oséb inspirujgc si¢ dobrymi
praktykami do realizacji zadan pedagogicznych

U_03

Student umieje¢tnie komunikuje si¢ przy uzyciu roéznych technik, zar6wno z osobami
bgdacymi podmiotami dzialalnosci pedagogicznej, jak 1 z innymi osobami
wspotdziatajacymi  w  procesie  opiekunczo-wychowawczym oraz  specjalistami
wspierajacymi ten proces.

u_04

Student potrafi pracowaé w zespole, pelnigc rézne role, przyjmowaé i wyznaczac
zadania
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U_05

Student potrafi inicjowa¢ i pobudzaé¢ do dzialania grupe wychowankow/podopiecznych
oraz inspirowa¢ i motywowac ich do przejecia aktywnosci w okreslonych dziataniach
pedagogicznych

U_06

Student potrafi skonstruowa¢ prosty konspekt zaje¢ wychowawczych i na jego podstawie
poprowadzi¢ zajecia, a takze reagowac 1 rozwigzywac pojawiajgce si¢ problemy

u_07

Student potrafi i prowadzi¢ wlasng dokumentacj¢ realizowanych praktyk

kompetencje
spoleczne

K_01

Student ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy pedagogicznej w rozwigzywaniu probleméw
praktyki wychowawczej, wspotdziata z opiekunem praktyk zawodowych oraz z innymi
pracownikami instytucji/placowki w celu poszerzania i rozwijania swojej wiedzy i
umieje¢tnoséci, konsultuje 1 zasigga opinii ekspertow w przypadku trudnosci  z
samodzielnym rozwigzaniem problemu

K_02

Student dostrzega swoje mocne i stabe strony w toku realizacji zadan pedagogicznych

K_03

Student projektuje i wykonuje dziatania pedagogiczne podczas praktyk, potrafi
animowa¢ dziatania pedagogiczne na rzecz wychowankdéw/podopiecznych z
uwzglednieniem interesu publicznego

K_04

Student stosuje zasady bezpieczefistwa wychowankéow w placowce systemu o$wiaty i
poza nig w toku praktyki wychowaweczej, jest wrazliwy etycznie, empatyczny, wykazuje
postawe prospoleczng, odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do swojej pracy

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektéw uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e  Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e  Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia) semestr I i I1:

sposob Symbol sposob weryfikacji odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
! Wer),lflkale . 1 Wypetnienie przez W_01, W_02, W_03, 50 5 — semestr
efektéw uczenia studenta obowiazkéw U_01, U 02, U_03; U_04; m
SIcE wynikajgcych z U_05, U 06, U_07; 2 — semestr
regulaminu praktyk oraz K_01,K 02; K 03 v
udokumentowanie
przebiegu praktyki.
2 Ocena przydatnosci do W_01, W_02, W_03, 50
zawodu z wynikiem U_01,U 02,U_03;U_04
pozytywnym K_01, K_02; K_03; K_04
SUMA: 100% 7
spols()b OCENA 72 éwicpeni O(w)XECTS (éw)
iczenia ocen zZa cwiczenia=
Y ¢ Suma ECTS

koncowej za
wyklad i
¢wiczenia wg

. Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:
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Wzoru:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 —dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
wW_01 PP2_WO08; PP2_W13
W_02 PP2_WO06
W_03 PP2_WO03
U_o01 PP2_UO01; PP2_UO08, PP2_U09
U_02 PP2_U03; PP2_U04; PP2_U05; PP2_U17
uU_03 PP2_U08; PP2_U18
uU_04 PP_U10
U_05 PP2_U22;
U_06 PP2_U08; PP2_U18
u_07 PP2_10
K_01 PP2_KO06
K_02 PP2_KO05
K_03 PP2_K04

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):

e Dudak A., Klimkowska K., Rézanski A., Przygotowanie zawodowe mtodych pedagogdéw, Oficyna Wydawnicza
Impuls, Krakow 2012

e Akty prawne, statut, regulaminy obowigzujace i wynikajace z funkcjonowania placowki, w ktorej sg realizowane
praktyki.

e Regulamin praktyk Instytutu Pedagogiki

B. Literatura uzupelniajaca:

e Dobek-Ostrowska B., Podstawy komunikowania spotecznego, Astrum, Wroctaw 2004;

e Grzesiak J. (red.), Profesjonalne praktyki- profesjonalni nauczyciele. Wybrane konteksty praktyk pedagogicznych,
PWSZ Konin 2010;

e Grzesiak J. (red.), Poprawa jakosci praktyki pedagogicznej, PWSZ Konin 2012
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Psychologia niedostosowania spolecznego Zz0
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:
Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK v
Dyscyplina: pedagogika
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Dr Pawel Kozlowski
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
samo dzigl)rrmlefjlypzrzjc‘i/c{s tudenta (nauczyciel) (student) punktow
Ss SNS ss ons | NNk ECTS
N Nk N Nk S
Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 12 1 9 12
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 13 - 10 - - -
nauczycieli
e Wyktady online z bezposrednim - - - - - -
. o . 25 1
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1 - - - - -
e Studiowanie literatury - - - - 6 9
¢ Przygotowanie do zaliczenia - - - - 3 3
Lacznie: 15 1 12 1 9 12 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad problemowy,
informacja, dyskusja

e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie notatek, studiowanie literatury, przygotowanie do kolokwium

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Psychologia kliniczna

e Znajomos¢ profilaktyki, diagnostyki i terapii zaburzen
psychicznych i zaburzen zachowania

Cele zajeé:
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w zakresie wiedzy:

e Student zna i rozumie rozszerzong terminologi¢ uzywang w pedagogice oraz poglebione sposoby jej
zastosowania w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych z zakresu niedostosowania spolecznego,
e Student zna i rozumie w poglebionym stopniu specyfike funkcjonowania i wspierania os6b w réznych
sytuacjach zyciowych oraz o zr6éznicowanych, w tym specjalnych potrzebach edukacyjnych zwigzanych z
niedostosowaniem spotecznym

Tresci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer Z.c .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
EL EL
1 Wprowadzenie 1 - 1 -
2 Niedostosowanie spoteczne: przeglad definicji 1 - 1 -
3 Symptomatologia niedostosowania spolecznego — czyny karalne i przejawy | 2 - 1 -
demoralizacji dzieci i mtodziezy
4 Nieletni w polskim orzecznictwie sadowym — dynamika liczby i1 rodzajow | 1 - 1 -
postepowan i orzeczen sagdowych w zwigzku demoralizacjg i czynami karalnymi
5 Zaburzenia zachowania, zagadnienia: nie$miatoéci 1 nadpobudliwosci, | 4 - 3 -
szczegblnych uzdolnien, zaburzen funkcjonowania w okresie dorastania, obnizenia
nastroju, depresji, krystalizowania si¢ tozsamosci
6 Trajektorie niedostosowania spotecznego w ujeciu wynikdéw badan 1 - 1 -
7 Kwerenda teorii psychologicznych niedostosowania spotecznego 2 - 2 -
8 Triada wartosci — cele — plany zyciowe mlodziezy nieprzystosowanej spotecznie 2 - 1 -
9 Kolokwium 1 - 1 -
Razem zajec teoretycznych: | 15 - 12 -
15 12

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zaje¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W _01 | Student zna i rozumie rozszerzong terminologi¢ uzywana w pedagogice oraz
pogtebione sposoby jej zastosowania w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych
W_02 | Student zna i rozumie w poglebionym stopniu specyfike¢ funkcjonowania i wspierania

0s0b w roznych sytuacjach zyciowych oraz o zréznicowanych, w tym specjalnych

potrzebach edukacyjnych

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy

Warunkiem zaliczenia zaje¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajgcia
teoretyczne i praktyczne wedlug przyjetych kryteriow szczegoétowych:

na

egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
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sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetno$ci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne z w_01 100%
efektow uczenia pytaniami otwartymi W_02 .
si¢:

SUMA: 100%

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

P Odniesienie do kieunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢

W_01 PP2_WO1

W_02 PP2_\WO06

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

R. Opora, Ewolucja niedostosowania spotecznego jako rezultat zmian w zakresie odpornosci psychicznej i
znieksztalcen poznawczych, Gdansk 2009;

P. Koztowski, Wartosci, cele i plany zyciowe mtodziezy nieprzystosowanej spotecznie, Krakow 2016

L. Kwadrans, K. Konaszewski, Zasoby osobiste mtodziezy nieprzystosowanej spotecznie, Krakow 2018

P. Koztowski, The Effectiveness of the Aggression Replacement Training in the Context

of Externality and Internality Disorders of Adolescents at Risk of Social Maladjustment, ,,Social Studies: Theory and
Practice”, Vol. 2, No 1/2017

B. Literatura uzupelniajaca:

P. Koztowski, Wybrane aspekty sytuacji rodzinnej dzieci nieprzystosowanych spofecznie — raport z badan [w:] B.
Adamczyk, K. Biel, Dzieci ulicy w Polsce . Nowe konteksty zjawiska. Krakow 2016

P. Koztowski, Kryminologiczny wymiar niedostosowania spotecznego oraz jego korelaty w obszarze edukacji
szkolnej[w:] M. Stefanski, A. Gliszczynski, E. Piotrow (red.), Problemy bezpieczenstwa personalnego w epoce
ponowoczesnos$ci, Stupsk, 2016

P. Koztowski, K. Stasiak, Osrodek kuratorski — ujecie prawne, organizacyjne i metodyczne, Warszawa 2018

B. Urban, Zaburzenia w zachowaniu i przestepczo$¢ mtodziezy, Krakow 2000.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Diagnozowanie niedostosowania spolecznego Zaliczenie z oceng 2

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zaje¢:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Dr Ewa Piotrow
Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
- N S Razem liczba
1O AR (nauczyciel) (student) punktéw
samodzielnej pracy studenta
Ss SNS ss SNS N+Nk+ | ECTS
N Nk N Nk S
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 20 1 15 1 29 34
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 19 - 14 - - -
nauczycieli 50 2
¢ Przygotowanie do zaliczenia 1 — projekt - - - - 14 20
diagnozy indywidualnego przypadku
e Studiowanie literatury - - - - 15 14
Lacznie: 20 1 15 1 29 34 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad wprowadzajacy, analiza tekstow zrodtowych z dyskusja, dyskusja, praca w grupach, objasnienia wykonania
zadan, indywidualne projekty studenckie, konsultacje indywidualne i zespolowe.

e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci zajec; sporzadzanie notatek, studiowanie literatury, przygotowanie materiatdéw na zajecia,
przygotowanie do zaje¢ i dyskusji, przygotowanie projektu: diagnoza indywidualnego przypadku.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zaje¢:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Psychologia kliniczna e Zaliczenie z przedmiotu:

e Psychologia emocji i motywacji - Diagnostyka $rodowiskowa i animacja spoteczno-
kulturalna

- Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy

Cele zajeé:
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w zakresie wiedzy:

e Zapoznanie studentéw z podstawowymi zatozeniami i przebiegu procesu diagnozy psychopedagogicznej w
resocjalizacji, z uwzglednieniem diagnozy deficytow i potencjaldw oraz czynnikow warunkujacych wystepowanie
zjawiska nieprzystosowania spolecznego;

w zakresie umiejetnosci

o  Wyposazenie studentow w umiej¢tnos$é stosowania diagnozy psychopedagogicznej w resocjalizacji, umiejgtnoscé
gromadzenia informacje z wykorzystaniem odpowiednich technik, analizowania informacji i interpretowania w
kontekscie rozpoznawania czynnikow ryzyka, deficytow i potencjatow osoby diagnozowane;j

w zakresie kompetencji spolecznych

e Nabycie gotowosci do wykorzystywania zdobytej wiedzy w procesie diagnostycznym;

Tresci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin

numer

tematu tresci ksztalcenia sS SNS

EL| N | EL

1 Zajecia wprowadzajace: zapoznanie z zakresem tematycznym zaj¢é oraz 1 - 1 -
warunkami zaliczenia.

2 Diagnoza pedagogiczna: pojgcie, geneza i rozwoj, podstawowe zasady diagnozy. 1 - 1 -

3 Podstawowe zalozenia metodologiczne procesu diagnozy w resocjalizacji: 1 - 1 -
przedmiot, funkcje, schemat i zasady etyczne.

4 Zakres diagnozy resocjalizacyjnej — elementy diagnozy srodowiskowej: rodzina, 1 - 1 -
szkota, grupa rowiesnicza.

5 Wybrane regulatory zachowania uwzgledniane w procesie diagnozy: 3 - 2 -
- emocje

- procesy motywacyjne
- postawy

- 0sobowosé

6 Wybrane narzedzia do globalnej oceny zaburzen w zachowaniu i niedostosowania 3 - 2 -
spotecznego:

- Skala Niedostosowania Spotecznego SNS L. Pytki

- Model diagnozy niedostosowania spotecznego i asocjalnosci J. M. Stanika

7 Diagnoza wybranych korelatow zachowan nie przystosowawczych: 5 - 3 -
- Lek — Inwentarz Stanu i Cechy Leku STAI

- Stres — Kwestionariusz Poczucia Stresu KPS

- Agresja — Kwestionariusz Agresywnos$ci Mtodziezy — KAMRE2 (Pracownia
Testow Psychologicznych i Pedagogicznych)

8 Wybrane narzgdzia z obszaru diagnozy pozytywnej w resocjalizacji: 4 - 3 -
- Kwestionariusz Nastawien Intrapersonalnych, Interpersonalnych i Nastawien
wobec Swiata przeznaczony dla klas I-111 gimnazjum

- Kwestionariusz ,,Jak mysle (HIT)”

- Kwestionariusz Osobowosci i My$lenia Tworczego KOMT

- Skala Zdolnosci Specjalnych SZS

- Skala Postaw Tworczych i Odtworczych SPTO

9 Prezentacja i analiza projektow. 1 1

Razem zajeé praktycznych: | 20 - 15 -

20 15

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:
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kategoria

numer

tresé

wiedza

w_01

Student zna i rozumie podstawowe zatozenia i przebieg procesu diagnozy
psychopedagogicznej w resocjalizacji, z uwzglgdnieniem diagnozy deficytow i
potencjaléw oraz czynnikéw warunkujacych wystepowanie zjawiska nieprzystosowania
spotecznego;

W_02

Student zna podstawowe techniki gromadzenia informacji w celu sporzadzenia
diagnozy w procesie resocjalizacji;

umiejetnosci

u_01

Student potrafi stosowaé diagnoze psychopedagogiczng w resocjalizacji, gromadzié
informacje z wykorzystaniem odpowiednich technik, analizowa¢ je i interpretowac; w
kontekscie rozpoznawania czynnikow ryzyka, deficytow i potencjatéw osoby
diagnozowanej

U_02

Student potrafi dobiera¢ odpowiednie techniki w celu sporzadzenia diagnozy w
procesie resocjalizacji;

kompetencje
spoleczne

K_01

Student jest gotow do wykorzystywania zdobytej wiedzy w procesie diagnostycznym;

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whpisaé np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegodtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosei.

sposob zaliczenia zajeé praktycznych (éwiczenia):

sposob , " odniesienie waga oceny | Punkty

wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1 Projekt diagnozy W_01, W_02, U 01, U 02, 100%

efektow uczenia indywidualnego K_01

SIEE przypadku 2
SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 —dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)
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Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym-bol.) BT Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_WO05
W_02 PP2_W09
u_01 PP2_U04
uU_02 PP2_U06
K_01 PP2_KO03

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Jarosz E., Wysocka E. (2006) Diagnhoza psychopedagogiczna. Podstawowe problemy i rozwigzania, Warszawa,
Wyd. Akademickie ,,Zak”

Wysocka E. (2008) Diagnoza w resocjalizacji, Warszawa, Wyd. Naukowe PWN

Stanik J. (2013) Psychologia sadowa, Warszawa, Wyd. Naukowe PWN

Pytka L. (2000) Pedagogika resocjalizacyjna. Wybrane zagadnienia teoretyczne, diagnostyczne i metodyczne,
Warszawa, Wyd. Akademii Pedagogiki Specjalnej

B. Literatura uzupelniajgca:

Urban B., Stanik J. (2007) Resocjalizacja. Teoria i praktyka pedagogiczna, tom 1 i 2, Warszawa, Wyd. Naukowe
PWN

Golek B., Wysocka E. (2011) Kwestionariusz Nastawien Intrapersonalnych, Interpersonalnych i Nastawien wobec
Swiata (KNIIS), Krakow

Charzynska E., Wysocka E. (2015) Kwestionariusz Osobowosci i Myslenia Tworczego (KOMT), Krakow

Mirski A. (2011) Skala Postaw Tworczych versus Odtworczych (SPTO), Krakow

Charzynska E, Wysocka E. (2015) Skala Zdolnosci Specjalnych (ZSZ) Katowice
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Profilaktyka, diagnoza i terapia niepowodzen Z70+E 4
szkolnych
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowigzkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

0soby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Danuta Apanel
Mgr Malgorzata Kowalczyk

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formv zaied/ N S liczba
rormy zaje (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk

Zajecia teoretyczne: W [razem] 20 1 15 1 29 34
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Wykltady z bezpo$rednim udziatem 18 - 13 - - -

nauczycieli
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - - 50 5
e Studiowanie literatury - -- - - 15 16
¢ Przygotowanie do zaliczenia - - - - 6 8

(kolokwium- test / pytania zamkniete i

otwarte)
¢ Przygotowanie do egzaminu - - - - 8 10
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 20 2 18 2 28 30
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 18 - 16 - - -

nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - -
e Przygotowanie do zaliczenia 1 - - - - 6 6 50 2

kolokwium
e Przygotowanie do zaliczenia 2 - - - - 4 4

przeprowadzenie ¢wiczen wg wskazanej

metody
e Przygotowanie scenariusza zajec - - - - 2 2
¢ Studiowanie literatury - - - - 16 18

Lacznie: 40 3 33 3 57 64 100 4

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS — studia

stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.
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Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e 7zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad informacyjny, wyklad problemowy, wyktad analiza tekstow zrodtowych (praca w grupach), objasnienia
konwersatoryjny, dyskusja wykonania zadan

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

Sporzadzanie i gromadzenie notatek, studiowanie Sporzadzanie notatek, studiowanie literatury, przygotowanie
literatury materiatdow na zajgcia, przygotowanie i udziat w dyskusji

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e Metodyka pracy z dzieckiem o specjalnych e Zdolno$¢ rozumienia mechanizméw funkcjonowania réznych
potrzebach edukacyjnych grup uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e poznanie zakresu oddziatywan profilaktycznych w edukacji w kontekscie niepowodzen szkolnych

w zakresie umiejetnosci

e wykorzystywanie narzedzi, metod i programéw w pracy z uczniem wykazujacym specyficzne trudnosci w nauce

w zakresie kompetencji spolecznych

e ksztaltowanie przekonania o koniecznosci profesjonalnego podejs$cia do rozwigzywania sytuacji problemowych oraz
respektowania zasad etyki zawodowej wiazacych si¢ z diagnoza i terapia pedagogiczna

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer e .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N EL N | EL
1. Zajecia wprowadzajace 1 - 1 -
2. Podstawy prawne, reguly i zasady diagnozowania oraz terapii pedagogicznej 2 - 1 -
3. Warsztat metodologiczny nauczyciela diagnosty/ terapeuty. Podstawowe metody i 2 - 2 -
techniki diagnostyczne: wywiad, obserwacja, analiza dokumentdw, techniki
projekcyjne, techniki socjometryczne
4. Diagnozowanie trudnosci i niepowodzen szkolnych u dzieci. Etyczny wymiar 2 - 2 -
sytuacji diagnozowania
5. Pojecie i rodzaje terapii pedagogicznej 2 - 1 -
6. Diagnoza i terapia zaburzen wzrokowych, stuchowych, funkcjonowania 5 - 3 -
ruchowego, procesu lateralizacji i orientacji przestrzennej, koordynacji funkcji
wzrokowych, stuchowych i ruchowych, przyczyny leworgcznosci
7. Metody pracy z dzie¢mi ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢, zasady 3 - 2 -
konstruowania zaje¢ korekcyjno - kompensacyjnych
8. Budowanie indywidualnych planéw pomocy dziecku 2 - 2 -
9. Zajecia podsumowujace / kolokwium 1 - 1 -
Razem zajeé teoretycznych: | 20 - 15 -
zajecia praktyczne:
numer tresci ksztalcenia liczba godzin
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tematu SS SNS

EL N | EL

1 Zajecia wprowadzajace 1 - 1 -

2 Diagnoza specyficznych trudnosci w nauce oraz jej kontekst psychospoteczny 3 - 2 -
- analiza opinii i orzeczen oraz zasady ich wykorzystania

- struktura diagnozy psychologicznej oraz pedagogicznej

- interpretacja opinii i orzeczen

- podstawy diagnozy pedagogiczne

-diagnoza a sposob oceniania i klasyfikowania dzieci ze specyficznymi
trudnos$ciami w nauce

3 Metodyka gier dydaktycznych (jezykowych lub matematycznych) 3 - 3 -
- zabawa jako podstawowa dziatalno$¢ dziecka

- wychowanie jezykowe za pomocg zabaw

- zabawy fonetyczne i artykulacyjne

- tworzenie wlasnych propozycji gier lub zabaw dydaktycznych

4 Program dla dzieci przedszkolnych na podstawie B. Markowskiej 2 - 2 -
- percepcja i recepcja mowy

- tworzenie poj¢é

- stymulowanie stownika i gramatyki

- wpltyw wymienionych czynnos$ci na funkcjonowanie intelektualne dziecka

5 Terapia integracji percepcyjno-motorycznej. Elementy Metody Dobrego Startu. 3 - 2 -
Profilaktyka oraz stymulacja mowy i jezyka
- struktura MDS

- metodyka pracy w MDS

- przyktadowe zajecia

6 Metodyka pracy z uczniem z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu 3 - 3 -
- metody tradycyjne (Danielewicz, Megnuskiej, Kozminskiej lub inne)
- metoda 18 struktur wyrazowych (Kujawy i Kurzyny lub inne)

- scenariusze zajecé

7 Specyficzne trudnosci w matematyce 2 - 2 -
- przestanki lub uwarunkowania powodzenia w ksztalceniu matematycznym

- inteligencja a trudno$ci w matematyce

- metodyka zajec¢ korekeyjnych lub wyréwnawczych dla dzieci z trudnosciami w
matematyce

8 Cwiczenia koncentracji uwagi dla dzieci z syndromem ADHD 2 - 2 -
- symptomy ADHD

- metodyka postepowania z dzieckiem w domu lub szkole
- przeglad metod terapii z przypadkami ADHD

9 Kolokwium 1 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 20 - 18 -
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 40 - 33 -

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela; EL
— zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | ma uporzadkowana wiedz¢ o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej,
opiekunczej, kulturalnej, pomocowe;j i terapeutycznej, pogtgbiong w wybranych
zakresach

W _02 | znairozumie definicje zaburzen rozwojowych, przebieg ich powstawania w procesie
rozwoju dziecka, objawy specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢

W_03 | student zna podstawy prawne i organizacyjne zaj¢¢ korekcyjno — kompensacyjnych w
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placéwkach edukacyjnych

umiejetnosci U 01 | rozpoznawac i analizowac przyczyny niepowodzen szkolnych, wykorzystujac wiedze¢
pedagogiczno — psychologiczng i proponowaé sposoby rozwigzania problemow
U 02 | zaprojektowac prace korekcyjno — kompensacyjna dla ucznia na okre§lonym etapie
edukacyjnym z zastosowaniem profesjonalnej terminologii i w oparciu o diagnozg jego
zaburzen oraz w oparciu 0 mocne strony jego rozwoju
U_03 | podejmowac prace terapeutyczng z uczniami, analizowac ich skuteczno$¢ oraz
modyfikowac je celem uzyskania pozadanych efektow
U 04 | podejmowa¢ prace z uczniami ze specjalnymi i ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu
si¢
kompetencje K_01 | zachowania si¢ w sposob profesjonalny i przestrzegania zasad etyki zawodowej z zakresu
spoleczne diagnozy i terapii pedagogicznej
K_02 | formutowania problemoéw i dylematow zwiazanych z praktyczng dziatalno$cia

diagnostyczno — terapeutyczng i korekcyjno — kompensacyjna, poszukiwania
optymalnych rozwiazan i mozliwosci korygowania nieprawidtowych dziatan
pedagogicznych

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whpisa¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢é jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajecia

teoretyczne i praktyczne wedlug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e  Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosei.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. , " odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Kolokwium pisemne z W_01, W 02, W _03, 100%
efektow uczenia pytaniami otwartymi U 01,U 02
RIGEE problemowymi i zamknietymi 2
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zajeé praktycznych (éwiczenia):
sposob , " odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Przygotowanie i W 01; U 01; K 01 25%
e.fektow LCZE przeprowadzenie zaje¢
Sig: 2 Przygotowanie W_01; U _02; K 01 25% 2
scenariusza zajgc
3 Kolokwium W _01, W _02; W 03 25%
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4 Aktywno$¢é na W_01; W_03; U_03; U_04; 25%
zajeciach K_01
SUMA: 100%
sposob
wyliczenia oceny . O(W)XECTS(w) + O(cw)XECTS(¢w)
koncowej za OCENA za wyklad i ¢wiczenia=
wyklad i Suma ECTS
¢wiczenia wg
Wzoru:
sposob zaliczenia EGZAMINU
sposob . " odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w %
i weryfikacji 1. | Kolokwium pisemne / W_01, W_02, W_03, U_01, 100%
efektow uczenia test z pytaniami U_02, U_04, K_02
Blt otwartymi
problemowymi oraz
zamknigtymi
SUMA: 100%

Sposéb zaliczenia CALYCH ZAJEC

. O(W)XECTS(w) + O(¢w)XECTS (¢
sposob OCENA za przedmiot = (w) (w) (éw) (¢w) x40% + Ocena za EGZAMIN x60%
wyliczenia oceny Suma ECTS

koncowej
przedmiotu

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (sym.bol.) G Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_WO08; PP2_W13
W_02 PP2_W_06
W_03 PP2_W05
u_01 PP2_U_08; PP2_U_01; PP2_U09
uU_02 PP2_U_03; PP2_U_04; PP2_U_05; PP2_U_17
uU_03 PP2_U22
U_04 PP2_U07; PP2_U21
K_01 PP2_K_09
K_02 PP2_K_08

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e M. Klaczak i P. Majewicz (red.), Diagnoza i rewalidacja indywidualna dziecka ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, Krakow 2006.
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E. Jarosz, E. Wysocka (red.), Diagnostyka psychopedagogiczna — podstawowe problemy i rozwigzania, Warszawa
2006.

B. Luczak, Niepowodzenia w nauce. Przyczyny, skutki, zapobieganie, Poznan 2000.

B. Witkowska, K. Bidzinski, P. Kurtek (red.), Dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w realizacji zadan
rozwojowych, Kielce 2010.

B. Literatura uzupelniajaca:

E. Kujawa i M. Kurzyna, Reedukacja dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu metoda 18 struktur wyrazowych,
Warszawa 1994,

R. Byers i R. Rose, Jak zaplanowaé prace z dzieémi o specjalnych potrzebach edukacyjnych, Warszawa 2002.
T. Danielewicz, A. Magnuska, A. Kozminska, Terapia uspokajajgca i rozwijajgca dla dzieci nerwicowych i
dyslektycznych, Warszawa 1981.

T. Gasowska i Z. Pietrzak-Stepkowska, Praca wyrownawcza z dziecmi majgcymi trudnosci w czytaniu i pisaniu,
Warszawa 1994,

E.M. Skorek (red.), Terapia pedagogiczna. Zagadnienia praktyczne i propozycje zajeé, Krakow 2010.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Metodyka zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych Zz0 2

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zaje¢:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Dr Maria Aleksandrowicz
Instytut Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
- N S Razem liczba
samo dzigl)rrmgypzr:{g/c{stu denta (nauczyciel) (student) punktow
Ss SNS N+Nk+ | ECTS
SS SNS S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 30 1 20 1 19 29
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia audytoryjne z bezposrednim 28 - 18 - - -
udziatem nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace/ 1 - 1 - 3 6
Przygotowanie do kolokwium (1) 50 2
¢ Przygotowanie do zaliczenia (2) - - - - 10 14
program wczesnego wspomagania dla
dziecka z wybranym zaburzeniem
rozwoju
e Studiowanie literatury - - - - 6 9
Lacznie: 30 1 20 1 19 29 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Burza mozgoéw, ¢wiczenie praktyczne umiej¢tnosci zastosowania testow, studium przypadku, metoda problemowa
sytuacyjna, dyskusja seminaryjna, metoda do§wiadczen

e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury, metoda do§wiadczen, studium przypadku

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e  Wspolczesne nurty psychologiczne, Wezesne o Podstawowa wiedza psychologiczna z zakresu psychologii
wspomaganie rozwoju dziecka rozwoju
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Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e dostarczenie wiedzy dotyczacej zasad metodycznych i form realizacji zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych

w zakresie umiejetnosci

e ksztaltowanie umiejetno$ci projektowania zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz wymagan edukacyjnych do
potrzeb i mozliwosci rozwojowych 1 edukacyjnych uczniéw ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig.

w zakresie kompetencji spolecznych

e rozwijanie kompetencji spotecznych niezbednych w procesie realizacji zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych

Tresci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer ;. S
tematu tresci ksztalcenia 55 SNS
EL| N | EL
1 Zajecie wprowadzajgace 1 - 1 -
2 Definicje pojecia oraz cel oddziatywan korekcyjno-kompensacyjnych. Organizacja | 2 - 1 -
procesu terapeutycznego z uczniami.
3 Kierunki i techniki dziatan diagnostycznych, rozpoznawanie objawdéw zaburzen, | 6 - 3 -
Zadania oraz metodyka przygotowania projektu programu terapii pedagogicznej.
Dobér metod wspierajacych proces terapii pedagogicznej: metody pracy
terapeutycznej i ich klasyfikacja; metody usprawniajagce funkcje percepcyjno-
motoryczne; metody usprawniajace funkcje jezykowe; metody usprawniajace
pamig¢ 1 uwage; metody usprawniajace czytanie i pisanie.
4 Etapy postepowania terapeutycznego: 3 - 3
e  etap wstepny, przygotowawczy,
e ctap terapii wlasciwej;
e ctap doskonalenia umiejetnosci
5 Okreslanie potrzeb psychicznych, fizycznych 1 $rodowiskowych ucznia w | 4 - 3 -
poréwnaniu do wymagan programowych
Metodyka zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci z: zaburzeniami rozwoju | 6 4
ruchowego z wykorzystaniem pedagogiki tworczosci; zaburzeniami rozwoju
emocjonalnego i spotecznego. Syndrom Nieadekwatnych Osiggnig¢ a praca
terapeutyczna z dzieckiem.
6 Zasady konstruowania scenariuszy zaj¢c i tworzenia programow terapeutycznych 4 - 2 -
7 Czynniki sprzyjajace efektywnosci terapii: analiza poszczegodlnych aspektow | 3 - 2 -
postepowania terapeutycznego i ich znaczenie dla efektow terapii
9 Zajecie podsumowujace/kolokwium 1 - 1 -
Razem zajeé¢ praktycznych: | 30 20
30 20

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Student zna w poglgbionym stopniu specyfike pracy korekcyjno-kompensacyjnej
umiejetnosci U 01 | Student potrafi wspiera¢ funkcjonowanie dzieci i mtodziezy przy pomocy wybranych

metod korekcyjno-kompensacyjnych

U_02 | Student potrafi analizowa¢, projektowac oraz wdraza¢ rozwigza¢ konkretne programy
korekcyjno-kompensacyjne rozwoju dzieci i miodziezy z réznymi zaburzeniami
rozwojowymi
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kompetencje
spoleczne

K_01

Student jest gotowy do realizowania wiaczajacych i zindywidualizowanych dzialan
pedagogicznych w toku pracy korekcyjno-komepnsacyjnej

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopieni wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktdéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajeé praktycznych (éwiczenia):

sposob . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny ek sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium: opis W_01 20
efektow uczenia wylasowanej metody
SIC: wczesnego

wspomagania

2 Przygotowanie W_01; U_01; U_02; K 01 80 )

programu wczesnego

wspomagania dla

dziecka z wybranym

zaburzeniem rozwoju

SUMA:; 100%

Przyjmuje sig, Ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sig¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01

PP2_\WO06

u_01

PP2_U07
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U_02 PP2_U18

K_01 PP2_K08

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Jastrzab J., Baczata D. (2011). Wybrane zagadnienia z pedagogiki korekcyjno-kompensacyjnej: wzorzec
terapeuty, Torun: Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Mikotaja Kopernika.

e Czajkowska I., Herda K. (2001). Zajgcia korekcyjno-kompensacyjne w szkole. Warszawa: WSIP, wyd. 4.

e Skatbania B., Lewandowska-Kidon T. (2019). Terapia pedagogiczna w teorii i dziataniu, Krakow: Oficyna
Wydawnicza Impuls.

e Tanajewska A., Naprawa R. (2016). Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne, Wydawnictwo.
Warszawa: Harmonia.

B. Literatura uzupelniajgca:

e Ayres, AJ. (2015). Dziecko a integracja sensoryczna. Gdansk: Harmonia

e  Biel, L., Peske, N. (2017). Jak wychowa¢ sensorycznego bystrzaka. Gdansk: Harmonia

e  Kaja, B (2001). Zarys terapii dziecka. Bydgoszcz: Wydawnictwo Akademii Bydgoskiej

e Mcllwee Myers, J. (2019). Rozwijanie umiej¢tnosci zyciowych u dzieci z autyzmem lub zespotem Aspergera.
Gdansk: Harmonia.

e  Radwanska A. (2018). Terapia pedagogiczna. Scenariusze zaje¢, Warszawa: Wyd. Difin.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Warsztaty terapii zajeciowej Zz0 2
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowigzkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK TAK v
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzgce zajecia:

Mgr Matgorzata Kowalczyk
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
p .y N S liczba
ormy zajec (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk

Zajecia praktyczne: CW [razem] 30 2 25 2 18 23
o Cwiczenia wprowadzajace 2 - 2 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 27 - 22 - - -

nauczycieli
o Cwiczenia online z bezposrednim - - - - - -

udziatem nauczycieli w trybie 50 2

synchronicznym
e Cwiczenia podsumowujace 1 - 1 - - -
¢ Przygotowanie do zaliczenia 1 - projekt - - - - 6 6

zaje¢ (wybranego obszaru terapii)
¢ Studiowanie literatury - - - - 12 17

Lacznie: 30 - 25 - 20 25 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Prezentacja multimedialna z dyskusja, ¢wiczenia symulacyjne, wizytacja warsztatow terapii zajeciowej

e samodzielna praca studenta:

Przygotowanie prezentacji, przygotowanie projektow

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy,

diagnostyka srodowiska i animacja spoteczno-

e wiedza z zakresu psychologii rozwojowej i klinicznej
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kulturalna

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e zapoznanie studentdw z terminologia stosowang w terapii zajeciowe;j
e zapoznanie studentdw z formami instytucjonalnymi oraz modelami terapii zajeciowe;j

w zakresie umiejetnosci

e dostosowania strategii postgpowania terapeutycznego do przypadku
e opanowanie wybranych (podstawowych) technik lub odmian terapii zajeciowe;j
e nabycie umieje¢tnosci budowania relacji z pacjentem

w zakresie kompetencji spolecznych

Zroznicowanego podejscia w opracowaniu indywidualnych strategii terapeutycznych (z wykorzystaniem dorobku
pedagogiki oraz dyscyplin wspomagajacych)

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
tr; l:nn;(:: tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL| N | EL
1 Zajecia wprowadzajace 1 - 1 -
2 Wprowadzenie do terapii zajeciowej — podstawowe pojecia 2 - 1 -
3 Historia terapii zajeciowe;j 2 - 1 -
4 Rodzaje i charakterystyka form terapii zajeciowe;j 4 - 4 -
5 Modele terapii zajeciowe;j 3 - 2 -
6 Specyfika i cele terapii zajgciowej w poszczegdlnych okresach rozwoju cztowieka 3 - 3 -
7 Praca terapeuty zajeciowego z reprezentantami réznych grup wiekowych - 3 - 2 -
specyfika
8 Miejsca pracy terapeuty zajeciowego 2 - 2 -
9 Najnowsze zagadnienia i trendy w terapii zajgciowe;j 2 - 2 -
10 Etyka terapeuty zajgciowego 2 - 2 -
11 Wizytacja warsztatow terapii zajeciowej 4 - 3 -
11 Zajecia podsumowujace: przygotowanie koncepcji zaje¢ terapeutycznych i 2 - 2 -
wykonanie zadania terapeutycznego
Razem zajeé praktycznych: | 30 - 25 -

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Zna terminologi¢ stosowana w terapii zajgciowej

W_02 | Znarodzaje, formy i modele terapii zajeciowe;j

W_03 | Znairozumie rolg terapii zajeciowej we wspomaganiu rozwoju czlowieka

umiejetnosci U_01 | Potrafi redagowac scenariusze przebiegu terapii zajeciowej

U_02 | Potrafi oceni¢ przydatnos¢ rozwiazan dla konkretnych strategii terapii
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wyprowadzanych z obszaru sztuki lub czynno$ci uzytkowych

U_03 | Potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ teoretyczng w przygotowaniu strategii postgpowan
terapeutycznych dla konkretnych przypadkow

U _04 | Potrafi wlasciwie wykorzystywac zrodta informacji o przypadku i tworczo je
spozytkowa¢ do utozenia strategii postepowania terapeutycznego

kompetencje K_01 | Student posiada kompetencje do sformutowania krytycznej autorefleksji w odniesieniu
spoleczne do swojej wiedzy i umiejgtnosci

K_02 | Student i przyszly absolwent ma kompetencje komunikacyjne w odniesieniu do
pacjenta i innych uczestnikow procesow terapeutycznych

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedhug przyjetych kryteriow szczegétowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob . - odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
! wer)’/flkacp . 1 Przygotowanie W_01; W_02; W_03; U_01; 100%
efektow uczenia koncepciji zaje¢ U_02; U_03; U_04; K_01;
SIC: terapeutycznych i K_02

wykonanie zadania 2

terapeutycznego

SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku
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uczenia si¢
W_01 PP2_WO01
W_02 PP2_W02
W_03 PP2_WO03
u 01 PP2_U01
U_02 PP2_U02
U_03 PP2_U03
U_04 PP2_U04
K_01 PP2_KO01
K_02 PP2_K02

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

o A. Bac, Terapia zajeciowa, Warszawa 2016.

e E.Janus, Terapia zajeciowa, Warszawa 2017.

e E.Janus, Terapeuci zajeciowi w Polsce. Role zawodowe, ksztalcenie i perspektywy rozwoju zawodu, \Warszawa
2018.

e J. Nawrotny i J. Rottemund, Terapia zajeciowa w rehabilitacji medycznej. Podrecznik dla studentow i terapeutow,
Warszawa 2014.

B. Literatura uzupehiajaca:

e E. Boun, Terapia zajeciowa, Warszawa 2008.
e W. Szulc, Arteterapia. Narodziny idei, ewolucja teorii, rozwdj praktyki, Warszawa 2011.
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3.1.3

ZAJECIA DLA SCIEZKI KSZTALCENIA: EDUKACIJA
DOROSLYCH Z TUTORINGIEM
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS
Psychologia rozwoju czlowieka dorostego Zz0 1
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do wyboru Semestr/y

obowiazkowe dla
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK 1

Dyscyplina: pedagogika

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

dr Maria Aleksandrowicz

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
f Iy N S liczba
rormy zajec (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
Ss SNS ECTS
SS | SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 12 1 9 12
e Zaje¢cia wprowadzajace 1 - 1 - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 13 - 10 - - -
nauczycieli o5 1
e Zajecia podsumowujace/test 1 - 1 - - -
¢ Studiowanie literatury - - - - 6 8
¢ Przygotowanie do zaliczenia - - - - 3 4
Lacznie: 15 1 12 1 9 12 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS — studia

stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad konwersatoryjny, dyskusja, studium przypadku

e samodzielna praca studenta:

krytyczne czytanie, dyskusja dydaktyczna

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Psychologia uczenia si¢

rozwoju czlowieka

e Podstawowa wiedza psychologiczna z akresu psychologii
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Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e dostarczenie wiedzy o teoriach psychologii rozwojowej, opisujacych i wyjasniajacych przebieg, uwarunkowania,
mechanizmy oraz efekty rozwoju cztowieka dorostego

w zakresie umiejetnosci

o  ksztaltowanie umiejetnosci integrowaé informacje pochodzace z réznych koncepcji psychologicznych na temat
prawidlowego i zaburzonego rozwoju proceséw psychicznych cztowieka dorostego

w zakresie kompetencji spolecznych

e rozwdj kompetencji spolecznych uznawania réznorodnos$ci celow i wartosci uznawanych przez ludzi w réznym
wieku

Tresci programowe:

zajecia teoretyczne:

. liczba godzin
teLrjane]\(tel: tresci ksztalcenia 55 SNS
EL N | EL
1 Zajgcie wstgpne 1 - 1 -
2 Dorosto$é: charakterystyka wyzwania zycia cztowieka dorostego w $wietle 2 - 2 -
roéznych koncepcji psychologicznych
3 Zmiany osobowosci w okresie zycia dorostego 2 - 2 -
4 Kryzys wieku $redniego 2 - 2 -
5 Nietypowe zjawiska w biegu zycia cztowieka dorostego 2 - 2 -
6 Dojrzato$é¢, madro$é, bilans zycia 2 - 1 -
7 Satysfakcja i sens zycia 2 - 1 -
8 Konsultacja 1 - 1 -
9 Zajgcie podsumowane 1 - 1 -
Razem zajec teoretycznych: | 15 - 12 -
15 12

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela; EL
— zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | Tresé

wiedza W_01 | Student posiada usystematyzowana wiedz¢ na temat rozwoju cztowieka dorostego w
aspekcie biologicznym, psychologicznym, spotecznym w odniesieniu do dzialalnosci
edukacyjnej

umiejetnosci U 01 | Student potrafi uwzglednia¢ potrzeby osob dorostych przy projektowaniu i realizacji
programow pedagogicznych oraz idee life-long learning

kompetencje K_01 | Student jest gotowy do budowania i podtrzymywania relacji opartej na wzajemnym

spoleczne zaufaniu i wspotpracy migdzy dorostymi podmiotami proceséw edukacyjnych wiaczajac
je w dzialania sprzyjajace efektywnosci zawodowej

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zajg¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegétowych:

e  Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60% sumy
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punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e  Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90% sumy
punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . " odniesienie waga oceny Punkty

wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS

i weryfikacji 1 Test z zadaniami W_01; U_01; K 01 100

efektow uczenia problemowymi

sie: 1
SUMA: 100%

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

W_01 PP2_W04
U_01 PP2_U08
K_01 PP2_K06

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Oles, P.K. (2022). Psychologia cztowieka dorostego. Warszawa: PWN.

Becelewska, D., Repetytorium z rozwoju czlowieka. Jelenia Gora: Mata Poligrafia, 2006.
Brzezinska, A. 1., Psychologiczne portrety czlowieka. Praktyczna psychologia rozwojowa. Gdansk: Gdanskie

Wydawnictwo Psychologiczne, 2005.

B. Literatura uzupelniajaca:

Biihler, Ch., Bieg zycia ludzkiego. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, 1999.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS
Edukacja dorostych w prawie krajowym i unijnym Zz0 1
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowigzkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki Dr Pawet Kardasz
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
samo dzig(;rrmgypzrzj;:‘i/é{s tudenta (nauc’;lyciel) (stugent) Razem plllll(if(kt)(?w
Ss SNS ss ons | NNk ECTS
N | Nk | N Nk S

Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 12 1 9 12
e Zajecia wprowadzajgce 1 - 1 - - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 13 - 11 - - -

nauczycieli
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1 - - - - - 2 !
¢ Studiowanie literatury - - - - 6 8
e Przygotowanie do zaliczenia (wymieni¢ - - - - 3 4

typ zaliczenia np. kolokwium, esej itp.)

Lacznie: 15 1 12 1 9 12 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Zajecia wprowadzajace, wyktady, zaliczenie z oceng

e samodzielna praca studenta:

percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i gromadzenie notatek; studiowanie literatury, przygotowanie do zaliczenia

przedmiotu w formie testu

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

Wiedza z zakresu problematyki nauk humanistyczno-
pedagogicznych, nauk spotecznych i nauk prawnych na
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poziomie absolwenta szkoty $redniej

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Posiada podstawowsa wiedz¢ prawng z zakresu edukacji ustawicznej dorostych w Polsce i Unii Europejskiej

w zakresie umiejetnosci

e Posiada podstawowe umiejetnosci poruszania si¢ w przepisach dotyczacych edukacji ustawicznej dorostych w
Polsce i Unii Europejskigj

w zakresie kompetencji spolecznych

e Posiada podstawowe kompetencje spoleczne w zakresie pomagania osobom dorostym w dobraniu dla nich
odpowiednich form edukacji ustawicznej

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer - .
— tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL| N | EL
1 Edukacja ustawiczna w Polsce i UE - wprowadzenie 1 - - -
2. Podstawy prawne edukacji ustawicznej w Polsce (Konstytucja RP, ustawa o 5 - - -

systemie o$wiaty, ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
ustawa — Kodeks pracy, ustawa — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawa o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych,
ustawa o podatku od towardw i ustug, krajowe plany i strategie dziatania)

3. Formy edukacji ustawicznej w Polsce (Szkolne formy edukacji ustawicznej, 2 - - -
pozaszkolne formy edukacji ustawicznej, e-learning jako forma ustawicznej
edukacji w Polsce itd.)

4. Ksztalcenie ustawiczne a publiczna stuzba zatrudnienia 2 - - -

5. Podstawy prawne edukacji ustawicznej w UE (TFUE, traktat rzymski, deklaracja 4 - - -
bolonska, strategia lizbonska, deklaracja kopenhaska, Biata Ksiega Komisji
Europejskiej o Edukacji, memorandum dotyczace ksztatcenia ustawicznego)

6. Kolokwium 1 - - -

Razem zaje¢ teoretycznych: | 15 - - -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Posiada wiedz¢ na temat organizacji i funkcjonowania instytucji realizujacych
dziatalno$¢ edukacyjna oraz ich wieloaspektowych uwarunkowan prawnych
ekonomicznych, etycznych

umiejetnosci U_01 | Umie refleksyjnie rozstrzyga¢ dylematy prawne i etyczne wystepujace w praktycznej
dziatalnosci pedagogiczne;j

kompetencje K_01 | Posiada podstawowe kompetencje spolteczne w zakresie pomagania osobom dorostym

spoleczne w dobraniu dla nich odpowiednich form edukacji ustawicznej

Zaliczenie zaje¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Zaliczenie z oceng
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny z
zaliczenia: wyktadow wedtug przyjetych kryteriow szczegolowych:
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Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na teScie
pisemnym lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
teScie pisemnym lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej
61% do 70% sumy punktow oceniajacych  stopien  wymaganej
wiedzy/umiejgtnosci.

Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na teScie
pisemnym lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do
80% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosei, gdy na tescie
pisemnym lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na tescie
pisemnym lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . " odniesienie waga oceny | Punkty

wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS

F weryfikacji 1 Test pisemny z jedna W_01, U_01, K_01 100%

efektow uczenia poprawng odpowiedzig

sie: 1
SUMA: 100%

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kieunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_W13
u_01 PP2_U06
K_01 PP2_K03

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Kwiatkowski S. M., Edukacja prawnicza: wymiar teoretyczny i praktyczny, Warszawa 2008;

Frackowiak A., Edukacja ustawiczna — idee i do§wiadczenia, Ptock 2010;

Jagietto E., Matysiuk R., Tylu$ U., Edukacja ustawiczna w Polsce i na $§wiecie, Siedlce 2013;

Pakuta M., Dudak A., Edukacja ustawiczna dorostych w europejskiej przestrzeni ksztalcenia z perspektywy

polskich doswiadczen: studia i szkice socjopedagogiczne dedykowane profesorowi Janowi Saranowi, Lublin

2009

B. Literatura uzupekniajaca:

e http://firma.um.warszawa.pl/wp-content/uploads/2016/06/Uczymy-si%C4%99-przez-ca%C5%82e-
%C5%BCycie-przewodnik-po-kszta%C5%82ceniu-ustawicznym.pdf
e https://www.europarl.europa.eu/factsheets/pl/sheet/139/education-and-vocational-training
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS
Andragogika Zz0 2
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowigzkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Natalia Sokotowicz

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
p .y N S liczba
ormy zajec (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 20 1 15 1 29 34
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 15 - 12 - - -
nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium: 4 - 2 - - - 50 2
prezentacja projektu edukacyjnego
¢ Przygotowanie do zaliczenia 1 — - - - - 10 14
przygotowanie projektu edukacyjnego
¢ Studiowanie literatury - - - - 19 20
Lacznie: 20 1 15 1 29 34 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Interpretacja tekstu, analiza przypadku, projekt edukacyjny, dyskusja

e samodzielna praca studenta:

Analiza tekstu, gromadzenie informacji, projekt edukacyjny

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e andragogika, psychologia uczenia si¢

Cele zajeé:
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w zakresie wiedzy:

Student ma wiedzg¢ na temat réznorodnosci przestrzeni uczenia si¢, potrzeb edukacyjnych oraz stylow uczenia si¢
dorostych

w zakresie umiejetnosci

Student potrafi rozpoznawac¢ i wykorzystywa¢ potencjat edukacyjnego jednostki i grupy

w zakresie kompetencji spolecznych

Student potrafi pracowa¢ w zespole, wspolpracowaé z otoczeniem i profesjonalnie wykonywac swoje obowigzki

Tresci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
tr; Lrjnrgi; tresci ksztalcenia 55 SNS
N |EL| N | EL
1. Uczenie si¢ w perspektywie andragogiczne;j 2 1
2. Przestrzenie uczenia si¢ ludzi dorostych 4 2
3. Cele i efekty uczenia si¢ dorostych: migdzy samorealizacja a potrzebami 5 4
spoteczno-gospodarczymi

4, Biograficznos¢ jako kategoria edukacyjna i badawcza 4
5. Ewaluacja uczenia si¢ — autorefleksja nad wtasnym projektem 4

Razem zajeé praktycznych: | 20 15

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢
wiedza W_01 | Student rozumie wieloaspektowos¢ problematyki uczenia si¢ dorostych
umiejetnosci U 01 | Student potrafi charakteryzowac potrzeby edukacyjne dorostych w kontekscie

uwarunkowan spoteczno-psychologicznych

U 02 | Student potrafi zaprojektowac dziatanie edukacyjne skierowane do osob dorostych
wykorzystujac wiedzg z zakresu nauk spotecznych.

U 03 | Student potrafi wskaza¢ aspekty oceniania projektowanych dziatan edukacyjnych.

kompetencje K_01 | Student potrafi wspotpracowaé z innymi w celu zdefiniowania problemu edukacyjnego
spoleczne i wypracowania sposobow jego rozwigzania.

K_02 | Student potrafi dokona¢ oceny projektowanego dzialania oraz samooceny procesu
uczenia si¢

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Projekt edukacyjny
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedlug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
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70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (¢wiczenia):

sposob . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
F weryfikacji 1 Projekt edukacyjny W 01, U 01, U 02, U 03, 100%
efektow uczenia skierowany do oséb K_01, K_02.
SILEE dorostych
2
SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

wo1 PP2_WO01, PP2_\WO04, PP2_W06, PP2_W14
u_o1 PP2_U02

U_02 PP2_U03, PP_U05, PP2_U08, PP2_U23
u_03 PP2_U06

K_01 PP2_U11

K_02 PP2_UO1

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Alheit, P. Teoria biografii jako fundament pojgciowy uczenia si¢ przez cate zycie, ,,Terazniejszos¢ — Cztowiek —

Edukacja” 2015, nr. 4.

Alheit, P. , Ponowoczesne wyzwwania ‘spoteczenstwa uczacego si¢’. Podejscie krytyczne, ,,Terazniejszosc-

Czlowiek-Edukacja” 2004 nr 4.

Bron, A., Rozumienie ‘uczenia si¢’ w teoriach andragogicznych, ,,Terazniejszo$¢-Cztowiek-Edukacja” 2006 nr 4.

B. Literatura uzupelniajaca:
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e [lleris,, K., Trzy wymiary uczenia si¢. Wroctaw 2006.
e Kurantowicz, E., O uczacych si¢ spotecznosciach. Wybrane praktyki edukacyjne ludzi dorostych, Wroctaw 2007.

Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Metodyka ksztalcenia dorostych Z70+E 5
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Robert Parol

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formy zaje¢/ N S liczba
lormy zaj¢ (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta ECTS
= SNS SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne: W [razem] 20 1 20 1 29 29
e Zajecia wprowadzajace 2 - 2 - - -
o Wyktady z bezposrednim udziatem 17 - 17 - - -
nauczycieli
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - -
50 2
e Konsultacje indywidualne - 1 - 1 - -
e Studiowanie literatury - - - - 12 12
¢ Przygotowanie do zaliczenia: - - - - 7 7
kolokwium
¢ Przygotowanie do egzaminu - - - - 10 10
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 30 1 30 1 44 44
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 26 - 26 - - -
nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 2 - 2 - - - 75 3
o Konsultacje indywidualne - 1 - 1 - -
¢ Przygotowanie do zaliczenia 1 - projekt - - - - 17 17
¢ Przygotowanie do zaliczenia 2 — projekt - - - - 17 17
¢ Studiowanie literatury - - - - 10 10
Lacznie: 50 2 50 2 75 75 125 5

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
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studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

wyktad problemowy

dyskusja, pokaz,

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury

studiowanie literatury, przygotowanie do napisania projektu,

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentow do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

Wspotczesne teorie, koncepcje i nurty
pedagogiczne

humanistycznych

Podstawowa wiedza z zakresu nauk spotecznych i

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

Znajomo$¢ metod pracy edukacyjnej z osobami dorostymi

w zakresie umiejetnosci

Umiejetnosé dobierania metod wiasciwie dla ksztalcenia i szkolenia dorostych

w zakresie kompetencji spolecznych

Rozumienie znaczenia idei ksztatcenia przez cale zycie

TreSci programowe:

Zajecia teoretyczne:

liczba godzin
tr:e umn;:l: tresci ksztalcenia SS SNS
N | EL EL
1. Zajecia wprowadzajace - cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 2 -
stopnia osiagniecia zatozonych efektow ksztatcenia.
2. Miejsce metodyki ksztatcenia dorostych w planach nauczania na poszczegolnych | 2 - 2 -
etapach edukacyjnych.

3. Konwencjonalne metody ksztalcenia dorostych. 2 - 2 -
4. Niekonwencjonalne metody ksztalcenia dorostych. 2 - 2 -
5. Zasady doboru metod ksztatcenia dorostych. 2 - 2 -
6. Metody ksztatcenia dorostych w odniesieniu do nauczanych przedmiotow. 2 - 2 -
7. Organizacja przestrzeni edukacyjnej w edukacji dorostych. 2 - 2 -
8. Warsztat pracy wyktadowcy/trenera w ksztalceniu dorostych. 3 - 3 -
9. Egzaminy, testy i inne sposoby oceniania w metodyce ksztatcenia dorostych. 2 - 2 -
10. | Zaliczenie przedmiotu 2 - 2 -
Razem zajeé teoretycznych: | 20 - 20 -

20 20

zajecia praktyczne:
liczba godzin
tr; L;:;(:: tresci ksztalcenia 58 SNS
N |[EL| N | EL
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1. Zajecia wprowadzajace - cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 2 -
stopnia osiagni¢cia zatozonych efektow ksztatcenia.

Cele ksztatcenia w podstawach programowych ksztatcenia dorostych.

Rozktady materiatu w edukacji dorostych.

Identyfikacja powiazan tresci dydaktycznych w edukacji dorostych.

Sposoby komunikacji i jego dostosowywanie w ksztatceniu dorostych.

Kreowanie sytuacji dydaktycznych w edukacji dorostych.

Wspolpraca w realizacji procesu dydaktycznego.

Dobieranie metod pracy w przestrzeni edukacyjnej ksztatcenia dorostych.

©| | N o gl &~ w D

Technologia komunikacyjno-informacyjna w metodyce ksztatcenia dorostych.

[y
e

Metody aktywizujace w pracy edukacyjnej z dorostymi.

NI NN NN
NI NN NN

[N
=

Metody uwzgledniajace zréznicowane potrzeby edukacyjnej w pracy edukacyjnej z
dorostymi.

N
1

N
1

12. | Metodyka oceniania pracy stuchaczy w ksztatceniu dorostych.

13. | Konstruowanie sprawdzianow do oceny umiej¢tnosci stuchaczy edukacji 2 - 2 -
dorostych.

14. Metody stymulowania stuchaczy do uczenia si¢ przez cate zycie przez samodzielng 2 - 2 -
prace.

15. | Zaliczenie przedmiotu. 2 - 2 -

Razem zajeé praktycznych: | 30 - | 30 -

30 30

Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 50 - 50 -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Absolwent zna i rozumie konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania
dorostych.
W_02 | Absolwent zna i rozumie metodyke realizacji poszczeg6lnych tresci ksztatcenia w
edukacji dorostych.
W_03 | Absolwent zna i rozumie sposoby organizowania przestrzeni edukacyjnej w ksztatceniu
dorostych.
umiejetnosci U 01 | Absolwent potrafi dobiera¢ metody pracy dydaktycznej oraz srodki dydaktyczne.

U_02 | Absolwent potrafi ocenia¢ prace stuchaczy w ksztatceniu dorostych.

U_03 | Absolwent potrafi skonstruowaé sprawdzian do oceny umiejetnosci stuchaczy edukacji

dorostych.
U 04 | Absolwent potrafi kreowac sytuacje dydaktyczne.
kompetencje K_01 | Absolwent jest gotow do stymulowania stuchaczy do uczenia si¢ przez cale zycie przez
spoleczne samodzielna pracg.

K_02 | Absolwent jest gotow do ksztaltowania nawyku systematycznego uczenia si¢ i
korzystania z r6znych zrédel wiedzy, w tym z Internetu.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: egzamin
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:
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Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosei, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosei, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do

100% sumy punktdéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
' Weryflkacp . 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02, W_03 100%
e.fektow UCZLIIES pytaniami zamknietymi oraz
BIEEe pytaniem otwartym 2
problemowym.
SUMA: 100%
spos6b zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
! Weryflkacp . 1 Przygotowanie i U_01,U_02, U 03, U_04, 50%
efektéw uczenia prezentacja projektu: K_01, K_02
SIS Metody aktywizujgce
w pracy edukacyjnej z
dorostymi.
2 Przygotowanie i U_01,U 02, U_03,U_04, 50% 3
prezentacja projektu: K 01, K 02
sytuacji dydaktycznych
w edukacji dorostych.
SUMA:; 100%
spos6b
wyliczenia oceny O(W)XECTS (W) + O(éw)XECTS (éw)
Kkoncowei za OCENA za wyktad i ¢wiczenia=
! Suma ECTS
wyklad i
éwiczenia wg
Wwzoru:
sposéb zaliczenia EGZAMINU
sposob . - odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w %
i weryfikacji 1 Test pisemny z W_01, W 02, W 03 100%
e.fektow LCZEDE pytaniami zamknietymi
BIEEE oraz pytaniem
otwartym
problemowym.
SUMA:; 100%
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Spos6b zaliczenia CALYCH ZAJEC

O(W)XECTS (W) + O(éw)XECTS (éw)

spos6b OCENA za przedmiot = x40% + Ocena za EGZAMIN x60%
wyliczenia oceny Suma ECTS

koncowej

przedmiotu Przyjmuje sig, Ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym.bol.) G Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie

W_01 PP2_WO01 PP2_WO08
PP2_WO06

W_02 PP2_WO06 PP2_W08

W_03 PP2_WO08

U 01 PP2_UO01 PP2_UO05 PP2_U08

U 02 PP2_UO01 PP2_UO05 PP2_U08

U 03 PP2_UO01 PP2_UO05 PP2_U08

U 04 PP2_UO01 PP2_UO05 PP2_U08

K_01 PP2_KO06

K_02 PP2_KO04

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

¢ E. Holton, M. Knowles, R. Swanson, Edukacja dorostych, Warszawa 2009

e A. Matlakiewicz, H. Solarczyk — Szwec, Doro$li uczg si¢ inaczej. Andragogiczne podstawy ksztatcenia
ustawicznego, Torun 2005.

e J. Polturzycki, Dydaktyka dorostych. Warszawa 1991.

e F. Szlosek, Wstep do dydaktyki przedmiotow zawodowych, Radom 1998.

B. Literatura uzupelniajaca:

e  http://www.ata.edu.pl/edukacja-doroslych.htmi
e http://www.ata.edu.pl/rocznik-andragogiczny.html
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Metodyka pracy pedagogicznej: Praca osobami
dorostymi o specjalnych i zréznicowanych Z70+E 5
potrzebach edukacyjnych
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK 2

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Danuta Apanel
Dr Joanna Augustyniak

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/

samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N

(nauczyciel)

S

(student) Razem

SS

SNS

Nk

N

Nk

SS

SNS N+Nk+S

liczba
punktow
ECTS

Zajecia teoretyczne: W [razem] 20

1

20

1

29

29

e Zajecia wprowadzajace

1

e Wyktady z bezposrednim udziatem 18

nauczycieli

18

e Wyktady online z bezposrednim -

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym

50

e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1

e Studiowanie literatury

13

13

e Przygotowanie do zaliczenia (wymienié -

typ zaliczenia np. kolokwium, esej itp.)

¢ Przygotowanie do egzaminu

10

10

Zajecia praktyczne: CAU [razem] 30

30

44

44

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezpo$rednim udziatem 28

nauczycieli

28

e Cwiczenia online z bezposrednim -

udzialem nauczycieli w trybie

synchronicznym

75

e Kolokwium

¢ Przygotowanie do kolokwium

pisemnego

e Przygotowanie do zaliczenia projektu -

(indywidualnego planu edukacyjno-

terapeutycznego)

18

18
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e Studiowanie literatury - - - - 20 20

Lacznie: 50 50 125 5

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:

zajecia z udzialem nauczycieli: analiza tekstow z dyskusja, metoda projektow,

wyktad problemowy; wyktad informacyjny; wyktad ¢wiczenia praktyczne i przedmiotowe, pogadanka
konwersatoryjny heurystyczna, pokaz, ¢wiczenia symulacyjne, dyskusja
e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i prezentacja wlasna/zespotowa, studiowanie literatury,
gromadzenie notatek, studiowanie literatury przygotowanie materiatow na zajecia,

przedmiotu; przygotowanie do testu zaliczeniowego i | przygotowanie do dyskusji, przygotowanie do kolokwium
egzaminu

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajeé:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e wprowadzenie do pedagogiki specjalnej znajomos¢ podstawowej terminologii z zakresu diagnozy i
e psychologia rozwojowa czlowieka terapii pedagogicznej

e biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e poznanie terminologii w obszarze specjalnych potrzeb edukacyjnych os6b dorostych

e poznanie réznorodnych metod nauczania osob dorostych o specjalnych i zréoznicowanych potrzebach edukacyjnych

e poznanie i rozumienie roli diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej z osobami dorostymi o specjalnych i
zrdznicowanych potrzebach edukacyjnych

w zakresie umiejetnosci

e umiejetnos$é prowadzenia diagnozy umiejetnosci osob dorostych o specjalnych i zréznicowanych potrzebach
edukacyjnych

e umiejetnos$¢ dobierania metod pracy oraz srodkow dydaktyczne, w tym z zakresu technologii informacyjno-
komunikacyjnej uwzgledniajac zréznicowane potrzeby edukacyjne osob dorostych

e umiejetnos$é dostosowania sposobu komunikacji do poziomu rozwojowego i mozliwosci 0osob dorostych

e umiejetnos$¢ oceniania prac i przygotowania narzedzi do sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci oséb dorostych o
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych

e umiej¢tno$¢ podejmowania skutecznej wspotpracy w procesie dydaktycznym z ze srodowiskiem pozaszkolnym

w zakresie kompetencji spolecznych

e przygotowanie do adaptowania metod pracy do potrzeb i r6znych stylow uczenia si¢ 0s6b dorostych

e przygotowanie do wykorzystania i promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw
cyfrowych oraz poszanowania praw wtasnosci intelektualnej

e przygotowanie do ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i nawykoéw kulturalnych oséb dorostych o
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych

e przygotowanie do ksztalttowania umiejetnosci wspotpracy, rozwijania ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci
poznawczej oraz logicznego i krytycznego myslenia.

e Przygotowanie do ksztaltowania nawyku systematycznego uczenia si¢, korzystania z r6znych zrodet wiedzy oraz
stymulowania 0so6b dorostych do uczenia si¢ przez cale zycie.

268




zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer s . -
— tresci ksztalcenia SS SNS
N | EL EL
1. Zajecia wprowadzajace: cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzenia | 1 - 1 -
stopnia sprawdzenia stopnia osiagniecia zatozonych efektow ksztatcenia
2. Specjalne i zréznicowane potrzeby edukacyjne a specyficzne trudnosci w uczeniu 2 - 2 -
si¢ 0sob dorostych. Edukacja osob dorostych ze specjalnymi i zréznicowanymi
potrzebami edukacyjnymi w aktualnym prawie o§wiatowym
3. Praca z osobami dorostymi z niepetnosprawnoscia ruchowa; problemy zdrowotne i 2 - 2 -
emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoteczna, edukacyjna
4, Praca z osobami dorostymi z niepetnosprawnoscia z niepetnosprawnoscia 2 - 3 -
intelektualng i z niepetnosprawnoscia sprzg¢zona: problemy zdrowotne i
emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoteczna, edukacyjna
5. Praca z osobami dorostymi z zaburzeniami narzadéw zmystow: problemy 2 - 2 -
zdrowotne i emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoleczna,
edukacyjna
6. Praca z osobami dorostymi z chorobami przewlektymi: problemy zdrowotne i 2 - 2 -
emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoteczna, edukacyjna
7. Praca z osobami dorostymi z autyzmem i z zespotem Aspergera: problemy 2 - 2 -
zdrowotne i emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoleczna,
edukacyjna
8. Osoby doroste z innej kultury w polskim systemie o§wiatowym - problemy i 2 - 2 -
dylematy edukacyjne, spoteczne, ekonomiczne, rodzinne
9. Osoby doroste z niedostosowaniem spotecznym: i zaburzeniami emocjonalnymi: 2 - 2 -
problemy zdrowotne i emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna,
spoteczna, edukacyjna
10. Aktywnos¢, rehabilitacja i system wsparcia 0oso6b dorostych o specjalnych i 2 - 2 -
zrdéznicowanych potrzebach edukacyjnych
11. Zajecia podsumowujace kolokwium 1 - 1 -
Razem zajec teoretycznych: | 20 - 20 -
zajecia praktyczne:
liczba godzin
numer 3.5 ]
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N | EL EL
1 Zajecia wprowadzajace. Zapoznanie z sylabusem oraz formami zaliczenia. 1 - 1 -
Zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami teoretycznymi dotyczacymi
przedmiotu
2 Metody, formy i srodki dydaktyczne stosowane w dydaktyce specjalne;j. 3 3 -
3 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejg¢tnosci 0sob dorostych o 2 - 2 -
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
niepetnosprawnosci intelektualnej
4 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umieje¢tnosci osdb dorostych o 1 - 1 -
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
uszkodzenia narzadu wzroku
5 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiej¢tnosci osob dorostych o 1 - 1 -
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
uszkodzenia narzadu stuchu
6 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiej¢tnosci oséb dorostych o 2 - 2 -
specjalnych i1 zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajgcych ze spektrum
zaburzen autystycznych
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7 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umieje¢tnosci osdb dorostych o 2 - 2 -
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych ze
specyficznych trudno$ci w uczeniu (czytania, pisania, matematyki)

8 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejg¢tnosci 0sob dorostych o 2 - 2 -
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
niedostosowania spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym

9 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umieje¢tnosci osdb dorostych o 4 - 4 -
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z trudnosci
adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica

10 Praca zdalna i narzgdzia TIK w pracy z osobg dorosta o specjalnych i 3 - 3 -
zrdéznicowanych potrzebach edukacyjnych
11 Kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela. 2 - 2 -

Dostosowywanie sposobu komunikowania si¢ i stymulowania aktywnosci
poznawczej 0so6b dorostych.

12 Ksztattowanie kompetencji komunikacyjnych, nawykow kulturalnych, wspotpracy 2 - 2 -
i tworczego rozwiagzywania probleméw osob dorostych o specjalnych i
zrdéznicowanych potrzebach edukacyjnych

13 Uczenie si¢ przez cale zycie, aktywnos¢, samodzielno$¢ i umiejetnosé krytycznego 1 - 1 -
myslenia 0s6b dorostych.
14 Wspotpraca w procesie dydaktycznym z pracownikami szkoty i Srodowiskiem 1 1
pozaszkolnym
14 Omowienie przygotowanych przez studentéw scenariuszy zajec¢ przedmiotowych z 2 2 -
osobg dorostg o specjalnych potrzebach edukacyjnych
15 Kolokwium 1 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 30 - | 30 -
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 50 - 50 -

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zajg¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Zna roznorodne metody nauczania (konwencjonalne i niekonwencjonalne). Zna zasady
doboru metod dla 0s6b dorostych o specjalnych i zréznicowanych potrzebach
edukacyjnych

W_02 | Zna formy i sposoby dostosowania oddziatywan do potrzeb i mozliwosci 0sob
dorostych o specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych. Rozumie potrzebe
indywidualizacji nauczania

W_03 | Zna i rozumie role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej z osobami
dorostymi o specjalnych i zr6znicowanych potrzebach edukacyjnych

umiejetnosci U 01 | Potrafi dostosowa¢ sposob komunikacji do poziomu i mozliwosci uczniow

U_02 | Potrafi kreowa¢ sytuacje dydaktyczne stuzace aktywnosci i rozwojowi zainteresowan
0s0b dorostych o specjalnych o zroznicowanych potrzebach edukacyjnych

U_03 | Potrafi podejmowac skuteczna wspotprace w procesie dydaktycznym z pracownikami
szkoly i srodowiskiem pozaszkolnym

U _04 | Potrafi dobiera¢ metody pracy oraz $rodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii
informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujace osoby doroste i uwzgledniajace ich
zréznicowane potrzeby edukacyjne

U_05 | Potrafi przeprowadzi¢ diagnoz¢ umiejetnosci osoby dorostej

U_06 | Potrafi merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie oceniaé prace oséb dorostych oraz
przygotowaé narzedzia do sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci uczniow o specjalnych i
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zrdéznicowanych potrzebach edukacyjnych

kompetencje
spoleczne

K_01 | Jest gotow do adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych styléw uczenia si¢ 0sob
dorostych

K_02 | Jest gotow do wykorzystania i promowania odpowiedzialnego i krytycznego
wykorzystywania mediow cyfrowych oraz poszanowania praw wtasnosci intelektualnej

K_03 | Jest gotow do ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i nawykow kulturalnych
0s6b dorostych o specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych

K_04 | Jest gotow do ksztatltowania umiejetnosci wspotpracy, rozwijania ciekawosci,
aktywnosci i samodzielno$ci poznawczej oraz logicznego i krytycznego myslenia.

K_05 | Jest gotow do ksztaltowania nawyku systematycznego uczenia si¢, korzystania z

réznych zrodet wiedzy oraz stymulowania osob dorostych do uczenia si¢ przez cate
zycie.

Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie 1ub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktdw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktdéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne z W _01; W_02; W_03; 100%
e.fekt"w LCZEIITE pytaniami otwartymi U_01; U_02; U_04;
BIEEE problemowymi/zamknigtymi K_02 2
SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob . o odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny ek SEESRL T do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Przygotowanie U_01, U 02, U 03, U_04, 40%
e.fektow uczenia scenariusza zaje¢ dla U _05,U 06, K 01, K 02,
RIGEE osoby dorostej ze K_03, K_04, K_05
specjalnymi
potrzebami 3
edukacyjnymi
(prezentacja z
omowieniem)
2 Kolokwium pisemne z wW_01, W 02, W _03, W _01, 60%
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pytaniami otwartymi U 01, U 02, U 06, K 02,

(problemowymi) i K 03,

zamknigtymi

SUMA: 100%
spos6b
wyliczenia oceny O(W)XECTS (W) + O(éw)XECTS (éw)
koncowej za OCENA za wyklad i ¢wiczenia=
wyklad i Suma ECTS
éwiczenia wg
wzoru:
sposéb zaliczenia EGZAMINU
sposob . " odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w %
i weryfikacji Kolokwium pisemne z W_01; W_02; W_03; U_01; 100%
e.fektow UICZEINE pytaniami zamknietymi U 02; U 04; K 02
S SUMA: 100%
Spos6b zaliczenia CALYCH ZAJEC
O(W)XECTS (W) + O(éw)XECTS (¢éw)

sposob OCENA za przedmiot = x40% + Ocena za EGZAMIN x60%
wyliczenia oceny Suma ECTS
koncowej
przedmiotu Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (Sym.bOI.) Gl Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_WO06
W_02 PP2_WO06; PP2_WO08; PP2_WO09
W_03 PP2_WO03
u_01 PP2_U07; PP2_U18
uU_02 PP2_U07; PP2_U21
uU_03 PP2_U08; PP2_U18
U_04 PP2_U03; PP2_U04; PP2_U05; PP2_ U17
U_05 PP2_U14
U_06 PP2_U22
K_01 PP2_K09
K_02 PP2_KO08
K_03 PP2_KO07
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K_04 PP2_KO04

w_01 PP2_\WO06

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Praca z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: poradnik dla nauczyciela, red. A. Tanajewska, R.
Naprawa, J. Stawska, Warszawa, 2014

e Saran]J. (red.), Edukacja dorostych. Teoria i praktyka w okresie przemian, Lublin 2000.

e A. Krause, Wspoélczesne paradygmaty pedagogiki specjalnej, Krakow 2012

e S. Sadowska, Ku edukacji zorientowanej na zmian¢ spotecznego obrazu oséb niepetnosprawnych, Torun 2005

B. Literatura uzupelniajaca:

e Knowles M.S., Holton III E.F., Swanson R.A (2009), Edukacja dorostych. PWN, Warszawa 2009
e Thompson J., Specjalne potrzeby edukacyjne: wskazowki dla nauczycieli, Warszawa 2013
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS
Psychologia kliniczna czlowieka dorosltego Zz0 2
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowigzkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I

Dyscyplina: pedagogika

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Emilia Karda$ - Grodzicka

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
" N S liczba
formy zajeé/ . 2
samodzielnej pracy studenta (nauczyciel) (student) Razem punktow
SS SNS ss SNS NENKES ECTS
N Nk N NK
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 20 1 15 1 29 34
e Cwiczenia wprowadzajace 1 - - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 18 - 13 - - -
nauczycieli
o Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - -
50 2
e Przygotowanie do zaliczenia 1 - - - - - 10 10
kolokwium pisemne
e Przygotowanie do zaliczenia 2 - praca - - - - 10 10
pisemna
e Studiowanie literatury - - - - 10 15
Lacznie: 20 1 15 1 29 34 50 2

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Burza mézgéw, studium przypadku, dyskusja, analiza zagadnien problemowych

e samodzielna praca studenta:

Studiowanie literatury, krytyczna analiza przyswajanych tresci, opracowanie studium przypadku

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Psychologia ogolna, Psychologia rozwoju

cztowieka

e Znajomo$¢ psychologicznych koncepcji cztowieka oraz
mechanizméw rozwoju cztowieka

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

Dostarczenie wiedzy na temat wybranych pojec i teorii z zakresu psychologii klinicznej, mechanizmow powstawania
zaburzen, charakterystyki wybranych zaburzen psychicznych i sposobéw interwencji
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w zakresie umiejetnosci

Ksztaltowanie umiejetnosci korzystania z roznorodnych koncepcji teoretycznych stuzacych rozumieniu ztozonosci
ludzkiego zachowania, mechanizmow regulujacych to zachowanie oraz stosowania roznych form pomocy
psychologicznej

w zakresie kompetencji spolecznych

Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych pozwalajacych na dostrzeganie i rozstrzyganie dylematow etycznych
zwigzanych z diagnoza i terapig 0osob z zaburzeniami psychicznymi

Tre$ci programowe:

zajecia praktyczne:

numer liczba godzin
— tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL | N | EL
1 Zajecia wprowadzajace. 1 - 1 -
2 Teoretyczne podstawy psychologii klinicznej. 2 - 1 -
3 Etyka postgpowania psychologa klinicznego. 1 - 1 -
4 Psychologia zaburzen psychicznych opisanych w aktualnie obowigzujacych 2 - 1 -
systemach klasyfikacyjnych (ICD-11 i DSM-5).
5 Podstawy diagnozy psychologicznej — modele, wybrane metody diagnostyczne 2 - 1 -
oraz czynniki warunkujace jakos¢ diagnozy.
6 Wybrane zaburzenia psychiczne: charakterystyka, etiologia, symptomatologia, 3 - 2 -
diagnoza, kryteria diagnostyczne, metody diagnostyczne.
7 Wybrane formy pomocy psychologicznej w réznych zaburzeniach psychicznych. 3 - 2 -
8 Psychoterapia: wybrane kierunki psychoterapii. Skuteczno$¢ oddziatywan 2 - 2 -
psychoterapeutycznych.
9 Opisy przypadkéw dotyczacych réznych zaburzen psychicznych i ich analiza. 3 - 3 -
10 Zajecia podsumowujace. 1 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 20 - 15 -

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zaje¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Student zna w poglebionym stopniu specyfike funkcjonowania i wspierania osob z
zaburzeniami funkcjonowania psychicznego
umiejetnosci U_01 | Student potrafi dokona¢ pogiebionej analizy i interpretacji sytuacji psychologicznych
oraz relacji miedzy nimi z punktu widzenia normy i patologii oraz tworzy¢ plan metod
pomocy
U 02 | Student potrafi wspiera¢ funkcjonowanie osob z zaburzeniami zdrowia psychicznego
kompetencje K_01 | Student jest gotdéw do uznawania znaczenia wiedzy i jej wykorzystywania w
spoleczne rozwigzywaniu problemow osob z zaburzeniami psychicznymi w zakresie wsparcia i

pomocy oraz zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu

K_02 | Student dostrzega i formutuje dylematy etyczne zwigzane z pracg z osobami z
zaburzeniami zdrowia psychicznego

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: zaliczenie z ocena
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdétowych:
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e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnoscei, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajeé praktycznych (éwiczenia):

sposob . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny ek sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne W_01 50
efektow uczenia 2 Praca pisemna — W 01, U 01, U 02, K 01, 50
BIEEe analiza przypadku w K_02

oparciu o wybrang

teori¢ psychologiczng 2

uwzgledniajaca wybor

formy pomocy

psychologicznej

SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (Sym.bOI.) Gl Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_W06
u_01 PP2_U02
uU_02 PP2_U07
K_01 PP2_KO03
K_02 PP2_09

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Cierpiatkowska L., S¢k H. (2020). Psychologia kliniczna. Warszawa: PWN

o Grzegorzewska I., Cierpiatkowska L., Borkowska A. (2020). (red.), Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy.
Warszawa: PWN

e Seligman M., Walker E., Rosenhan D. (2003). Psychopatologia. Poznan: Zysk i S-ka

B. Literatura uzupelniajaca:

e (zabata Cz. (2006). Czynniki leczace w psychoterapii. Warszawa: PWN
e Heszen-Celinska I., S¢k H. (2020). Psychologia zdrowia. Nowe wydanie. Warszawa: PWN
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktéw ECTS
Modele edukacji dorostych w teorii i praktyce Zz0 3
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowigzkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK TAK 1l
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzgce zajecia:

Dr Robert Parol
Instytut Pedagogiki
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
p .y N S liczba
ormy zajec (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk

Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 12 1 9 12
e Zajecia wprowadzajgce 2 - 1 - - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 11 - 10 - - -

nauczycieli
e Zajecia podsumowujace: kolokwium 2 - 1 - - - 25 1
o Konsultacje indywidualne - 1 - 1 - -
¢ Studiowanie literatury - - - - 5 6
¢ Przygotowanie do zaliczenia kolokwium - - - - 4 6
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 15 1 12 1 34 37
o Cwiczenia wprowadzajace 2 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 11 - 10 - - -

nauczycieli
o Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 2 - 1 - - - 50 2
o Konsultacje indywidualne - 1 - 1 - -
¢ Przygotowanie do zaliczenia 1 — projekt. - - - - 10 15
¢ Przygotowanie do zaliczenia 2 — projekt. - - - 10 15
e Studiowanie literatury - - - 14 7

Lacznie: 30 2 24 2 43 49 75 3

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e 7zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:
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wyktad problemowy

dyskusja, pokaz,

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury

studiowanie literatury, przygotowanie do napisania projektu,

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Andragogika, Metodyka ksztatcenia dorostych

e Podstawowa wiedza z zakresu nauk spotecznych i

humanistycznych

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

Znajomo$¢ modeli edukacji dorostych

w zakresie umiejetnosci

Umiejetno$¢ projektowania modeli edukacji dorostych

w zakresie kompetencji spolecznych

Swiadomosé potrzeby ksztatcenia przez cate zycie.

TreSci programowe:

Zajecia teoretyczne:

liczba godzin
tr(]e Lrjnrg(:: tresci ksztalcenia 55 SNS
N | EL| N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 1 -
stopnia osiagni¢cia zatozonych efektow ksztalcenia.
2. Praktyczne modele edukacji formalnej dorostych. 2 - 2 -
3. Organizacja modeli edukacji dorostych. 2 2
4. Praktyczne modele edukacji pozaformalnej dorostych. 2 - 2 -
5. Funkcjonowanie modeli edukacji dorostych. 2 2
6. Praktyczne modele edukacji nieformalnej dorostych. 3 - 2 -
7. Zaliczenie przedmiotu. 2 - 1 -
Razem zaje¢c teoretycznych: | 15 - 12 -
15 12
zajecia praktyczne:
liczba godzin
tr; L;nn;(:l: tresci ksztalcenia SS SNS
N |[EL| N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 2 - 1 -
stopnia osiggnigcia zalozonych efektow ksztatcenia.
2. Kwalifikacyjne kursy zawodowe w edukacji dorostych. 2 - 2 -
3. Sciezki rozwijania kompetencji ogdlnych w edukacji dorostych. 2 2
4. Kursy umiejetnosci ogodlnych w edukacji dorostych. 2 - 2 -
5. Sciezki rozwijania kwalifikacji zawodowych w edukacji dorostych. 2 2
6. Praktyczne modele potwierdzania kwalifikacji zawodowych w edukacji dorostych. 3 - 2 -
7. Zaliczenie przedmiotu. 2 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 15 - 12 -
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15

12

Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne:

30 -

24 | -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Absolwent zna i rozumie praktyczne modele edukacji dorostych.
W_02 | Absolwent zna i rozumie organizacj¢ i funkcjonowanie praktycznych modeli edukacji
dorostych.
umiejetnosci U 01 | Absolwent potrafi zaprojektowac $ciezke rozwoju zawodowego osoby doroste;.
U 02 | Absolwent potrafi zaprojektowac $ciezkg rozwoju umiejegtnosci ogdlnych osoby
doroste;.
U _03 | Absolwent potrafi porusza¢ si¢ w praktycznych modelach potwierdzania kwalifikacji
zawodowych.
kompetencje K_01 | Absolwent jest gotow do samodzielnego poglebiania wiedzy pedagogiczne;.
spoleczne

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Wpisaé np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zajec jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:
Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktdw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

sposob zaliczenia zajec¢ teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . - odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne z W_01, W_02 100%
e.fektow LCZEIE pytaniami zamknietymi oraz
BIEEE pytaniem otwartym 1
problemowym.

SUMA: 100%
sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (¢wiczenia):
spos6b . - odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Hp: HOID B L] do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Przygotowanie i U_01, U 02, U 03, K_01 50% 2
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efektow uczenia
sie:

prezentacja projektu:
Sciezki kwalifikacji
zawodowych w
edukacji dorostych.

2 Przygotowanie i
prezentacja projektu:
Sciezki kompetencji
og6lnych w edukacji
dorostych.

uU_01,U_02, U_03, K_01 50%

SUMA:

100%

sposob
wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i
éwiczenia wg
wzoru:

OCENA za wyktad i ¢wiczenia=

O(W)XECTS (W) + O(éw)XECTS (éw)
Suma ECTS

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,

3,75 - 4,24 — dobry (4,0)
4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

5)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

W_01 PP2_W13
W_02 PP2_W14
u_o1 PP2_U03 PP2_U08
U_02 PP2_U03 PP2_U08
U_03 PP2_U03 PP2_U0S
K_01 PP2_KO3

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Holton E., Knowles M.,Swanson R., Edukacja dorostych, Warszawa 2009
e  https://www.ore.edu.pl/wp-content/plugins/download- attachments/includes/download.php?id=6324
e https://pifs.org.pl/

B. Literatura uzupelniajaca:

e http://www.ata.edu.pl/edukacja-doroslych.html

e  http://www.ata.edu.pl/rocznik-andragogiczny.html
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Tutoring jako metoda pracy z osobami doroslymi - 220 3
teoria i metodyka
Kierunek studiéw | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Dr Szymon Dabrowski

Instytut Pedagogiki

Mgr Joanna Krél-Mazurkiewicz

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formv zaied/ N S liczba
rormy zaje (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk

Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 12 1 9 12
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Wykltady z bezpo$rednim udziatem 13 - 10 - - -

nauczycieli
e Zajecia podsumowujace/zaliczenie 1 - 1 - 3 4 25 1

wyktadu
¢ Studiowanie literatury - - - - 3 4
e Przygotowanie do zaliczenia (esej - - - - 3 4

problemowy z zakresu tutoringu)
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 20 1 12 1 29 37
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 18 - 10 - - -

nauczycieli
o Cwiczenia podsumowujace/zaliczenie 1 - 1 - - - 50 2

¢wiczen
e Przygotowanie do zaliczenia: projekt - - - - 15 15

studencki z zakresu tutoringu
¢ Studiowanie literatury - - - - 14 22

Lacznie: 35 2 24 2 38 49 75 3

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e 7zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny,

dyskusja, burza mozgow, krytyczna analiza tekstu,

Cwiczenia konwersatoryjne, prezentacja projektu
studenckiego, dyskusja, burza mézgdw, krytyczna analiza
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komparatystyka materiatu badawczego.

tekstu, komparatystyka materialu badawczego.

e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:

Studia literatury, krytyczna analiza tekstu,
komparatystyka materiatu badawczego.

badawczego.

Studia literatury, przygotowanie projektu studenckiego,
krytyczna analiza tekstu, komparatystyka materiatu

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Praca z osobami dorostymi o specjalnych i e Poglebiona znajomos¢ tresci obejmujacych wspolczesne

zroznicowanych potrzebach edukacyjnych
e Metodyka ksztatcenia dorostych
e  Wspdlczesne teorie, koncepcje i nurty
pedagogiczne i ich warto$ci aplikacyjne

teoria, koncepcje i nurty pedagogiczne oraz umiej¢tnosc i
gotowo$¢ do aplikacji w praktyce pedagogicznej.

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e  Zapoznanie studentdéw z najwazniejszymi metodami/strategiami/projektami teorii i praktyki tutoringu

w zakresie umiejetnosci

e Nabycie przez studentdéw umiejetnosci planowania, organizowana i wdrazania elementow procesu tutorskiego.

w zakresie kompetencji spolecznych

e Uzyskanie przez studentow kompetencji do analizy i samodzielnego projektowania programu tutorskiego.

uwzgledniajac wlasne potencjaly i ograniczenia metodyczne.

TreSci programowe:

Zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer e .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N | EL EL
1. Metody uczenia si¢ a cele realizowane w ramach kursu. Analiza sylabusa. 1 - 1 -
Ewaluacja zaj¢¢, oméwienie form zaliczenia. Dyskusja badajaca kompetencje
studentow.
2. Wstep do tutoringu. Tutoring, coaching, mentoring w edukacji — podobienstwa i 1 - 1 -
réznice.
3. Projekt tutorski — od teorii do praktyki 2 - 2 -
4. Kontrakt tutorski — modele, rodzaje, strategie pracy. 2 - 2 -
5. Metody pracy tutorskiej — od coachingu rozwojowego do mentoringu naukowego 2 - 1 -
6. Techniki pracy tutorskiej — od rozwoju osobistego do pracy naukowej 2 - 1 -
7. Narzedzia pracy tutorskiej — od GROW do SMART. 2 - 1 -
8. Informacja zwrotna, zaklocenia, komunikacja w tutoringu. 1 - 1 -
9. Od projektu do wdrozenia — tutoring edukacyjny w praktyce. 1 - 1 -
10. Podsumowanie gtéwnych tresci wyktadu. Dyskusja. Konkluzje. Pytania 1 - 1 -
problemowe. Omowienie esejow studenckich. Zaliczenie wyktadu
Razem zajec teoretycznych: | 15 - 12 -
zajecia praktyczne:
liczba godzin
numer - ]
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL| N | EL
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1. Metody uczenia si¢ a cele realizowane w ramach kursu. Analiza sylabusa. 2 - 1 -

Ewaluacja zaj¢¢, omdwienie form zaliczenia. Dyskusja badajaca kompetencje

studentow.
2. Tutoring, coaching, mentoring w edukacji — metody, techniki, narz¢dzia - aplikacja | 2 - 2 -
w praktyce edukacyjnej.
3. Projekt tutorski — badanie potrzeb, potencjalow, ograniczen. 2 - 2 -
4, Kontrakt tutorski — modele, rodzaje, strategie pracy pedagogicznej. 2 - 1 -
5. Metody pracy tutorskiej — od coachingu rozwojowego do mentoringu naukowego, 2 - 1 -
indywidualna praca studenta.
6. Techniki pracy tutorskiej — od rozwoju osobistego do pracy naukowej, analiza 2 - 1 -
poréwnawcza i metodyczna.
7. Narzedzia pracy tutorskiej —od GROW do SMART — prace grupowe. 2 - 1 -
8. Informacja zwrotna, zaktoécenia, komunikacja w tutoringu — warsztat. 2 - 1 -
9. Od projektu do wdrozenia — tutoring edukacyjny w praktyce, analiza projektow 2 - 1 -
studenckich.
10. Podsumowanie gldwnych tresci ¢wiczen. Dyskusja. Konkluzje. Pytania 2 - 1 -
problemowe. Omowienie projektow studenckich. Zaliczenie éwiczen
Razem zajeé praktycznych: | 20 - 12 -
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 35 - 24 -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W _01 | Zna irozumie terminologi¢ stosowang na gruncie teorii i praktyki tutoringu, coachingu
i mentoringu.
W _02 | Posiada poglebiona wiedze¢ w obrebie metodyki pracy tutorskiej jako narzedzia pracy z
osobami dorostymi.
W_03 | Dysponuje usystematyzowana wiedza o korelacji metod, technik i narz¢dzi pracy
tutoringowej, coachingowej i mentorskiej.
umiejetnosci U 01 | Posiada umiejetnosci wyszukiwania i aplikowania metod, technik i narzedzi tutorskich
do praktyki edukacyjnej.
U 02 | Potrafi wykorzystywac i implementowa¢ wiedz¢ teoretyczng z zakresu strategii i
projektowania dziatan tutorskich do praktyki pedagogiczne;.
kompetencje K_01 | Ma $wiadomos¢ istnienia zréznicowanych metod, technik i narzedzi pracy tutorskich,
spoleczne potrafi w sposob analityczny i tworczy dostosowac je do indywidualnych potrzeb

klienta.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedlug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetno$ci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e  Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
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na sprawdzianach (pracac

h kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy

punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus

dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na

egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umicjetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢¢ teoretycznych (wyklady):

spos6b Lp. . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny R do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Esej problemowy z zakresu W _01, W _02, W _03, 100%
efektow uczenia tutoringu U_01, U_02, K 01 1
it SUMA: 100%
sposob zaliczenia zajeé praktycznych (éwiczenia):
sposob . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Hk LU RG] do efektow w % ECTS
F weryfikacji 1. Projekt studencki z zakresu W_01, W 02, W _03, 60%
efektow uczenia tutoringu U_01, U_02, K 01
SIg: 2. Aktywno$¢ i praca na W 01,U 01, K 01 40% 2
zajgciach

SUMA: 100%
sposob .. O(W)XECTS (W) + O(¢w)XECTS (¢w)
Wy|iczenia oceny OCENA za wyk%ad 1 ¢wiczenia=

Suma ECTS

koncowej za
wyklad i
éwiczenia wg
wzoru:

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_W01, PP2_WO02, PP2_\WO08
W_02 PP2_W02, PP2_WO08, PP2_W17
W_03 PP2_W08

U 01 PP2_U03

U_02 PP2_U06, PP2_U08
K_01 PP2_KO05

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Tutoring akademicki, Malgorzata Balicka-Szczyrba, [w:] Dobre praktyki w nauczaniu na studia prawniczych,
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Wydawnictwo UG, 2021.

. Caching i mentoring w praktyce: podejscie kognitywne, Maciej Bennewicz, Wydawnictwo Coach&Coach

Autobus i Kanapa, Zambrow 2017.

e Tutoring droga do doskonatos$ci akademickiej: percepcja i implementacja personalizacji ksztalcenia w polskim
szkolnictwie wyzszym w latach 2014-2019, Agnieszka Dziedziczak-Foltyn, Beata Karpifiska-Musial, Adrianna
Sarnat-Ciastko, Oficyna Wydawnicza "Impuls”, Krakow 2020.

e  Coaching, mentoring, tutoring: wyzwania dla edukacji XXI wieku, (red.) Joanna Nowosielska, Dorota
Bartnicka, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Pedagogicznej im. Janusza Korczaka, Warszawa 2016.

B. Literatura uzupelniajgca:

e Nauczyciel-tutor: prakseologiczna rekonstrukcja tutoringu szkolnego, Stawomir Krzychata. Krakow : Impuls,
2018.

e  Tutoring jako spotkanie: historie indywidualnych przypadkoéw, (red.) Beata Karpinska-Musial, Magdalena
Panonko. Wolters Kluwer, Warszawa 2018.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Trening komunikacji z osobami Zz0 1
dorostymi z grup ryzyka
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Pawetl Koztowski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formv zaied/ N S liczba
rormy zaje (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne: CW [razem] 15 1 12 1 9 12
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 13 - 9 - - -
nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - - - - -
o Konsultacje indywidualne - 1 - 1 - - 25 1
e Przygotowanie do zaliczenia: praca w 2 - 2 - 4 4
grupach w zakresie poradzenia sobie w
komunikacji z przygotowanych casusach
praktycznych
e Studiowanie literatury - - - - 5 8
Lacznie: 15 1 12 1 9 12 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Zajecia projektowe, pogadanki, dyskusje

e samodzielna praca studenta:

Praca w grupie, analiza literatury

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajeé:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Metodyka pracy pedagogicznej: Praca z
osobami dorostymi o specjalnych i zroznicowanych

potrzebach edukacyjnych

o Wiedza i umieje¢tnosci budowania relacji i dziatan
metodycznych z osobami dorostymi
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Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

Zapoznanie studenta w rozszerzonym stopniu w obszarach prawidtowosci i zaklocenia proceséw komunikacji
interpersonalnej i spotecznej z dorostymi osobami z grup ryzyka

w zakresie umiejetnosci

Umiejetnos¢ komunikowania si¢ na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi kregami odbiorcow

w zakresie kompetencji spolecznych

Kompetencje porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z réznych §rodowisk i o réznej kondycji psychospotecznej,
dialogowego i etycznego rozwigzywania konfliktow oraz tworzenia przyjaznej atmosfery dla komunikacji w $rodowisku
zawodowym i spotecznym w pracy z dorostymi osobami z grup ryzyka

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
tr; lﬁnn;(:: tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL| N | EL
1. Wprowadzenie 1 - 1 -
2. Trajektorie komunikacji 1 - 1 -
3. Poziomy komunikowania si¢ 1 - 1 -
4, Style komunikacji 1 - 1 -
5. Typy reakcji na komunikaty 1 - 1 -
6. Bariery w komunikowaniu si¢ 1 - 1 -
7. Komunikacja niewerbalna 1 - 1 -
8. Techniki aktywnego stuchania 2 - 1 -
9. Manipulacje i konflikty a komunikacja 2 - 1 -
10. Obszary jezyka zmiany 2 - 1 -
11. Podsumowanie 2 - 2 -
Razem zaje¢ praktycznych: | 15 12
15 12

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zaje¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W _01 | Student zna i rozumie w rozszerzonym stopniu prawidtowosci i zakltocenia proceséw
komunikacji interpersonalnej i spotecznej w kontekscie dziatalnosci zawodowej z
osobami dorostymi z grup ryzyka

umiejetnosci U 01 | komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi krggami odbiorcow
kompetencje K_01 | porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z réznych srodowisk i o réznej kondycji
spoleczne psychospotecznej, dialogowego i etycznego rozwigzywania konfliktow oraz tworzenia

przyjaznej atmosfery dla komunikacji w srodowisku zawodowym i spotecznym

Zaliczenie zaje¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Whpisa¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zaj¢cia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
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egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetno$ci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

spos6b zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob . - odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
|Wer3’/f|kaCJ| . 1. Zadanie: praca w W_01,U_01,K 01 100
efektow uczenia grupach w zakresie
Blt poradzenia sobie w

komunikacji z 1

przygotowanych

casusach praktycznych

SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_\WO03
u_01 PP2_U12
K_01 PP2_K07

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e 7. Necki, Komunikacja miedzyludzka, Krakow 2000
e R. Caldini, Wywieranie wptywu na ludzi. Teoria i praktyka, Gdanska 2006

B. Literatura uzupekniajaca:

e McKay M.: Sztuka skutecznego porozumiewania si¢ , Gdansk 2007.
e Bieniok H.: Sztuka komunikowania si¢, negocjacji i rozwigzywania konfliktow., Katowice 2005
e Pease A.B. Mowa ciata. Poznan 2011
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Diagnozowanie potrzeb edukacyjnych i doradztwo Zz0 1
zawodowe 0s6b dorostych
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Robert Parol

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formy zaje¢/ N S liczba
Jlormy zaj¢ (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
Ss SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne : CAU [razem] 15 1 12 1 9 12
o Cwiczenia wprowadzajace 2 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 11 - 10 - - -
nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 2 - 1 - - -
25 1
o Konsultacje indywidualne - 1 - 1 - -
¢ Przygotowanie do zaliczenia 1- analiza - - - - 4 5
tekstu naukowego
¢ Przygotowanie do zaliczenia 2 — projekt - - - - 4 5
¢ Studiowanie literatury - - - - 2 3
Lacznie: 15 1 12 1 10 13 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

dyskusja, pokaz,

e samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury, przygotowanie do napisania projektu,

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajeé:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Andragogika, Metodyka ksztatcenia dorostych

e Podstawowa wiedza z zakresu nauk spotecznych i
humanistycznych

Cele zajeé:
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w zakresie wiedzy:

e  Znajomos¢ modeli diagnoz edukacyjnych dorostych

w zakresie umiejetnosci

e  Umiejetnosé projektowania i wykonania diagnozy edukacyjnej dorostych

w zakresie kompetencji spolecznych

e Swiadomos¢ potrzeby diagnozowania potrzeb edukacyjnych dorostych.

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer Z.c .
tematu tresci ksztalcenia 55 SNS
N |[EL| N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - cele 1 tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzania 1 - 1 -
stopnia osiggnigcia zatozonych efektow ksztalcenia.
2. Rola diagnozy potrzeb edukacyjnych i doradztwa zawodowego w pracy 2 - 2 -
dydaktycznej z dorostymi.
3. Typy i rodzaje diagnoz stosowanych w edukacji dorostych. 3 - 2 -
4, Przyktadowe narzedzia diagnostyczne stosowane w praktyce edukacyjne;j 3 - 2 -
dorostych.
5. Narzedzia diagnostyczne stosowane w doradztwie zawodowym dorostych. 3 2
6. Diagnoza wstepna umiejetno$ci shuchacza w edukacji dorostych. 2 - 2 -
7. Zaliczenie przedmiotu. 1 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 15 - 12 -
15 12

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zajg¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Absolwent zna i rozumie rol¢ diagnozy w edukacji dorostych.
umiejetnosci U 01 | Absolwent potrafi dobra¢ diagnozg potrzeb edukacyjnych.
U 02 | Absolwent potrafi przeprowadzi¢ diagnoze potrzeb edukacyjnych dorostych oraz
doradztwo zawodowe.
U 03 | Absolwent potrafi przeprowadzi¢ wstgpna diagnoz¢ umiejgtnosci stuchacza w edukacji
dorostych.
kompetencje K_01 | Absolwent jest gotow do stymulowania stuchaczy do uczenia si¢ przez cale zycie przez
spoleczne samodzielng prace.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whpisa¢ np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedlug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

290




e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umicjetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosei.

sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (¢wiczenia):

spos6b , . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny He DRIl do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Analiza krytyczna W 01, U 01, U 02, U 03, 50%
efektow uczenia artykutu o K 01,
sig: problematyce

ksztalcenia dorostych

w zakresie.

2 Przygotowanie i U_01,U 02, U_03,K 01, 50% 1

prezentacja projektu:

diagnoza potrzeb

edukacyjnych

dorostych.

SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (Sym.bOI.) gl Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_WO05
U 01 PP2_U23
U_02 PP2_U23
uU_03 PP2_U23 PP2_U18
K_01 PP2_KO03

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Jarosz E., Wysocka E., Diagnoza psychopedagogiczna podstawowe problem i rozwigzania, Warszawa 2006
e Skatbania B., Diagnostyka pedagogiczna, Krakoéw 2011
Jarosz E., Wybrane obszary diagnozowania pedagogicznego, Katowice 2007

B. Literatura uzupelniajaca:

e  http://www.ata.edu.pl/edukacja-doroslych.htmi
e  http://www.ata.edu.pl/rocznik-andragogiczny.html
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http://www.ata.edu.pl/rocznik-andragogiczny.html

Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéow ECTS

Zarzadzanie wiedzg w organizacjach 220 1
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:
Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia obowigzkowe dla Zajecia do Semestr/y
studentow wyboru
praktyczny SDS TAK TAK I
Dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:
Instytut Pedagogiki 20 LETE (A
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
formv zaieé/ N S liczba
Jormy zaj¢ (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta ECTS
SS SNS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne : CW [razem] 15 1 12 1 9 12
¢ Obowigzkowe konsultacje indywidualne - 1 - 1 - -
e Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 13 - 10 - - -
nauczycieli 25 1
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - -
e Przygotowanie do zaliczenia 1 w formie - - - - 5 6
kolokwium z pytaniami otwartymi
e Studiowanie literatury - - - - 4 6
Lacznie: 15 1 12 1 9 12 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

zajecia z udzialem nauczycieli:

zajecia informacyjne, dyskusja, case studies, praca indywidualna i w grupie

samodzielna praca studenta:

studiowanie literatury, przygotowanie do zaj¢é percepcja tresci ¢wiczen, sporzadzanie notatek, przygotowanie do

zaliczenia przedmiotu

Wymagania formalne zwigzane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e brak

Podstawowa wiedza na temat zarzadzania organizacjg,
zarzadzania zasobami ludzkimi, zachowan organizacyjnych.

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

Zapoznanie studentow z:

e 7 pojeciami dotyczacymi wiedzy i koncepcji zarzadzania wiedza w organizacji i zarzadzania wiedza osobista,
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e podstawowymi procesami, narzedziami i najlepszymi praktykami zarzadzania wiedza w organizacjach.

w zakresie umiejetnosci

Nauczy¢ studentow:
e prawidlowego postugiwania si¢ podstawowymi pojeciami zwigzanymi z zarzadzaniem wiedza,
e doboru i stosowania narzedzi zarzadzania wiedza

w zakresie kompetencji spolecznych

Ksztattowa¢ u studentow kompetencje spoteczne w zakresie:

e rozumienia roli wiedzy oraz wptywu zarzadzania wiedzg na efektywno$¢ funkcjonowania ludzi i organizacji w
gospodarce opartej na wiedzy,

e nastawienia na podejmowanie dziatan na wiedzy i w oparciu o wiedzg.

Tresci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer 3o .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
EL| N | EL

1. Zajecia wprowadzajace — cele przedmiotu; oczekiwane efekty; tresci edukacyjne; 1 - 1 -
organizacja zaje¢; zasady zaliczenia przedmiotu.

2. Wiedza jako przedmiot zarzadzania. Definicja wiedzy, rodzaje wiedzy, sktadniki i 2 - 15| -
cechy wiedzy. Wiedza jako zasob strategiczny organizacji.

3. Poje¢cie zarzadzania wiedza — definicja ZW, trendy ZW, cele i korzysci ZW, 2 - 15| -
czynniki sukcesu i bariery ZW.

4, Procesy zarzadzania wiedza — lokalizacja wiedzy, pozyskiwanie wiedzy, dzielenie 3 - 2 -
si¢ wiedza, rozwoj wiedzy, wykorzystanie wiedzy, zachowanie wiedzy.

5. Wymiary zarzadzania wiedza — wymiar osobisty, wymiar technologiczny, wymiar 2 - 2 -
kulturowy.

6. Praktyczne narzg¢dzia do zarzadzania wiedza - exit interview, after action review, 4 - 3 -
wspolnoty praktykow, storytelling, open space, burza mysli, budowanie sieci,
tworzenie map mysli.

7. Podsumowanie zajg¢. Omowienie projektow przygotowanych przez studentow. 1 - 1 -

Razem zajeé praktycznych: | 15 - 12 -
15 12

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zajg¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W _01 | Student zna zastosowanie specjalistycznych narzedzi informacyjno-komunikacyjnych w
praktyce edukacyjnej

umiejetnosci U_01 | Student potrafi wtasciwie dobiera¢ zrodta informacji i wiedzy, dokonywac¢ oceny,

krytycznej analizy, syntezy, twdrczo je interpretowal, prezentowac i wdrazac

U_02 | Student potrafi kreatywnie dobiera¢, przystosowywac i wdraza¢ metody, srodki, techniki i
narzedzia zarzadzania wiedza, w tym zaawansowanych TIK, w celu efektywnego
wykonywania zadan zawodowych

kompetencje K_01 | Student jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy i zarzadzania nig dla rozwigzywania
spoleczne problemow poznawczych i praktycznych oraz zasiggania opinii ekspertow w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: zaliczenie z oceng
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warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajgcia
praktyczne wedlug przyjetych kryteriow szczegoétowych:

Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub na
sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy punktow
oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umieje¢tnosei, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do 100% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajeé praktycznych (CW):

sposob Lp. . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny S waRi L) do efektow w % ECTS
! Weryf'kaCJ' ) 1 kolokwium pisemne z pytaniami W_01, 80
efektéw uczenia otwartymi U_01, U_02
sie: 1
2. aktywno$¢ na zajgciach U _02,K 01 20
SUMA: 100

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)

3,75— 4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_W09
U 01 PP2_U04
U_02 PP2_U05
K_01 PP2_KO03

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Figurska l., Zarzgdzanie wiedzg w organizacji, Wydawnictwo WHSZ, Stupsk 2012.

B. Literatura uzupelniajaca:

e Ktak M., Zarzadzanie wiedzg we wspotczesnym przedsigbiorstwie, Wydawnictwo WSEiP, Siedlce 2010, online:
https://www.wseip.edu.pl/dniw/images/pliki/pelne_teksty ksiazek/Marcin%20K%C5%82ak_M_Zarz_wiedza w_pr

zeds.pdf
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https://www.wseip.edu.pl/dniw/images/pliki/pelne_teksty_ksiazek/Marcin%20K%C5%82ak_M_Zarz_wiedza_w_przeds.pdf
https://www.wseip.edu.pl/dniw/images/pliki/pelne_teksty_ksiazek/Marcin%20K%C5%82ak_M_Zarz_wiedza_w_przeds.pdf

Fazlagi¢ J, Zarzadzanie wiedza a zarzadzanie ro6znorodnoscia, E-mentor 1(53), 2014, online:
file://IC:/Users/neonet/ AppData/Local/Temp/Zarz%C4%85dzanie_r%C3%B3%C5%BCnorodno%C5%9Bci%C4%8
5 a zarz%C4%85d.pdf
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file:///C:/Users/neonet/AppData/Local/Temp/ZarzÄ�dzanie_rÃ³Å¼norodnoÅ�ciÄ�_a_zarzÄ�d.pdf
file:///C:/Users/neonet/AppData/Local/Temp/ZarzÄ�dzanie_rÃ³Å¼norodnoÅ�ciÄ�_a_zarzÄ�d.pdf

Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Praktyka zawodowa pedagogiczna w zakresie Zz0 7
Sciezki ksztalcenia
Kierunek studiow | Pedagogika
Charakterystyka zajeé:
Profil studiow Poziom studiow Zajecia obowiazkowe Zajecia do wyboru Semestr
dla studentow
Praktyczny SDS TAK TAK n-1v
Dyscyplina: Pedagogika
nazwa jednostki prowadzacej osoby prowadzgce zajecia:

przedmiot:

Instytut Pedagogiki

Pracownik Instytutu Pedagogiki

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin )
formy zajeé/ N S :ﬁi?gw
samodzielnej pracy studenta (nauczyciel) (student) razem pECTS
SS SNS SS SNS
Zajecia praktyczne: P — semestr |11 125 125
Zajgcia wprowadzajace, zapoznanie z
regulaminem praktyk, przedstawienie spotkanie z opiekunem praktyk
wymaganej dokumentacji i zasad
zaliczenia praktyki — spotkanie z 125 5
opiekunem praktyk z uczelni
Zajecia praktyczne realizowane w miejscu 125 125
odbywania praktyk
Lacznie: 125 125 125 5
Zajecia praktyczne: P - semestr 1V 50 50
Zajgcia wprowadzajace, zapoznanie z
regulaminem praktyk, przedstawienie spotkanie z opiekunem praktyk
wymaganej dokumentacji i zasad 50 2
zaliczenia praktyki — spotkanie z
opiekunem praktyk z uczelni
Zajecia praktyczne realizowane w miejscu 50 50
odbywania praktyk
Lacznie: 50 50 50 2
Lacznie semestr II1i IV 175 175 175 7

N — zajecia z nauczycielem; S — samodzielna praca studenta; SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e samodzielna praca studenta:

Zajecia praktyczne w placowce: zapoznanie z aktami prawnymi obowigzujacymi w danej placowce, przepisami
prawnymi, zapoznanie z dokumentacja placéwki , przygotowanie i prowadzenie dziennika praktyk, scenariuszy zajec,
obserwacja i uczestnictwo w zadaniach wykonywanych przez pracownikéw w danej placowce; prowadzenie dyskusji,
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rozmow, konsultacji z opiekunem praktyk, organizowanie i prowadzenie zaj¢c.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Przedmioty wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e przedmioty kierunkowe z semestréw I i I1; e podstawowa wiedza z zakresu pedagogiki i psychologii
e metodyka ksztalcenia dorostych; nabyta przez studentdow na =zajeciach w trakcie dwoéch
e metodyka pracy z osobami dorostymi o semestrow studiow;
specjalnych i zréznicowanych potrzebach e zdolnoSci rozumienia mechanizméw  funkcjonowania
edukacyjnych réznych grup osob o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

e podstawy prawne i organizacyjne pracy placowki; zapoznanie si¢ ze specyfika dziatalnosci placowki;

w zakresie umiejetnoSci:

e planowanie, prowadzenie i dokumentowanie zaj¢é; prowadzenie obserwacji zajec i jej dokumentowanie; umiejgtnosé
analizy pracy wychowawcy, uczniéw, wychowankdéw, podopiecznych podczas wspdlnego omawiania praktyk przez
opiekunow praktyk i praktykantow; ksztaltowanie umiejetnos$ci ewaluacji; praktyka ma charakter zadaniowy, co
oznacza podejmowanie samodzielnych zadan przez studenta w zakresie projektowania oraz prowadzenia zajg¢ pod
kierunkiem opiekuna praktyk.

w zakresie kompetencji spotecznych:

e krytyczna refleksja na temat zasobu i poziomu swojej wiedzy i umiej¢tnosci, odpowiedzialne wykonywanie
obowigzkoéw wynikajacych z pracy pedagogicznej i przestrzeganie zasad etyki zawodowej

TreSci programowe:

zajecia praktyczne semestr I11:

numer -~ . ilo$¢ godzin
T tresci ksztalcenia ss SNS
1. Zapoznanie si¢ z caloksztaltem funkcjonowania placowki, szczegodlnie z jej 10 10
strukturg organizacyjng, ogélnymi planami pracy pedagogicznej oraz sposobami
ich realizaciji.
2 Zapoznanie z regulacjami prawnymi dotyczacymi funkcjonowania placowki tym z 5 5

zasadami prowadzenia dokumentacji.

3. Zapoznanie z organizacjg pracy, przebiegiem procesu wsparcia podopiecznych/ 100 100
uczestnikow zaje¢ na poszczegolnych etapach procesu ksztalcenia oraz swoistoscia
przebiegu roznorodnych form oddziatywania pedagogicznego; uczestnictwo w
zadaniach zleconych przez opiekuna praktyk zawodowych umozliwiajacych w
szczegoblnosci:

- poznawanie podopiecznych/ uczestnikow zajec, ich sytuacji spotecznej, potrzeb,
zainteresowan i zdolnosci, a takze okreSlanie ich stanu i wstgpne diagnozowanie
dysfunkcji 1 zaburzen;

- samodzielne prowadzenie dzialan edukacyjnych wobec grupy i poszczegdlnych
podopiecznych/ uczestnikow zaje¢ w grupie;

- sprawowanie opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci podopiecznych/
uczestnikow zajec;

- organizacje i prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zaje¢ integracyjnych i
profilaktycznych);

- animowanie aktywnoS$ci grupy i wspoldziatania jej uczestnikow, organizowanie
pracy podopiecznych/ uczestnikow zaje¢ w grupach zadaniowych;

- podejmowanie indywidualnej pracy z osoba dorosta;

- sprawowanie nadzoru nad podopiecznymi / uczestnikami zaj¢¢ poza terenem
placowki/instytucji.

4, Przygotowanie kompletu dokumentacji do zaliczenia praktyki 10 10

Razem zaje¢ praktycznych: 125 125
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Tre$ci programowe:

zajecia praktyczne semestr IV:

numer
tematu

tresci ksztalcenia

ilo§¢é
godzin

SS

SNS

Zapoznanie si¢ z catoksztaltem funkcjonowania placowki, szczegolnie z jej
strukturg organizacyjna, ogélnymi planami pracy pedagogicznej oraz sposobami
ich realizacji.

Zapoznanie z regulacjami prawnymi dotyczacymi funkcjonowania placowki tym z
zasadami prowadzenia dokumentacji.

Zapoznanie z organizacjg pracy, przebiegiem procesu wsparcia podopiecznych/
uczestnikow zaje¢ na poszczegdlnych etapach procesu ksztatcenia oraz swoistoscia
przebiegu roznorodnych form oddziatywania pedagogicznego; uczestnictwo w
zadaniach zleconych przez opiekuna praktyk zawodowych umozliwiajacych w
szczegoblnosci:

- poznawanie podopiecznych/ uczestnikow zajeé, ich sytuacji spotecznej, potrzeb,
zainteresowan i zdolnosci, a takze okreslanie ich stanu i wstepne diagnozowanie
dysfunkcji i zaburzen;

- samodzielne prowadzenie dziatan edukacyjnych wobec grupy i poszczegdlnych
podopiecznych/ uczestnikow zajeé w grupie;

- sprawowanie opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci podopiecznych/
uczestnikow zajeé;

- organizacje i prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zaj¢é integracyjnych i
profilaktycznych);

- animowanie aktywnos$ci grupy i wspoéldziatania jej uczestnikow, organizowanie
pracy podopiecznych/ uczestnikow zaje¢ w grupach zadaniowych;

- podejmowanie indywidualnej pracy z osoba dorosta;

- sprawowanie nadzoru nad podopiecznymi / uczestnikami zajg¢ poza terenem
placowki/instytucji.

35

35

Przygotowanie kompletu dokumentacji do zaliczenia praktyki

5

Razem zaje¢ praktycznych:

50

50

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zaje¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer | tresé

wiedza

W_01

Student zna i rozumie zasady organizacji placowki systemu o$wiaty, w tym podstawowe
zadania, obszary dzialalno$ci, procedury organizacyjne, podzial kompetencji,
planowanie pracy i system kontroli oraz sposéb prowadzenia dokumentacji

W_02

Student zna i rozumie specyfike¢ funkcjonowania wychowankow, podopiecznych (w tym
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) oraz realizowane zadania opiekunczo-
wychowawcze/dydaktyczne, /diagnostyczne/ terapeutyczne, charakterystyczne dla
placowki systemu o$§wiaty oraz §rodowisko, w jakim one sg realizowane

W_03

Student zna i rozumie specyficzne dla placéwki systemu oswiaty codzienne dziatania
zawodowe pedagoga oraz jego warsztat pracy

umiejetnosci

U_01

Student potrafi analizowa¢ i wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy grupy wychowankow
ich zachowan i aktywnos$ci w czasie zaj¢é, z uwzglednieniem ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi

u_02

Student potrafi inicjowac i poprowadzi¢ zajecia z grupa, w ktdrej realizuje praktyke,
bioragc pod uwage mozliwosci i potrzeby rozwojowe tych oséb inspirujgc si¢ dobrymi
praktykami do realizacji zadan pedagogicznych

U_03

Student umieje¢tnie komunikuje si¢ przy uzyciu roéznych technik, zarowno z osobami
bgdacymi podmiotami dzialalnosci pedagogicznej, jak 1 z innymi osobami
wspotdziatajacymi  w  procesie  opiekuficzo-wychowawczym oraz  specjalistami
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wspierajacymi ten proces.

u_04

Student potrafi pracowa¢ w zespole, pelniac roézne role, przyjmowaé i wyznaczaé
zadania

U_05

Student potrafi inicjowa¢ i pobudza¢ do dziatania grup¢ wychowankoéw/podopiecznych
oraz inspirowa¢ i motywowac ich do przejecia aktywnosci w okreslonych dziataniach
pedagogicznych

U_06

Student potrafi skonstruowac prosty konspekt zaje¢ wychowawczych i na jego podstawie
poprowadzi¢ zajecia, a takze reagowac i rozwigzywaé pojawiajace si¢ problemy

u_07

Student potrafi i prowadzi¢ wlasng dokumentacj¢ realizowanych praktyk

kompetencje
spoleczne

K_01

Student ma $wiadomos$¢ znaczenia wiedzy pedagogicznej w rozwigzywaniu problemow
praktyki wychowawczej, wspotdziata z opiekunem praktyk zawodowych oraz z innymi
pracownikami instytucji/placowki w celu poszerzania i rozwijania swojej wiedzy i
umiejetnosci, konsultuje i zasiega opinii ekspertow w przypadku trudno$ci @z
samodzielnym rozwigzaniem problemu

K_02

Student dostrzega swoje mocne i stabe strony w toku realizacji zadan pedagogicznych

K_03

Student projektuje i wykonuje dziatania pedagogiczne podczas praktyk, potrafi
animowa¢ dziatania pedagogiczne na rzecz wychowankow/podopiecznych z
uwzglednieniem interesu publicznego

K_04

Student stosuje zasady bezpieczenstwa wychowankow w placowce systemu o$wiaty i
poza nig w toku praktyki wychowaweczej, jest wrazliwy etycznie, empatyczny, wykazuje
postawe prospoleczna, odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do swojej pracy

Zaliczenie zaje¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnos$ci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e  Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie
lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do 90% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (éwiczenia) semestr I i II:

sposob , . odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny szl REC bR RAL] do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Wypelnienie przez W_01, W_02, W_03, 50
efektow uczenia studenta obowiazkow U_01, U_02, U_03; U_04;
SIE: wynikajgcych z U_05,U_06, U 07,
regulaminu praktyk oraz K_01,K 02; K 03 5 — semestr
udokumentowanie 11
przebiegu praktyki. 2 _ semestr
2 Ocena przydatnosci do W_01,W_02, W_03, W_04; 50 v
zawodu z wynikiem W_05; W_06
pozytywnym U_01,U 02,U_03; U_04
K 01, K _02; K 03; K _04
SUMA: 100% 7
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sposob O(¢w)XECTS (¢éw)

wyliczenia oceny OCENA za ¢wiczenia=

koncowej za Suma ECTS

wyklad i

¢wiczenia wg . Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:
Wzoru:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75—4,24 — dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (sym.bOI.) efektu Odniesienie do efektow uczenia sie dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_WO08; PP2_W13
W_02 PP2_WO06
W_03 PP2_W03
u_01 PP2_U01; PP2_U08, PP2_U09
u_02 PP2_U03; PP2_U04, PP2_U05; PP2_U17
u_03 PP2_U08; PP2_U18
u_04 PP_U10
uU_05 PP2_U22;
U_06 PP2_U08; PP2_U18
u_07 PP2_10
K_01 PP2_KO06
K_02 PP2_KO05
K_03 PP2_K04

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):

e Dudak A., Klimkowska K., Rézanski A., Przygotowanie zawodowe miodych pedagogdw, Oficyna Wydawnicza
Impuls, Krakow 2012

e Akty prawne, statut, regulaminy obowigzujace i wynikajace z funkcjonowania placowki, w ktorej sg realizowane
praktyki.

e Regulamin praktyk Instytutu Pedagogiki

B. Literatura uzupelniajaca:

e Dobek-Ostrowska B., Podstawy komunikowania spotecznego, Astrum, Wroctaw 2004;

e Grzesiak J. (red.), Profesjonalne praktyki- profesjonalni nauczyciele. Wybrane konteksty praktyk pedagogicznych,
PWSZ Konin 2010;

e Grzesiak J. (red.), Poprawa jakosci praktyki pedagogicznej, PWSZ Konin 2012
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Praca andragoga w Srodowisku wielokulturowym Z70+E 3
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

Prof. dr hab. Mirostaw Patalon

Mgr Hanna Rugata

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N

(nauczyciel)

S

(student)

SS

SNS

Nk

N

Nk

SS

SNS

Razem

N+Nk+S

liczba

punktéw
ECTS

Zajecia teoretyczne:W [razem]

15

1

12

12

e Zajecia wprowadzajace

1

o Wyktady z bezposrednim udziatem
nauczycieli

13

10

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

o Konsultacje indywidualne

e Studiowanie literatury

¢ Przygotowanie do zaliczenia: Pisemna
praca zaliczeniowa - esej pt. ,,Tozsamo$¢
zawodowa andragoga a edukacja w
warunkach wielokulturowo$ci”

¢ Przygotowanie do egzaminu

25

Zajecia praktyczne: CAU [razem]

20

12

e Cwiczenia wprowadzajace

o Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

17

10

e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium

¢ Konsultacje indywidualne

¢ Przygotowanie do zaliczenia -
kolokwium pisemne z pytaniami
otwartymi

10

11

e Przygotowanie do zaliczenia - scenariusz
zaje¢ integracyjnych w odniesieniu do
sytuacji problemowej w grupie
wielokulturowej pn. ,,Nieporozumienia
miedzykulturowe - wyzwania i
propozycje rozwigzan”

50
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e Studiowanie literatury - - - - 15 20

Lacznie: | 35 2 24 2 39 49 75 3

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:
Zajecia teoretyczne: Zajecia praktyczne:
e zajecia z udzialem nauczycieli: e zajecia z udzialem nauczycieli:
- wyktad konwersatoryjny - wyktad wprowadzajacy
- wyktad problemowy - prezentacja
- prezentacja - praca indywidualna, grupowa
- dyskusja moderowana - gry symulacyjne
- metoda problemowa, sytuacyjna
- dyskusja
e samodzielna praca studenta: e samodzielna praca studenta:
- sporzadzanie notatek - analiza i interpretacja teksOw zrodlowych
- czytanie wskazanej literatury - sporzadzanie notatek
- przygotowanie do wziecia udzialty w dyskusji - przygotowanie do zaliczenia
- przygotowanie pracy zaliczeniowej
- przygotowanie do egzaminu

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Modele edukacji dorostych w teorii i praktyce e Podstawowa wiedza z zakresu psychologii rozwojowej

e Andragogika i psychologii uczenia si¢ 0s6b dorostych

e Diagnozowanie potrzeb edukacyjnych i doradztwo | e Podstawowa wiedza o procesach komunikacji
zawodowe 0sob dorostych interpersonalnej i procesach grupowych

e Rozszerzona wiedza z zakresu andragogiki

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Przyswojenie wiedzy z zakresu specyfiki pracy z osobami dorostymi w srodowisku wielokulturowym
e Przyswojenie wiedzy z zakresu komunikacji miedzykulturowej w kontekscie pracy edukacyjnej z osobami
dorostymi

w zakresie umiejetnosci

e Nabycie umiejetnosci diagnozowania potrzeb i mozliwosci edukacyjnych oséb dorostych z doswiadczeniem
migracji

e Nabycie umiejetnosci projektowania 1 realizowania dziatan edukacyjnych z dorostymi w grupach
zrdznicowanych kulturowo

w zakresie kompetencji spotecznych

e  Wzrost $wiadomosci w planowaniu dziatah edukacyjnych w kontek$cie zmian spoteczno-kulturowych
wspotczesnych spoteczenstw

e  Wyksztalcenie empatycznej postawy wobec uczacych si¢ dorostych pochodzacych z réznych kregow
kulturowych lub etnicznych

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer o q
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
EL | N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - omodwienie tresci ksztatcenia, warunkoéw =zaliczenia | 1 - 1 -
przedmiotu, prezentacja sylabusa
2. Rozwoj cztowieka dorostego i teorie uczenia si¢ dorostych - wybrane zagadnienia | 1 - 1 -
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teoretyczne andragogiki. Koncepcja life-long learning w kontekscie przemian
spotecznych, politycznych i kulturowych
3. Tozsamo$¢ jako kategoria teoretyczna - tozsamo$¢ indywidualna, spoteczna, | 2 - 1 -
kulturowa, pogranicza. Charakterystyka socjologiczna pojg¢
4, Edukacja w warunkach zréznicowania kulturowego: wielokulturowos¢é - | 2 - 2 -
miedzykulturowos¢ - transkulturowos$¢ w kontekscie pedagogicznym
5, Dialog mi¢dzykulturowy i migdzyreligijny a §wiadomos$¢ kulturowa andragoga 2 - 2 -
6. Prawo o$wiatowe a wielokulturowo$¢ w Polsce. Prawo o$wiatowe a uczenie si¢ | 2 - 1 -
0s0b dorostych
7. Etyka w pracy andragoga wielokulturowego 2 - 1 -
8. Podsumowanie zajgc¢ i konsolidacja tresci z wyktadow 1 - 1 -
9. Zaliczenie przedmiotu 1 - 1 -
Razem zajec teoretycznych: | 14 - 11 -
14 11
zajecia praktyczne:
liczba godzin
numer ;. .
tematu tresci ksztalcenia 55 SNS
N |[EL| N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - omowienie tresci ksztalcenia, warunkow zaliczenia | 1 - 1 -
przedmiotu, prezentacja sylabusa
2. Zjawisko migracji. Zroznicowanie kulturowe w Polsce - mniejszosci etniczne, | 2 - 1 -
narodowe i religijne
3. Strategie adaptacji kulturowej w konteks$cie gotowosci do uczenia si¢ oséb | 2 - 1 -
dorostych
4, Komunikacja migdzykulturowa - rozwijanie $wiadomosci kulturowej andragoga 2 - 1 -
5. Wartosci i roznice kulturowe - ksztaltowanie umiejetnosci zarzadzania konfliktem | 2 - 1 -
na tle kulturowym
6. Model wrazliwosci kulturowej - ksztattowanie postawy empatyczne;j 2 - 1 -
7. Specyfika pracy edukacyjnej z osobami dorostymi - rozwigzania metodyczne | 2 - 1 -
i przyktady dobrych praktyk
8. Specyfika pracy edukacyjnej w grupie zrdznicowanej kulturowo - metody | 2 - 1 -
i narzedzia do pracy edukacyjnej i integracyjnej w grupie zréoznicowanej kulturowo
9. Rozwoj kompetencji miedzykulturowych andragoga. Planowanie §ciezki rozwoju, | 2 - 1 -
zarzadzenie stresem, przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu
10 Podsumowanie zajgc¢ i konsolidacja tresci ¢wiczen 1 - 1 -
11. Zaliczenie przedmiotu - kolokwium pisemne 1 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 19 - 11 -
19 11
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 33 - |22 -

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer | tresé

wiedza

W_01 | Student zna i rozumie zachodzace przemiany spoteczne, polityczne i kulturowe
w kontek$cie uwarunkowan edukacji, w tym edukacji miedzykulturowe;j

W_02 | Student zna i rozumie specyfik¢ pracy w grupach zréznicowanych kulturowo, w tym
strategie adaptacji kulturowej oraz wptyw rdéznic kulturowych na pracg z osobami
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z réznych kregdw narodowych, etnicznych, religijnych

W_03 | Student zna i rozumie specyfik¢ pracy z osobami dorostymi, w tym zagadnienia
rozwoju cztowieka dorostego, teorie uczenia si¢ 0osob dorostych, koncepcje life-long
learning

umiejetnosci U 01 | Student potrafi diagnozowaé i rozwigzywaé problemy uczacego si¢ dorostego
funkcjonujacego w grupie wielokulturowej

U 02 | Student potrafi projektowaé i realizowa¢ dziatania integracyjne i1 edukacyjne
skierowane go o0s6b z réznych kregéw narodowych, etnicznych, religijnych
wykorzystujac odpowiednie metody i narzgdzia do pracy pedagogiczne;j

kompetencje K_01 | Student jest gotowy do ciagltego poglebiania swojej wiedzy i podnoszenia kompetencji
spoleczne w zakresie pracy z osobami dorostymi w Srodowisku wielokulturowym

K_02 | Student jest gotowy do przejawiania empatycznych zachowan wobec 0sob z rdéznych

kregdéw narodowych, etnicznych, religijnych

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktdw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosei.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
! Weryflkacp ) 1. Pisemna praca zaliczeniowa - W_01; W_02; W_03; 100
e.fektow LCZEIE esej pt. ,,Tozsamos¢ K_01
Sl zawodowa andragoga a
edukacja w warunkach 1
wielokulturowosci”
SUMA: 100%
sposob zaliczenia zajeé praktycznych (éwiczenia):
sposob . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Kolokwium pisemne W_02; W_03; U_01; U_02; 70
efektow uczenia Z pytaniami otwartymi K_02
Sig: 2. Scenariusz zajeé 2
integracyjnych w
odniesieniu do sytuacji
problemowej w grupie U 01; U_02; K 02 30
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wielokulturowej pn.

»Nieporozumienia

miedzykulturowe -

wyzwania i propozycje
rozwigzan”
SUMA: 100%
spos6b
wyliczenia oceny ~ O(W)XECTS (W) + O(éw)XECTS (éw)
koncowej za OCENA za wyktad i ¢wiczenia=
wyklad i Suma ECTS
éwiczenia wg
Wzoru:
sposéb zaliczenia EGZAMINU
sposob . " odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny ek sposob weryfikacji do efektow w %
i weryfikacji 1. Egzamin ustny W_01; W_02; W_03; U_01; 100
efektow uczenia K 02
D SUMA: 100%
Spos6b zaliczenia CALYCH ZAJEC

sposéb ~ O(W)XECTS (W) + O(¢w)XECTS (¢éw)
wyliczenia oceny | OCENA za przedmiot = x40% + Ocena za EGZAMIN x60%
Koficowej Suma ECTS
przedmiotu

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala sie¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (Sym.bOI.) gl Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢

W_01 PP2_W12; PP2_W14

W_02 PP2_W03; PP2_WO06

W_03 PP2_WO04; PP2_WO06; PP2_W15

u_01 PP2_U02; PP2_U07; PP2_U18; PP2_U21
uU_02 PP2_U05; PP2_U22

K_01 PP2_KO01; PP2_K10

K_02 PP2_KO07; PP2_K08

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Edukacja miedzykulturowa: teorie, poglgdy, doswiadczenia spoleczne, red. nauk. Lewowicki, T., Ogrodzka-
Mazur, E., Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 2010.

e Nauczyciel andragog we wspolczesnym spoleczenstwie, red. nauk. Horyn, W., Maciejewski, J., Wydawnictwo
Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 2010.
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Nikitorowicz, J., Wielowymiarowa tozsamosé w ustawicznym rozwoju: ku paradygmatowi wspdlistnienia w
warunkach wielokulturowosci [w:] Komunikacja spofeczna w i dla multikulturowosci: perspektywa edukacyjna,
red. nauk. Maliszewski, W.J., Korczynski, M. i Czerwinski, K., Wydawnictwo Adam Marszalek, Torun 2012,
s. 15-30.

Markowska-Manista, U., Konsekwencje spotkania. Dylematy edukacji w wielokulturowych miejscach i
przestrzeniach [w:] Edukacja miedzykulturowa w Polsce wobec nowych wyzwan, red. nauk. Paszko, A,
Wydawnictwo Stowarzyszenie Willa Decjusza, Krakow 2011, s. 201-227.

B. Literatura uzupehiajaca:

Aleksander, T., Andragogika: podrecznik akademicki, Wydawnictwo Naukowe Instytutu Technologii
Eksploatacji, Radom-Krakow 2013.

Praca nauczyciela w warunkach wielokulturowosci - studia i doswiadczenia z pogranicza polsko-czeskiego,
red. nauk. Lewowicki, T., Ogrodzka-Mazur, E., Szczurek-Borut, A., Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun
2008.

Szanse i zagrozenia rozwoju w okresie dorostosci, red. nauk. Brzezinska, A., Appelt, K., Wojciechowska, J.,
Wydawnictwo Fundacji Humaniora, Poznan 2002

Guziuk-Tkacz, M., Imigracja(e) i imigranci w kontekscie transkulturowosci. Diagnoza pedagogiczna,
Wydawnictwo UWM, Olsztyn 2019.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Wspolczesne wyzwania pracy gerontologicznej Z70+E 3
Kierunek studiéw | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiéw Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK Tak v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

Instytut Pedagogiki

Osoby prowadzgce zajecia:

mgr Mariola Rynkiewicz

dr Sebastian A. Zdonczyk

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N

(nauczyciel)

S

(student)

SS

SNS

N Nk

N

Nk

SS

SNS

Razem

N+Nk+S

liczba
punktow
ECTS

Zajecia teoretyczne: W [razem]

15 1

12

1

12

e Zajecia wprowadzajace

1

o Wyktady z bezposrednim udziatem
nauczycieli

e Wyktady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

13 -

10

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

¢ Studiowanie literatury

e Przygotowanie eseju podejmujacego
problematyke wspotczesnych wyzwan w
pracy gerontologicznej

¢ Przygotowanie do egzaminu

25

Zajecia praktyczne: CAU [razem]

15 1

12

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

o Cwiczenia online z bezpoérednim
udzialem nauczycieli w trybie
synchronicznym

13 -

10

o Cwiczenia podsumowujace/kolokwium

¢ Przygotowanie projektu organizacji
opieki/wsparcia w formie
instytucjonalnej lub pozainstytucjonalnej
0s0b w wieku senioralnym

20

25

e Studiowanie literatury

14

12

50
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Lacznie: 30 2 20 2 43 49

75

3

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad wprowadzajacy, wyktad problemowy, wyktad | dyskusja, analiza tekstow

konwersatoryjny, dyskusja, analiza tekstow

samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci wyktadow,

zadan problemowych

sporzadzanie notatek, studiowanie literatury, przygotowanie
materiatéw, przygotowywanie do dyskusji, rozwigzywanie

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

Andragogika, e Student ma wiedze z zakresu obszar6w spotecznych

wymagajacych podjecia dziatalnosci pedagogiczne;j

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

dostarczenie wiedzy w zakresie specyfiki funkcjonowania osob starszych, w tym prawidtowosci rozwojowych
okresu poznej dorostosci, metod wspierania i aktywizacji osob starszych

w zakresie umiejetnosci

ksztattowanie umiejetnosci niezbednych do pracy z osobami starszymi w konteks$cie rozumienia ich funkcjonowania
oraz aktywizacji potencjatu senioréw

w zakresie kompetencji spolecznych

w zakresie przejawiania prospotecznej postawy wobec 0s6b starszych o rdznych potrzebach w zakresie wsparcia i
pomocy oraz nawigzywania z nimi kontaktu i przeprowadzenia rozmowy w celu okreslenia tych potrzeb

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer o .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N | EL| N | EL
1 Zajecia wprowadzajace 1 - 1 -
2 Proces starzenia w aspekcie biologicznym, psychologicznym i spotecznym 2 - 1 -
3 Wielkie problemy geriatryczne 1 - 1 -
4 Aktywna staros¢ - potencjat ludzi starszych oraz ich wklad w zycie spoleczne. 1 - 1 -
Metody spotecznej i kulturowej aktywizacji seniorow.
5 Holistyczna opieka dla senioréw: formy i specyfika diagnozowania zasobow i 2 - 2 -
obcigzen osob starszych i ich opiekunéw rodzinnych w odniesieniu do srodowiska
fizycznego, psychologicznego i spotecznego
6 Prowadzenie zaj¢¢ psychoedukacyjnych dla osob starszych 2 - 1 -
7 Instytucjonalne i pozainstytucjonalne formy opieki i wsparcia dedykowane 2 - 1 -
seniorom w systemie ochrony zdrowia i pomocy spotecznej
9 Problemy straty i pracy z zatoba. 2 - 1 1
10 Zajecia podsumowujace 1 - 1 -
Razem zajeé teoretycznych: | 15 - 12 -
15 10
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zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer s . -
— tresci ksztalcenia SS SNS
N |[EL| N | EL
1. Wprowadzenie w tematyke ¢wiczen. Przekazanie zasad zaliczenia zajec. 1 - 1 -
2. Potrzeby os6b w wieku senioralnym. 2 - 1 1
3. Specyfika sytuacji zdrowotnej oséb w wieku senioralnym: wiek czynno$ciowy 5 - 2 -
(funkcjonalny) jako podstawowe kryterium oceny sytuacji zdrowotnej cztowieka
starego. Niepetnosprawnos¢ a staro$¢ — analiza wzajemnych relacji. Wiek starszy,
wielochorobowo$¢, polipragmazja.
4. Instytucjonalne formy wsparcia oséb w wieku senioralnym 3 - 2 -
5. Pozainstytucjonalne formy wsparcia oso6b w wieku senioralnym. 3 - 2 -
6. Praktyczne aspekty zaje¢ psychoedukacyjnych dla osob starszych. 5 - 2 -
7. Zaliczenie przedmiotu 1 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 20 - 10 -
20 10
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 30 - 20 -

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udzialem nauczycieli lub zajg¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | w poszerzonym i usystematyzowanym zakresie wiedz¢ na temat rozwoju

cztowieka w cyklu zycia, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem okresu senioralnego
zardwno w aspekcie biologicznym, psychologicznym, spotecznym w odniesieniu do
dziatalnosci edukacyjnej.

W_02 | w poglebionym stopniu metody projektowania i prowadzenia badan niezbgdnych
do realizacji dziatan diagnostycznych dedykowanych osobom w okresie senioralnym w
praktyce pedagogicznej

umiejetnosci U _01 | dokona¢ obserwacji, poglebionej analizy i interpretacji zjawisk edukacyjnych i
antycypowac ich skutki w celu rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw
pedagogicznych w odniesieniu do 0s6b w wieku senioralnym

U 02 | integrowaé wiedze z zakresu pedagogiki i dyscyplin pokrewnych z
uwzglednieniem umiejetnosci nabytych podczas praktyki pedagogiczne;j i
aplikowania ich w praktycznej dziatalnosci edukacyjnej wobec 0sob w wieku

senioralnym
kompetencje K_01 | uznawania znaczenia wiedzy i jej wykorzystywania w rozwigzywaniu problemow
spoleczne poznawczych i praktycznych os6b w wieku senioralnym oraz zasiggania opinii

ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwiazaniem problemu

K_02 | analizowa¢, projektowa¢, wdraza¢ rozwigzania konkretnych probleméw
edukacyjnych, wychowawczych, pomocowych, terapeutycznych
w zakresie podejmowanych dziatan zawodowych na rzecz oséb w wieku senioralnym

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: Whpisac np. zaliczenie z oceng i egzamin
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zaliczenia: zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktdw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
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Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.
Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Kolokwium pisemne W_01, W_02, U_02 100%
efektow uczenia
sie: 1
SUMA: 100%
spos6b zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob . o odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
' Weryflkacp . 1. Projekt organizacji W_01, W_02,U_01 100%
efektow uczenia opieki/wsparcia w U 02, K_01
SIc: formie instytucjonalnej K_02
lub
pozainstytucjonalnej 2
0s6b w wieku
senioralnym
SUMA: 100%
sposob
wyliczenia oceny O(W)XECTS (W) + O(¢w)XECTS (¢w)
koncowej za OCENA za wyktad i ¢wiczenia=
wyklad i Suma ECTS
éwiczenia wg
wzoru:
sposob zaliczenia EGZAMINU
sposob , " odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w %
i weryfikacji 1. | Egzamin ustny W_01, W_02, U_02, K_02 100%
efektow uczenia
4 SUMA: 100%

sie:

Spos6b zaliczenia CALYCH ZAJEC
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sposob O(W)XECTS (W) + O(¢w)XECTS (éw)

wyliczenia oceny | OCENA za przedmiot = x40% + Ocena za EGZAMIN x60%
y / Suma ECTS

koncowej uma

przedmiotu

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (Sym.bOI.) Bt Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_W04
W_02 PP2_WO05
U 01 PP2_U02
U _02 PP2_U09
K_01 PP2_KO03
K_02 PP2_U18

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Urbaniak B., Chatas M., Szukalski P., Zimny R., Blaszczak R., Zadworna M. (red.), Trwato$¢ i zmienno$¢ procesow
starzenia si¢ i staro$ci, Wyd. Wydawnictwo Uniwersytetu L.odzkiego, £.6dz 2021

Fabi§ A., Wawrzyniak J.K., Chabior A. (red.), Ludzka staro$¢: Wybrane zagadnienia gerontologii spotecznej, Wyd.
Impuls, Krakow 2019

Religa D., Derejczyk J., Drogowskazy w geriatrii, Wyd. PZWL, Warszawa 2021
Kilian M., Funkcjonowanie 0séb w starszym wieku, Wyd. Diffin, Warszawa 2020

B. Literatura uzupekniajaca:

Mossakowska M., Wiecek A. (red.), Aspekty medyczne, psychologiczne, socjologiczne i ekonomiczne starzenia si¢
ludzi w Polsce, Wyd. Wydawnictwo Medyczne Termedia, Poznan 2012

Galus K. (red.), Geriatria: wybrane zagadnienia. Wyd. Urban and Partner, Krakow 2016

Fabi$ A., Wawrzyniak J.K., Chabior A., Ludzka staro$¢. Wybrane zagadnienia z gerontologii spotecznej, Impuls,
Krakow 2015

Gasowski J., Piotrowicz K., Geriatria. Wybrane zagadnienia, Wyd. Medycyna Praktyczna, Warszawa 2020
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Aktywizacja, animacja, rozwijanie inicjatywnoSci 220 2
dorostych i senioréw
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki

dr Marta Gliniecka

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formv zaied/ N S liczba
Jlormy zaj¢ (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne: CPR [razem] 15 1 12 1 34 37
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 13 - 10 - - -
nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace 1 - 1 - - -
¢ Przygotowanie do zaliczenia 1 - - - - 14 15 50 2
(przygotowanie teczki tematycznej
w ramach metody portfolio)
¢ Przygotowanie do zaliczenia 2 - - - - 10 11
(gromadzenie materiatdw do reportazu)
e Studiowanie literatury - - - - 10 11
Lacznie: 15 1 12 1 34 37 50

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

dyskusja panelowa, mikronauczanie, metody impresyjne

e samodzielna praca studenta:

Burza mézgéw, metoda portfolio

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zaje¢:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Diagnozowanie potrzeb edukacyjnych
i doradztwo zawodowe 0s6b dorostych

e Podstawowa wiedza nt. modeli edukacji dorostych w teorii
i praktyce

Cele zajeé:
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w zakresie wiedzy:

e Zapoznanie studentdw z wybranymi metodami i formami aktywizacji dorostych

w zakresie umiejetnosci

e Ksztaltowanie umiejetnosci diagnozowania probleméw edukacyjnych oso6b dorostych i senioréw oraz odkrywanie
ich potencjatu rozwojowego

w zakresie kompetencji spolecznych

e Rozwijanie potrzeby samorealizacji oraz ksztattowanie poczucia odpowiedzialno$ci za wlasny rozwdj osobisty
i zawodowy

Tre$ci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer e .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
EL| N | EL
1. Kultura czasu wolnego jako pretekst do aktywizacji osob dorostych 1 - 1 -
2. Edukacja kulturalna dorostych jako pretekst do budowania relacji spotecznych oraz 2 - 2 -
aktywnosci na rzecz wspolnoty lokalnej
3. Kompetencje animatora w pracy z dorostymi 2 - 2 -
4, Foto- narracje jako narzg¢dzia autorefleksji oraz techniki rozwoju osobistego 3 - 2 -
5. ,,Mala ojczyzna” w obiektywie, czyli reportaze multimedialne na temat wydarzen 3 - 2 -
regionalnych w odniesieniu do wartosci kulturalnych
6. Wybrane metody 1 formy aktywizacji dorostych oraz seniorow (krzaki zyczen, 2 - 2 -
kredowe murale asfaltowe, spacery odkrywcow, zywa biblioteka, gry plenerowe,
kino ,,pod chmurka”, spotkania z ksigzka, dziatania teatralno- edukacyjne)
7. Dziatania animacyjne online z wykorzystaniem narzg¢dzi cyfrowych 2 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 15 - 12 -
15 10

Uwaga: podziat dotyczy zajeé z bezposrednim udziatlem nauczycieli lub zajg¢é na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W _01 | Zna wybrane metody i formy aktywizacji dorostych i senioro6w

W_02 | Zna wybrane kompetencje animatora w pracy z dorostymi

umiejetnosci U 01 | Potrafi wykorzysta¢ w praktyce zawodowej wybrane formy animacji oraz rozwijania
inicjatywnosci dorostych

U 02 | Potrafi wykorzysta¢ narzedzia technologii informacyjno- komunikacyjnych w celu
prowadzenia dzialan animacyjnych na odlegto$¢

kompetencje K_01 | Wykazuje gotowo$¢ samodoskonalenia oraz poglebiania swojego warsztatu pracy

spoleczne - - s . . p .
P K_02 | Wykazuje postawe odpowiedzialno$ci i zaangazowania na rzecz srodowiska

spotecznego

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia: zaliczenie z oceng
warunki i kryteria Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajecia
zaliczenia: teoretyczne i praktyczne wedlug przyjetych kryteriow szczegoétowych:
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e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umicjetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajeé praktycznych (éwiczenia):

spos6b
wyliczenia oceny

Lp.

odniesienie waga oceny Punkty

sposob weryfikacji do efektow W % ECTS

I weryfikacji 1.
efektéw uczenia
sie:

Z1- przygotowanie W_01,U 02, K 01 50%
Lapbooka (teczki
tematycznej nt.
wybranych form,
technik aktywizacji
dorostych i seniorow)

Z2- przygotowanie W_02,U_01, K 02 50%
reportazu w postaci 2
foto-narracji nt.
waznych wydarzen
aktywizujacych
wspolnote lokalng

SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia sie dla zajec:

Numer (symbol) efektu
uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku

W_01 PP2_ W08
W_02 PP2_W03
U_01 PP2_U03
U_02 PP2_U05
K_01 PP2_KO01
K_02 PP2_KO04
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Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Baczek Jakub (2009), Animacja czasu wolnego, ,,Stageman”, Chorzow, dostep online:
https://www.ibuk.pl/fiszka/212656/animacja-czasu-wolnego.html

Dubas Elzbieta (2014), Zmiana i uczenie si¢ w perspektywie edukacji dovostych. Przyklad projektu Lives in
changing,, Butterfly”, ,Rocznik Andragogiczny® Nr 21, dostep online:
https://apcz.umk.pl/RA/article/view/RA.2014.033/6206

Nowotniak Justyna (2018), ,, Fotoobrazy”, fotonarracje i fotoglosy w badaniach pedagogicznych, ,,Studia
edukacyjne”, Nr 51/2018, dostep online: https://pressto.amu.edu.pl/index.php/se/article/view/26077
Stowinska S., Sensy oddolnych inicjatyw kulturalnych w interpretacji ich realizatorow, Oficyna Wydawnicza
Uniwersytetu Zielonogoérskiego, Zielona Gora 2017.

B. Literatura uzupelniajgca:

Gajda J., Zardecki W. (red.), Dylematy animacji kultury, Wydawnictwo UMCS, Lublin 2001.

Konieczna- Wozniak Renata (2011), Uczenie si¢ ludzi dorostych poprzez ich zainteresowania wolnoczasowe,
,Edukacja Dorostych® Nr 2(65), dostgp online: http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmetal.clement.desklight-
09fh8a42-c8eb-434¢-9585-37€22194¢1h6

Rynkowska Dorota (2016), Rola i znaczenie aktywnosci spotecznej senioréw, ,,Annales I- Philosophy and Socjology,
Vol. XLI, 2, dostep online: http://philosophia.annales.umcs.pl.
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https://www.ibuk.pl/fiszka/212656/animacja-czasu-wolnego.html
https://pressto.amu.edu.pl/index.php/se/article/view/26077
http://philosophia.annales.umcs.pl/

Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Praca metoda projektéw w edukacji dorostych Zz0 1
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zaje¢:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK TAK v
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki Mgr Hanna Rugata
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
liczba godzin
" N S Razem liczba
1O AR (nauczyciel) (student) punktéw
samodzielnej pracy studenta
Ss SNS ss ons | NNk ECTS
N | Nk | N Nk S

Zajecia praktyczne: CW [razem] 15 1 12 1 9 12
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 12 - 9 - - -

nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - -
o Konsultacje indywidualne - 1 - 1 - - 25 1
¢ Przygotowanie do zaliczenia - - - - - 4 5

przygotowanie planu dziatania metoda

projektu pn. ,,Mysl globalnie, dziataj

lokalnie”
¢ Studiowanie literatury - - - - 5 7

Lacznie: 15 1 12 1 9 12 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

- praca indywidualna i grupowa
- dyskusja

- metody rozwigzywania problemow - sze$ciu myslowych kapeluszy de Bono, Walta Disneya, dywanik pomystow
- metody hierarchizacji i grupowego podejmowania decyzji - drzewo dyskusyjne, metoda diamentu

- gry dydaktyczne

- prezentacja - pecha kucha, mapa empatii, mapa kontekstu

- analiza SWOT

e samodzielna praca studenta:

- sporzadzanie notatek
- mapa mysli
- analiza tekstow zrédtowych
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- przygotowanie pracy zaliczeniowej

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:
e Modele edukacji dorostych w teorii i praktyce e Podstawowe wiadomosci z zakresu psychologii rozwojowej
e Diagnozowanie potrzeb edukacyjnych i doradztwo i psychologii uczenia si¢
zawodowe 0sob dorostych e Rozszerzona wiedza z zakresu andragogiki i teoretycznych

e Andragogika podstaw edukacji dorostych
e Metodyka ksztatcenia dorostych e Umiejetnos¢  samodzielnego zdobywania  informacji
e Psychologia uczenia si¢ i przyswajania wiedzy

Kreatywno$¢ i krytycznos$¢ myslenia

Znajomo$¢ innowacyjnych rozwigzan edukacyjnych

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Przyswojenie wiedzy na temat pracy metodg projektow i ich zastosowania w obszarze edukacji
e Przyswojenie wiadomosci na temat specyfiki projektowania dziatan edukacyjnych z osobami dorostymi
wykorzystujac metode projektow

w zakresie umiejetnosci

e Nabycie umieje¢tnosci tworzenia materiatdw i konstruowania dziatan edukacyjnych metoda projektow
e Nabycie umiejetnosci zarzadzania grupami w pracy metoda projektow, prowadzenia diagnozy i dokonywania
ewaluacji rezultatow projektu

w zakresie kompetencji spolecznych

e  Wyksztalcenie postawy zaangazowania i aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez projektowanie i
wdrazanie dziatan edukacyjnych

e  Wazrost §wiadomosci w zakresie zarzadzania motywacja do uczenia si¢ 0sob dorostych i wdrazania koncepcji
life-long learning

Tre$ci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer e .
— tresci ksztalcenia SS SNS
EL| N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - omowienie tresci ksztalcenia, warunkow zaliczenia | 1 - 1 -
przedmiotu, prezentacja sylabusa
2. Uwarunkowania uczenia si¢ o0sob dorostych i charakterystyka uczacego si¢ | 2 - 1 -
dorostego - przypomnienie wiadomosci
3. Metoda projektu - charakterystyka, cele, etapy realizacji. Specyfika stosowania | 2 - 1 -
metody projektu w obszarze edukacji
4, Diagnoza problemoéw spotecznych, kulturowych i edukacyjnych jako podstawa | 2 - 2 -
wdrazania dziatan projektowych
5. Ewaluacja projektu — sposoby mierzenia efektow i rezultatow projektu 1 - 1 -
6. Rozwijanie umiejetnosci praktycznych - design thinking w metodzie projektow 3 - 2 -
7. Przyktady dobrych praktyk projektow edukacyjnych i spotecznych 2 - 2 -
8. Zaliczenie przedmiotu - metoda projektu w praktyce edukacyjnej 2 - 2 -
Razem zajeé praktycznych: | 15 - 12 -
15 12

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela
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Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé
wiedza W_01 | Student zna i rozumie metody projektowania i prowadzenia badan niezbednych do
realizacji dziatan diagnostycznych w praktyce pedagogicznej
W_02 | Student zna i rozumie metodyke praktycznej dziatalnoéci pedagogicznej
umiejetnosci U 01 | Student potrafi kreatywnie dobiera¢, przystosowywac, opracowywac i wdraza¢ nowe
metody, $rodki, techniki i narzedzia, w tym zaawansowanych TIK, z uwzglgdnieniem
zroznicowanych potrzeb podmiotéw edukacyjnych w celu efektywnego wykonywania
zadan zawodowych
U_02 | Student potrafi projektowac¢ i realizowaé¢ programy pedagogiczne z uwzglednieniem
zroznicowanych potrzeb podmiotow procesu edukacyjnego oraz idei life-long learning
U 03 | Student potrafi konstruktywnie pracowa¢ w zespole, umie wyznaczaé oraz przyjmowac
wspolne dziatania, potrafi przyjac role lidera
U_04 | Student potrafi animowaé prace nad rozwojem uczestnikow proceséw edukacyjno-
wychowawczych oraz wspiera¢ ich samodzielno§¢ w zdobywaniu wiedzy, a takze
inspirowac¢ do dziatan na rzecz uczenia si¢ przez cale zycie
kompetencje K_01 | Student jest gotowy do odpowiedzialnego i zaangazowanego wypetniania zobowigzan
spoleczne spotecznych, inspirowania, inicjowania i organizowania dziatalnosci pedagogicznej na
rzecz $rodowiska spotecznego i interesu publicznego
K_02 | Student jest gotowy do realizowania wilaczajacych i zindywidualizowanych dziatan

pedagogicznych w stosunku do uczestnikéw procesu edukacyjnego z uwzglednieniem
specyfiki srodowiska lokalnego

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob . " odniesienie waga oceny | Punkty
liczenia ocen Lp. U il e ] do efektow w % ECTS
wy y
i weryfikacji 1. Przygotowanie planu W_01; W_02; U_01; U_02;
efektow uczenia dziatania edukacyjnego U_03; U_04; K_01; K_02 100
si¢: metodg projektu pn.
Myl globalnie, 1
dziataj lokalnie”
SUMA: 100%
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Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:
3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)
3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)
4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)
4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (Sym.bOI.) GBS Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_W05
W_02 PP2_WO03
U 01 PP2_U05
U_02 PP2_U08
uU_03 PP2_U19
U_04 PP2_U22
K_01 PP2_KO04
K_02 PP2_KO08

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Edukacja i animacja spoteczno-kulturalna dorostych. Diagnoza - potrzeby - prognozy, red. nauk. Horbowski,
A.. Potoczny, J., Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszow 2007.

Szostkiewicz, A., Doswiadczanie uczenia sie w sredniej dorostosci, CeDeWu, Warszawa 2019.

Szymanski M. S., O metodzie projektow. Z historii, teorii i praktyki pewnej metody ksztalcenia, ZAK,
Warszawa 2000.

Uczenie metodg projektow, red. nauk. Golebniak B. D., Wydawnictwo Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa
2004.

B. Literatura uzupekniajaca:

Petz, J., Rezultaty w projektach edukacyjnych: poradnik, Wydawnictwo FRSE, Warszawa 2019.

Satata, E., Metoda projektéw w teorii i praktyce, Wydawnictwo Politechnika Radomska, Radom 2004.
Solarczyk-Szewc, H., Dorosli uczq sie inaczej? W poszukiwaniu kategorii pojeciowych opisujgcych proces
uczenia sie dorostych, [W:] Terazniejszosé - Cziowiek - Edukacja, 2010, nr 1, s. 51-60.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS

Dialog motywujacy i coaching w edukacji Zz0 1
dorostych

Kierunek studiow | PEDAGOGIKA

Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki Dr Szymon Dabrowski

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formy zaied/ N S liczba
jormy zaje (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta ECTS
£ SN SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk
Zajecia praktyczne: CW [razem] 15 1 12 1 9 12
e Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Cwiczenia z bezposrednim udziatem 13 - 10 - - -
nauczycieli
e Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - - 25 1
e Przygotowanie do zaliczenia 1 (projekt - - - - 2 3
studencki z zakresu coachingu)
¢ Przygotowanie do zaliczenia 2 (esej - - - - 2 3
problemowy z zakresu coachingu)
o Studiowanie literatury - - - - 5 6
Lacznie: 15 1 12 1 9 12 15 1

N — zajecia z nauczycielem; NK — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Cwiczenia konwersatoryjne, prezentacja projektu studenckiego, dyskusja, burza mézgow, krytyczna analiza tekstu,
komparatystyka materiatu badawczego.

e samodzielna praca studenta:

Studia literatury, przygotowanie projektu studenckiego, krytyczna analiza tekstu, komparatystyka materiatu
badawczego.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Praca z osobami dorostymi o specjalnych i o Poglebiona znajomos¢ tresci obejmujacych wspolczesne
zréznicowanych potrzebach edukacyjnych teoria, koncepcje i nurty pedagogiczne oraz umiejetnosc i

e Metodyka ksztatcenia dorostych gotowo$¢ do aplikacji w praktyce pedagogicznej.
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e Wspolczesne teorie, koncepcje i nurty
pedagogiczne i ich warto$ci aplikacyjne

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

e  Zapoznanie studentéw z najwazniejszymi metodami/strategiami/projektami teorii i praktyki coachingu i dialogu
motywujacego

w zakresie umiejetnosci

e Nabycie przez studentéw umiejetnosci planowania, organizowana i wdrazania elementéw procesu
coachingowego oraz dialogu motywujacego.

w zakresie kompetencji spolecznych

e  Uzyskanie przez studentdéw kompetencji do analizy i samodzielnego projektowania programu coachingowego
uwzgledniajac wlasne potencjaly i ograniczenia metodyczne.

TreSci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer 3o .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
EL| N | EL

1. Metody uczenia si¢ a cele realizowane w ramach kursu. Analiza sylabusa. 2 - 1 -
Ewaluacja zaj¢¢, omdwienie form zaliczenia. Dyskusja badajaca kompetencje
studentow.

2. Wstep do coachingu i dialogu motywujacego. Komparatystyka metodyki coaching, 2 - 2 -
mentoring i tutoringu w edukacji.

3. Projekt coachingu z wykorzystaniem dialogu motywujacego — badanie potrzeb, 2 - 2 -
potencjalow, ograniczen.

4. Metody pracy coachingowej — od coachingu rozwojowego do coachingu 2 - 1 -
zawodowego, indywidualna praca studenta.

5. Techniki pracy coachingowej — od rozwoju osobistego do pracy naukowej, analiza 2 - 1 -
poréwnawcza i metodyczna.

6. Narzedzia pracy coachingowej — od GROW do SMART — prace grupowe. 2 - 1 -

7. Narzedzie pracy coachingowej — dialog motywacyjny — indywidualna analiza 2 - 1 -
przypadku.

8. Informacja zwrotna, zaktocenia, komunikacja w coachingu — warsztat. 2 - 1 -

9. Od projektu do wdrozenia — coaching zawodowy, rozwojowy i edukacyjny w 2 - 1 -
praktyce, analiza projektéw studenckich.

10. Podsumowanie gléwnych tresci wyktadu. Dyskusja. Konkluzje. Pytania 2 - 1 -
problemowe. Omowienie esejow studenckich. Zaliczenie ¢wiczen.

Razem zaje¢ praktycznych: | 15 - 12 -
15 12

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Zna i rozumie terminologi¢ stosowana na gruncie teorii i praktyki coachingu,
mentoringu i tutoringu zawodowego oraz edukacyjnego.

W_02 | Posiada poglebiong wiedz¢ w obrebie metodyki pracy coachningowej jako narzedzia
pracy z osobami dorostymi.

W_03 | Dysponuje usystematyzowang wiedza o korelacji metod, technik i narzgdzi pracy
coachingowej, mentorskiej oraz tutoringoweyj.
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umiejetnosci U_01 | Posiada umiejg¢tnosci wyszukiwania i aplikowania metod, technik i narzedzi
coachingowych do praktyki edukacyjnej.
U_02 | Potrafi wykorzystywac i implementowa¢ wiedzg teoretyczng z zakresu strategii i
projektowania dziatan coachingowych do praktyki pedagogiczne;j.
kompetencje K 01 | Ma $wiadomo$¢ istnienia zroznicowanych metod, technik 1 narzedzi pracy
spoleczne coachingowej, potrafi w sposob analityczny i tworczy dostosowaé je do

indywidualnych potrzeb klienta.

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegodtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktoéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajeé¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob , " odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. Esej problemowy z W _01, W 02, W 03, U 01, 50%
efektow uczenia zakresu coachingu U 02, K 01
SIg: 2. Projekt studencki z W_01, W_02, W_03, U 01, 50% 1
zakresu coachingu U_02,K 01
SUMA: 100%

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 4,24 —dobry (4,0)

4, 25— 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

W_01

PP2_WO01, PP2_W02, PP2_\W08

W_02

PP2_WO02, PP2_WO08, PP2_W17
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W_03 PP2_W08
u_o1 PP2_UO03
U_02 PP2_UO06, PP2_U08
K_01 PP2_KO05

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajec:

1.

2.

Coaching, mentoring, tutoring: wyzwania dla edukacji XXI wieku, (red.) Joanna Nowosielska, Dorota
Bartnicka, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Pedagogicznej im. Janusza Korczaka, Warszawa 2016.

Caching i mentoring w praktyce: podejécie kognitywne, Maciej Bennewicz, Wydawnictwo Coach&Coach
Autobus i Kanapa, Zambrow 2017.

Tutoring akademicki, Matgorzata Balicka-Szczyrba, [w:] Dobre praktyki w nauczaniu na studia prawniczych,
Wydawnictwo UG, 2021.

Tutoring droga do doskonatosci akademickiej: percepcja i implementacja personalizacji ksztatlcenia w polskim
szkolnictwie wyzszym w latach 2014-2019, Agnieszka Dziedziczak-Foltyn, Beata Karpinska-Musiat, Adrianna
Sarnat-Ciastko, Oficyna Wydawnicza "Impuls", Krakow 2020.

B. Literatura uzupelniajaca:

Nauczyciel-tutor: prakseologiczna rekonstrukcja tutoringu szkolnego, Stawomir Krzychata. Krakow : Impuls,
2018.

Tutoring jako spotkanie: historie indywidualnych przypadkéw, (red.) Beata Karpinska-Musial, Magdalena
Panonko. Wolters Kluwer, Warszawa 2018.
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Pozyskiwanie funduszy, planowanie i zarzadzanie Zz0 (zaliczenie z oceng) 1
projektami spolecznymi
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK v

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Anna Rychty-Lipinska

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
- N S Razem liczba
1O AR (nauczyciel) (student) punktow
samodzielnej pracy studenta = e T ECTS
+Nk+
SS SNS S
N Nk N Nk

Zajecia praktyczne: CPR [razem] 15 1 12 1 9 12
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 14 - 11 - - -

nauczycieli
e Cwiczenia online z bezposrednim - - - - - -

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym 25 1
e Cwiczenia podsumowujace - - - - - -
¢ Przygotowanie do zaliczenia 1 - - - - 5 6

(opracowanie projektu grupowego)
e Przygotowanie do zaliczenia 2 — jesli - - - - - -

jest potrzebne (wymienic jakie)
e Studiowanie literatury - - - - 4 6

Lacznie: 15 1 12 1 9 12 25 1

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Cwiczenia praktyczne, dyskusja, konsultacje indywidualne i zespolowe, praca w grupach, case study.

e samodzielna praca studenta:

percepcja tresci zajec; sporzadzanie notatek, studiowanie literatury, opracowanie konspektu projektu (praca zespotowa).

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e brak

e brak
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Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e zapoznanie studentow z podstawowymi poj¢ciami, zasadami i technikami dotyczacymi zarzadzania projektami
wedlug réznorodnych metodologii stosowanych w zarzadzaniu projektami;

e zapoznanie studentow z mozliwosciami dotyczacymi pozyskiwania funduszy,

e zapoznanie studentdow z pracg z generatorem wnioskow.

w zakresie umiejetnosci

e nabycie przez studentéw umiejetnosci stosowania znanej metodologii przy opracowaniu wniosku projektowego
zgodnie z wytycznymi dokumentacji konkursowej w ramach krajowych i regionalnych programéw operacyjnych;
e nabycie przez nich umiejetno$ci zarzadzania projektem;

w zakresie kompetencji spolecznych

e przygotowanie studentéw do pracy w grupie projektowej;
e przygotowanie studentow do wykorzystywania wiedzy naukowej i specjalistycznej w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych zwiagzanych z zarzadzaniem projektami;

Tre$ci programowe:

zajecia praktyczne:

liczba godzin
numer - .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
EL| N | EL
1 Zajecia wprowadzajace: cele i efekty uczenia sig; tresci ksztatcenia; organizacja | 1 - 1 |-
zaj¢C; zasady zaliczenia zajg¢ praktycznych; zasady opracowania konspektu
projektu.
2 Pozyskiwanie funduszy, praca z generatorem wnioskow. 2 |- 2 |-
3 Organizowanie zespolu projektowego: zespol projektowy, rola kierownika | 2 | - 2 |-
projektu, kompetencje uczestnikow projektow.
4 Planowanie i organizowanie wykonawstwa projektu: cel projektu, struktura | 2 | - 2 |-
projektu, WBS, sporzadzanie wykresu sieciowego, sporzadzanie harmonogramu
projektu, okreslanie kamieni milowych projektu, planowanie zasobow projektu.
5 Planowanie kosztow i budzetowanie projektu. 2 |- 1 |-
6 Zarzadzanie ryzykiem w projekcie. 2 |- 1 |-
7 Zarzadzanie komunikacja w projekcie: plan komunikacji w projekcie, przebieg | 2 | - 1 |-
komunikowania w projekcie, zdefiniowanie barier komunikacji w projekcie.
8 Prezentacja projektu (zadanie wykonane przez poszczegolne zespoty) 2 |- 2 |-
Razem zajeé praktycznych: | 15 - 112 -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezpos$rednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowej.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udzialem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | zna w poglebionym stopniu istot¢ procesoOw zarzadzania projektami w organizacji na jej
réznych poziomach strukturalnych i w ré6znych obszarach przedmiotowych zwigzanych
z jej funkcjonowaniem w otoczeniu spoteczno-gospodarczym

W_02 | zna w poglgbionym stopniu tradycyjne i nowoczesne metody, techniki i narzedzia
usprawniajace praktyke zarzadzania projektami, w tym technologie IT, pozwalajace na
optymalizacj¢ zarzadzania projektami w organizacji, usprawniajace procesy decyzyjne i
wspomagajace procesy rozwiazywania typowych i nietypowych probleméw spoteczno-
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zawodowych

W_03

zna w rozszerzonym stopniu prawidtowosci i zaklécenia proceséw komunikacji
interpersonalnej w kontekscie zarzadzania projektami

umiejetnosci

U 01

potrafi wykorzystywa¢ w praktyce tradycyjne i nowoczesne metody, techniki i
narzedzia usprawniajace procesy zarzadzania projektami, w tym technologie IT,
pozwalajace na optymalizacj¢ zarzadzania w organizacji, usprawniajace procesy
decyzyjne iwspomagajace procesy rozwigzywania typowych i nietypowych
probleméw spoteczno-zawodowych

U_02

potrafi poshugiwa¢ si¢ w swobodnie poje¢ciami, faktami i réznymi informacjami
zwigzanymi z zarzadzaniem projektami w trakcie komunikowania si¢ z réznymi
kregami odbiorcow w réznych sytuacjach zawodowych

uU_03

potrafi przygotowa¢ wystapienie ustne w sprawach zwigzanych z teorig i praktyka
zarzadzania projektami w jezyku polskim z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej

U_04

potrafi kierowa¢ praca zespotow zadaniowych i specjalistycznych w trakcie realizacji
zadan projektowych oraz rozwigzywania typowych i nietypowych probleméw o
charakterze teoretycznym i praktycznym

kompetencje
spoleczne

K_01

jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy naukowej 1 specjalistycznej w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych zwigzanych z zarzadzaniem
projektami

K_02

jest gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy i innowacyjny

K_03

jest gotow do pracy w zespole, pelnienia w nim réznych rél oraz wspoélpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym i innymi interesariuszami

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Zaliczenie z oceng (ZzO)

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za zajecia
praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e  aktywno$¢ na zajeciach praktycznych;
e opracowanie i prezentacja projektu opracowanego w grupie.

sposob zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):

sposob . - odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 Aktywno$¢ na W_01; W_02: W_03; U_01; 20
e.fektow LCZEIITE zajeciach praktycznych U 02; U 03; U_04; K 01,
R (01) K_02; K_03
2 Opracowanie i W_02; U_01; U_02; U_03; 80 1
prezentacja projektu K _01; K 02; K 03
grupowego (0O2)
SUMA: 100%

Ocena z zajec praktycznych = 0,2*01+,8*02

Aktywnos¢ na zajeciach:

Kryteria oceny:

e 5,0 — student uczestniczyt bardzo czgsto w dyskusji, warto§¢ merytoryczna jego wypowiedzi
byta wysoka i krytycznie podchodzit do omawianego problemu;

e 45 — student uczestniczyt czgsto w dyskusji, warto§¢ merytoryczna jego wypowiedzi byta
raczej wysoka i raczej krytycznie podchodzit do omawianego problemu;

e 4,0 — student uczestniczyt czgsto w dyskusji, warto§¢ merytoryczna jego wypowiedzi byta na
stosunkowo dobrym poziomie i raczej krytycznie podchodzit do omawianego problemu;

e 3,5 — student uczestniczyt rzadko w dyskusji, warto$¢ merytoryczna jego wypowiedzi byta na
$rednim poziomie i raczej bezkrytycznie podchodzit do omawianego problemu;

e 3,0 — student uczestniczyt sporadycznie w dyskusji, warto§¢ merytoryczna jego wypowiedzi
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byta na niskim poziomie i bezkrytycznie podchodzit do omawianego problemu;
2,0 — student nie bral udziatu w dyskusjach;

Grupowe przygotowanie i wykonanie zadania intelektualnego na zajeciach — projekt grupowy (w

formie okreslonej przez wykladowce):

Kryteria oceny:

5,0 —grupa wykonala zadanie w formie okre$lonej przez wykladowce, jego wartosé
merytoryczna jest na wysokim poziomie, a student miat bardzo duzy wkiad w jego
przygotowanie i wykonanie;

45 —grupa wykonata zadanie w formie okreslonej przez wykladowce, jego wartosé
merytoryczna jest raczej na wysokim poziomie, pojawity si¢ drobne niedociagniecia, ktore nie
wplywaja w istotny sposoéb na ogoélny poziom merytoryczny zadania, a student miat bardzo
duzy wktad w jego przygotowanie i wykonanie;

4,0 —grupa wykonala zadanie w formie okre§lonej przez wykladowce, jego wartos¢
merytoryczna jest raczej na dobrym poziomie, pojawily si¢ niedociagniecia, ktore nie wptywaja
w istotny sposob na ogoélny poziom merytoryczny zadania, a student mial raczej duzy wktad w
jego przygotowanie i wykonanie;

3,5 — grupa wykonata zadanie nie do konca w formie okre$lonej przez wyktadowce, jego
warto$¢ merytoryczna jest raczej na dostatecznym poziomie, pojawity si¢ niedociagnigcia, ktore
wplywaja w istotny;

sposdb na ogdlny poziom merytoryczny zadania, a student miat raczej maty wkiad w jego
przygotowanie i wykonanie;

3,0 —grupa wykonata zadanie w formie odbiegajacej w istotny sposob od formy okreslonej
przez wyktadowce, jego warto§¢ merytoryczna jest raczej na dostatecznym poziomie, pojawilty
si¢ niedociagnigcia, ktore wpltywaja w istotny sposdb na ogélny poziom merytoryczny zadania,
przez co udziat studenta w wykonaniu zadania jest nieistotny;

2,0 — grupa nie przygotowala i nie wykonala zadania lub student nie brat udzialu w
przygotowaniu zadania;

Przyjmuje sie, Ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 — 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (symbol) efektu

uczenia si¢

Odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

w_01 PP2_W17

W_02 PP2_\WO09

W_03 PP2_W03

U 01 PP2_U04

U_02 PP2_U04; PP2_U12
U_03 PP2_U20; PP2_U12; PP2_U13
U_04 PP2_U19

K_01 PP2_KO1; PP2_KO03
K_02 PP2_KO1; PP2_KO05
K_03 PP2_K11

Wykaz literatury:
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A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

Metodyki i standardy zarzadzania projektami / red. nauk. Michat Trocki ; aut. Emil Buktaha [i in.]. - Warszawa :
Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, cop. 2017.

Project management / Grazyna Le$niak-E.ebkowska. - Warszawa : Warsaw School of Economics, 2015.

Project management : achieving competitive advantage / Jeffrey K. Pinto. - Fifth edition, global edition. - Harlow [i
pozostate] : Pearson, 2020.

Podstawy zarzadzania projektami, Lock D., PWE, Warszawa 2009.

Nowoczesne zarzadzanie projektami, Trocki M., PWE 2012.

B. Literatura uzupelniajgca:

https://www.youtube.com/c/Zarz%C4%85dzanieProjektamiMariuszKapusta

Coaching zwinnych zespotéw : kompendium wiedzy dla ScrumMasterow, Agile Coachow i kierownikéw projektu w
okresie transformacji / Lyssa Adkins ; przektad: Monika Malcherek. - Gliwice : Helion, 2020.

Projekty naukowe : zarzadzanie w praktyce / Justyna Matkuch-Switalska. - Wydanie 1. - Warszawa : Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2020.

Scrum : 0 zwinnym zarzadzaniu projektami / Mariusz Chrapko. - Wyd. 2 rozsz. - Gliwice : Wydawnictwo Helion,
2015.

Processes, organisation, communication in project management / Joanna Zukowska, Mikotaj Pindelski. - Warszawa :
Warsaw School of Economics, 2015.
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3.1.4

ZAJECIA DLA SCIEZKI KSZTALCENIA:
PEDAGOGIKA OPIEKUNCZO — WYCHOWAWCZA
Z ARTETERAPIA
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Wspolczesne problemy i tendencje w pedagogice 220 1
opiekunczej
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:
Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y
obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr lwona Gumowska

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
- N S Razem liczba
samo dzigl)rl;gj}ypf’:]c‘;c/stu denta (nauczyciel) (student) punktow
Ss SNS N+Nk+ | ECTS
SS SNS S
N Nk N Nk
Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 12 1 9 12
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Wyktady z bezposrednim udziatlem 13 - 10 - - -
nauczycieli
o Wyklady online z bezposrednim - - - - - -
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym 25 1
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - -
o Studiowanie literatury - - - - 5 8
¢ Przygotowanie do zaliczenia - - - - 4 4
(kolokwium)
e Obowigzkowe konsultacje - 1 - 1 - -
Lacznie: 15 1 12 1 9 12 25 1

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —
studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad konwersatoryjny, dyskusja dydaktyczna

e samodzielna praca studenta:

Czytanie literatury, porzadkowanie i utrwalanie tresci wyktadow, metoda portfolio.

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:
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e wspolczesne teorie, koncepcje i nurty e wiedza z zakresu wspolczesnych koncepcji, teorii i nurtow
pedagogiczne i ich warto$ci aplikacyjne, wybrane pedagogicznych oraz wspoétczesnych probleméw dydaktyki
problemy wspotczesnej dydaktyki w wymiarze
teoretycznym i praktycznym

Cele zajec:

w zakresie wiedzy:

e Dostarczenie wiedzy z zakresu opieki, w tym relacji opiekunczych w odniesieniu do etyki rozwoju

w zakresie umiejetnosci

e Ksztaltowanie umiejetnosci dokonywania etycznej oceny zwigzanej z wykonywaniem zawodu opiekuna

w zakresie kompetencji spolecznych

e Ksztaltowanie postawy krytycznej autorefleksji w zakresie wlasnej wiedzy i odbieranych tresci

TreSci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer - .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
EL | N | EL
1. Wprowadzenie w tematyke zajeé, opis przedmiotu. 1 - 1 -
2. Pedagogika opiekuncza: zakres tresci przedmiotu. 1 - 1 -
Pedagogika opiekuncza jako system wiedzy ogoélnej i jej pochodne.
3. Proces opieki: etapy rozwoju samodzielnosci i niezaleznos$ci zyciowej; struktura i 2 - 2 -
zmienne ewolucyjnego procesu opieki.
4, Definicja opieki i relacji opiekunczych.
Etyka relacji opiekunczych i pomocowych: 2 - 2 -
etyka relacji w sytuacji pomagania i wspierania;
etyka pomocy;
etyka opieki.
5. Etos opiekunczy: podmiotowos$¢, samostanowienie podopiecznych. 1 - 1 -
6. Postawy opiekuncze jako typ postaw interpersonalnych. 2 - 1 -
Postawy opiekuncze a dyspozycje opickundw.
Znaczenie postaw opiekunczych w ksztaltowaniu atmosfery opieki.
7. Postmodernistyczne przemiany rodziny a wychowanie przez opieke w rodzinie. 2 - 1 -
Wspotczesne rodzicielstwo a potrzeby dzieci.
Udziat dziadkéw w opiece nad dzie¢mi.
8. Opiekuncza dziatalno$¢ szkoty a wspolpraca z rodzing. 2 - 1 -
Dzielenie opieki wychowawczej w roznych srodowiskach zycia dziecka.
9. Odpowiedzialno$¢ prawna opiekuna 1 - 1 -
10. Kolokwium zaliczeniowe 1 - 1 -
Konsultacje 1 - 1 -
Razem zajeé teoretycznych: | 16 - 13 -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udzialem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tres¢

wiedza W_01 | Student zna i rozumie zasady odpowiedzialnosci prawnej opiekuna

W_02 | Student zna i rozumie znaczenie jakos$ci opieki nad dzieckiem w rodzinie, wspotpracy
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rodziny dziecka z placdéwka o§wiatowa

W_03 | Student zna rozszerzona terminologi¢ uzywana w pedagogice opickuricze;j.
umiejetnosci U_01 | Student potrafi formutowa¢ oceny etyczne zwiazane z wykonywaniem zawodu
opiekuna
U_02 | Student potrafi poprawnie postugiwac si¢ terminologia z obszaru pedagogiki

opickunczej

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zajec jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnoscei.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

i weryfikacji 1. Kolokwium ustne W_01, W_02, W_03, 100%

efektéw uczenia U_01,U 02

sie: 1
SUMA: 100%

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (symbol) efektu

uczenia sie

Odniesienie do kieunkowych efektow uczenia si¢ dla kierunku

W_01 PP2_W13
W_02 PP2_W15
wW_03 PP2_WO01
u_01 PP2_U06
u_02 PP2_UO01

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢:

e A. Glowacka (2015). Nienalezyte sprawowanie opieki. Odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza opiekuna,
https://repozytorium.uni.wroc.pl/publication/66715

e J. Wolenski (2006), Naturalistyczne uzasadnienie etyki niezaleznej (spolegliwego opiekuna). Etyka, 39, s. 7-14.
Dostep: https://bazhum.muzhp.pl/media/files/Etyka/Etyka-r2006-t39/Etyka-r2006-t39-s7-14/Etyka-r2006-t39-s7-

14 pdf
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https://repozytorium.uni.wroc.pl/publication/66715
https://bazhum.muzhp.pl/media/files/Etyka/Etyka-r2006-t39/Etyka-r2006-t39-s7-14/Etyka-r2006-t39-s7-14.pdf
https://bazhum.muzhp.pl/media/files/Etyka/Etyka-r2006-t39/Etyka-r2006-t39-s7-14/Etyka-r2006-t39-s7-14.pdf

W. Walc (2011). Opiekuncze funkcje szkoty a wspolpraca z rodzing ucznia W: Rodzina, szkota, srodowisko lokalne.
Wspotczesne wyzwania (red.) B. Szluz, W. Walc, Rzeszow, s. 97-111. Dostep:
https://repozytorium.ur.edu.pl/bitstream/handle/item/5914/1.pdf?sequence=1&i#page=97

Z. Dabrowski (2000). Pedagogika opickuncza w zarysie, Olsztyn, tom 1, s. 121- 126; 192-220; 243-253

B. Literatura uzupelniajaca:

G. Grzybek (2013). Etyka rozwoju a pedagogika opickuncza, Rzeszow, Wyd. Uniwersytetu Rzeszowskiego
Pedagogika opiekuncza. Perspektywy myslenia o rodzinie (red.) S. Badora, B. Zigba — Kotodziej (2015), Warszawa,
Difin

I. Szewczak (2018). Moralnoé¢ zawodowa nauczyciela — dydaktyka, wychowawcy, opiekuna. Zeszyty Naukowe
KUL, 61 (4), s. 295-305. Dostep: http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmetal.element.ojs-doi-

10 31743 zn_2018 61 4 295-305

G. Gajewska (2020). Wspotczesne tendencje, problemy i wyzwania w opiece i wychowaniu. Teoria, metodyka i
praktyka w opinii studentéw, Impuls.
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https://repozytorium.ur.edu.pl/bitstream/handle/item/5914/1.pdf?sequence=1&i#page=97
http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta1.element.ojs-doi-10_31743_zn_2018_61_4_295-305
http://cejsh.icm.edu.pl/cejsh/element/bwmeta1.element.ojs-doi-10_31743_zn_2018_61_4_295-305

Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Metodyka pracy pedagogicznej: Zz0 3
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w placowkach
edukacyjnych i opiekunczo-wychowawczych
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéw Zajecia Zajecia do Semestr

obowiazkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK TAK 1
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Anna Koprowicz

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

liczba godzin
formy zajeé/ N S liczba
rormy zajec (nauczyciel) (student) Razem | punktéw
samodzielnej pracy studenta
SS SNS ECTS
SS SNS N+Nk+S
N Nk N Nk

Zajecia teoretyczne: W [razem] 15 1 15 1 9 9
e Zajecia wprowadzajace 1 - 1 - - -
e Wyktady z bezposrednim udziatem 13 - 13 - - -

nauczycieli 25 1
e Zajecia podsumowujace, kolokwium 1 - 1 - - -
¢ Studiowanie literatury - - - - 5 5
e Przygotowanie do kolokwium - - - - 4 4
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 20 - 20 - 30 30
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udziatem 18 - 18 - - -

nauczycieli 50 2
o Cwiczenia podsumowujace 1 - 1 - - -
e Przygotowanie projektu zaliczeniowego - - - - 10 10
e Studiowanie literatury - - - - 20 20

Lacznie: 35 1 35 1 39 39 75 3

N — zajecia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny

Dyskusja, analiza tekstow, krytyczna analiza sytuacji
problemowej, praca w grupach, omawianie i analiza projektow
studenckich, metoda doswiadczen

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:
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Studiowanie literatury, krytyczna analiza Studiowanie literatury, krytyczna analiza przyswajanych tresci,
przyswajanych tresci autoanaliza, analiza sytuacji problemowej

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace: Wymagania wstepne:

e Psychologia uczenia si¢ e Ugruntowana wiedza z przedmiotu wprowadzajacego;
zdolno$¢  krytycznej analizy tekstow  naukowych;
umiejetnos¢ sprawnego postugiwania si¢ jezykiem polskim
w mowie i piSmie

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Przekazanie wiedzy dotyczacej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w placéwkach opiekunczo-wychowawczych

w zakresie umiejetnosci

e Cwiczenie umiejetno$ci planowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zaleznosci od potrzeb wychowanka

w zakresie kompetencji spolecznych

e Rozwijanie kompetencji spotecznych niezbgdnych do krytycznej oceny wiasnych umiejetnosci i mozliwosci w
zakresie planowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer - .
tematu tresci ksztalcenia SS SNS
N |EL| N | EL
1. Zajecia wprowadzajace - wprowadzenie w tematyke zaje¢, zapoznanie z sylabusem 1 ) 1 )
i warunkami zaliczenia przedmiotu.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole i w placowce opiekunczo-
wychowawczej - cele, zatozenia, podstawy prawne, indywidualny plan pracy, 4 i 4 i
indywidualny plan usamodzielnienia, dziatanie zespotéw do spraw okresowej
oceny sytuacji dziecka.
3. Zadania szkoty i placowek opiekunczo-wychowawczych w zakresie pomocy 3 i 3 i
psychologiczno-pedagogicznej, wspolpraca ze specjalistami.
4, Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole i placowkach opiekunczo- 5 i 2 i
wychowawczych.
5. Zadania rozwojowe, potrzeby rozwojowe i edukacyjne a pomoc psychologiczno- 2 i 2 i
pedagogiczna.
6. Problemy i sytuacje wymagajace objecia dziecka pomocag psychologiczno- 5 i 2 i
pedagogiczna.
7. Zakonczenie zaje¢, kolokwium. 1 - 1 -
R 0 15 - 15
azem zajeé teoretycznych:
15 15
zajecia praktyczne:
liczba godzin
numer - .
—— tresci ksztalcenia SS SNS
EL| N | EL
1. Specyfika sytuacji dzieci i mtodziezy przebywajacych w placowkach opiekunczo- | 2 - 2
wychowawczych.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dzieciom i miodziezy w sytuacjach | 2 - 2
kryzysowych i z trudnosciami adaptacyjnymi.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dzieciom z zaburzeniami wigzi. 2 - 2
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4, Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dzieciom i mtodziezy z do$wiadczeniami | 2 - 2
zaniedbania i przemocy.

5. Zaburzenia zachowania i niedostosowanie spoleczne - formy pomocy | 2 - 2
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom zagrozonym niedostosowaniem.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dzieciom z zaburzeniami emocjonalnymi. 2 - 2

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna mtodziezy z problemem uzaleznienia. 2 - 2

8. Krok ku samodzielno$ci - pomoc psychologiczno-pedagogiczna mlodziezy w | 2 - 2
procesie usamodzielniania.

9. Wspolpraca z rodzing pochodzenia. 1 - 1

10. Metody oopiniowania uczniéw, odczytywanie opinii  psychologiczno- | 2 - 2
pedagogicznych.

11. Zajecia podsumowujace. 1 - 1

L ) 20 | - | 20
Razem zaje¢ praktycznych: 20 20
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 35 - | 35 -

Uwaga: podziat dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajgcia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | Student zna zagadnienia zwiazane z pomoca psychologiczno-pedagogiczna w
placowkach opiekunczo-wychowawczych, w tym jej uwarunkowania oraz podstawy
prawne

umiejetnosci U 01 | Student potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ psychologiczng w planowaniu praktycznej
dziatalnos$ci pedagogiczne;j

U 02 | Student potrafi znajdowac¢ oryginalne rozwigzania zlozonych probleméw zwiazanych z

pomoca psychologiczno-pedagogiczna

kompetencje K_01 | Student potrafi krytycznie oceni¢ swoje kompetencje w zakresie planowania i

spoleczne udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w placéwkach opiekunczo-

wychowawczych

Zaliczenie zajeé/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajecia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteridow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umieje¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejegtnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.
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sposéb zaliczenia zaje¢ teoretycznych (wyklady):

spos6b Lp. . . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny R do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1. | Testwiedzy W_01 100
efektow uczenia 1
sie: SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢¢ praktycznych (¢wiczenia):
spos6b , . odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny He DRIl do efektow w % ECTS
i weryfikacji Przygotowanie projektu
efektéw uczenia 2 pomocy w wybranej sytuacji u_oL,U_02 50
sie: .

4 Prze_dstawgeme i krytyczna K 01 50 2

analiza projektu -
SUMA: 100%

sposéb O(W)XECTS (w) + O(éw)XECTS (¢éw)

wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i
éwiczenia wg
wzoru:

OCENA za wyklad i ¢wiczenia=

Suma ECTS

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala sie wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 - 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 — dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (Sym.bOI.) gl Odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla kierunku
uczenia sie
W_01 PP2_W12
U 01 PP2_U9
uU_02 PP2_U17
K_01 PP2_KO01

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e Ustawa z dnia 9 czerwca 201 1roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (DZ.U. 2011, nr 149, poz.

887).

e Czarnocka M., Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu i szkole. Wydawnictwo Wiedza i Praktyka,

2017.

e Czarnocka M., Udzielanie i dokumentowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu i szkole.

Wydawnictwo Wiedza i Praktyka, 2021.
e Bienkowska 1., Kitlinska-Krol M., Placéwki opiekunczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego z perspektywy
aspiracji, planéw zyciowych i usamodzielnienia wychowankéw. Zeszyty Naukowe Politechniki Slgskiej, z. 131,

2018, 5.13-26.

e Wolanczyk T., Komender J., Zaburzenia emocjonalne i behawioralne u dzieci. PZWL, 2015.
e Taylor Ch., Zaburzenia przywiazania u dzieci i mtodziezy. GWP, 2020.

B. Literatura uzupelniajaca:

e Gawlik E., Funkcjonowanie placowek opiekunczo-wychowawczych a poziom kompetencji spotecznych

wychowankow. Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Humanitas, 12, 2016, s. 161-172.

e Jerzak M., Zaburzenia psychiczne i rozwojowe u dzieci a rzeczywisto$¢ szkolna. Wydawnictwo Naukowe PWN,

2016.
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Nazwa zajeé:

Forma zaliczenia:

Liczba punktéw ECTS

Metodyka pracy pedagogicznej: Praca pedagoga (ZzO+E) 5
szkolnego
Kierunek studiow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiéow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow

PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I
Dyscyplina: PEDAGOGIKA
nazwa jednostki prowadzacej zajecia osoby prowadzace zajecia:

Instytut Pedagogiki Dr Dorota Kietb-Grabarczyk
Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:
formy zajeé/ liczba godzin
samodzielnej pracy studenta N S Razem liczba
(nauczyciel) (student) punktow
Ss SNS Ss SNS | N+Nk+ | ECTS
N | Nk | N Nk S

Zajecia teoretyczne :W[razem] 20 1 20 1 29 29
e Zajecia wprowadzajgce 1 - 1 - - -
o Wyklady z bezposrednim udziatem 18 - 18 - - -

nauczycieli
e Wyktady online z bezposrednim - - - - - -

udziatem nauczycieli w trybie

synchronicznym 50 2
e Zajecia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - 1 1
¢ Studiowanie literatury - - - - 13 13
e Przygotowanie do zaliczenia - - - - 5 5

/kolokwium- test z pytaniami

zamknigtymi i otwartymi/egzamin ustny
¢ Przygotowanie do egzaminu - - - - 10 10
Zajecia praktyczne: CAU [razem] 30 1 30 1 44 44
o Cwiczenia wprowadzajace 1 - 1 - - -
o Cwiczenia z bezposrednim udzialem 28 - 28 - 1 1

nauczycieli
o Cwiczenia online z bezposrednim - - - - - -

udzialem nauczycieli w trybie

synchronicznym 75 3
o Cwiczenia podsumowujace/kolokwium 1 - 1 - - -
e Przygotowanie do zaliczenia-kolokwium - - - - 5 5
¢ Przygotowanie programu - - - - 18 18

profilaktycznego na wybrany temat
e Studiowanie literatury - - - - 20 20

Lacznie: 50 2 50 2 73 73 125 5
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N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad problemowy; wyktad informacyjny; wyktad
konwersatoryjny

Analiza tekstow z dyskusja, metoda projektow,
¢wiczenia praktyczne i przedmiotowe,
¢wiczenia symulacyjne, dyskusja

e samodzielna praca studenta:

samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i
gromadzenie notatek, studiowanie literatury
przedmiotu; przygotowanie do testu zaliczeniowego i
egzaminu

Prezentacja wlasna/zespotowa, studiowanie literatury,
przygotowanie materialow na zajgcia,

przygotowanie do dyskusji, przygotowanie programu
profilaktycznego na wybrany temat, przygotowanie do
kolokwium

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Pedeutologia
e Filozofia wychowania

Znajomo$¢ zagadnien dotyczacych nauczyciela
(osobowos¢, autorytet)

Znajomo$¢ koncepcji — zardwno historycznych, jak i
wspotczesnych dotyczacych wychowania i edukacji

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e Przygotowanie praktyczne studenta do planowania, organizacji i realizacji dziatan w pracy pedagoga

w zakresie umiejetnosci

e  Wdrazanie studentow do praktycznego wykorzystania wiedzy i umiej¢tnosci z zakresu pracy wychowawczej

i profilaktycznej w srodowiskach wychowawczych

w zakresie kompetencji spolecznych

e Ksztaltowanie umiejetnosci diagnozowania i udzielania porad z zakresu roznorodnych problemow, trudnosci

wychowawczych

Tre$ci programowe:

zajecia teoretyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu SS SNS
N | EL EL
1. Zaje¢cia wprowadzajace: cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzenia | 1 - 1 -
stopnia sprawdzenia stopnia osiggniecia zalozonych efektow ksztalcenia
2. Rola i zadania pedagoga szkolnego na kazdym etapie ksztalcenia instytucjonalnego | 4 - 4 -
Planowanie i organizacja pracy pedagoga
Podstawy prawne 2 2
3. Problemy wychowawcze dzieci i mtodziezy w szkole 5 - 5 -
4, Idea ukrytego programu szkoly (w tym ukrytego programu gabinetéw pedagoga | 3 - 3 -
szkolnego)
5. Formy wspoélpracy z rodzicami, nauczycielami oraz placowkami wspierajagcymi | 3 - 3 -
dziatania wychowawcze, profilaktyczne i terapeutyczne szkoty
6. Zajecia podsumowujace — Kolokwium 1 - 1 -
Razem zajeé teoretycznych: | 20 - 20 -
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zajecia praktyczne:

numer tresci ksztalcenia liczba godzin
tematu SS SNS
N |[EL| N | EL
1. Cele, zasady i metody diagnozowania $rodowiska szkolnego, rodzinnego oraz | 4 - 4 -
specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéow - przygotowanie narzedzi do diagnozy
srodowiska wychowawczego
2. Metody i zasady tworzenia, gromadzenia oraz przechowywania dokumentacji | 4 4
szkolnej
3. Specyfika dziatan profilaktycznych i wychowawczych prowadzonych na terenie | 4 - 4
szkoty
4. Procedury postepowania w sytuacjach problemowych 4 4
5. Profilaktyka agresji 1 przemocy rowiesniczej — metody oddziatywania | 4 - 4 -
pedagogicznego
6. Warsztat pracy pedagoga szkolnego w podejsciu skoncentrowanym na | 5 - 5 -
rozwigzaniach - rozwigzywanie kryzysow rozwojowych i zyciowych dzieci i
miodziezy. Praca na zasobach ucznia jako zadanie dla pedagoga szkolnego
7. Metodyczny wymiar pracy pedagoga szkolnego analiza scenariuszy warsztatow | 4 4
pedagogicznych tworzenie 1 prezentacja tematycznych scenariuszy zajeé
pedagogiczno-profilaktycznych/  warsztatbw  pedagogiczno-profilaktycznych
(projekt)
8. Kolokwium pisemne 1 - 1 -
Razem zajeé praktycznych: | 30 - 30 -
Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 50 50

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria

numer

tresé

wiedza

W_01

Zna i rozumie podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike
gtownych srodowisk wychowawczych i proceséw w nich zachodzacych

W_02

Zna i rozumie klasyczne i wspotczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia
si¢ 1 nauczania lub ksztalcenia, socjalizacji oraz r6znorodne uwarunkowania tych
procesow

W_03

Zna i rozumie procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego oraz ich
prawidlowosci i zakltdcenia

umiejetnosci

u_01

Potrafi rozpoznawac i interpretowac zjawiska spoteczne, ukazujac ich powiazania z
réznymi zakresami pedagogiki specjalnej, dziedzinami nauk spotecznych,
humanistycznych oraz medycznych i nauk o zdrowiu

U_02

Potrafi diagnozowac zlozone sytuacje rehabilitacyjne, edukacyjne, terapeutyczne i
resocjalizacyjne, projektowac i prowadzi¢ zajecia z uwzglednieniem specjalnych
potrzeb edukacyjnych uczniow

u_03

Potrafi wykorzystywa¢ wiedz¢ psychologiczna i na poziomie rozszerzonym wiedzg
pedagogiczng oraz pozyskiwac dane do analizowania zachowan, procesow i zjawisk w
obszarze rehabilitacji, edukacji, terapii i resocjalizacji

U_04

Potrafi pracowac w zespole, petnigc w nim rézne role, podejmowac i wyznaczaé
zadania, wspotpracowacé z nauczycielami, specjalistami, rodzicami i opiekunami
uczniow

kompetencje
spoleczne

K_01

Postuguje si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci
zawodowej, kierujgc si¢ szacunkiem dla kazdego cztowieka
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K_02

Jest przygotowany do budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miedzy
wszystkimi podmiotami procesu wychowania i ksztatcenia, w tym rodzicami lub
opiekunami ucznidéw, oraz wlaczania ich w dzialania sprzyjajace efektywnosci
edukacyjnej

Zaliczenie zajeé¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

Whpisaé np. zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegotowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopieni wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiej¢tnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosei.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. Sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
i weryfikacji 1 W_01; 100%
efektéw uczenia Kolokwium pisemne z W_02;W_03,U_01;U_02
SIC: pytaniami otwartymi ;U_03 2
problemowymi/zamknietymi
SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob Lp. sposob weryfikacji odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny do efektow w % ECTS
i weryfikacji Przygotowanie W_01, W_02,U_01,U 02, U_04 50%
sig: profilaktycznego
(prezentacja z
omoéwieniem)
Kolokwium pisemnez | W_01, W_02,wW_03U_01,U_02 50% 3
pytaniami otwartymi
(problemowymi) i
zamknigtymi
SUMA: 100%

sposob
wyliczenia oceny
koncowej za
wyklad i
¢wiczenia wg
wzoru:

OCENA za wyktad i ¢wiczenia=

O(W)XECTS (W) + O(éw)XECTS (éw)

Suma ECTS

sposob zaliczenia EGZAMINU
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spos6b . . odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny He- SOSID S ey do efektow w %
! Weryflkaql . Kolokwium pisemne z W_01; W_02;W_03; 100%
efektéw uczenia pytaniami U_01;U_02;U_03;
ST zamknigtymi/egzamin K_01
ustny
SUMA: 100%

Spos6b zaliczenia CALYCH ZAJEC

O(W)XECTS (w) + O(éw)XECTS (éw)

sposob OCENA za przedmiot =

wyliczenia oceny Suma ECTS
koncowej x60%
przedmiotu

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 —dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

x40% + Ocena za EGZAMIN

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

Matryca efektéw uczenia si¢ dla zajeé:

Numer (Sym.bOI.) efektu Odniesienie do efektow uczenia si¢ dla kierunku
uczenia si¢
W_01 PP2_W15; PP2_WO06;
W_02 PP2_W04
W_03 PP2_WO03
u 01 PP2_U09;
uU_02 PP2_U05; PP2_U18
uU_03 PP2_U04
U_04 PP2_U21
K_01 Pp2_KO09
K_02 PP2_KO08

Wykaz literatury:

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajeé:

e T.Lewandowska Kidon, B. Kalinowska — Witek, Rola pedagoga szkolnego w szkolnym systemie pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, UMCS, Lublin 2016

e J. Kordzinski, Szkota dialogu czyli o narzedziach w pracy nauczyciela opartych na aktywnej komunikacji z uczniem,

Wolters Kluwer SA, Warszawa 2016.

e G. Gajewska, A. Dolinski, Teoretyczno-metodyczne aspekty warsztatu pedagoga : scenariusze zajgé

wychowawczych, Zielona Gora 2002.

e G. Gajewska, A. Dolinski, A. Szczegsna, Teoretyczno-metodyczne aspekty wychowania mtodziezy : scenariusze

zaje¢ wychowawczych, Zielona Gora 2003

e M. Satasinski, B. Badziukiewicz, Vademecum Pedagoga Szkolnego, wyd. WSiP, Warszawa 2003

B. Literatura uzupelniajgca:

342




T. Garstka, Psychopedagogiczne mity. Jak zachowa¢ naukowy sceptycyzm w edukacji i wychowaniu, Wolters

Kluwer, Warszawa 2016

A. Domagata-Krecioch, Pedagog szkolny homo viator w labiryncie zycia, Krakéw 2020
Czasopisma pedagogiczne
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Nazwa zajec: Forma zaliczenia: Liczba punktow ECTS
Metodyka pracy pedagogicznej: Praca z dzieémi i
mlodzieza o specjalnych i zréznicowanych Z70+E 5
potrzebach edukacyjnych
Kierunek studiéow | PEDAGOGIKA
Charakterystyka zajec:

Profil studiow Poziom studiow Zajecia Zajecia do Semestr/y

obowiazkowe dla wyboru
studentow
PRAKTYCZNY SDS TAK TAK I

Dyscyplina: PEDAGOGIKA

nazwa jednostki prowadzacej zajecia

osoby prowadzgce zajecia:

Instytut Pedagogiki

Dr Danuta Apanel
Dr Joanna Augustyniak

Podzial czasu ksztalcenia z uwzglednieniem nakladu pracy studenta:

formy zajeé/
samodzielnej pracy studenta

liczba godzin

N
(nauczyciel)

S

(student)

SS

SNS

Nk N

Nk

SS

SNS

Razem

N+Nk+S

liczba
punktow
ECTS

Zajecia teoretyczne : W [razem]

20

1 20

1

29

29

e Zajecia wprowadzajace

- 1

o Wyktady z bezposrednim udziatem
nauczycieli

18

- 18

e Wyktady online z bezposrednim
udziatem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Zajecia podsumowujace/kolokwium

e Studiowanie literatury

13

13

¢ Przygotowanie do zaliczenia
(kolokwium / test z pytaniami
zamknigtymi i otwartymi)

¢ Przygotowanie do egzaminu

10

10

50

Zajecia praktyczne: CAU [razem]

30

44

44

e Cwiczenia wprowadzajace

e Cwiczenia z bezposrednim udziatem
nauczycieli

28

o Cwiczenia online z bezposrednim
udzialem nauczycieli w trybie
synchronicznym

e Kolokwium

¢ Przygotowanie do kolokwium
pisemnego

¢ Przygotowanie do zaliczenia projektu
(indywidualnego planu edukacyjno-
terapeutycznego)

18

18

75
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e Studiowanie literatury -

- - - 20 20

Lacznie: 50

- 50 - 73 73

125 5

N — zaj¢cia z nauczycielem; Nk — zajecia kontaktowe (konsultacje/egzaminy); S — samodzielna praca studenta; SS —

studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne.

Metody dydaktyczne:

Zajecia teoretyczne:

Zajecia praktyczne:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

e zajecia z udzialem nauczycieli:

Wyktad problemowy; wyktad informacyjny; wyktad
konwersatoryjny

Analiza tekstow z dyskusja, metoda projektow,
¢wiczenia praktyczne i przedmiotowe, pogadanka
heurystyczna, pokaz, ¢wiczenia symulacyjne, dyskusja

e samodzielna praca studenta:

e samodzielna praca studenta:

Percepcja tresci wyktadow, sporzadzanie i
gromadzenie notatek, studiowanie literatury
przedmiotu; przygotowanie do testu zaliczeniowego i
egzaminu

Prezentacja wlasna/zespotowa, studiowanie literatury,
przygotowanie materiatow na zajgcia,
przygotowanie do dyskusji, przygotowanie do kolokwium

Wymagania formalne zwiazane z dopuszczeniem studentéw do zajec:

Zajecia wprowadzajace:

Wymagania wstepne:

e Psychologia uczenia si¢

e Dydaktyka ogolna — wybrane problemy
wspotczesnej dydaktyki w wymiarze teoretyczno -
praktycznym

znajomos¢ podstawowej terminologii z zakresu diagnozy i
terapii pedagogicznej

Cele zajeé:

w zakresie wiedzy:

e poznanie terminologii w obszarze specjalnych potrzeb edukacyjnych dzieci i mlodziezy

e poznanie réznorodnych metod nauczania uczniéw o specjalnych i zréoznicowanych potrzebach edukacyjnych

e poznanie i rozumienie roli diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej z uczniami o specjalnych i

zrdznicowanych potrzebach edukacyjnych

w zakresie umiejetnosci

e umiejetnos$é prowadzenia diagnozy umiejetnosci uczniow o specjalnych i zréznicowanych potrzeb edukacyjnych

e umiejetnosé dobierania metod pracy oraz srodkow dydaktyczne, w tym z zakresu technologii informacyjno-
komunikacyjnej uwzgledniajac ich zréznicowane potrzeby edukacyjne

e umiejetnos$¢ dostosowania sposobu komunikacji do poziomu rozwojowego i mozliwosci uczniow

e umieje¢tnos¢ podejmowania skutecznej wspolpracy w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniow,

pracownikami szkoty i srodowiskiem pozaszkolnym

w zakresie kompetencji spolecznych

e przygotowanie do wykorzystania i promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediow
cyfrowych oraz poszanowania praw wilasnosci intelektualnej

e przygotowanie do ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i nawykow kulturalnych ucznidow o specjalnych i

zroznicowanych potrzebach edukacyjnych

e przygotowanie do ksztattowania umiejetnos$ci wspotpracy uczniow

Zajecia teoretyczne:

liczba godzin
numer tresci ksztalcenia SS SNS
tematu
N | EL| N | EL
2. Zajecia wprowadzajace: cele i tresci przedmiotu, warunki i forma sprawdzenia | 1 - 1 -
stopnia sprawdzenia stopnia osiggniecia zalozonych efektow ksztatcenia
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Specjalne i zréznicowane potrzeby edukacyjne a specyficzne trudnosci w uczeniu
si¢. Edukacja uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w aktualnym
prawie o$wiatowym

Praca z dzie¢mi i mtodziezg z niepetnosprawnoscia ruchowa; problemy zdrowotne
i emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoteczna, edukacyjna

Praca z dzie¢mi i mtodzieza z niepetnosprawnoscia intelektualng i z
niepetnosprawno$cia sprzezona: problemy zdrowotne i emocjonalne; sytuacja
rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoteczna, edukacyjna

Praca z dzie¢mi i mtodziezg z zaburzeniami narzadéw zmystow: problemy
zdrowotne i emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoleczna,
edukacyjna

Praca z dzie¢mi i mtodzieza z chorobami przewlektymi: problemy zdrowotne i
emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoteczna, edukacyjna

Praca z dzie¢mi i mtodziezg z autyzmem i z zespotem Aspergera: problemy
zdrowotne i emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna, spoteczna,
edukacyjna

Dziecko z innej kultury w polskiej szkole - problemy i dylematy edukacyjne,
spoteczne, ekonomiczne, rodzinne

Dziecko z niedostosowaniem spolecznym: i zaburzeniami emocjonalnymi:
problemy zdrowotne i emocjonalne; sytuacja rodzinna, bytowa, ekonomiczna,
spoteczna, edukacyjna

10.

Aktywnosc, rehabilitacja i system wsparcia dzieci i mtodziezy o specjalnych i
zrdéznicowanych potrzebach edukacyjnych

11.

Zajecia podsumowujace kolokwium

Razem zaje¢ teoretycznych:

20

20

zajecia praktyczne:

numer
tematu

tresci ksztalcenia

liczba

godzin

SS

SNS

EL

EL

1

Zajecia wprowadzajace. Zapoznanie z sylabusem oraz formami zaliczenia.
Zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami teoretycznymi dotyczacymi
przedmiotu

Planowanie i konstruowanie programow edukacyjno-terapeutycznych. Metody,
formy i $rodki stosowane w dydaktyce specjalne;j.

Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejetnosci dzieci i mtodziezy o
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
niepelnosprawnosci intelektualnej

Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejetnosci dzieci i mtodziezy o
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
uszkodzenia narzadu wzroku

Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejetnosci dzieci i mtodziezy o
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
uszkodzenia narzadu stuchu

Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejetnosci dzieci i mtodziezy o
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych ze spektrum
zaburzen autystycznych

Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiej¢tnosci dzieci i mtodziezy o
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych ze
specyficznych trudno$ci w uczeniu (czytania, pisania, matematyki)

Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejetnosci dzieci i mtodziezy o
specjalnych i1 zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z choroby
przewlektej
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9 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umieje¢tnosci dzieci i mtodziezy 2 - 2 -
o specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
niedostosowania spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym

10 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejetnosci dzieci i mtodziezy 2 - 2 -
o specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych ze
szczegblnych uzdolnien

11 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiej¢tnosci dzieci i mtodziezy 3 - 3 -
o specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za
granica

12 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umiejgtnosci dzieci i mtodziezy 2 - 2 -
o specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych z zaburzeniami mowy

13 Projektowanie procesu dydaktycznego i diagnoza umieje¢tnosci dzieci i mtodziezy 2 - 2 -
0 specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych wynikajacych z
nadpobudliwos$cig psychoruchowa z zaburzeniami koncentracji uwagi

14 Wspotpraca w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniow o 1 - 1 -
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych, pracownikami szkoty i
srodowiskiem pozaszkolnym

14 Omowienie przygotowanych przez studentéw indywidualnych planéw edukacyjno- | 2 - 2 -
terapeutycznych

15 Kolokwium 1 1 -

Razem zajeé praktycznych: | 30 - | 30 -

Lacznie zajecia teoretyczne i praktyczne: | 50 - | 50 -

Uwaga: podzial dotyczy zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli lub zaje¢ na platformie e-learningowe;.
Uzyte skroty: SS — studia stacjonarne; SNS — studia niestacjonarne; N — zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela;
EL — zajecia e-learningowe online synchroniczne z bezposrednim udziatem nauczyciela

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

kategoria numer | tresé

wiedza W_01 | zna pojecie specjalnych i zréznicowanych potrzeb edukacyjnych i wynikajace z nich
zadania szkoty oraz roznorodne metody nauczania (konwencjonalne i
niekonwencjonalne)

W _02 | Zna formy i sposoby dostosowania oddziatywan do potrzeb i mozliwosci uczniéw o
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych. Rozumie potrzebe
indywidualizacji nauczania

W_03 | Zna i rozumie rol¢ diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej z uczniami o
specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych

umiejetnosci U_01 | Potrafi dostosowac sposob komunikacji do poziomu rozwojowego i mozliwos$ci
uczniow

U 02 | Potrafi kreowa¢ sytuacje dydaktyczne stuzace aktywnosci i rozwojowi zainteresowan
ucznidow o specjalnych o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych

U_03 | Potrafi podejmowac skuteczng wspotprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub
opiekunami ucznidéw, pracownikami szkoty i srodowiskiem pozaszkolnym

U_04 | Potrafi dobiera¢ metody pracy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii
informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujace uczniow i uwzgledniajace ich
zréznicowane potrzeby edukacyjne

K_01 | Jest gotow do wykorzystania i promowania odpowiedzialnego i krytycznego
wykorzystywania mediow cyfrowych oraz poszanowania praw wlasnosci intelektualnej

K_02 | Jest gotéw do ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych
ucznidw o specjalnych i zréznicowanych potrzebach edukacyjnych

K_03 | Jest gotow do ksztaltowania umiej¢tnosci wspotpracy uczniow
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Zaliczenie zajec¢/weryfikacja efektow uczenia sie:

forma zaliczenia:

zaliczenie z oceng i egzamin

warunki i kryteria
zaliczenia:

Warunkiem zaliczenia zaje¢ jest uzyskanie przez studenta pozytywnej oceny za
zajgcia teoretyczne i praktyczne wedtug przyjetych kryteriow szczegdtowych:

e Student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy/umiej¢tnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60%
sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopien wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 61% do
70% sumy punktéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy/umiejetno$ci, gdy na egzaminie lub
na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 71% do 80% sumy
punktéw oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci.

e Student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 81% do
90% sumy punktdéw oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

e Student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy/umiejetnosci, gdy na
egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyzej 91% do
100% sumy punktow oceniajacych stopien wymaganej wiedzy/umiejgtnosci.

sposob zaliczenia zajeé teoretycznych (wyklady):

sposob Lp. . .. odniesienie waga oceny | Punkty
wyliczenia oceny Sposob weryfikacji do efektow w % ECTS
F weryfikacji 1 Kolokwium pisemne z W _01; W_02; W_03; 100%
efektow uczenia pytaniami otwartymi U_01; U _02; U_04;
Sl problemowymi/zamknigtymi K_02 2
SUMA: 100%
sposéb zaliczenia zaje¢ praktycznych (éwiczenia):
sposob . S odniesienie waga oceny Punkty
wyliczenia oceny He EMEUID B K do efektow w % ECTS
|Wer¥f|kac1| . 1 Przygotowanie U_01,U_02, U _03, U_04, 50%
efektow uczenia indywidualnego planu K_01, K_02, K_03
SIC: edukacyjno-
terapeutycznego
(prezentacja z
omoéwieniem) 3
2 Kolokwium pisemne z W_01,W_02, W_03, U 01, 50%
pytaniami otwartymi U_02, K_02,
(problemowymi) i
zamknigtymi
SUMA: 100%
sposob
wyliczenia oceny ~ O(W)XECTS (W) + O(¢éw)XECTS (éw)
Kkoncowej za OCENA za wyktad i ¢wiczenia=
! Suma ECTS
wyklad i
¢wiczenia wg
wzoru:
sposéb zaliczenia EGZAMINU
sposob , " odniesienie waga oceny
wyliczenia oceny Lp. sposob weryfikacji do efektow w %
i weryfikacji 2. | Kolokwium pisemne z W _01; W_02; W_03; U_01; 100%
efektow uczenia pytaniami zamknietymi U_02; U_04; K_02
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sie:

SUMA: 100%

Spos6b zaliczenia CALYCH ZAJEC

spos6b  O(W)XECTS (W) + O(¢w)XECTS (éw)

wyliczenia oceny | OCENA za przedmiot = Suma ECTS x40% + Ocena za EGZAMIN x60%
koncowej

przedmiotu

Przyjmuje sie, ze oceny wyliczane na podstawie Sredniej wazonej ustala si¢ wg zasady:

3,0 — 3,24 — dostateczny (3,0)

3,25 — 3,74 — dostateczny plus (3,5)
3,75 — 4,24 — dobry (4,0)

4,25 — 4,74 —dobry plus (4,5)

4,75 - 5,0 — bardzo dobry (5,0)

Matryca efektow uczenia si¢ dla zajec:

Numer (sym.bol.) G Odniesien