3.3. Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych dla kierunku studiéw o

profilu praktycznym

W Instytucie Pedagogiki praktyki zawodowe stanowig integralng czes¢ procesu
ksztalcenia i wynikaja z harmonogramu studiow. Na kierunku Pedagogika praktyki sa
realizowane w trybie cigglym i $rédrocznym (niecigglym — skorelowane z zajeciami:
pedagogiczno-psychologiczna ewaluacja zdarzen w srodowisku praktyk zawodowych), co
umozliwia ksztattowanie praktycznych umiejetnosci studentow z zastosowaniem wiedzy w
dzialalnosci praktycznej i1 osiggania efektow uczenia si¢ niezbednych w pracy zawodowej
pedagoga. Obie formy praktyk realizowane sg jako osobne zajecia. Wymiar ilosci godzin
praktyk zaréwno dla studiéow stacjonarnych jak i niestacjonarnych pozostaje taki sam.

Na kierunku Pedagogika w Sciezkach przygotowujgcych do pracy w placéwkach
oswiatowo-wychowawczych zatozone sa praktyki zawodowe pedagogiczne. Praktyki te
odbywaja w instytucjach wchodzacych w sklad systemu oswiaty (Ustawa z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, Art. 2, Dz. U. z 2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz.
534).

Celem praktyk pedagogicznych jest mozliwos¢ konfrontacji wiedzy zdobytej w
czasie studiow z praktyka z obszaru dziatan pedagogicznych. Odbycie praktyk pozwala na
wyposazenie studenta w taki zasob doswiadczen praktycznych i poglebienia wiedzy, ktore
niezbedne sg do sprawnego wykonywania zawodu poprzez:

o wieloaspektowe poznanie sposobu funkcjonowania placowki tworzacej system
oswiaty, w tym regulaminem (statutem) placowki;

o zapoznanie si¢ z podstawowymi zadaniami, obszarami dziatalno$ci, stosowanymi
metodami pracy;

. zapoznanie si¢ zZ prawnymi podstawami funkcjonowania placowki;

o zapoznanie si¢ z procedurami organizacyjnymi podziatu kompetencji, planowania
pracy i systemu kontroli;

o zapoznanie si¢ z organizacja pracy kierownictwa 1 zespotu specjalistow
zaangazowanych w zadania realizowane w placowce, ktore sa zwiazane z
kierunkiem studidéw;

. zapoznanie si¢ z rodzajami i sposobem prowadzenia dokumentac;ji;

o pobudzenie studentow do refleksyjnej oceny osobistej i tworczych dziatan w

obszarze zwigzanym z projektowaniem whasnego rozwoju zawodowego;



. nabycie  kompetencji = zawodowych  (interpersonalnych,  praktycznych,
menadzerskich, wychowawczych, pedagogicznych, edukacyjnych) warunkujacych
prawidlowe funkcjonowanie w placowce.

o zdobycie 1 wyéwiczenie przez studentow umiejetnosci planowania zaje¢ wlasnych,

a nastepnie ich realizacji, analizy i oceny oraz dokumentowania.

Podczas praktyki studenci pod nadzorem osoby odpowiedzialnej za opieke z
ramienia placowki powinni wykonywac¢ zadania administracyjne i merytoryczne wiaczajac
si¢ realizacje zadan i projektow umozliwiajacych zapoznanie studentow ze specyfika
zawodu pedagoga, jego warsztatem pracy, a takze powinni doswiadczy¢ bezposredniego

kontaktu z wychowankami/uczniami w srodowisku instytucjonalnym.

Lp
Rodzaj Czas i miejsce realizacji Liczba Punkty
praktyki godzin ECTS
Sciezki ksztalcenia
Edukacja elementarna z terapia pedagogiczng
Pedagogika
Gerontogogika z terapig zajeciowag
Psychopedagogika
Pedagogika penitencjarna z interwencja kryzysowa
Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z pomoca spoleczng
1. Praktyka zawodowa .
pedagogiczna (asytencka)  I'semestr, _ I tydzien 1
placowki tworzace system o$wiaty 30h
Sciezki ksztalcenia
Pedagogika
Psychopedagogika
Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z pomoca spoleczng
2. Praktyka zawodowa IT semestr- praktyka wrzesniowa, placowki .
pedagogiczna tworzace system o$wiaty 4 tygodnic 120h 4

Miejsca odbywania praktyk zawodowych pedagogicznych :
Praktyke pedagogiczng student moze odby¢é we wszystkich placowkach
oswiatowych tworzacych system oswiaty:
1) szkoty:
a) podstawowe, w tym: specjalne, integracyjne, z oddzialami przedszkolnymi, integracyj
nymi, specjalnymi, przysposabiajacymi do pracy,
dwujezycznymi, sportowymi i mistrzostwa sportowego, sportowe 1 mistrzostwa

sportowego;




b) ponadpodstawowe, w tym: specjalne, integracyjne, dwujezyczne, z oddziatami integra
cyjymi, specjalnymi, dwujezycznymi, przygotowania, wojskowego, sportowymi i mist
rzostwa sportowego,
sportowe, mistrzostwa sportowego, rolnicze, lesne, morskie, zeglugi srédladowej oraz
ryboléwstwa,

c) artystyczne;

2) placowki oswiatowo-wychowawcze, w tym szkolne schroniska mtodziezowe,
umozliwiajace rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz korzystanie z réznych form
wypoczynku i1 organizacji czasu wolnego;

3) placowki ksztatcenia ustawicznego oraz centra ksztalcenia zawodowego, umozliwiajace
uzyskanie i uzupelnienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

4) placoéwki artystyczne - ogniska artystyczne umozliwiajace rozwijanie zainteresowan i
uzdolnien artystycznych;

5) poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne udzielajgce
dzieciom,
mlodziezy, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a takze pom
ocy

uczniom w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) mlodziezowe osrodki wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii, specjalne osrodki
szkolno-wychowawcze oraz specjalne osrodki wychowawcze dla dzieci i mlodziezy
wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania;

7) placowki zapewniajace opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza
miejscem statego zamieszkania;

8) placowki doskonalenia nauczycieli.

Ponadto w toku ksztalcenia studentow SDS na kierunku Pedagogika w $ciezce
ksztatcenia: edukacja elementarna z terapia pedagogiczng realizowane sg takze praktyki
zawodowe pedagogiczno-dydaktyczne — stanowigce integralng czes$¢ procesu ksztalcenia.
Wymiar ilosci godzin praktyk zaréwno dla studiéw stacjonarnych jak i niestacjonarnych

pozostaje taki sam.

Ogolne cele praktyk zawodowych pedagogiczno-dydaktycznych
1) poznanie specyfiki zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolne;;

2) stwarzanie warunkow do rozwijania gotowosci do podjecia roli nauczyciela;



3)
4)

5)

przygotowanie do efektywnego organizowania wlasnego warsztatu nauczycielskiego;
$wiadome budowanie relacji z dzie¢mi i uczniami, ich rodzicami lub opiekunami oraz
ze wspotpracownikami;

wdrozenie innowacyjnosci W pracy nauczyciela, w zakresie dotyczacym
indywidualizacji procesu nauczania uwzgledniajgcej zroznicowanie potrzeb
edukacyjnych uczniéw, wspieranie ich wszechstronnego rozwoju, ich aktywnosci i

uczestnictwa w procesie ksztatcenia i wychowania oraz w zyciu spotecznym.

Rodzaj Czas i miejsce realizacji Liczba Punkty
Lp praktyki 1 1 godzin ECTS
Sciezki ksztalcenia
Edukacja elementarna z terapia pedagogiczna
Praktyka zawodowa
pedagogiczno- .
1 III semestr, 2 tygodnie
dydaktyczna w Przedszkola 60h 2
przedszkolu

Praktyka zawodowa
pedagogiczno-

2 dydaktyczna w klasach IIT semestr .
I-111 szkoty Klasy I-III szkoty podstawowe;j 2 tygodnie 60h | 2
podstawowej
Suma 120h 4
Ponadto w toku ksztatcenia studentéw SDS na kierunku Pedagogika realizowane sg
takze praktyki zawodowe — stanowigce integralng czes¢ procesu ksztatcenia —

umozliwiajace zdobycie studentom doswiadczenia zawodowego i kompetencji w zakresie

wybrane] S$ciezki ksztalcenia. Wymiar ilosci godzin praktyk zaréwno dla studiow

stacjonarnych jak i niestacjonarnych pozostaje taki sam.

Celem praktyk zawodowych pedagogicznych w wybranej $ciezce ksztalcenia jest:

e przygotowanie studenta do wykonywania pracy zawodowej,

e przygotowanie do rozwigzywania problemow opiekunczych, wychowawczych,
edukacyjnych dotyczacych oséb i grup spotecznych znajdujacych si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych, a takze rozpoznawania problemow, zapobiegania im,
ograniczania pojawiajacych si¢ trudnosci poprzez stosowanie Srodkow

psychologiczno- pedagogicznych, socjalnych, opiekunczych;

e nabycie umiejetnosci pomagania w sytuacjach zagrozen spotecznych oraz

udzielania pomocy i wsparcia pedagogicznego,



e nabycie umiejetnosci podejmowania wszelakich dzialan profilaktycznych,
diagnostycznych i wspomagajacych (dzieci, mtodziezy, ich rodzicow, opiekunow
prawnych i innych oséb dorostych, w tym senioréw) i grup spotecznych w réznych
srodowiskach zycia,

e przygotowanie do prowadzenia zajeé edukacyjnych dla
wychowankéw/podopiecznych, i innych podmiotéw spotecznych zgodnie z
wybrang Sciezka ksztatcenia; ;

o wieloaspektowe poznanie sposobu funkcjonowania placéwki, w tym regulaminem
(statutem) placowki;

e zapoznanie si¢ z podstawowymi zadaniami, obszarami dzialalnosci, stosowanymi
metodami pracy;

e zapoznanie si¢ z prawnymi podstawami funkcjonowania placéwki;

e zapoznanie si¢ z procedurami organizacyjnymi podziatu kompetencji, planowania
pracy i systemu kontroli;

e zapoznanie si¢ z organizacja pracy kierownictwa 1 zespolu specjalistow
zaangazowanych w zadania realizowane w placowce, ktére sa zwigzane z
kierunkiem studidéw;

e zapoznanie si¢ z rodzajami i sposobem prowadzenia dokumentacji;

e pobudzenie studentow do refleksyjnej oceny osobistej i tworczych dziatan w
obszarze zwigzanym z projektowaniem wlasnego rozwoju zawodowego;

e nabycie  kompetencji = zawodowych  (interpersonalnych,  praktycznych,
menadzerskich, wychowawczych, pedagogicznych, edukacyjnych) warunkujacych
prawidtowe funkcjonowanie w placéwce.

Instytut Pedagogiki przed rozpoczeciem roku akademickiego w ktorym
przewidziana jest praktyka (zgodnie z harmonogramem studiow) powotuje sposrod
nauczycieli akademickich Instytutu opiekuna praktyki (dla kazdej ze Sciezek ksztatcenia
osobno), ktory jest zobowiazany do przeprowadzenie spotkania ze studentami (przed
realizacja przez nich praktyki). Obowigzki studenta, opiekuna z ramienia Instytutu i
opiekuna z ramienia instytucji/placowki szczegdtowo opisuje regulamin praktyk. Podczas
spotkania studenci zapoznaja si¢ z wymaganymi dokumentami niezbednymi do
rozpoczecia i zaliczenia praktyki, instrukcja i regulaminem praktyk, poznajg podstawowe

cele 1 zasady dotyczace jej realizacji.



Odbycie i zaliczenie praktyki jest jednym z wymogéw programowych, ktore
student powinien spelni¢ przed przystapieniem do egzaminu dyplomowego.

Praktyka powinna si¢ odbywaé w instytucjach/placéwkach - o$wiatowych,
oswiatowo-wychowawczych, opiekunczych, opiekunczo-wychowawczych, pomocowych,
terapeutycznych, edukacyjnych, penitencjarnych, socjalizacyjnych, organizacjach
pozarzadowych zajmujacych si¢ dzialalnoscig pedagogiczno-edukacyjng - na stanowiskach
zwigzanych badz zblizonych do zakresu jaki student wybierze w trakcie studiow.

Student ma mozliwo$¢ skorzystania z oferty miejsc praktyk przygotowanych przez
Instytut Pedagogiki na podstawie zawartych porozumien i podpisanych deklaracji z

partnerami lub wskaza¢ placowke indywidualnie.

2 Czas i
Sciezka . . oA Liczba Punkty
Lp ksztalcenia Rodzaj praktyki iegsee. godzin ECTS
realizacji
1 Edukacja elementarna z Praktyka Z.aWOdOWa W IV semestr
' terapia pedagogiczna zakresie terapii 3 tygodnie 90h 3
pedagogicznej
2 Gerontogogika z terapia Praktyka zawod.o?va W zal'<r651e IV semestr
: Lo gerontogogiki z terapia . 90h 3
zajeciowa Lo 3 tygodnie
zajeciowa
. IV semestr
3. . Praktyka zawodowa w zakresid Ny
Psychopedagogika psychopedagogiki 1 tydzien 30h 1
II semestr
4. Pedagogika penitencjarna z | Praktyka zawodowa w zakresig 4 tygodnie 120h 4
interwencja kryzysowa pedagogiki penitencjarnej IV semesir 60h 5
2 tygodnie
. S, Praktyka zawodowa w zakresid
Pedagogika opiekunczo- oL
5 pedagogiki opiekunczo-
wychowawcza z pomoca . IV semestr 30h 1
wychowawczej z pomoca
spoteczna
spoteczna

Miejsca odbywania praktyk zawodowych pedagogicznych w zaleznosci od wybranej
Sciezki ksztalcenia:

Dla Sciezki: Edukacja elementarna z terapia pedagogiczng

e Praktyke pedagogiczng z terapii pedagogicznej student zobowigzany jest odby¢ w

placéwce (publicznej badz niepublicznej) np. przedszkola, szkoly podstawowe,




szkoty ponadpodstawowe, poradnie psychologiczno — pedagogiczne, w ktdérych

prowadzone s zajecia z terapii pedagogiczne;.

Dla $ciezki: Gerontogogika z terapia zajeciowa

[ ]

[ ]

domy pomocy spotecznej,
instytucje edukacyjne dla senioréw,

placowki opieki medycznej dla 0sdb starszych oraz opieki paliatywne;j i

hospicyjnej,

[ ]

[ ]

[ ]

placowki opieki spotecznej,

kluby seniora,

organizacje pozarzadowe i fundacje podejmujace dziatania na rzecz oséb starszych,
uniwersytety III-go wieku.

osrodki terapii zajeciowej kierujace swoja oferte do osob starszych.

Dla $ciezki: Psychopedagogika

placéwki edukacyjne: szkoly podstawowe, szkoty ponadpodstawowe, specjalne
osrodki szkolno-wychowawcze, szkoly przysposabiajace do zawodu,
placéwki wychowania pozaszkolnego,

poradnie psychologiczno-pedagogiczne,

placowki zapewniajace opieke 1 wychowanie,

Swietlice terapeutyczne,

srodowiskowe swietlice opiekuncze,

powiatowe centra pomocy rodzinie,

osrodki pomocy spotecznej,

warsztaty terapii zajeciowej, sSrodowiskowe domy samopomocy,
placowki opiekunczo-wychowawcze,

opiniodawcze zespoty sadowych specjalistow,

organizacje pozarzadowe,

hospicja,

szpitale i zaktady opiekunczo-lecznicze,

osrodki terapii uzaleznien,

domy samotnej matki, osrodki profilaktyczne.



Dla Sciezki: Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z pomocg spoleczng

[ ]

rodzinne i instytucjonalne formy pieczy zastepczej (rodziny zastepcze, rodzinne
domy dziecka, placowki opiekunczo — wychowawcze typu socjalizacyjnego,
interwencyjnego, rodzinnego, specjalistyczno — terapeutycznego),

placowki oswiatowe (pedagog szkolny, opiekun — wychowawcy swietlicy
szkolnej),

bursy i internaty szkolne,

placéwki specjalistyczne (poradnie pedagogiczno — psychologiczne, osrodki
adopcyjne, opiniodawcze zespoty sadowych specjalistow),

ztobki 1 kluby dziecigce,

organizacje pozarzadowe i zwigzki wyznaniowe,

placéwki wsparcia dziennego (typu opiekunczego, specjalistycznego i pracy
podworkowej),

wybrane instytucje pomocy spotecznej (domy pomocy spotecznej, asystent
rodziny, koordynator pieczy zastepczej, opiekun osoby starszej i
niepelnosprawnej),

szpitale i1 zaklady opiekunczo - lecznicze (prewentoria, sanatoria),

hospicja.

Dla Sciezki: Pedagogika penitencjarna z interwencja kryzysowa

zaklady poprawcze,

mtodziezowe osrodki wychowawcze

sady rejonowe w tym zespoly kuratorskiej stuzby sadowej wykonujace orzeczenia
sadowe w sprawach rodzinnych i nieletnich oraz w sprawach karnych, a takze
osrodki kuratorskie,

policja,

areszty sledcze,

zaklady karne,

catodobowe osrodki terapii uzaleznien od alkoholu,

niestacjonarne osrodku terapii uzaleznien od alkoholu,

placoéwki terapii uzaleznien od srodkéw narkotycznych,

izba wytrzezwien,

schronisko dla bezdomnych,



o placowki wsparcia dziennego,
e placowki interwencyjne,
e specjalne osrodki szkolno-wychowawcze,

e schroniska dla nieletnich.

Zaliczenie praktyk zawodowych
Praktyka moze by¢ zaliczona wylacznie, gdy:

e Student przedstawi dokument (Dziennik praktyk) potwierdzajacy zrealizowanie
wszelkich celow i zadan praktyki zawodowej zgodnej z profilem kierunku Pedagogika
i obrang $ciezka ksztalcenia (spetniajacym kryteria Oceny Przydatnosci do Zawodu);

e Student przedstawi wypekliony przez Opiekuna praktyk zawodowych ze strony
palcéwki dokument potwierdzajacy pozytywna Ocene Przydatnosci do Zawodu.

e Zaliczenia praktyk dokonuje si¢ zgodnie z Regulaminem praktyk (ogdlnym i

szczegotowym) w Instytucie Pedagogiki dla kierunku Pedagogika.

Warunki zaliczenia praktyk zawodowych

Zadania podejmowane przez studenta w trakcie praktyk musza by¢ szczegdlowo
udokumentowane i poswiadczone przez upowazniong osobe zatrudniong w miejscu
praktyk. Warunki zaliczenia ustala Opiekun praktyk ze strony Uczelni na podstawie
regulaminu praktyk.

Warunkiem zaliczenia praktyk pedagogicznych jest:

— zrealizowanie wymiaru godzin praktyk przewidzianych w Regulaminie
Praktyk,

— uzyskanie pozytywnej oceny przez studenta wystawionej przez Opiekuna
praktyk z ramienia placoéwki, wyrazonej stopniem w ocenie przydatnosci do
zawodu i w ocenie stopnia zrealizowanych efektow uczenia sie,

— prowadzenie w ramach praktyk niezbednej dokumentacji obowigzujacej
studenta
(dziennik praktyk - dodatkowo w wersji elektronicznej dla opiekuna praktyki z
ramienia Uczelni w celu archiwizacji).

e Niezaliczenie praktyki w roku studiow, do ktorego zostala przypisana, jest

roéwnoznaczne z niezaliczeniem danego semestru studiow.



e Podstawa zaliczenia praktyki przez Opiekuna praktyki z ramienia Uczelni jest
przedstawiony przez studenta dziennik  praktyk z wpisami $wiadczacymi o
pozytywnym ukonczeniu praktyki (kazda strona dziennika powinna zosta¢ opatrzona
podpisem Opiekuna praktyki z ramienia placowki; sprawozdanie z odbytej praktyki w
formie prezentacji multimedialnej zapisanej na ptycie CD, pozytywna ocena
przydatnosci do zawodu wystawiona przez placowke, w ktorej student realizowat
praktyke — podpisana przez dyrektora placowki jak i nauczyciela (opiekuna) oraz
informacja zwrotna o zrealizowanych efektach ksztatcenia.

e Za pozytywne ukonczenie praktyki student otrzymuje okreslona harmonogramem
studiow danej $ciezki ksztatcenia liczbe punktow ECTS.

e Liczba godzin odbytych praktyk wlicza si¢ do liczby godzin wymaganej do ukonczenia
studiow.

e Zaliczenia praktyki w karcie studenta dokonuje powotany Opiekun praktyki z ramienia
Uczelni.

e Rozliczenie praktyki powinno nastapi¢ w terminie 14 dni od momentu jej ukonczenia.

Forma zaliczenia
Poswiadczenie, wpis do karty egzaminacyjnej, odpowiednia informacja w suplemencie

dyplomu.

Opiekun praktyk zawodowych ze strony Uczelni

Opiekuna praktyk zawodowych ze strony Akademii Pomorskiej w Stupsku powotuje
Dyrektor
Instytutu  Pedagogiki Akademii Pomorskiej w Shtupsku. Opiekun praktyk jest

odpowiedzialny za nadzor nad organizacja i przebiegiem praktyk zawodowych.

Zadania Opiekuna praktyk z ramienia Uczelni:

e wspolpraca z placowkami, w ktérych studenci odbywaja praktyke,

e wizytowanie/obserwacja zaje¢ odbywanych przez studentow w ramach praktyki,

e monitorowanie przebiegu praktyk (nie mniej niz 8 godzin dydaktycznych na kazdym
etapie praktyki — poswiadczonych protokotem hospitacji), rozwigzywanie biezacych
problemow,

e przygotowanie studentow do praktyki:



- zapoznanie z prawami i obowigzkami zwigzanymi z praktykami,
- zapoznanie studentéw z regulaminem, programem/harmonogramem praktyki,
- zebranie pisemnych os$wiadczen od studentéw potwierdzajacych zapoznanie
si¢ z Regulaminem Praktyk i Regulaminem Szczegélowym
- przedstawienie warunkow zaliczenia praktyki,
- poinformowanie studentéw w jakich placowkach moga odbywac praktyke,
- poinformowanie studentow o koniecznos$ci ubezpieczenia si¢ na czas praktyki
(OC i NNW), student nazwe towarzystwa ubezpieczeniowego i numer polisy
podaje Opiekunowi w momencie wyboru placowki, w ktorej bedzie odbywana
praktyka,
zorganizowanie zebrania ze studentami. Kazde spotkanie musi by¢ udokumentowane
lista obecnosci z podpisami studentow,
sporzadzenie imiennego wykazu studentéw z doktadnym adresem zamieszkania, petng
nazwa 1 adresem placowki, w ktorej bedzie student odbywal praktyke, numerem polisy
ubezpieczeniowej, wlasnorgcznym podpisem studenta i przekazanie petnej listy do
Biura ds. Ksztalcenia 1 Studentow,
na podstawie powyzszego wykazu, wystawiane sg skierowania na praktyke oraz
porozumienie o wspotpracy na czas trwania praktyki z dang placowka, (jezeli takiego
porozumienia jeszcze nie ma Uczelnia podpisanego) Opiekun praktyk zobowigzany
jest dostarczy¢ studentom wyzej wymienione skierowania i porozumienia,
Opiekun dokonuje zaliczenia praktyki na podstawie: sprawdzenia calej dokumentacji
studenta (dziennika praktyk sporzadzonego przez studenta w formie papierowej i
elektronicznej — ptyta CD wraz z oceng przydatnosci do zawodu) -
Opiekun akademicki przy zaliczeniu praktyki moze réwniez uwzgledni¢ wyniki
obserwacji/hospitacji i rozméw z Opiekunem z ramienia placowki. Wystawienia oceny
i zaliczenia praktyk Opiekun dokonuje w kartach okresowych osiggnie¢ studenta.
Opiekun ma obowiazek ztozy¢ Instytutowemu Koordynatorowi ds. Praktyk i Stazy
sprawozdanie z realizacji efektow uczenia sie.
Opiekun ma obowiazek ztozy¢ do Biura ds. Ksztalcenia sprawozdanie, zatwierdzone

przez Instytutowego Koordynatora ds. Praktyk i Stazy.

Zadania placowki (dyrektora i opiekuna praktyki), w ktorej odbywajq si¢ praktyki:

Dyrektor placowki czuwa nad prawidlows realizacjg praktyki:



- przed rozpoczeciem praktyki organizuje niezbedne szkolenia dla studentow,

- przydziela opiekuna praktyki,

- po zakonczeniu zatwierdza dziennik praktyk przygotowany przez studenta i
oceng przydatnosci do zawodu przygotowang przez opiekuna,

-umozliwia opiekunowi wykonywanie dodatkowych zajeé/czynnosci zwigzanych z
opieka nad praktykantem,

- przekazuje uczelni uwagi, sugestie dotyczace poprawy jakosci odbywanych

praktyk.

Opiekun praktyki z ramienia placowki:
- ustala harmonogram praktyki,
- ulatwia studentowi zapoznanie si¢ z wszelka dokumentacja obowigzujacag w
danej  placowce,
- utatwia nawigzanie kontaktéw z innymi pracownikami,
- stopniowo wprowadza praktykanta we wszelkie obowiazki zwigzane z praca w
placowce,
- udziela merytorycznych i metodycznych rad i wskazowek,
- prowadzi indywidualne konsultacje z praktykantem, pomaga w rozwigzaniu
problemoéw pojawiajacych si¢ w trakcie odbywania praktyki,
- obserwuje 1 koordynuje prace studenta w trakcie praktyki,
- czuwa nad wlasciwym przebiegiem praktyki,
- na zakonczenie praktyk rozmawia ze studentem o jego mocnych stronach, ktdre
zauwazyt 1 wskazuje mozliwosci rozwiniecia obszarow slabszych,
- potwierdza w dzienniku praktyk rozpisane zadania,
- przygotowuje oceng opisowa (ocena przydatnosci do zawodu oraz wystawia
oceng za praktyke, z ktéra zapoznaje studenta uzasadniajac ja,
- przygotowanie oceny zrealizowanych przez studenta efektow uczenia sig,
-przekazuje Dyrektorowi Placéwki refleksje i spostrzezenia dot. obserwacji

praktykanta podczas odbywania praktyki.

Zadania studenta-praktykanta:
e Student jest zobowigzany do realizacji praktyki zawodowej w pelnym wymiarze

godzin przewidzianym w planie studidow.



Student jest zobowigzany do przestrzegania ustalonego porzadku i dyscypliny
pracy oraz zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej, jak rowniez zasad zachowania
tajemnicy stuzbowej 1 panstwowej oraz ochrony poufnosci danych.

Przed podjeciem samodzielnych zadan praktykant powinien dobrze poznad
strukture placoéwki, obowigzujace w niej procedury oraz zakres swoich
obowigzkow.

Praktykanta obowigzuje prowadzenie roznych dziatan (zgodnych z rodzajem
praktyki), jakie wynikaja z normalnego rytmu pracy w placowce.

Praktykant prowadzi Dziennik praktyk, tj. zeszyt, zawierajacy opis przebiegu
kazdego dnia

praktyki (ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan obserwowanych i realizowanych
samodzielnie).

W Dzienniku praktyk odnotowuje sie date zajec, czas wykonanych zadan, rodzaj
zajec, tresc i przebieg dzialan, uwagi studenta i podpis Opiekuna praktyk ze strony
placowki w miejscu realizowanej praktyki.

Obok Dziennika praktyk, dokumentacja praktyki powinna zawiera¢ Ocene
Przydatnosci do Zawodu. Ocena Przydatnosci do Zawodu jest ankieta dotyczaca
przebiegu praktyki, ktorg wypelnia Opiekun praktyk ze strony placowki w miejscu
realizowanej przez studenta praktyki zawodowej. Ankieta jest narzedziem
pozwalajacym na weryfikacje osiagnietych przez studenta efektow uczenia si¢
procesu, jego efektywnosci oraz rozpoznanie potrzeb lokalnego rynku w zakresie
przygotowania zawodowego absolwentow.

Po zakonczeniu praktyki student zgtasza si¢ z dokumentacja praktyki do Opiekuna
praktyki ze strony Uczelni, ktéry dokonuje odpowiedniego wpisu i zaliczenie

praktyk.



